
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจําปx 

Annual Report 2025 

กรมส่งเสริมสหกรณ์  กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
COOPERATIVE PROMOTION DEPARTMENT 
MINISTRY OF AGRICULTURE AND COOPERATIVES 
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การปฏิบัติราชการนั˓น ไมว่่าจะเป˞นงานสว่นใดในตําแหน่งหน้าทีˑใด 

ก็ล้วนมีผลต่อชาติบ้านเมืองและประชาชนทั˓งสิ˓น 

ข้าราชการทุกฝ˳ายทุกระดับ ไม่ว่าจะทําการใดจึงต้องคิดใหดี้ 

ให้รอบด้าน โดยคํานึงถึงผลทˑีจะเกิดขึ˓น ทั˓งในระยะสัน˓ระยะยาวเสียก่อน

แล้วปฏิบัตงิานทกุอยา่งให้ถูกต้องเหมาะสม 

ด้วยสติปˏญญาความสามารถและ 

.  .  . ใจทีˑสุจริตธรรม .  .  . 

พระบรมราโชวาท สมเด็จพระเจ้าอยู่หวัมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
พระราชทานแก่ข้าราชการพลเรือน เนืˑองในวันข้าราชการพลเรือน 1 เมษายน 2568 
ณ พระทีˑนัˑงอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต วันอังคารทีˑ 18 มีนาคม พุทธศักราช 2568 
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การบําเพ็ญประโยชน์ทีˑแท้จริง 
คือการทําหน้าทีˑเพˑือประโยชน์ของหน้าทีˑ 
ทําเพˑือมุ่งผลของงาน ทําด้วยจิตใจหวังดีต่อมนุษย์โลก 
ทําโดยไม่คิดว่าผลประโยชน์นั˓นจะมาสู่ตัวเรา 
ทําเพˑือประโยชน์ของหน้าทีˑและเพˑือผู้อืˑน 
ทํา เ พˑือประโยชน์ของหน้ าทีˑ และ เ พˑือผู้อืˑ น 

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต̨ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปxหลวง 
พระราชดาํรัส ในพิธีเปˡดงานบําเพ็ญประโยชน์ ณ ศาลาเช็กชนม์ วันทีˑ 1 มนีาคม 2511 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 
สารอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ ์

ผู้บริหารกรมส่งเสริมสหกรณ ์

1 

3 

ข้อมูลภาพรวมของ 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

ผลการปฏิบัติราชการ 

9 ประวัติความเป˞นมา 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
ความหมายตรา 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

10

วิสยัทัศน์และพันธกิจ 11

6 อํานาจหน้าที ˑ
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

12

สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการ 
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

13

6 

การแบ่งส่วนราชการ 
และบุคลากร 

14

6 
กรอบอัตรากําลัง 15

6 งบประมาณรายจ่าย 
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 

16

6 
ความเชˑือมโยงยุทธศาสตรช์าติ 
กับแผนระดับ 3 
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 

21

6 

28 ผลการประเมินส่วนราชการ 
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ 
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
ทˑีสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายสําคญั  
และแผนระดับ 3 ของกรมส่งเสริมสหกรณ์  
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   แผนงานพ˓ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
   แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 
   แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 
   แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
   แผนงานยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทีˑดินและทรัพยากรดิน 
 

41 

145 ผลการดําเนนิงานโครงการสาํคัญ 
ตามนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 

161 รางวัลทีˑได้รับจากหน่วยงานภายนอก 

33 สรุปผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตามแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 

153 ผลการดําเนนิงานของกองทุนพัฒนาสหกรณ ์(กพส.) 
และเงนิรายไดน้ิคมสหกรณ์ 
ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการเงิน กิจกรรมเด่นในรอบปx 

168 งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัทˑี 30 กันยายน 2568 

169 งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน 
สําหรับปˣส˓ินสุดวันทˑี 30 กันยายน 2568 
 170 งบแสดงการเปลˑียนแปลง 
สินทรพัย์สุทธิ/ส่วนทุน 
สําหรับปˣส˓ินสุดวันทˑี 30 กันยายน 2568 

171 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปˣส˓ินสุดวันทˑี 30 กันยายน 2568 
 

176 รายงานรายได้แผน่ดิน 
สําหรับปˣส˓ินสุดวันทˑี 30 กันยายน 2568 
 

ภาคผนวก 
202 รายงานสรุปผลงาน/โครงการตามแผนปฏิบัตงิาน 

และงบประมาณรายจ่ายประจําปxงบประมาณ พ.ศ. 2568 

190 งานความร่วมมือด้านการสหกรณ์ระหว่างประเทศ 
    งานดา้นการประชุมระหวา่งประเทศ 
   งานดา้นการตอ้นรับชาวต่างประเทศผู้เข้ามาเยีˑยมคารวะ 
   และศึกษาดูงานสหกรณ์ 
   โครงการความร่วมมือระหว่างประเทศ  

178 กิจกรรมเด่นของกรมสง่เสริมสหกรณ ์
    การจัดงานวันคลา้ยวันสถาปนากรมส่งเสริมสหกรณ์ 
   ครบรอบ 53 ป x
   กิจกรรมจติอาสาบําเพ็ญสาธารณประโยชน์และ 
   บาํเพ็ญสาธารณกุศล เนˑืองในวนัคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
   พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช 
   มหาราชบรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
   กิจกรรมทําบญุเนืˑองในโอกาสวันขึ˓นปˣใหม่ ปˣ 2568 
   โครงการ “สหกรณ์รวมใจ...ส่งไอรัก ด้วยไออุ่น เพˑือน้องน้อย” 
   ประจาํปˣ 2568 
   งานวันสหกรณ์แห่งชาต ิประจําปˣ 2568 
   งานวันผู้สูงอายุแหง่ชาติ ประจําปˣ 2568 
   ร่วมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ 
   ประจาํปˣ 2568 
   การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงาน 
   ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
   พิธถีวายสัตย์ปฏิญาณเพˑือเป˞นข้าราชการทีˑดี 
   และพลังของแผ่นดิน 
   กิจกรรมจติอาสา “เราทําความดีด้วยหัวใจ” ภายใต้โครงการ 
   จัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั  
   เนืˑองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2568 
   โครงการส่งเสริมการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์  
   ภายใต้โครงการ “คนไทยไร้ขยะ E-Waste” 
   กิจกรรมเคารพธงชาติไทย เนˑืองในวนัพระราชทาน 
   ธงชาติไทย ประจาํป x2568 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป 2568 นับเปนเวลา 53 ป ที่กรมสงเสริมสหกรณมุงมั่นในการพัฒนาสหกรณ พรอมเดินหนาใช
นวัตกรรม ยกระดับศักยภาพสหกรณและกลุมเกษตรกรใหมีความเขมแข็ง โดยขับเคลื่อนนโยบายตลาดนำ 
นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายไดใหแกสมาชิกสหกรณ การฟนฟูสหกรณที่ขาดทุนสะสมใหมีกำไร การแกไขปญหา
หนี้คางชำระของสมาชิก สรางอาชีพ สรางรายได รวมทั้งพัฒนาบุคลากรของสหกรณและบุคลากรของกรม 
ใหมีศักยภาพการทำงานสูงขึ้น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมสงเสริมสหกรณไดขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาสหกรณที่สำคัญ  
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต สรางอาชีพ สรางรายไดใหแกสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ดีขึ้น ดังนี ้

1. สงเสริมและพัฒนาความเขมแข็งของสหกรณและกลุมเกษตรกร โดยแนะนำ สงเสริม กำกับ ดูแล
การบริหารงานของสหกรณและกลุมเกษตรกรใหมีธรรมาภิบาล โปรงใส ตรวจสอบได สงเสริมการใช 
Application online เพื่อใหบริการแกสมาชิกไดตรวจสอบขอมูลการทำธุรกรรมทางการเงินของตนเอง 
รวมทั ้งสงเสริมการนำเทคโนโลยีมาใชในการเพิ ่มประสิทธิภาพดานการบริหารจัดการองคกร และเพ่ิม 
ขีดความสามารถในการดำเนินธุรกจิของสหกรณและกลุมเกษตรกรใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. สงเสริมการทำการเกษตรเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม โดยพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจของสหกรณ
และกลุมเกษตรกรเพื่อยกระดับเปนผูประกอบการธุรกิจการเกษตรและธุรกิจบริการใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน 
การทำเกษตรปลอดภัย เกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น การแปรรูปสินคาเกษตร การพัฒนาบรรจุภัณฑ สรางส่ือ
ประชาสัมพันธ การเชื่อมโยงเครือขายการตลาด และการบริหารจัดการโลจิสติกส รวมทั้งสนับสนุนอุปกรณ
การตลาดและโครงสรางพ้ืนฐานที่จำเปนตอการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันใหแกสหกรณ 

3. การแกไขปญหาหน้ีสินของสมาชิก สงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรมีการบริหารจัดการสินเชื่อ
ที่มปีระสิทธิภาพ อบรมสมาชิกใหมีการบริหารจัดการหนี้ของตนเอง การวางแผนทางการเงนิ รวมทั้งสงเสริมอาชีพ
ใหแกสมาชิกเพ่ือสรางอาชีพ สรางรายได ซึ่งเปนการแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกอยางยั่งยืน   

4. ดานการพัฒนาบุคลากร โดยพัฒนาบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณใหมีความเชี่ยวชาญ ทั้งดาน
การสงเสริม แนะนำ และติดตามกำกับดูแลสหกรณและกลุ มเกษตรกรใหมีการดำเนินงานที ่เขมแข็ง 
และพัฒนาบุคลากรของสหกรณไดแก คณะกรรมการ ผูจัดการ ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ และเจาหนาที่
ของสหกรณใหมีความรูเรื่องของหลักธรรมาภิบาล ดานการเงิน การบัญชี และการบริหารจัดการแบบมืออาชีพ 
เพื่อใหสามารถบริหาร ดูแลและกำกับกิจการของตนเองไดอยางมีประสิทธภิาพ  

ในนามของผูบริหารกรมสงเสริมสหกรณจึงขอขอบคุณบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทุกทาน  
ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคที่มีความมุงมั่นในการขับเคลื่อนงาน/โครงการตาง ๆ ใหประสบผลสำเร็จลลุวง
เปนอยางดี เพ่ือสรางประโยชนสุขใหแกสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรเปนสำคัญ  

 
 
 

(นายวิศิษฐ  ศรีสุวรรณ) 
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

 

สารอธิบดี 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

A Message from the Director-General 
Of Cooperative Promotion Dept. 
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นายวิศิษฐ์ ศรีสุวรรณ ์
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

นายประวัติ แดงบรรจง 
รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

นายสันทาน สีสา 
รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

ผู้บริหารกรมส่งเสริมสหกรณ ์
ปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รองอธิบดีกรมส่งเสรมิสหกรณ ์
นายมนัส เทพรกัษ์ 
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นางสาวปรานอม จันทร์ใหม่ 
รักษาการในตําแหนง่ผู้ทรงคุณวฒิุด้านการสหกรณ ์

ผู้ตรวจราชการกรมส่งเสริมสหกรณ ์

นายสมศักดิ˛ กรีธาธร 
หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรม 
เขตตรวจราชการทีˑ 3  4 

นายมาโนช ชลอวงษ์ 
ผู้ตรวจราชการกรม 

ส่วนกลาง  เขตตรวจราชการทีˑ 2 

นายกรกฎ ชยุตรารัตน ์
ผู้ตรวจราชการกรม 

เขตตรวจราชการทีˑ 1  10  12 

นายรุ่งโรจน์ สรวุฒิพิบูลย์ 
ผู้ตรวจราชการกรม 
เขตตรวจราชการทีˑ 5 

นายอนุรัตน ์ เลืˑอนลอย 
ผู้ตรวจราชการกรม 

เขตตรวจราชการทีˑ 8  9 

นายธนะวิทย์ ชูทอง 
ผู้ตรวจราชการกรม 

เขตตรวจราชการทีˑ 6  7 

นายณัฐพล แป˔นนอก 
ผู้ตรวจราชการกรม 

เขตตรวจราชการทีˑ 11  13  14 

นายศุภธีร์ อยู่วัฒนา 
ผู้ตรวจราชการกรม 

เขตตรวจราชการทีˑ 17  18 

นายคีตวุฒิ นับแสง 
ผู้ตรวจราชการกรม 

เขตตรวจราชการทีˑ 15  16 

นักวิชาการสหกรณ์เชีˑยวชาญ 
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ผู้อํานวยการกอง / สํานัก / กลุ่ม 

นายบรรจง ชัยขุนพล 
ผู้อํานวยการกองพัฒนา 

ระบบสนับสนุนการสหกรณ์ 

นายธนรัฐ โคจรานนท์ 
ผู้อํานวยการกองพัฒนาสหกรณ์ 

ด้านการเงินและร้านค้า 

นายวงศ์ชัย ไชยโย 
ผู้อาํนวยการกองพัฒนาสหกรณ์ 
ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร 

นายนาถ บํารุงพาณชิย์ 
ผู้อํานวยการกองแผนงาน 

นายพิษณุ พินรอด 
ผู้อํานวยการสํานกัพัฒนาและ 

ถา่ยทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 

นายสุรินทร์ วทัญƼู 
ผู้อํานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสˑือสาร 

นางสาวโสภดิา ศรัทธารัตน์ 
ผู้อาํนวยการกองคลัง 

นายสมนึก ศรีผดุงเจริญ 
ผู้อํานวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 

นางสาวอังคณา เพียรพัฒน ์
ผู้อาํนวยการกองการเจ้าหน้าทˑี 

นางสาวพักตร์พิมล สุวรรณโณ 
ผู้อํานวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

นายรุ่งโรจน์ สรวุฒิพิบูลย์ 
รักษาการผู้อํานวยการ 

สํานักนายทะเบียนและกฎหมาย 
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นายสาธติ ปานขํา 
เลขานุการกรมส่งเสริมสหกรณ์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ผู้เชีˑยวชาญ กรมส่งเสริมสหกรณ ์

นายสิทธิพร ปานใจ 
ผู้อํานวยการสํานกังานส่งเสริมสหกรณ์ 

กรุงเทพมหานคร พ˓ืนทีˑ 1 

นางสาวกมลวรรณ นชุยั 
ผู้อํานวยการสํานกังานส่งเสริมสหกรณ์ 

กรุงเทพมหานคร พ˓ืนทีˑ 2 

นางกัญจนา  ภทัรวนาคุปต์ 
ผู้เชˑียวชาญด้านพัฒนาการสหกรณ์ ผู้เชˑียวชาญด้านการบริหารการเงินสหกรณ์ 

นางทิพวรรณ  เลิศหริัณย์ นางสุรางค์  คัยนนัท์ 
ผู้เชˑียวชาญดา้นพัฒนาธุรกิจสหกรณ์ออมทรัพย์ 

นางสาวอุบลวรรณ  พัฒนลาภ 
ผู้เชˑียวชาญด้านการพัฒนาธุรกิจสหกรณ์ 

นางสาวชัญญา จงทัน 
ผู้เชˑียวชาญดา้นพัฒนาธุรกิจโคนมของสหกรณ์ 

นางสาวอภิญญา จันทรวงศ ์
ผู้เชˑียวชาญด้านธุรกิจข้าวของสหกรณ์ 

นางศรีรัตน ์จนิตวร 
ผู้เชˑียวชาญด้านพัฒนา 

ระบบการตรวจการสหกรณ์ 

นายอนุกูล สังข์ศิริ 
ผู้อํานวยการกองประสานงาน 

โครงการพระราชดําริ 
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นักวิชาการสหกรณ์ชํานาญการพิเศษ 
นายวัชระ กวีศรีเดชา 

รักษาการในตําแหน่งผู้เชˑียวชาญ 
ด้านการส่งเสริมงานสหกรณ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลภาพรวมของ 

ประวัติความเปน˞มา 

กรมส่งเสริมสหกรณ ์

ความหมายตรากรมส่งเสริมสหกรณ ์
วิสัยทัศน์และพันธกจิ 
อํานาจหนา้ที ˑ
สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการ 
การแบ่งส่วนราชการและบคุลากร 
กรอบอัตรากําลัง 
งบประมาณรายจ่าย 
ความเชืˑอมโยงยุทธศาสตร์ชาต ิ



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักการสหกรณ ์7 ประการ 
แนวทางปฏิบัตเิพˑือให้คุณค่าสหกรณ์เป˞นรูปธรรม 

การเป˞นสมาชิกโดยสมัครใจและเปlดกว้าง 1 

การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย 2 

การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกจิของสมาชิก 3 

การปกครองตนเองและความเป˞นอิสระ 4 

การศึกษา ฝ˥กอบรม และสารสนเทศ 5 

การรว่มมือระหว่างสหกรณ ์6 

การเอื˓ออาทรตอ่ชุมชน 7 

สมัครใจ, ไม่บังคับ 
เปˡดกว้างให้ผู้ทีˑมีคุณสมบตัิ 
ร่วมกิจกรรมได้โดยไม่กระทบผู้อืˑน 

ควบคุมดูแลแบบประชาธิปไตย 
ผา่นทีˑประชุมใหญ่ 
คณะกรรมการ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

เงินปˏนผล 

ทุนสํารอง 
(พัฒนาสหกรณ์) 

เงินเฉลˑียคืน 

สมทบทุนและอุดหนุนบริการ 
จัดสรรกําไรสุทธิเป˞นทุนสํารองและเงินปˏนผล/เฉลˑียคืน 

ชว่ยตนเองและปกครองตนเอง 
อิสระในการตัดสินใจหรือทําสัญญา 
รับความช่วยเหลืออย่างมีสติ 

ให้การศึกษาแก่สมาชิก 
ฝ˥กอบรมกรรมการ/พนักงาน 
สารสนเทศสู่บุคคลทัˑวไป/เยาวชน/ผู้นํา 

ร่วมมือกันแนวนอนและแนวตั˓ง 
ประหยัดจากขนาด 
เพˑิมอํานาจการต่อรอง 

พัฒนาทีˑยัˑงยืน 
ไม่ทําลายทรัพยากร & สิˑงแวดล้อม 
คํานึงถึงคนรุ่นหลัง 
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ประวัติความเป˞นมา 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

พระราชวงศ์เธอ กรมหมืˑนพิทยาลงกรณ์ 
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย 

ก่อต˓ังเมืˑอวันทีˑ 1 กันยายน 2458 
มพีระราชวงศ์เธอ กรมหมืˑนพิทยาลงกรณ์ 
ทรงดํารงตําแหน่งอธิบดีและนายทะเบียนสหกรณ์เป˞นพระองค์แรก 

ช่วงทีˑ 2 

ช่วงทีˑ 3 

ช่วงทีˑ 4 

ช่วงทีˑ 5 

ช่วงทีˑ 6 

ในปx พ.ศ. 2463 กรมพาณชิย์และสถิติพยากรณ์ได ้
ยกระดับฐานะข˓ึนเป˞นกระทรวงพาณิชย ์เป˞นผลให้ 
แผนกสหกรณ์ได้รับการสถาปนาขึ˓นเป˞น ”กรมสหกรณ์” 

ช่วงทีˑ 1 
พ.ศ. 2458 - 2463 
แผนกการสหกรณ ์
กรมพาณิชย์และ 
สถิติพยากรณ ์

พ.ศ. 2463 - 2477 
กรมสหกรณ ์

กระทรวงพาณิชย ์

พ.ศ. 2495 - 2506 
กระทรวงสหกรณ ์

ในปx พ.ศ. 2495 ยกฐานะกรมสหกรณ์เป˞นกระทรวงสหกรณ์ 
ในสมัยจอมพล ป. พิบูลสงครามดํารงตําแหนง่นายกรัฐมนตร ี

ในปx พ.ศ. 2506 ได้มพีระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง 
กรม ใหย้กเลิกกระทรวงสหกรณ์และโอนงานทั˓งหมดไปเป˞นของ 
”กระทรวงพัฒนาการแห่งชาติ” 

วันทีˑ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2515 ได้ตั˓งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
และยกเลิกกระทรวงพัฒนาการแห่งชาติพร้อมโอนอํานาจหน้าทีˑ 
ในส่วนทีˑเกีˑยวข้องกับการสง่เสริมสหกรณ์ เป˞นของ 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
โดยมีพันเอกสุรินทร์ ชลประเสริฐ ดํารงตําแหน่ง 
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ และนายทะเบียนสหกรณ์เป˞นคนแรก 

กรมส่งเสริมสหกรณต์ามโครงสร้างใหม่ โดยอาศัย 
”กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมส่งเสริมสหกรณ์  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2545” 

พ.ศ. 2506 - 2515 
ส่วนราชการ 
ในกระทรวง 

พัฒนาการแห่งชาต ิ

พ.ศ. 2515 - 2545 
กรมส่งเสริมสหกรณ ์

กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

พ.ศ. 2545 - ปˏจจุบัน 
กรมส่งเสริมสหกรณ ์

กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         วันทˑี 8 กันยายน 2518 ได้มีประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีเกีˑยวกับ เรืˑอง การกําหนด 
ภาพและเครืˑองหมายราชการของกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยหม่อมราชวงศ์คึกฤทธ̨ิ ปราโมช 
นายกรัฐมนตรีเป˞นผู้ลงนามในประกาศดังกลา่ว ตราประจํากรมส่งเสริมสหกรณ์เป˞นดวงตรา 
รูปกลม เส้นผ่าศูนย์กลาง 6 เซนติเมตร ลายกลางเป˞นรูปพระวรุณ มี 4 กร พระหัตถ์ถือ 
เชือกบาศ แว่นแก้ว ดอกบัว และถุงเงิน ทรงนาครองรับด้วยลายเมฆ มีรัศมีเป˞นวงโค้งอยู่ 
เบื˓องหลัง เบื˓องล่างเหนือขอบตรามีอักษรวา่ “กรมส่งเสริมสหกรณ์” 

         โดยกองหัตถศิลป˜ กรมศิลปากร กระทรวงศึกษาธิการ ได้ใหค้วามหมายของตรา 
ประจํากรมส่งเสริมสหกรณ์ ไวด้ังนี˓ 

พระหัตถ์ถือ เชอืกบาศ        หมายถึง  งานประชาสัมพันธ์ 

พระหัตถ์ถือ แว่นแก้ว         หมายถึง  งานสํารวจจัดตั˓ง 

พระหัตถ์ถือ ดอกบัว          หมายถึง  งานวิเทศสัมพันธ์ 

พระหัตถ์ถือ ถุงเงิน           หมายถึง  งานสหกรณ์ออมทรัพย์ 

ทรงนาครองรับด้วยลายเมฆ หมายถึง  สัญลักษณ์แห่งความชุ่มชื˓น 
                                               และความอุดมสมบูรณ์ 

ความหมาย 
ตรากรมส่งเสริมสหกรณ์ 
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วิสัยทัศน ์และพันธกจิ 

ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
Vision and Mission 

วสัิยทัศน์ 
เป˞นองค์กรทˑีส่งเสริมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ด้วยนวัตกรรม 

และหลักธรรมาภิบาล เพˑือสร้างความเข้มแข็งและเติบโตอยา่งยัˑงยืน 

พันธกจิ 

พัฒนาสมรรถนะและเพˑิมทักษะความรู้ กรอบความคิดด้านดิจิทัล 
นวัตกรรมการบริหารจัดการ ความเป˞นผู้นํา เพˑือส่งเสริมและ 
กํากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

นําเทคโนโลยีมาใช้สร้างนวัตกรรมเพˑือสนับสนุนหลักธรรมาภิบาล 
สนับสนุนการบริหารจัดการและปรับปรุงโครงสร้างให้เหมาะสม 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน ์

พัฒนาและใช้ข้อมูลสารสนเทศเพˑือสนับสนุนการทํางาน การสร้าง
นวัตกรรม ด้วยการวางระบบข้อมูลให้ทันสมัยเข้าถึงได้ง่ายต่อการใช้งาน
เพˑือให้เกิดความเชืˑอมัˑนในการใช้ข้อมูล 

ยกระดับขดีความสามารถในการบริหารจดัการและการแข่งขันของสหกรณ ์
และกลุ่มเกษตรกร เพˑือสร้างความเข้มแข็งและการเติบโตอย่างยัˑงยืน 

นําเทคโนโลยมีาใชส้นับสนนุการกํากับดูแลและตรวจสอบการดาํเนนิงาน
ของสหกรณภ์ายใต้กรอบของกฎหมายและทนัตอ่สถานการณ ์
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อํานาจหน้าทีˑ 
ของกรมสง่เสริมสหกรณ ์

ดําเนินการตามกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ ์กฎหมายวา่ดว้ยการจดัที,ดินเพื,อการครองชพี
เฉพาะในสว่นที,เกี,ยวกับการนิคมสหกรณ์และกฎหมายอื,นที,เกี,ยวข้อง 

สง่เสรมิ สนบัสนุน และดําเนินการตามที,นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
ในการรบัจดทะเบียน สง่เสรมิ แนะนาํ กาํกับ และดแูลสหกรณ์ รวมทั1งตามอํานาจหนา้ที,อื,น  ๆ
ที,นายทะเบียนสหกรณ์สั,งการ ใหเ้ป6นไปตามกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ ์

สง่เสรมิ สนบัสนุน พัฒนา และคุ้มครองระบบสหกรณ ์

สง่เสรมิ เผยแพร ่และใหค้วามรูเ้กี,ยวกับอุดมการณ ์หลักการ 
และวธิกีารสหกรณ์ใหแ้ก่บุคลากรสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และประชาชนทั,วไป 

ศึกษา วเิคราะห ์และวจิยั เพื,อพัฒนาระบบสหกรณ์ การบรหิารจดัการองค์กร 
และการดําเนินธุรกิจของสหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร ใหม้ปีระสทิธภิาพและเข้มแขง็ 
ทั1งทางเศรษฐกิจและสงัคม 

ศึกษาและวเิคราะห ์เพื,อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาสหกรณใ์หก้ับ 
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแ์หง่ชาติ 

ศึกษา วเิคราะห ์ความต้องการของตลาดสนิค้าสหกรณแ์ละสรา้งเครอืข่าย 
การเชื,อมโยงธุรกิจระหวา่งสหกรณ์กับสหกรณ ์สหกรณ์กับเอกชน 
ทั1งในประเทศและตา่งประเทศ 

สง่เสรมิและสนบัสนุนด้านเงินทุน ขอ้มูลสารสนเทศ เทคโนโลยี และทรพัยากรอื,น ๆ  
ที,เหมาะสมในการดําเนินงานของสหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร 

ปฏิบัติการอื,นใดตามที,กฎหมายกาํหนดใหเ้ป6นอาํนาจหน้าที,ของกรมสง่เสรมิสหกรณ์หรอื 
ตามที,กระทรวงหรอืคณะรฐัมนตรมีอบหมาย 
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ประเด็นการพัฒนา ตามแผนปฏบิัติราชการ ประจําปˣงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ ประกอบด้วย 11 ประเด็นการพัฒนา ดงันี ˓

สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการ ประจําปxงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกรมส่งเสริมสหกรณ ์

ที,มา แผนปฏิบัติราชการประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมส่งเสรมิสหกรณ ์

แผนปฏิบัติราชการ 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568  

กรมส่งเสรมิสหกรณ์ 

แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ป_ 
(พ.ศ. 2566 – 2570)  
กรมส่งเสรมิสหกรณ์ 

                                                     ใชเ้ทคโนโลยีและนวตักรรมเพื,อสนับสนุนการกํากับดูแลสหกรณ์และ 
กลุ่มเกษตรกรใหอ้ยู่ในกรอบกฎหมาย 
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 11 

                                               ทบทวนกฎหมายสหกรณ์ กฎกระทรวง ระเบียบ คําสั,ง ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ 
(นทส.) ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ใหส้อดคล้องเหมาะสมกับการนําไปปฏิบัต ิ
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 10 

                                               พัฒนาศักยภาพในการดําเนินธุรกิจด้วยการสรา้งมูลค่าเพิ,มหรอืขยายธุรกิจ ประเดน็การพัฒนาที ˑ 9 

                                               สรา้งความเข้มแข็งและส่งเสรมิความรว่มมือของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
และสรา้งเครอืข่าย ด้วยการใชห้ลักธรรมาภิบาลและการบรหิารจัดการอย่างมืออาชพี ใหส้อดคล้องกับทิศทาง 
การเติบโตอย่างยั,งยืน 

ประเดน็การพัฒนาที ˑ 8 

                                          พัฒนาสมรรถนะ ทักษะ และกรอบคิด (Mindset) ของบุคลากรของสหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกรเพื,อเพิ,มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 7 

                                               พัฒนาและบูรณาการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื,อสนับสนุนการทํางานและ
การสรา้งนวตักรรม 
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 6 

                                               พัฒนาระบบการบรหิารจัดการองค์ความรูใ้นองค์กร ประเดน็การพัฒนาที ˑ 5 

                                               นําเทคโนโลยี นวัตกรรมมาพัฒนาการดําเนินงานด้านการสหกรณ์เพื,อสนับสนุน
การทํางานบนหลักธรรมาภิบาล 

ประเดน็การพัฒนาที ˑ 4 

                                               ปรบัปรุงภารกิจของหน่วยงานภายในกรมส่งเสรมิสหกรณ์ รวมถึง 
เพิ,มศักยภาพด้านการจัดการที,ดินนิคมสหกรณ์และกองทุนพัฒนาสหกรณ์ใหเ้หมาะสม 
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 3 

                                                           สรา้งระบบการเติบโตในสายงานและสรา้งแรงจูงใจเชิงบวกในการทํางาน 
ใหส้อดคล้องกับการพัฒนาบุคลากร 
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 2 

                                               พัฒนาระบบการเรยีนรูเ้พื,อยกระดับสมรรถนะ ทกัษะ และกรอบคิด (Mindset) 
ด้านดิจิทัล นวตักรรม การบรหิารจัดการ และความเป6นผูนํ้า 
ประเดน็การพัฒนาที ˑ 1 
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การแบ่งส่วนราชการและบุคลากรของกรมส่งเสริมสหกรณ ์

แผนภูมิโครงสร้างกรมส่งเสริมสหกรณ ์

กรมส่งเสรมิสหกรณ ์

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กลุ่มตรวจสอบภายใน 

สํานักงานเลขานุการกรม กองการเจ้าหน้าทˑี 

ราชการบริหารส่วนกลาง 

กองคลงั กองแผนงาน 

กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณ์ กองพัฒนาสหกรณ์ด้านการเงินและร้านค้า 

กองพัฒนาสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสˑือสาร 

สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ˓ืนทˑี 1 สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ˓ืนทˑี 2 

สํานักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สํานักงานสหกรณ์จงัหวดั (76 จังหวัด) 

กรอบอัตรากําลังตามการแบ่งส่วนราชการของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

อตัรากําลัง รวม 4,882 คน 

61.00% 
2,978 คน 

5.59% 
273 คน ข้าราชการ ลูกจ้างประจํา 

พนักงานราชการ 
33.41% 
1,631 คน 

ทีˑมา : กองการเจ้าหน้าทีˑ ข้อมูล ณ วนัทีˑ 30 กันยายน 2568 
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กรอบอัตรากําลังของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

การแบ่งส่วนราชการในปˏจจุบัน 

ก. ราชการบริหารส่วนกลาง 

อัตรากาํลัง 

ข้าราชการ ลูกจ้าง 
ประจํา 

พนักงาน 
ราชการ 

รวม 

934 45 248 641 

นักบริหารระดับสูง 1. 1 - - 1 

นักบริหารระดับตน 2. 3 - - 3 

ผูทรงคุณวุฒิ 3. 1 - - 1 

ผูตรวจราชการกรม 4. 9 - - 9 

กลุมตรวจสอบภายใน 5. 8 2 1 11 

กลุมพัฒนาระบบบริหาร 6. 6 - 2 8 

สำนักงานเลขานุการกรม 7. 47 1 21 69 

กองการเจาหนาที่ 8. 42 1 13 56 

กองคลัง 9. 44 5 10 59 

กองแผนงาน 10. 42 - 21 63 

กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณ 11. 80 1 32 113 

กองพัฒนาสหกรณดานการเงินและรานคา 12. 45 - 10 55 

กองพัฒนาสหกรณภาคการเกษตรและกลุมเกษตรกร 13. 57 - 22 79 

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 14. 21 - 11 32 

สำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร  พ้ืนท่ี 1 15. 44 2 19 65 

สำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร  พ้ืนท่ี 2 16. 43 2 23 68 

สำนักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ 17. 148 31 63 242 

ข. ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 2,337 228 1,383 3,948 

สำนักงานสหกรณจังหวัด (76 จังหวัด) 1. 2,337 228 1,383 3,948 

รวม 2,978 273 1,631 4,882 

ทีˑมา : กองการเจ้าหน้าทีˑ ข้อมูล ณ วนัทีˑ 30 กันยายน 2568 
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งบประมาณรายจ่ายประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตาม พรบ. ของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ เปรียบเทียบย้อนหลัง 2 ป_  
(ป_ 2567 - 2568) จําแนกตามประเภทงบรายจ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทงบรายจาย ป 2567 
(หนวย : บาท) 

ป 2568 
(หนวย : บาท) 

เพิ่ม/ลด 
(หนวย : บาท) 

รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 2,608,409,256 2,798,363,500 189,954,244 7.28 

งบบุคลากร 1,771,713,356 1,768,980,300 -2,733,056 -0.15 

งบดำเนินงาน 577,078,341 645,231,068 68,152,727 11.81 

งบลงทุน 109,134,000 179,862,047 70,728,047 64.81 

งบเงินอุดหนุน 148,481,800 202,517,462 54,035,662 36.39 

งบรายจายอ่ืน 2,001,759 1,772,623 -229,136 -11.45 
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งบบุคลากร งบดําเนนิงาน งบลงทนุ งบเงินอุดหนนุ งบรายจ่ายอื,น รวมทั1งสิ1น 

ป_ 2567 (หน่วย : ล้านบาท) ป_ 2568 (หน่วย : ล้านบาท) 

(หน่วย : ล้านบาท) 

งบประมาณป 2568 เพ่ิมข้ึนจากป 2567 จำนวน 189,954,244 บาท คิดเปนรอยละ 7.28 
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ผลเบกิจ่ายภาพรวมของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ (จําแนกตามประเภทรายจ่าย) 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ้มูล ณ วนัที, 30 กนัยายน 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอ้ยละผลเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจาํป_งบประมาณ พ.ศ. 2568  
(จําแนกตามประเภทงบรายจ่าย) 

 งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 
งบ 

เงินอุดหนุน 
งบ 

รายจายอื่น 
รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ 
(บาท) 

1,768,980,300.00 645,231,068.00 179,862,047.00 202,517,462.00 1,772,623.00 2,798,363,500.00 

ผลเบิกจาย 
(บาท) 

1,829,606,129.38 548,979,286.48 120,195,832.37 202,388,659.44 1,772,618.35 2,702,942,526.02 

% ผล
เบิกจาย 

103.43% 85.08% 66.83% 99.94% 100% 96.59% 
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งบบุคลากร งบดําเนนิงาน งบลงทนุ งบเงินอุดหนนุ งบรายจ่ายอื,น รวมทั1งสิ1น 

งบประมาณที,ได้รบั (หน่วย : ล้านบาท) ผลเบกิจา่ย (หน่วย : ล้านบาท) 

หมายเหตุ : งบประมาณที่ไดรับ หมายถงึ เงินประจำงวดที่กรมไดรับจริง ซ่ึงในป 2568 งบบคุลากร 
มีผลเบิกจายสงูกวางบประมาณที่ไดรับ เนื่องจากกรมไดทำหนังสือขอรับจัดสรรงบประมาณรายจาย
งบบุคลากร (งบกลาง) เพ่ิมเติม ไปยังกรมบัญชีกลางเพื่อสมทบงบบุคลากรที่ไมเพียงพอ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
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ผลเบกิจ่ายภาพรวมของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
เทียบกับค่าเป0าหมายของกรม และค่าเป0าหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

% 
เปาหมาย
ของ กษ. 

  27%   53%   75%   94% 

% 
เปาหมาย
ของ กสส. 

11% 20% 37% 45% 52% 60% 67% 74% 81% 87% 94% 100% 

%  
ผลเบิกจาย
ภาพรวม
ของ กสส. 
(ป 2568) 

6.73% 13.41% 23.22% 33.59% 41.45% 49.70% 57.21% 64.72% 72.23% 79.62% 90.85% 96.59% 
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              % ผลเบกิจ่ายภาพรวมของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ เปรียบเทียบย้อนหลัง 2 ป_ (ป_ 2567 – 2568) 
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% 
ผล

เบิกจาย
ภาพรวม
ของ กสส. 
(ป 2567) 

10.58% 22.74% 35.17% 48.35% 61.16% 74.02% 85.74% 60.80% 72.08% 82.87% 91.37% 99.94% 

% 
ผล

เบิกจาย
ภาพรวม
ของ กสส. 
(ป 2568) 

6.73% 13.41% 23.22% 33.59% 41.45% 49.70% 57.21% 64.72% 72.23% 79.62% 90.85% 96.59% 

งบประมาณรายจ่ายประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 (จําแนกตามแผนงาน/โครงการ) 
หน่วย : ลา้นบาท 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ งบตามพรบ. 
 

งบที่ไดรบั 
 

ผลเบิกจาย 
(รวม PO) 

รอยละ ผลใชจาย รอยละ คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 2,798.3635 2,798.3635 2,702.9425 96.59 2,858.3855 102.14 -60.0220 

1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,874.6739 1,874.6739 1,935.2852 103.23 1,935.2852 103.23 -60.6113 

2) แผนงานพื้นฐานดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน 

562.1925 562.1925 478.5070 85.11 561.8660 99.94 0.3265 

3) แผนยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 235.2455 235.2455 233.0391 99.06 235.0099 99.90 0.2346 

1.  โครงการสงเสริมและพัฒนา 
สินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น 

6.6786 6.6786 6.5660 98.31 6.6160 99.06 0.0626 

2.  โครงการสรางความเชื่อมั่น 
ในสินคาเกษตรและอาหาร 

3.9055 3.9055 2.0055 51.35 3.9055 100 - 
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%ผลการเบกิจา่ยภาพรวมของ กสส. (ป_ 2567) %ผลการเบกิจา่ยภาพรวมของ กสส. (ป_ 2568) 
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แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ งบตามพรบ. 
 

งบที่ไดรบั 
 

ผลเบิกจาย 
(รวม PO) 

รอยละ ผลใชจาย รอยละ คงเหลือ 

3.  โครงการสรางมูลคาจากวัสดุเหลือใช
ทางการเกษตร 

7.3306 7.3306 7.3277 99.96 7.3277 99.96 0.0029 

4.  โครงการสงเสริมการแปรรูปสินคาเกษตร 19.3017 19.3017 19.2139 99.54 19.2139 99.54 0.0878 

5.  โครงการสงเสริมและพัฒนา 
สถาบันเกษตรกร 

19.5131 19.5131 19.5124 100 19.5124 100 0.0007 

6.  โครงการระบบสงเสริมเกษตร 
แบบแปลงใหญ 

1.7895 1.7895 1.7892 99.98 1.7892 99.98 0.0003 

7.  โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกร 
ใหเปนผูประกอบการธรุกิจการเกษตร 

138.8626 138.8626 138.8348 99.98 138.8348 99.98 0.0278 

8.  โครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐาน
สินคาเกษตร 

3.3633 3.3633 3.3601 99.91 3.3601 99.91 0.0032 

9.  โครงการสงเสริมการปลูกพืชสมุนไพร 2.2123 2.2123 2.2123 100 2.2123 100 - 

10. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ดานการผลิตและการขนสงของสหกรณ
เพ่ือเปนตนแบบในการบริหารจัดการ 

12.712 12.712 12.6965 99.88 12.6965 99.88 0.0155 

11. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ขนสงระบบควบคุมอุณหภูมิ (Cold Chain) 
ของสถาบันเกษตร 

17.4814 17.4814 17.4298 99.70 17.4488 99.81 0.0326 

12. โครงการเพิ่มประสิทธภิาพอาหารสตัว
ในสหกรณ 

2.0939 2.0939 2.0910 99.86 2.0927 99.94 0.0012 

4) แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลัง
ทางสังคม 

23.9685 23.9685 23.9370 99.87 23.9554 99.95 0.0131 

1.  โครงการพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืน 6.1917 6.1917 6.1666 99.59 6.1786 99.79 0.0131 

2.  โครงการสงเสริมการดำเนินงาน 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

17.7768 17.7768 17.7705 99.96 17.7768 100 - 

5) แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาและ
สงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 

9.4763 9.4763 9.4747 99.98 9.4756 99.99 0.0007 

1.  โครงการแกไขปญหาหนี้สินและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรดวยระบบสหกรณ 

3.5789 3.5789 3.5789 100 3.5789 100 - 

2.  โครงการพัฒนาผลติภัณฑชุมชน
ของสถาบันเกษตรกรและสมาชิก   

2.0145 2.0145 2.0135 99.95 2.0143 99.99 0.0002 

3.  โครงการสงเสริมการเปนหุนสวน
เศรษฐกิจกับภาคเอกชนของสหกรณและ
ชุมชนสหกรณเดินรถ  

1.8835 1.8835 1.8829 99.97 1.8829 99.97 0.0006 

4.  โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครอืขาย 
เพ่ือขับเคลื่อนสหกรณเคหสถานภายใต
โครงการบานม่ันคงอยางยั่งยืน 

1.9994 1.9994 1.9994 100 1.9994 100 - 

6)  แผนงานยุทธศาสตรการบริหาร
จัดการที่ดินและทรัพยากรดิน 

92.8078 92.8078 22.6994 24.46 92.7934 99.98 0.0144 

1. โครงการสงเสริม และพัฒนาอาชีพ
เพ่ือแกไขปญหาที่ดินทำกินของเกษตรกร 

5.7350 5.7350 5.6948 99.30 5.7255 99.83 0.0095 

2. โครงการสำรวจวงรอบกันเขตและ
วงรอบรายแปลง 

48.5586 48.5586 5.5725 11.48 48.5556 99.99 0.0030 

3. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพจัดท่ีดิน
ในพื้นที่นิคมสหกรณ 

38.5142 38.5142 11.4322 29.68 38.5124 100 0.0018 
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ผลการปฏิบตัริาชการ 
ผลการประเมินส่วนราชการ 
สรุปผลการปฏิบตังิานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงานโครงการสําคัญ 
ผลการดําเนินงานของกองทุนพัฒนาสหกรณ์ 

รางวัลทีˑได้รับจากหน่วยงานภายนอก 
และเงินรายไดน้ิคมสหกรณ์ 



 
 
 
 
 
 
ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ 
ปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏิบติัราชการ 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

กรมสงเสริมสหกรณ มีตัวชี ้วัดในการประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 17 ตัวชี้วัด และมีผลคะแนนในภาพรวม  
94.6053 คะแนน ระดับผลการประเมินอยูในระดับดีมาก โดยแบงองคประกอบการประเมินเปน 2 สวน ดังนี ้

องค์ประกอบที, 1 : การประเมนิประสิทธผิลการดําเนนิงาน (Performance Base)  จํานวน 12 ตัวชี1วดั 
แบ่งเป6น 2 กลุ่ม  

กลุ่มที, 1 ตัวชี1วัดเชิงยุทธศาสตร์สําคัญ (Strategic KPIs) จํานวน 9 ตัวชี1วัด เปนตัวชี้วัด

ตามนโยบายรัฐบาลมติคณะรัฐมนตรี ขอสั่งการรัฐมนตรี แถลงการณนโยบายของรัฐบาล แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 ตัวชี้วัดสากลที่เกี่ยวของกับภารกิจ 
ของหนวยงาน ตัวชี้วัดจากแผนระดับชาติตาง ๆ ตัวชี้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ดังนี ้

1) ตัวชี1วัดที,กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ถ่ายทอดมายังกรมส่งเสริมสหกรณ์ และรับ 
ค่าคะแนนรว่มกันม ีจํานวน 5 ตัวชี1วดั  

(1) อัตราการขยายตัวของมูลค่าสนิค้าเกษตรอัตลักษณ์พื1นถิ,น (ป_งบประมาณ) 
สินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น หมายถึง การนำทรัพยากรที่เปนอัตลักษณพื้นถิ่น ภูมิปญญา

ทองถิ่น และความโดดเดนเฉพาะพื้นที่ มาสรางใหเกิดเปนผลผลิตสินคาเกษตรและผลิตภัณฑทางการเกษตรที่มี
คุณลักษณะพิเศษ เปนเอกลักษณของประเทศไทยเปนที่รูจักของตางชาติ รวมทั้งสินคาเกษตรที่ไดรับการรับรอง 
สิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร (Geographical Indication: GI) 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง มูลคาสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่นในป 2568  
มีอัตราการขยายตัวของมูลคาสินคาเพ่ิมข้ึนรอยละ 12.12  

(2) อัตราการขยายตัวของมูลค่าของสินค้าเกษตรที,ผ่านการตรวจรับรองมาตรฐาน
การปฏิบัติทางการเกษตรที,ดี (ป_งบประมาณ) 

สินคาเกษตรปลอดภัย หมายถึง การทำการเกษตรที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ไดผลผลิตสินคา
เกษตรที่มีความปลอดภัยจากสารพิษหรือสารปนเปอนที่สงผลกระทบตอสุขภาพของผูผลิตและผูบริโภคและ
สิ่งแวดลอม รวมทั้งสินคาเกษตรที่ไดรับการรับรองมาตรฐานตาง ๆ อาทิ มาตรฐาน GAP มาตรฐานเกษตรอินทรีย 
(ระดับชุมชน ระดับประเทศ และระดับสากล) สินคาเกษตร GAP ประกอบดวย : ขาว GAP รวม GAP SEED 
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พืช GAP (ลำไย ทุเรียน มังคุด มะมวง มะพราวออน ลองกอง เงาะ สับปะรด กลวย สมโอ) ปศุสัตว GAP (โคเนื้อ 
โคนม สุกร ไกเนื้อ ไกไข) ประมง GAP (กุงทะเล ปลานิล) 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง มูลคาสินคาเกษตรปลอดภัยที่ผานการตรวจรับรอง
มาตรฐาน GAP ในป 2568 มีอัตราการขยายตัวของมูลคาของสินคาเพ่ิมขึ้นรอยละ 6.18 

(3) อัตราการขยายตัวของมูลค่าของสินค้าเกษตรปลอดภัยที,เป6นสินค้าอินทรีย์ 
(ป_งบประมาณ) 

สินคาเกษตรอินทรีย ประกอบดวย : ขาวอินทรีย พืชอินทรีย (มะพราวแกง/ มะพราวออน 
มันสำปะหลัง กลวย มังคุด ออยโรงงาน มะมวง ทุเรียน ลองกอง/ ลางสาด/ ดูกู เห็ด) ปศุสัตวอินทรีย (โคนม
และน้ำนมดิบ ไกไขและไขไก ไกเนื้อ) ประมงอินทรีย 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง มูลคาสินคาเกษตรปลอดภัยที่เปนสินคาอินทรีย 
ในป 2568 มีอัตราการขยายตัวของมูลคาของสินคาเพิ่มขึ้นรอยละ 11.76 

(4) รายได้เงินสดสุทธทิางการเกษตรของเกษตรกรเฉลี,ยต่อครวัเรอืน (บาท/ครวัเรอืน/ป_) 
รายไดเงินสดทางการเกษตร หมายถึง รายไดท่ีเปนเงินสดจากการจำหนายผลผลิต ผลพลอยได

และสิ่งอื่นใดจากกระบวนการผลิตทางการเกษตร ประกอบดวย รายไดเงินสดเกษตรทางพืช รายไดเงินสด
เกษตรทางสัตว และรายไดเงินสดเกษตรอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นในฟารม (ไมรวมถึงการเก็บของปามาขาย และบริการ
ทางการเกษตร) 

รายจายเงินสดทางการเกษตร หมายถึง คาใชจายที่เปนเงินสดในการซื้อวัสดุปจจัยการผลิต
และคาจางแรงงานที่ใชในกระบวนการผลิตทางการเกษตร ท้ังการปลูกพืชเลี้ยงสัตว และกิจกรรมอ่ืนที่เกี่ยวกับ
การเกษตร ที่เกิดขึ้นในฟารม 

รายไดเงินสดสุทธิทางการเกษตร หมายถึง รายไดเงินสดทางการเกษตรหักดวยรายจายเงินสด
ทางการเกษตร 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายมาตรฐาน รายไดเงินสดสุทธิทางการเกษตรของเกษตรกร
เฉลี่ยเพ่ิมขึ้น 83,130 บาท/ครัวเรือน/ป 

(5) จํานวนจังหวดัที,มกีารจัดทําเส้นแนวเขตที,ดินของรฐัตามหลักเกณฑ์ One Map 
แล้วเสรจ็ 

เสนแนวเขตที่ดินตามหลักเกณฑ One Map หมายถึง การปรับปรุงแนวเขตที่ดินของรัฐ
แบบบูรณาการ ตาม พรบ. คณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. 2562 มาตรา 10 (7) ที่กำหนดใหเสนอแนะ
ตอคณะรัฐมนตรี เพื่อกำหนดแนวทางการแกไขปญหาแนวเขตที่ดินของรัฐ และมาตรการชวยเหลือผูที่ไดรับ
ผลกระทบจากการกำหนดแนวเขตที่ดินของรัฐ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหประเทศไทยมีแนวเขตที่ดินของรัฐ 
ที ่ถูกตอง ทันสมัย ไมทับซอนกันบนพื้นฐานแผนที่มาตราสวน 1 : 4000 เพื่อใหสวนราชการใชและยึดถือ 
ในแนวทางเดียวกัน 

ดำเนินงานภายใตการขับเคลื่อนการบูรณาการรวมกันของหนวยงานที่มีที่ดินของรัฐ 
ในความรับผิดชอบ 9 หนวยงาน ไดแก กรมปาไม กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช กรมทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝง สำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) กรมพัฒนาที่ดิน กรมสงเสริมสหกรณ 
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กรมธนารักษ และกรมที่ดิน รวมทั้งหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ 4 หนวยงาน 
ไดแก สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที ่ด ินแหงชาติ (สคทช.) สำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) กรมแผนที่ทหาร และกรมการปกครอง 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายมาตรฐาน  
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2) ตัวชี1วดัที,กรมส่งเสรมิสหกรณ์เป6นเจ้าภาพหลัก จํานวน 4 ตัวชี1วดั 
การประเมนิศักยภาพของสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร :  
กรมสงเสริมสหกรณรวมกับกรมตรวจบัญชีสหกรณรับผิดชอบพิจารณาการประเมินความเขมแข็ง

ของสหกรณและกลุมเกษตรกร ใน 4 มิติ ดังนี้ 1) ความสามารถในการใหบริการสมาชิก 2) ประสิทธิภาพ 
ในการดำเนินธุรกิจ 3) ประสิทธิภาพในการจัดการองคกร และ 4) ประสิทธิภาพของการบริหารงาน หลังจากนั้น
ไดนำผลมาจัดชั้นความเขมแข็งของสหกรณและกลุมเกษตรกรตามเงื่อนไขสำคัญที่สอดคลองกับสถานการณ
เศรษฐกิจและสังคมของปนั้น ๆ ดังนี ้

(1) สัดส่วนของจํานวนสหกรณ์ในภาคการเกษตรที,มีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 
ต่อจํานวนสหกรณ์ที,ขึ1นทะเบียนในภาคการเกษตรทั1งหมด 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง สหกรณในภาคการเกษตรมีความเขมแข็งระดับ 1 
และ 2 รอยละ 50.49 (จำนวน 1,612 แหง จากสหกรณในภาคการเกษตรทั้งหมด 3,193 แหง) 

(2) สดัส่วนของกลุ่มเกษตรกรที,มคีวามเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ต่อจํานวนกลุ่มเกษตรกร
ที,ขึ1นทะเบียนกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั1งหมด 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง กลุมเกษตรกรที่มีความเขมแข็งระดับ 1 และ 2 
รอยละ 34.23 (จำนวน 1,169 แหง จากกลุมเกษตรกรท้ังหมด 3,415 แหง) 

(3) รอ้ยละเฉลี,ยของงานบริการที,พัฒนาเป6น e-Service และให้บริการบนแพลตฟอรม์
ดิจิทัลกลาง 

งานบริการท่ีพัฒนาเปน e-Service หมายถึง งานบริการที่หนวยงานตองพัฒนาเพื่อใหสามารถ
ใหบริการในรูปแบบ e-Service และใหบริการบนแพลตฟอรมดิจิทัลกลาง (Biz Portal และ/หรือ Citizen Portal) 

แพลตฟอรมดิจิทัลกลาง หมายถึง ศูนยกลางบริการภาครัฐเพื่อภาคธุรกิจ (Biz Portal) และ
ระบบพอรทัลกลางเพื ่อประชาชน (Citizen Portal) ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล  
เรื่อง แพลตฟอรมกลางของงานบริการภาครัฐสำหรับภาคธุรกิจและประชาชน เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง คิดเปนรอยละ 100 (จำนวน 3 งานบริการ โดยทุกงาน
บริการดำเนินการไดตามขั้นตอนสำคัญ 1 – 5) 

(4) ร้อยละเฉลี,ยของงานบริการที,เป6น e-Service สามารถเชื,อมโยงกับแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลกลาง 

งานบริการที่เปน e-Service หมายถึง งานบริการที่หนวยงานสามารถใหบริการในรูปแบบ 
e-Service ไดแลว และตองพัฒนาเพ่ือเชื่อมโยงมาใหบริการบนแพลตฟอรมดิจิทัลกลาง 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง คิดเปนรอยละ 100 (จำนวน 1 งานบริการ ดำเนินการ
ไดตามขั้นตอนสำคัญ 1 – 5) 
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กลุ่มที, 2 ตัวชี1วดัขับเคลื,อนการบูรณาการรว่มกัน (Joint KPIs) จํานวน 3 ตัวชี1วดั 
1) ตัวชี1วดัตามประเด็นนโยบายสําคัญ (Agenda) ตามมติคณะรฐัมนตรี จํานวน 2 ตัวชี1วดั 

(1) ร้อยละของพื1นที,เป0าหมายที,มีค่าเฉลี,ยรายป_ปริมาณฝุ+นละออง PM 2.5 เป6นไป
ตามเกณฑ์ที,กําหนด 

มาตรการรับมือสถานการณไฟปา หมอกควัน และฝุนละออง ป 2568 หมายถึง มาตรการ 
ที่จัดทำขึ้นเพื่อรับมือ/แกไขปญหา PM 2.5 ในป 2568 โดยเปนมาตรการที่คณะรัฐมนตรีทราบหรือเห็นชอบ 
โดยมีพื้นที่เปาหมาย คือ จังหวัดที่มีสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศในบรรยากาศแบบอัตโนมัติของกรมควบคุม
มลพิษและถูกกำหนดใหเปนพ้ืนที่เปาหมายภายใตมาตรการรับมือสถานการณไฟปา หมอกควัน และฝุนละออง
ป 2568 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายมาตรฐาน ผลงานรอยละ 52.31 
(2) รอ้ยละของจํานวนจุดความรอ้น (Hot Spot) ในพื1นที,เกษตรกรรม  

จำนวนจุดความรอน (Hot Spot) ในพื้นที่เกษตรกรรม หมายถึง จุดความรอนที่เกิดจาก
การเผาวัสดุเหลือใชทางการเกษตร โดยกระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดทำแนวทางการปองกันและแกไขปญหา
การเผาในพ้ืนทีเ่กษตรกรรม ป 2567/68 เพ่ือใชเปนแนวทางในการปองกันและกำกับดูแลการดำเนินงานแกไขปญหา
การเผาในพื้นที่การเกษตรใหมีประสิทธิภาพ โดยมีเปาหมายคือลดจุดความรอนจากการเผาในพื้นที่เกษตรกรรม
ไมนอยกวารอยละ 5 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายมาตรฐาน จำนวน Hot Spot ลดลงรอยละ 4.15 
2) ตัวชี1วดัที,กรมส่งเสรมิสหกรณ์เป6นเจ้าภาพหลัก จํานวน 1 ตัวชี1วดั 

(1) รอ้ยละของมูลค่าการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนของสถาบันเกษตรกรและสมาชกิ 

ตัวชี้วัดเฉพาะหนวยงาน :  
(1.1) ผลิตภัณฑชุมชน ประกอบดวยสินคา จำนวน 5 ประเภท ไดแก 1. ประเภทอาหาร  

2. ประเภทเครื่องดื่ม 3. ประเภทผาและเครื่องแตงกาย 4. ประเภทของใช ของตกแตง ของที่ระลึก และ 5. ประเภท
สมุนไพรท่ีไมใชอาหาร 

(1.2) สถาบันเกษตรกร หมายถึง สหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพภายใตสังกัดสหกรณ/
กลุมเกษตรกร และกลุมลูกหลานเกษตรกรที่เปนสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกร ซึ่งอยูภายใตสังกัดสหกรณ/กลุมเกษตรกร 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง มูลคาการจำหนายผลิตภัณฑชุมชนของสถาบันเกษตรกร
และสมาชิก คิดเปนรอยละ 3.79 

องค์ประกอบที, 2 : การประเมนิศักยภาพในการดําเนินงาน (Potential Base)  จํานวน 5 ตัวชี1วดัได้แก่ 

(1) คะแนนการประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป6นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
PMQA 4.0 คือ เครื่องมือการประเมินระบบการบริหารของสวนราชการในเชิงบูรณาการ  

เพื่อเชื่อมโยงยุทธศาสตรของสวนราชการกับเปาหมาย และทิศทางการพัฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงค

เพื่อเปนแนวทางใหสวนราชการพัฒนาไปสูระบบราชการ 4.0 เพื่อประเมินความสามารถในการบริหารจัดการ

ภายในหนวยงานและความพยายามของสวนราชการในการขับเคลื่อนงานใหบรรลุเปาหมายอยางยั่งยืน 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายมาตรฐาน เทากับ 421.76 คะแนน  
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(2) ระดับความพรอ้มรฐับาลดิจิทัลหน่วยงานภาครฐัของประเทศไทย 
ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล แบงเปน 5 ระดับ ไดแก ระดับที่ 1 ระดับขั้นริเริ ่ม (Initial) 

ระดับที่ 2 ระดับขั้นตน (Developing) ระดับที่ 3 ระดับขั้นกลาง (Defined) ระดับที่ 4 ระดับขั้นสูง (Managed) 
และระดับที่ 5 ระดับขั้นสูงสุด (Optimizing) จากการสำรวจ 7 มิติ (Pillar) ไดแก 1) Policies and Practices  
2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart Back Office 6) Secure 
and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices 

ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง มีจำนวน Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป เทากับ 7 
(3)  คะแนนความพรอ้มรฐับาลดิจิทัลหน่วยงานภาครฐัของประเทศไทย  

 ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง ผลการดำเนินงาน รวม 74.19 คะแนน 
(4)  คะแนน EIT Public 

 การประเมินความพึงพอใจ ใชขอมูลจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ในแบบวัดการรับรูของผูมีสวนได
สวนเสียจากภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT) โดยการเก็บรวบรวมขอมูล
ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) จะมีการจำแนกออกเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1 ผูรับบริการหรือติดตอราชการ
เขาตอบดวยตนเอง (EIT Public) และสวนที่ 2 สำนักงาน ป.ป.ช. จัดเก็บขอมูล (EIT Survey) 

 ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก หมายถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหนวยงานของรัฐอื่น
ที่เคยมารับบริการหรือมาติดตอภารกิจของหนวยงานภาครัฐ รวมไปถึงพนักงานจางเหมาบริการ ในรอบ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 นอกจากนี้ ยังหมายรวมถึงผูมีสวนไดสวนเสียสำคัญ หรือผูมีสวนไดสวนเสียทางใด
ทางหนึ่งหรือไดรับผลกระทบจากการกำหนดนโยบายการปฏิบัติหนาที่หรือการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน 

 วิธีการวัด ใชผลคะแนน EIT Public ของสำนักงาน ป.ป.ช. 
 ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง ผลการดำเนินงาน รวม 97.85 คะแนน 

(5)  คะแนน EIT Survey 
วิธีการวัด ใชผลคะแนน EIT Survey ของสำนักงาน ป.ป.ช. 
ผลการดำเนินงาน : ผานเปาหมายขั้นสูง ผลการดำเนินงาน รวม 97.14 คะแนน 
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สรุปผลการปฏิบัติงานและการใชจ้่ายงบประมาณ 

ตามแผนปฏิบติังานและงบประมาณรายจ่าย 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมสงเสริมสหกรณดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 6 แผนงาน 2 ผลผลิต 21 โครงการ งบประมาณที่ไดรับ (หลังโอนเปลี่ยนแปลง) จำนวนทั้งสิ้น 
2,798.3635 ลานบาท ผลงานสะสมตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 มีผลสำเร็จจาก 
การปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ คิดเปนรอยละ 91.83 ของเปาหมายในภาพรวม ต่ำกวา
เปาหมายตามแผนปฏิบัติงาน รอยละ 8.17 (เปาหมายกำหนดไว รอยละ 100) และผลการใชจายงบประมาณ
ในภาพรวม จำนวนทั้งสิ้น 2,858.3855 ลานบาท คิดเปนรอยละ 102.14 ของงบประมาณที่ไดรับทั้งหมด โดยมี
แผนงานที่มีผลการใชจายงบประมาณสูงกวาแผนตาม พ.ร.บ. ที่ไดรับ จำนวน 1 แผนงาน คือ แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ เนื่องจากกรมไดทำหนังสือแจงไปยังกรมบัญชีกลางเพื่อขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายบุคลากร
ภายใตแผนงานบุคลากรภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (งบกลาง) เพิ่มเติม จำนวน 60.6113 ลานบาท 
เพ่ือนำไปสมทบงบบุคลากรของกรมที่ไมเพียงพอ  

ผลสัมฤทธิrและประโยชน์ที,ได้รบัจากการใชจ้่ายงบประมาณ ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
1. ผลผลิตสหกรณ์และกลุม่เกษตรกรได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาให้มคีวามเข้มแข็งตามศักยภาพ 

1) สหกรณภาคการเกษตรมีความเขมแข็งระดับ 1 และ 2 จำนวน 1,612 แหง คดิเปนรอยละ 50.49 
ของสหกรณที่ดำเนินธุรกิจทั้งหมดจำนวน 3,193 แหง 

2) สหกรณนอกภาคการเกษตรมีความเขมแข็งระดับ 1 และ 2 จำนวน 1,847 แหง คิดเปนรอยละ 
60.07 ของสหกรณที่ดำเนินธุรกิจทั้งหมดจำนวน 3,075 แหง 

3) กลุมเกษตรกรมีความเขมแข็งระดับ 1 และ 2 จำนวน จำนวน 1,169 แหง คิดเปนรอยละ 34.23 
ของกลุมเกษตรกรท่ีมีสถานะดำเนินธุรกิจทั้งหมดจำนวน 3,415 แหง  

4) สหกรณและกลุมเกษตรกรมีปริมาณธุรกิจรวมทั้งสิ้น 2,737,758.08 ลานบาท ปริมาณธุรกิจเพ่ิมข้ึน
จากป 2567 จำนวน 19,268.49 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.71 ปริมาณธุรกิจที่มีมูลคาสูงสุด 3 ลำดับแรก 
ไดแก ธุรกิจรับฝากเงิน จำนวน 939,388.24 ลานบาท ธุรกิจการรวบรวมผลผลิตเพื่อขายหรือแปรรูป จำนวน 
111,957.11 ลานบาท และธุรกิจแปรรูปผลิตผลการเกษตรและการผลิตสินคา จำนวน 31,480.38 ลานบาท 
ตามลำดับ สรุปปริมาณธุรกิจสหกรณและกลุมเกษตรกรไดดังนี้ 

- ปริมาณธุรกิจของสหกรณในภาพรวม ป 2568 รวมทั้งสิ้น 2,728,278.12 ลานบาท แบงเปน 
สหกรณภาคการเกษตร จำนวน 375,263.13 ลานบาท และสหกรณนอกภาคการเกษตร จำนวน 2,353,014.99 ลานบาท 
มปีริมาณธุรกิจเพ่ิมขึ้นจากป 2567 รวม 18,272.76 ลานบาท 

- ปริมาณธุรกิจของกลุมเกษตรกรในภาพรวม ป 2568 รวมทั้งสิ้น 9,479.96 ลานบาท มีปริมาณ
ธุรกิจเพ่ิมขึ้นจากป 2567 รวม 995.44 ลานบาท 
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2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสนิค้าเกษตรอัตลักษณ์พื1นถิ,น 
สหกรณ กลุมเกษตรกร และกลุมอาชีพไดรับการสงเสริมและพัฒนาสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถ่ิน  

ใน 5 ชนิดสินคา รวม 85 แหง ไดแก สินคาผลไม จำนวน 27 แหง ขาว จำนวน 19 แหง ผาไหม/ผาทอ จำนวน 
28 แหง ปศุสัตว (โคเนื้อ) จำนวน 3 แหง ผลิตภัณฑชุมชน จำนวน 8 แหง โดยอบรมการใชเทคโนโลยี/นวัตกรรม
การผลิต/การประชาสัมพันธ/การตลาดออนไลนและการพัฒนาสินคาสู GI จำนวน 85 แหง สมาชิกรวม 1,768 ราย 
อาทิ ผาไหมลายขิต มะมวงจีนหงส สมโอขาวใหญ มะมวงน้ำดอกไมสีทอง ทุเรียนปาละอู เปนตน รวมทั้งจัด
งานแสดงและจำหนายสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่นและผลิตภัณฑชุมชน ในชื่องาน “Co-op Market Fair 
พลังสหกรณ ขับเคลื่อนสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น” จำนวน 7 ครั้ง มีสหกรณ กลุมเกษตรกร และกลุมอาชีพ
เขารวมจำหนายสินคา จำนวน 109 แหง มีมูลคาการจำหนายสินคาและการเจรจาธุรกิจภายในงานรวมทั้งสิ้น 
2,790,378 บาท สงผลใหมีมูลคาสินคาเกษตรอัตลักษณพื ้นถิ่นรวม 1,779.02 ลานบาท เพิ ่มขึ้น จำนวน 
368.31 ลานบาท คิดเปนรอยละ 26.11 เมื่อเทียบกับปที่ 2567  
3. โครงการสรา้งความเชื,อมั,นในสินค้าเกษตรและอาหาร 

1) สมาชิกสหกรณจำนวน 164 ราย รวม 73 แหง ไดรับความรูการจัดการดานการตลาดสมัยใหม 
และการตรวจสอบยอนกลับสินคาเกษตร เพื่อพัฒนารูปแบบการนำเสนอสินคาใหตรงกับความตองการของตลาด 
เพ่ิมชองทางการจำหนายสินคาผานตลาดออนไลน และสรางความเชื่อมั่นใหกับผูบริโภคมากยิ่งข้ึน โดยสหกรณ
มีการใชการตรวจสอบยอนกลับสินคาเกษตรเพ่ือสรางความเชื่อมั่นใหกับผูบริโภคแลว จำนวน 8 แหง 

2) สถาบันเกษตรกรมีชองทางการจำหนายเพิ่มขึ้น จำนวน 127 แหง โดยนำสินคาของสหกรณ 
และกลุมเกษตรกร เชน อาหารทะเลแปรรูป/ เมล็ดมะมวงหิมพานต/ น้ำพริก/ ผาไหม ผาฝาย หมอฮอม/ ผาบาติก/ 
ทุเรียนปาละอู/ สมโอทับทิมสยาม/ กาแฟ/ เนื้อโค/ ปลาฉิ้งฉาง/ น้ำมันหอม เครื่องหอม เปนตน มาจำหนายในงาน
แสดงและจำหนายสินคาเกษตร จำนวน 3 ครั้ง สงผลใหเกิดการจับคูธุรกิจ (Business Matching) รวม 9 คูคา และ
มียอดจำหนายในการจัดงานรวม 7.9636 ลานบาท 
4. โครงการสรา้งมูลค่าเพิ,มจากวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร 

สหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 130 แหง ไดรับการสงเสริมและจัดทำแผนการนำเทคโนโลยี/
นวัตกรรมจากการวิจัยพัฒนาการนำสวนเกินหรือวัสดุเหลือใชทางการเกษตรมาใชประโยชนในการลดตนทุน
และสรางมูลคาเพิ่ม เชน การทำชาจากเปลือกกลวยน้ำวา/ การทำปุยหมักจากแกรบ/ กาซชีวภาพจากมูลสกุร 
เปนตน รวมทั้งสนับสนุนเงินอุดหนุนในการจัดหาอุปกรณเพ่ือลดตนทุนและสรางมูลคาเพิ่มสินคาเกษตรของ
สหกรณในพื้นที่ 7 จังหวัด รวม 7 แหง 10 รายการ สงผลใหสหกรณมีรายไดจากการจัดการวัสดุเหลือใชเพ่ิมขึ้น 
จำนวน 10 แหง คิดเปนรอยละ 62.50 ของเปาหมาย จำนวน 16 แหง  
5. โครงการส่งเสรมิการแปรรูปสินค้าเกษตร 

สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการสงเสริมการทำการเกษตรแปรรูป (สินคา: ขาว ผัก ผลไม กาแฟ 
ยางพารา โคเนื้อ และปศุสัตว) จำนวน 177 แหง แบงเปน กลุมผลักดันและตอยอดพัฒนาผลิตภัณฑเกษตรแปรรูป 
จำนวน 100 แหง และกลุมสงเสริมการแปรรูปสินคาเกษตร จำนวน 77 แหง สินคาเกษตรแปรรูป เชน เตาหูไขไก/ 
ลูกชิ้นโคเนื้อ/ ปลาสม/ พริกจินดาปน/ กระเทียมผง เปนตน โดยสงเสริมการจัดทำแผนการเชื่อมโยงการผลิตและ
การตลาด มีการเจรจาการซื้อขาย แลกเปลี่ยนสินคาเกษตร จำนวน 10 เครือขาย ไดแก เซรั่มปลายขาว ขาวสาร 
นม กาแฟ ปลาฉิ้งฉาง กระเทียมแคปซูล น้ำมันปาลมแดง โคเนื้อ น้ำผึ้งบรรจุขวด และน้ำสมแขก รวมทั้ง
สนับสนุนเงินอุดหนุนในการจัดหาอุปกรณ/สิ่งกอสรางเพื่อเพิ่มศักยภาพการดำเนินธุรกิจใหแกสหกรณและ 
กลุมเกษตรกรในพื้นที่ 11 จังหวัด รวม 15 แหง 39 รายการ สงผลใหมีมูลคาการจำหนายสินคาเกษตรแปรรูป
รวม 6,456.4927 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 397.1234 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.55 เม่ือเทียบกับป 2567   
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6. โครงการส่งเสรมิและพัฒนาสถาบันเกษตรกร 
1) สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการสงเสริมและพัฒนาเพื่อรักษาและยกระดับความเขมแข็ง

จำนวน 1,362 แหง โดยสงเสริมการเพ่ิมปริมาณธุรกิจ การพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูป 
การมีสวนรวมของสมาชิก การปดบัญชี การควบคุมภายใน การสงเสริมจริยธรรมและธรรมาภิบาลของสหกรณ 
และการพัฒนาบุคลากรสหกรณ 

2) สหกรณและกลุมเกษตรกรเปาหมายสามารถรักษาระดับ/ยกระดับชั้นความเขมแข็งเพิ่มมากขึ้น 
จำนวน 687 แหง คิดเปนรอยละ 50.26 ของเปาหมาย 1,362 แหง ประกอบดวย (1) รักษาระดับความเขมแข็ง
ในระดับชั้น 1 จำนวน 375 แหง และ (2) ยกระดับความเขมแข็ง จากระดับชั้น 2 และ 3 ขึ้นสูระดับที่ดีขึ้น 
จำนวน 312 แหง  
7. โครงการระบบส่งเสรมิเกษตรแบบแปลงใหญ่ 

แปลงใหญสหกรณ/กลุมเกษตรกรไดรับการสงเสริมใหมีการบริหารจัดการกลุมรวมกันตลอดหวงโซ 
จำนวน 400 แปลง รวมท้ังอบรมการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการผลิต การแปรรูป เพ่ือลดตนทุนการผลิต 
และสนับสนุนการเชื่อมโยงตลาดแปลงใหญสหกรณและกลุมเกษตรกรที่จัดตั้งในป 2566 จำนวน 1,443 ราย 
สงผลใหแปลงใหญสหกรณและกลุมเกษตรกรมีการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหม จำนวน 23 แปลง ตัวอยาง
เทคโนโลยีที่ใช เชน ระบบโซลาเซลลสำหรับใหอาหารและออกซิเจนในบอปลานิล/ เครื่องผสมน้ำกรดอัตโนมัติ 
เปนตน มูลคาสินคาที่มีการใชเทคโนโลยีอัจฉริยะเพิ่มข้ึน จำนวน 32.33 ลานบาท คิดเปนรอยละ 19.49  
8. โครงการยกระดับสถาบนัเกษตรกรให้เป6นผู้ประกอบการธุรกิจการเกษตร 

สหกรณภาคการเกษตรไดรับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือยกระดับเปนผูประกอบการธุรกิจการเกษตร 
จำนวน 139 แหง โดยอบรมพัฒนาทักษะใหแกคณะกรรมการ ฝายจัดการ รวม 849 ราย ผานหลักสูตรตาง ๆ เชน 
เปดมุมมองผูประกอบการ และการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชอุปกรณการตลาด/ เสริมสรางศกัยภาพสถาบันเกษตรกร
เปนผูประกอบการยุคใหม/ จัด Roadshow การเชื่อมโยงเครือขายทางธุรกิจระหวางสหกรณผูผลิตขาวและผูรับซื้อ 
เปนตน รวมทั้งสนับสนุนอุปกรณ/สิ่งกอสรางเพื่อยกระดับศักยภาพในการบริหารจัดการและการแขงขันใหแก
สหกรณ กลุมเกษตรกรในพื้นที่ 47 จังหวัด รวม 103 แหง 125 รายการ สงผลใหสหกรณภาคการเกษตรสามารถ
เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการธุรกิจเกษตรและผลิตภัณฑที่ไดมาตรฐาน จำนวน 69 แหง คิดเปนรอยละ 49.64 
ของเปาหมาย 139 แหง 
9. โครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร 

1) สหกรณและกลุ มเกษตรกรสงเสริมใหสมาชิกทำการเกษตรปลอดภัย จำนวน 114 แหง  
สมาชิกรวม 2,291 ราย สหกรณเปนแหลงรวบรวมผลผลิตที่ไดมาตรฐานจากสมาชิกจำนวน 55 แหง จำหนาย
ผานชองทางตาง ๆ เชน เซเวน Marko Top supermarket โรงพยาบาล โรงแรม รานอาหาร เครือขายสหกรณ 
และตลาดชุมชน มีมูลคาสินคาเกษตรปลอดภัย รวม 2,323.5042 ลานบาท เพิ่มขึ้น จำนวน 76.6422 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ 3.41  

2) สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรยื่นขอใบรับรองมาตรฐานการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี 
(GAP) จำนวน 1,181 ราย พื้นที่ปลูก 8,044 ไร คิดเปนรอยละ 51.55 ของสมาชิก 2,291 ราย สมาชิกไดรับ
ใบรับรอง GAP จำนวน 372 ราย และสมาชิกในพื้นที่นิคมสหกรณผานการประเมินแปลงเบื้องตนพรอมที่จะยื่น 
ขอรับรองตามระบบมาตรฐานสินคาเกษตร จำนวน 644 ราย 
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10.  โครงการส่งเสรมิการปลูกพืชสมุนไพร 
สหกรณไดรับการสงเสริมการปลูกพืชสมุนไพร จำนวน 73 แหง สมาชิกสหกรณรวม 1,460 ราย  

โดยสงเสริมการผลิตพืชสมุนไพรที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน GAP/ อินทรียหรือมาตรฐานอื่น ๆ/ การลดตนทุน/ 
การแปรรูป การเชื่อมโยงเครือขาย และการตลาดพืชสมุนไพรเพื่อสรางรายได เชน ลูกประคบ ยาดมสมุนไพร 
น้ำมันสมุนไพรจากไพลสด เปนตน สหกรณรวบรวมผลผลิตพืชสมุนไพรจากสมาชิก จำนวน 20 แหง ปริมาณ
รวม 276.909 ตัน โดยรวบรวมพืชสมุนไพร เชน ขมิ้นชัน ไพล มะกรูด กระชาย ขา ตะไคร ฟาทะลายโจร 
พริกไทยดำปะเหลียน สงผลใหสมาชิกที่เขารวมโครงการมีรายไดจากการปลูกพืชสมุนไพร รวม 3.7912 ลานบาท 
เพ่ิมขึ้น 1.4696 ลานบาท คิดเปนรอยละ 63.30   
11. โครงการเพิ,มประสิทธภิาพด้านการผลิตและการขนสง่ของสหกรณ์เพื,อเป6นต้นแบบ 

ในการบรหิารจัดการ 
สหกรณ จำนวน 150 แหง ไดรับการสงเสริมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพดานการผลิตและการขนสง

ของสหกรณเพื่อเปนตนแบบในการบริหารจัดการ โดยอบรมการบริหารจัดการระบบโลจิสติกสสินคาเกษตร 
ในแตละชนิด และการจัดการผลผลิต/ผลิตภัณฑ รวมทั้งสนับสนุนอุปกรณเพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิตและขนสง
ใหแกสหกรณในพื้นที่ 11 จังหวัด รวม 14 แหง 16 รายการ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ สหกรณมีแผน 
การขับเคลื่อนกิจกรรมทางโลจิสติกสของสหกรณเพื่อลดตนทุนการผลิตและลดตนทุนโลจิสติกสรวม 150 แผน 
(สหกรณแหงละ 1 แผน) สงผลใหมูลคาการดำเนินธุรกิจรวบรวมของสหกรณ จำนวน 1,018.9895 ลานบาท 
12. โครงการเพิ,มประสิทธภิาพการขนส่งระบบควบคุมอุณหภูม ิ(Cold Chain) ของสถาบันเกษตรกร 

สหกรณโคนมไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการผลิตการขนสงและการกระจายสินคาของ
ภาคเกษตร จำนวน 20 แหง โดยอบรมการบริหารจัดการระบบโลจิสติกสตลอดหวงโซอุปทาน และการจัดทำ
แผนการบริหารหวงโซเย็น/ ลดการสูญเสีย (Cold Chain) รวมทั้งสนับสนุนอุปกรณเพ่ือเพิ่มศักยภาพการขนสง
และกระจายสินคาของสหกรณในพ้ืนที่ 7 จังหวัด รวม 9 แหง 9 รายการ สงผลใหสหกรณมีการนำแผน Cold Chain 
ไปประยุกตใชในการดำเนินธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ สงผลใหมูลคาการดำเนินธุรกิจรวบรวมของสหกรณ
เพ่ิมขึ้น จำนวน 5,084.9661 ลานบาท เพ่ิมขึ้น จำนวน 227.0440 ลานบาท คิดเปนรอยละ 4.67 
13. โครงการเพิ,มประสทิธภิาพอาหารสัตวใ์นสหกรณ์ 

สหกรณที่ปลูกพืชอาหารสัตว จำนวน 50 แหง ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการพืชอาหารสัตว 
โดยสงเสริมการพัฒนาคุณภาพอหารสัตวเพ่ือลดตนทุน และการเชื่อมโยงเครือขายอาหารสัตว รวมทั้งสนับสนุน
อุปกรณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการอาหารสัตวใหแกสหกรณในพื้นที่ 2 จังหวัด 2 แหง 2 รายการ ไดแก 
เครื่องวิเคราะหองคประกอบน้ำนมดิบ และเครื่องผสมอาหาร TMR สงผลใหสหกรณ จำนวน 47 แหง มีราคาเฉลี่ย
ตนทุนอาหารสัตว จากเดิม 20.32 บาท/กิโลกรัม เปน 15.97 บาท/กิโลกรัม เฉลี่ยตนทุนอาหารสัตวลดลง จำนวน 
4.35 บาท/กิโลกรัม คิดเปนรอยละ 21.41 
14. โครงการพัฒนาพื1นที,สูงอย่างยั,งยืน 

1) สหกรณและกลุ มเกษตรกรในพื ้นที่โครงการฯ ไดรับการสงเสริมและพัฒนาความเขมแข็ง 
ตามศักยภาพ จำนวน 59 แหง แบงเปน สหกรณ จำนวน 57 แหง กลุมเกษตรกร จำนวน 2 แหง สหกรณ 
มีความเขมแข็งในระดับ 1 และ 2 จำนวน 18 แหง คิดเปนรอยละ 31.58 ของสหกรณที่ดำเนินธุรกิจทั้งหมด
จำนวน 57 แหง กลุมเกษตรกรมีความเขมแข็งในระดับ 3 จำนวน 2 แหง มีปริมาณธุรกิจรวม 185.7103 ลานบาท 
เพ่ิมขึ้นจากป 2567 จำนวน 13.8190 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8.04 
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2) กลุมเตรียมสหกรณ/กลุมอาชีพ/กลุมหมูบานในพื้นที่โครงการหลวงไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาความรูดานสหกรณ จำนวน 32 แหง แบงเปน กลุมเตรียมสหกรณ จำนวน 5 กลุม กลุมอาชีพ จำนวน 1 กลุม 
และกลุมหมูบาน จำนวน 26 กลุม คิดเปนรอยละ 100 
15. โครงการส่งเสรมิการดําเนินงานอันเนื,องมาจากพระราชดําร ิ

1) สหกรณและกลุมเกษตรกรในพ้ืนที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาความเขมแข็งตามศักยภาพ จำนวน 74 แหง สหกรณมีความเขมแข็งในระดับ 1 และระดับ 2 จำนวน 29 แหง 
คิดเปนรอยละ 41.43 ของสหกรณที ่ดำเนินธุรกิจทั้งหมดจำนวน 70 แหง กลุมเกษตรกรมีความเขมแข็ง 
ในระดับ 3 จำนวน 2 แหง มีปริมาณธุรกิจรวม 9,015.7420 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2567 จำนวน 
1,202.2676 ลานบาท คิดเปนรอยละ 15.39 

2) โรงเรียน/กลุมอาชีพ/กลุมชาวบานในพื้นท่ีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริไดรับการสงเสริม
และพัฒนาความรูดานการสหกรณ จำนวน 726 แหง คิดเปนรอยละ 99.72 ของเปาหมาย 728 แหง 
16. โครงการแกไ้ขป.ญหาหนี1สินและพัฒนาคุณภาพชวีติสมาชกิสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  

ด้วยระบบสหกรณ์ 
สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการสงเสริมใหมีการบริหารจัดการสินเชื ่อที่มีประสิทธิภาพ 

จำนวน 692 แหง โดยอบรมการบริหารจัดการหนี้ การสงเสริมอาชีพเพ่ือสรางรายไดใหแกสมาชิกรวม 2,812 ราย 
สมาชิกนำความรูไปประกอบอาชีพเสริม เชน การปลูกพืชผักสวนครัว/ การปลูกพืชเศรษฐกิจ พืชผสมผสาน 
ในแปลงสวนปาลมน้ำมัน/ การเลี้ยงสัตว/ การทำขนมไทย/ การทำน้ำยาอเนกประสงค สนับสนุนเงินกู กพส. 
ใหแกสหกรณ จำนวน 129 แหง เปนเงิน 271.56 ลานบาท มูลหนี ้คางชำระของสมาชิกลดลง 671 แหง 
จำนวน 81,394 ราย มีหนี้คางชำระลดลง จำนวน 9,332.41 ลานบาท คิดเปนรอยละ 27.35 จากยอดหนี้ 
คางชำระ จำนวน 34,080.50 ลานบาท 
17. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนของสถาบนัเกษตรกรและสมาชกิ 

สหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพในสังกัดสหกรณไดรับการสงเสริมพัฒนาผลิตภัณฑสินคาชุมชน 
และการดำเนินธุรกิจรานคาสหกรณ จำนวน 140 แหง สมาชิกรวม 433 ราย แบงเปน 2 กลุม ดังนี้ 1) กลุมพัฒนา
ผลิตภัณฑสินคาชุมชนใน 5 กลุมสินคา ไดแก อาหาร/ เครื่องดื่ม/ ผา เครื่องแตงกาย/ ของใช ของตกแตง ของที่ระลึก/ 
สมุนไพรที่ไมใชอาหาร จำนวน 100 แหง รวม 100 ผลิตภัณฑ 2) กลุมพัฒนาการดำเนินธุรกิจรานคาสหกรณ 
ในรูปแบบซูเปอรมารเก็ตสหกรณ จำนวน 40 แหง สงผลใหสหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพในสังกัดท่ีเขารวม
โครงการมีมูลคาการจำหนายผลิตภัณฑชุมชนรวม 40.7018 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 1.4860 ลานบาท คิดเปนรอยละ 3.79  
18. โครงการส่งเสรมิการเป6นหุ้นส่วนเศรษฐกจิกับภาคเอกชนของสหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์เดินรถ 

สหกรณและชุมนุมสหกรณเดินรถ ไดรับการสงเสริมการจัดทำแผนพัฒนาเพื่อยกระดับสูการเปน
หุนสวนกับภาคเอกชน จำนวน 62 แหง สงผลใหมีการทำขอตกลงความรวมมือการดำเนินธุรกิจกับภาคเอกชน 
จำนวน 53 แหง คิดเปนรอยละ 81.54 ของเปาหมาย จำนวน 65 แหง  
19. โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครอืข่าย เพื,อขับเคลื,อนสหกรณ์เคหสถาน ภายใต้โครงการ

บ้านมั,นคงอย่างยั,งยืน 
สหกรณเคหสถานภายใตโครงการบานมั่นคง ไดรับการสงเสริมจัดทำแผนการแกไขปญหาและ

แผนพัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจ จำนวน 150 แหง โดยสงเสริมอาชีพใหแกสมาชิกสหกรณเพื่อสรางรายไดเพ่ิม 
เชน การปลูกผักไฮโดรโฟนิกส การเพาะเห็ดฟาง การทำลูกชุบ เปนตน รวมท้ังพัฒนาศกัยภาพดานการจัดทำบัญชี
ใหแกสหกรณเคหสถานฯ จำนวน 29 แหง ใหสามารถจัดทำและบริหารบัญชีไดอยางถูกตองและมีมาตรฐานมากยิ่งขึ้น  
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20. โครงการส่งเสรมิและพัฒนาอาชพีเพื,อแก้ไขป.ญหาที,ดินทํากินของเกษตรกร 
 สงเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแกไขปญหาที่ดินทำกินของเกษตรกร ใน 323 พื้นที่ 69 จังหวัด  

โดยอบรมใหความรูแกสมาชิกในการพัฒนาอาชีพการเกษตรใหเหมาะสมกับพื้นที่ เชน การเพาะเห็ดฟาง/  
การบำรุงดิน/ การปลูกผักสลัดไฮโดรโปนิกส/ การปลูกผักสวนครัว/ การปลูกปาลมน้ำมัน/ การเลี้ยงสัตวปก เปนตน 
รวมทั้งใหความรูการวางแผนระบบการผลิต การตลาด เสริมสรางทักษะผูประกอบการ และการยกระดับสินคา
สูมาตรฐาน สรางมูลคาเพ่ิมแกผลผลิต จำนวนทั้งสิ้น 4,642 ราย คิดเปนรอยละ 102.02 ของเปาหมาย 4,550 ราย 
สมาชิกมีรายไดเพ่ิมขึ้นจำนวน 156.7321 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 23.9244 ลานบท คิดเปนรอยละ 18.01 เมื่อเทียบกับ
รายไดกอนเขารวมโครงการ  
21. โครงการสํารวจวงรอบกบัเขตและวงรอบรายแปลง 

1) มีฐานขอมูลของประชาชนในพ้ืนที่ 13 นิคมสหกรณ 14 ปา และปาแมริมจังหวัดเชียงใหมแลว 
พ้ืนที่ละ 1 ฐานขอมูล รวม 15 ฐานขอมูล เพ่ือเตรียมการจัดที่ดินตามพระราชบัญญัติจัดที่ดินเพื่อการครองชีพ 
พ.ศ. 2511 

2) ประชาชนยื่นคำขอสำรวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลงในพ้ืนที่ 13 นิคมสหกรณ 14 ปา 
และปาแมริมจังหวัดเชียงใหม จำนวน 708,229 ไร คิดเปนรอยละ 93.16 ของเปาหมายพ้ืนที่ รวม 760,148 ไร 
22. โครงการเพิ,มประสิทธภิาพงานจัดที,ดินในพื1นที,นิคมสหกรณ์ 

นิคมสหกรณออกหนังสือรับรองการทำประโยชน (กสน.3/กสน.5) ใหแกสมาชิกในนิคมสหกรณ 
จำนวน 1,221 ราย รวม 1,409 แปลง 10,577 ไร คิดเปนรอยละ 94.10 ของเปาหมาย 11,240 ไร แบงเปน  

1) ออกหนังสืออนุญาตใหเขาทำประโยชนในที่ดิน (กสน.3) สมาชิกจำนวน 462 ราย รวม 508 แปลง 
4,586 ไร คิดเปนรอยละ 85.54 ของเปาหมาย จำนวน 5,361 ไร  

2) ออกหนังสือแสดงทำประโยชน (กสน.5) สมาชิกจำนวน 759 ราย รวม 901 แปลง 5,991 ไร 
คิดเปนรอยละ 101.91 ของเปาหมาย จำนวน 5,879 ไร  

ป.ญหาและอุปสรรค :  
1) ปริมาณธุรกิจของสหกรณเพ่ิมขึ้นต่ำกวาเปาหมายที่กำหนด เนื่องจาก 

1.1) ราคาสินคาเกษตร เชน ขาวเปลือก มันสำปะหลัง เปนตน ลดลงจากปที่ผานมา ถึงแม
ปริมาณการรวบรวมผลผลิตการเกษตรของสหกรณและกลุมเกษตรกรจะเพิ่มขึ้นจากปที่ผานมาก็ตาม สงผลให
มูลคาของปริมาณธุรกิจการรวบรวมผลผลิตสินคาเกษตรเพ่ิมขึ้นนอยกวาอัตราการเพิ่มข้ึนของปริมาณผลผลิต 

1.2) สหกรณปรับเปลี่ยนนโยบายการใหสินเชื่อกับสมาชิกรวมทั้งปรับโครงสรางหนี้ของสมาชกิ 
การขยายระยะเวลาการชำระหนี้ การรวมหนี้ของสมาชิกจากสถาบันการเงินอื่นมาไวที่สหกรณโดยมีเงื่อนไขวา
สมาชิกจะไมกอหนี้เพิ่ม ซึ่งเปนเครื่องมือในการสรางวินัยทางการเงินใหแกสมาชิก ตามมาตรการของภาครัฐ
เพ่ือแกปญหาหนี้ครัวเรือนของประชาชน สงผลใหมูลคาของปริมาณธุรกิจสินเชื่อของสหกรณลดลง 

2) การจางเหมาบริการเอกชนในการสำรวจวงรอบกันเขตและวงรายรายแปลงในพ้ืนที่ 13 นิคม 
14 ปา และปาแมริม จังหวัดเชียงใหม และการจางเหมาบริการเอกชนในการลงพ้ืนท่ีสำรวจรังวัดพ้ืนที่ของที่ดิน
ที่จัดสรรเพ่ือจัดทำฐานขอมูลแผนที่ในพื้นที่นิคมสหกรณเสร็จสิ้นลาชา เนื่องจากกระบวนการจางผูเหมาบริการเอกชน 
มีผูยื่นขออุทธรณผล 
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แนวทางการแก้ไขป.ญหา/ ข้อเสนอแนะ :  

1) จัดทำแผนงาน/โครงการเพื ่อขับเคลื ่อนงานตามนโยบายเชิงยุทธศาสตรและงานตาม
ภารกิจของกรมอยางตอเนื่อง รวมทั้งบูรณาการรวมกับหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อสรางความเขมแข็ง
ใหแกสหกรณและกลุมเกษตรกร เชน โครงการแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ การสงเสริมใหสมาชิก 
มาฝากเงินกับสหกรณมากขึ้นเพ่ือเพ่ิมปริมาณธุรกิจดานออมทรัพย และการเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตรของสหกรณ
ดวยการแปรรูป เพ่ิมชองทางการตลาด  

2) กรมไดทำหนังสือไปยังกรมบัญชีกลาง ซึ่งคณะกรรมการฯ ของกรมบัญชีกลาง พิจารณา
ผลอุทธรณใหกรมดำเนินการจัดจางผู รับเหมาดังกลาวได เมื่อวันที ่ 18 กันยายน 2568 และกรมไดลงนาม 
ในสัญญาจางผูรับเหมาเอกชนทั้ง 2 รายการ เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2568 ทั้งนี้ ผูรับจางจะเริ่มดำเนินการ 
ในเดือนตุลาคม 2568 เปนตนไป และในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 นำประเด็นปญหาที่เกิดขึ้นในปที่ผานมา 
นำมาวางแผนการดำเนินงาน (Action Plan) และเรงรัดการดำเนินงานใหเปนไปตามแผนที่กำหนด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

39 



                    
40 

223 



สรุปรายงานผลการดําเนินงานที,สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายสําคัญ และแผนระดับ 3 ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
030001 เป̝าหมายระดับประเด็น (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปx ภายในปˣ 2570 

การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร แผนแม่บทย่อย 
เป̝าหมาย 

แผนแม่บทย่อย (Y1) 
030602 

สถาบันเกษตรกร (สหกรณ ์วิสาหกิจชุมชน 
และกลุ่มเป̝าหมาย) ทีขˑึ˓นทะเบียนกับกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์มีความเข้มแข็งในระดบัมาตรฐานเพˑิมขึ˓น 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

สัดส่วนของจํานวนสถาบันเกษตรกรทีˑข˓ึนทะเบียนกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ทีˑมีความเข้มแข็งในระดับมาตรฐาน ได้แก่ 

สหกรณท์ีˑมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
วิสาหกิจชุมชนทีˑมีศักยภาพในระดับดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 35 
กลุ่มเกษตรกรทีˑมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 35 
ภายในปx 2570 

2 
1 

3 

แผนงานพ˓ืนฐาน ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

จํานวน  1  ผลผลิต 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

สหกรณแ์ละกลุม่เกษตรกรไดร้บัการสง่เสรมิและพัฒนาให้มคีวามเขม้แขง็ 
ตามศกัยภาพ 

ผลผลิต 



ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 562,192,500 478,507,037.09 85.11 
งบดําเนนิงาน 377,595,300 353,576,051.72 93.64 
งบลงทุน 179,170,847 119,504,632.37 66.70 
งบเงินอุดหนุน     4,156,860     4,156,860.00 100 
งบรายจ่ายอื,น     1,269,493     1,269,493.00 100 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้่าย รวม PO) จํานวน 561,865,959.25 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.94 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 5 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปริมาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาให้มี
ความเข้มแข็งตามศักยภาพ รวมทั1งกลุ่มเป0าหมายที,อยู่ในกระบวนการเลิกตาม
กฎหมาย จํานวน 11,510 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 100.15 ของเป0าหมาย 11,493 แหง่ 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : สหกรณ์ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 
จํานวน 1,612 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 50.49 ของเป0าหมายสหกรณ์ภาคการเกษตรที,มี
สถานะดําเนนิธุรกิจทั1งหมดจํานวน 3,193 แหง่ (เป0าหมายรอ้ยละ 48) 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์นอกภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 
จํานวน 1,847 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 60.07 ของเป0าหมายสหกรณ์นอกภาคการเกษตร
ที,มีสถานะดําเนนิธุรกิจทั1งหมดจํานวน 3,075 แหง่ (เป0าหมายรอ้ยละ 58) 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 จํานวน 
1,169 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 34.23 ของเป0าหมายกลุ่มเกษตรกรที,มีสถานะดําเนนิ
ธุรกิจทั1งหมดจํานวน 3,415 แหง่ (เป0าหมายรอ้ยละ 33) 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : อัตราการขยายตัวของปรมิาณธุรกิจสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
ที,มีสถานะดําเนนิการเพิ,มขึ1นรอ้ยละ 0.71 (เป0าหมายรอ้ยละ 2) 
 
 
 

 
 

กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินการขับเคลื่อนงานตามแผนยุทธศาสตรชาติ โครงการสำคัญ
ตามนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ และแผนพัฒนาการสหกรณ ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566 – 2570) ภายใต
วิสัยทัศนของกรมสงเสริมสหกรณ “มุงเนนการสงเสริมและพัฒนา พรอมท้ังกำกับดูแลสหกรณและกลุมเกษตรกร
อยางสมดุล โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ภายใตหลักธรรมาภิบาล เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและเติบโต
อยางยั่งยืน” เพื่อพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรใหมีความเขมแข็งตามศักยภาพ เปนศูนยกลาง 
ในการใหบริการธุรกิจการเกษตรและธุรกิจบริการแกสมาชิกไดอยางครบวงจร สมาชิกมีคุณภาพชีวิต 
ความเปนอยูที่ดีข้ึน สามารถพึ่งพาตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันในชุมชนไดอยางยั่งยืน 
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สง่เสรมิและพัฒนาสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร 
กิจกรรมหลักทีˑ 1 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 



ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมไดดำเนินการแนะนำ สงเสริม กำกับ ดูแลการดำเนินกิจการ
ของสหกรณและกลุมเกษตรกรใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมายอื่น ๆ  
ทีเ่ก่ียวของ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจตลอดหวงโซอุปทาน (Supply Chain) การบริหารจัดการองคกร
ใหมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการชำระบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขาสูกระบวนการเลิกกิจการแลว 
จำนวน 11,510 แหง (สหกรณ จำนวน 7,520 แหง กลุมเกษตรกร จำนวน 3,990 แหง) สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริม กํากับ ดูแลและพัฒนาให้มีความเข้มแข็ง 
ตามศักยภาพ 

ผลการดําเนินงาน : 

1) การจัดทํางบการเงินประจาํป_บัญชลีา่สดุและส่งให้ผู้สอบบัญชรีบัตรวจ 
สหกรณและกลุมเกษตรกรสามารถจัดทำงบการเงินประจำปบัญชีลาสุดและสงใหผูสอบบัญชี

รับตรวจได (วันสิ้นปบัญชี ณ 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568) จำนวนทั้งสิ้น 8,697 แหง คิดเปนรอยละ 
93.23 ของเปาหมายจำนวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีสถานะดำเนินการ จำนวน 9,329 แหง สรุปไดดังนี ้

 

การจัดทำงบการเงินประจำปและสงใหผูสอบบญัชรีับตรวจได 
(วันสิ้นปบัญช ีณ 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

ขอมูล ณ 31 สิงหาคม 2568 

เปาหมายและ 
กำหนดระยะเวลา 

สหกรณ  
(เปาหมาย 6,037 แหง) 

กลุมเกษตรกร 
(เปาหมาย 3,292 แหง) 

รวมทั้งสิ้น 
(เปาหมาย 9,329 แหง) 

ผล (แหง) รอยละ ผล (แหง) รอยละ ผล (แหง) รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 6,037 100 3,292 100 9,329 100 

จัดทำงบการเงินและ 
สงใหผูสอบบัญชีรับตรวจ 

5,498 91.07 3,199 97.17 8,697 93.23 

- ภายใน 30 วัน 4,062 67.29 2,544 77.28 6,606 70.81 

- ภายใน 60 วัน 976 16.17 471 14.31 1,447 15.51 

- ภายใน 90 วัน 342 5.67 141 4.28 483 5.18 

- ภายใน 120 วัน 91 1.51 30 0.91 121 1.30 

- ภายใน 150 วัน 23 0.38 6 0.18 29 0.31 

- เกินกวา 150 วัน 4 0.07 7 0.21 11 0.12 

ยังไมสามารถจัดทำงบ
การเงินประจำปได 

539 8.93 93 2.83 632 6.77 

 

2) การจัดประชุมใหญ่สามญัของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
เปนการเรียกประชุมใหญที่มีลักษณะบังคับตามกฎหมาย ซึ่งสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มี 

วันสิ ้นปทางบัญชี ณ 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568 สามารถประชุมใหญได จำนวน 9,088 แหง 
(สหกรณ จำนวน 5,876 แหง กลุมเกษตรกร จำนวน 3,212 แหง) คดิเปนรอยละ 97.42 ของเปาหมายจำนวน
สหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีสถานะดำเนินการ จำนวน 9,329 แหง สรุปไดดังนี ้

1 ตลุาคม 2567 – 30 กันยายน 2568  
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การประชุมใหญสามัญประจำป 
(วันสิ้นปบัญช ีณ 30 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

ขอมูล ณ 31 สิงหาคม 2568 

เปาหมายและ 
กำหนดระยะเวลา 

สหกรณ  
(เปาหมาย 6,037 แหง) 

กลุมเกษตรกร 
(เปาหมาย 3,292 แหง) 

รวมทั้งสิ้น 
(เปาหมาย 9,329 แหง) 

ผล (แหง) รอยละ ผล (แหง) รอยละ ผล (แหง) รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 6,037 100 3,292 100 9,329 100 

จัดประชมุใหญสามัญ
ประจำปได 

5,876 97.33 3,212 97.57 9,088 97.42 

- ภายใน 150 วัน  5,771 95.59 3,194 97.02 8,965 96.10 

- มีการจัดทำงบ
การเงินประจำป 

5,374 89.02 3,143 95.47 8,517 91.30 

- ไมมีการจัดทำงบ
การเงินประจำป 

397 6.58 51 1.55 448 4.80 

- เกินกวา 150 วัน  105 1.74 18 0.55 123 1.32 

ประชุมใหญไมได 161 2.67 80 2.43 241 2.58 

3) ตรวจการและติดตามการแก้ไขข้อบกพรอ่งของสหกรณ์ 
เขาตรวจการสหกรณโดยทีมตรวจสอบระดับจังหวัด/ตามคำสั่งนายทะเบียน/การตรวจสอบยืนยัน

ยอดภาระผูกพันที่สมาชิกมีอยูกับสหกรณ (สอบทานหนี้) รวมทั้งติดตามความกาวหนาการแกไขขอบกพรอง
ของสหกรณ จำนวน 3,708 แหง คิดเปนรอยละ 100.37 ของเปาหมายสหกรณตามแผน จำนวน 3,694 แหง   

4) การแกไ้ขข้อบกพรอ่งแล้วเสร็จ 
สหกรณและกลุมเกษตรกรสามารถแกไขขอบกพรองแลวเสร็จจำนวน 87 แหง แบงเปน สหกรณ 

จำนวน 53 แหง และกลุมเกษตรกร จำนวน 34 แหง  
 
 
 

กิจกรรม เปาหมาย 
(แหง) 

ผลงาน 
(แหง) 

รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 3,694 3,708 100.38 

1) ตรวจการโดยทีมตรวจสอบระดับจังหวัด 1,587 1,596 100.57 

2) ตรวจการตามคำสั่งนายทะเบียน 968 990 102.27 

3) สอบทานหนี้ 332 335 100.90 

4) ติดตามการแกไขขอบกพรองสหกรณ 807 787 97.52 
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5) ชาํระบัญชแีล้วเสรจ็และถอนชื,อได้ 
สหกรณและกลุ มเกษตรกรสามารถชำระบัญชีแลวเสร็จและถอนชื ่อได จำนวน 228 แหง  

(ไมรวมข้ัน 6 คดี) คดิเปนรอยละ 15.16 ของเปาหมาย 1,504 แหง 

6) ปรมิาณธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ปริมาณธุรกิจของสหกรณและกลุมเกษตรกร รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(ผลงาน : กันยายน 2567 - สิงหาคม 2568) รวมทั้งสิ้น 2,737,758.08 ลานบาท ปริมาณธุรกิจเพิ่มขึ้นจากป 2567 
จำนวน 19,268.19 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.71 โดยมีปริมาณธุรกิจที่มีมูลคาสูงสุด 3 ลำดับแรก ไดแก ธุรกิจ
การรับฝากเงิน ธุรกิจการรวบรวมผลผลิตเพ่ือขายหรือแปรรูป และธุรกิจการแปรรูป ตามลำดับ สรุปได ดังนี ้

เปรียบเทียบปรมิาณธุรกิจในภาพรวม ย้อนหลัง 2 ป_ (ป_ 2567 – 2568)  
                โดยจําแนกตามประเภทของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

สหกรณ/กลุมเกษตรกร
ที่มีสถานะ Active 

จำนวน 
(แหง) 

ปริมาณธุรกิจ  
ป 2567  

รอบ 12 เดือน  
(ลานบาท) 

ปริมาณธุรกิจ  
ป 2568  

รอบ 12 เดือน  
(ลานบาท) 

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

(ลานบาท) 

อัตราการ
ขยายตัว 
(รอยละ) 

รวมทั้งสิ้น 9,577 2,718,489.89 2,737,758.08 19,268.19 0.71 

สหกรณ 6,203 2,710,005.36 2,728,278.12 18,272.76 0.67 

- สหกรณภาคการเกษตร 3,143 380,104.28 375,263.13 -4,841.15 -1.27 

- สหกรณนอกภาค
การเกษตร 

3,060 2,329,901.08 2,353,014.99 23,113.91 0.99 

กลุมเกษตรกร 3,374 8,484.52 9,479.96 995.44 11.73 

ปรมิาณธุรกิจในภาพรวม ป_ 2567 และป_ 2568 จําแนกตามประเภทธุรกิจ รวม 6 ธุรกิจ 

ประเภทธุรกิจ ปริมาณธุรกิจของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ป 2567 
(ปฐาน)  

(ลานบาท) 

ป 2568 
ปปจจุบัน  
(ลานบาท) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง 
(ลานบาท) 

อัตราการ
ขยายตัว 
(รอยละ) 

รวมปริมาณธุรกิจทั้งสิ้น 2,718,489.89 2,737,758.08 19,268.19 0.71 

1. ธุรกิจรับฝากเงิน 840,824.20 939,388.24 98,564.04 11.72 

2. ธุรกิจสินเชื่อ 1,667,004.59 1,582,133.98 - 84,870.61 -5.09 

3. ธุรกิจจัดหาสินคามาจำหนาย 71,369.57 68,773.05 -2,596.52 -3.64 

4. ธุรกิจรวบรวมผลผลิต 103,957.53 111,957.11 7,999.58 7.70 

5. ธุรกิจแปรรูปผลผลิตการเกษตร 31,082.19 31,480.38 398.19 1.28 

6. ธุรกิจใหบริการและสงเสริม
การเกษตร 

4,251.80 4,025.33 -226.47 -5.33 
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7) ผลการจัดระดับชั1นความเข้มแขง็ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
กรมสงเสริมสหกรณไดร วมกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ ทบทวนและจัดทำเกณฑการประเมิน 

ความเขมแข็งสหกรณและกลุมเกษตรกร (ป 2566 – 2570) โดยมีเปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมนิความเขม้แขง็ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ประกอบด้วย 4 มติิ ดังนี1 
         

    
     

     

สรุปผลการจัดระดับชั1นความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ประจําป_งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ดังนี1 

(1) ผลการดําเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประจําป_งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

โดยกรมรายงานผลเฉพาะเปาหมายสหกรณภาคการเกษตร และกลุมเกษตรกร จำนวน  
2 ตัวชี้วัด ไดแก (1) สหกรณมีความเขมแข็งระดับชั้น 1 และ 2 ไมนอยวารอยละ 48 และ (2) กลุมเกษตรกร 
มคีวามเขมแข็ง ระดับชั้น 1 และ 2 ไมนอยกวารอยละ 33 จากการประเมินผลตัวชี้วัด ขอมูล ณ 31 สิงหาคม 2568 
พบวา มีสหกรณชั้น 1 และ 2 จำนวน 1,612 แหง คิดเปนรอยละ 50.49 ของเปาหมายสหกรณภาคการเกษตร
ที่มีสถานะดำเนินธุรกิจทั้งหมดจำนวน 3,193 แหง และกลุมเกษตรกรชั ้น 1 และ 2 จำนวน 1,169 แหง 
 คิดเปนรอยละ 34.23 ของเปาหมายกลุมเกษตรกรที่มีสถานะดำเนินธุรกิจทั้งหมดจำนวน 3,415 แหง 

 

ระดับช้ัน 

สหกรณภาคการเกษตร 
(ฐานคำนวณ 3,193 แหง) 

กลุมเกษตรกร 
(ฐานคำนวณ 3,415 แหง) 

เปาหมาย
(รอยละ) 

ผลงาน
(แหง) 

คิดเปน
รอยละ 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลงาน
(แหง) 

คิดเปน 
รอยละ 

เขมแข็งมาตรฐาน 
ชั้น 1 และชั้น 2 

48 1,612 50.49 33 1,169 34.23 

 
 
 

สหกรณ์นอกภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2  
ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 58  

สหกรณ์ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2  
ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 48 

เป0าหมายตัวชี1วดั ในป_งบประมาณ พ.ศ. 2568  

กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2  
ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 33  

+ 

มติิที, 2 : 

มติิที, 4 : 
มติิที, 3 : 

มติิที, 1 : ความสามารถในการให้บรกิารสมาชกิ  (กสส.) 

ประสิทธภิาพในการดําเนนิธุรกิจ          (กตส.) 

ประสิทธภิาพในการจัดการองค์กร       (กตส.) 

ประสิทธภิาพของการบรหิารงาน         (กสส.) 
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(2) ผลการจัดระดับชั1นความเข้มแข็งสหกรณแ์ละกลุม่เกษตรกร ประจาํป_งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำแนกตามสหกรณภาคการเกษตร สหกรณนอกภาคการเกษตร และกลุมเกษตรกร ดังนี้ 

สหกรณ์ภาคการเกษตรและสหกรณ์นอกภาคการเกษตร 

ระดับช้ัน 
สหกรณภาคการเกษตร 

(ฐานคำนวณ 3,193 แหง) 
สหกรณนอกภาคการเกษตร 
(ฐานคำนวณ 3,075 แหง) 

ผล (แหง) รอยละ ผล (แหง) รอยละ 

เขมแข็ง ชั้น 1 
(สหกรณที่ประกอบธุรกิจไดมีประสิทธิภาพ) 

652 20.42 1,371 44.59 

เขมแข็ง ชั้น 2 
(สหกรณที่พัฒนาเขาสูมาตรฐาน) 

960 30.07 476 15.48 

ชั้น 3 
(สหกรณที่ตองพัฒนา/ยกระดับความเขมแข็ง) 

1,457 45.63 1,121 36.46 

กลุม 1 
(จัดตั้งใหม/หยุดดำเนินกิจการ) 

15 0.40 38 1.29 

กลุม 2 
(เขาสูกระบวนการเลิก/เลิก/ถอนชื่อ) 

111 3.48 67 2.18 

รวมทั้งสิ้น 3,193 100 3,075 100 

เปาหมายขั้นมาตรฐานรอยละ  48  58 

เขมแข็งมาตรฐาน ชั้น 1 และชั้น 2 1,612 50.49 1,847 60.07 

กลุ่มเกษตรกร 

ระดับช้ัน 
กลุมเกษตรกร 

(ฐานคำนวณ 3,415 แหง) 

ผล (แหง) รอยละ 

เขมแข็ง ชั้น 1 (กลุมเกษตรกรที่ประกอบธุรกิจไดมีประสิทธิภาพ) 31 0.91 

เขมแข็ง ชั้น 2 (กลุมเกษตรกรที่พัฒนาเขาสูมาตรฐาน) 1,138 33.32 

ชั้น 3    (กลุมเกษตรกรที่ตองพัฒนา/ยกระดับความเขมแข็ง) 2,123 62.17 

กลุม 1  (จัดตั้งใหม/หยุดดำเนินกิจการ) 12 0.35 

กลุม 2  (เขาสูกระบวนการเลิก/เลิก/ถอนชื่อ) 111 3.25 

รวมทั้งสิ้น 3,415 100 

เขมแข็งมาตรฐาน ชั้น 1 และชั้น 2 
(เปาหมายขั้นมาตรฐานรอยละ 32.50) 

1,169 34.23 
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2. โครงการพัฒนาและส่งเสรมิสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรสู่ดีเด่น 
 
 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 4,387,600 4,037,600 92.10 
งบดําเนนิงาน              387,600          3,87,600 100 
งบเงินอุดหนุน 4,000,000 3,650,000 92.10 

 

กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินการจัดประกวดคัดเลือกสหกรณและกลุมเกษตรกรดีเดน
แหงชาติ ประจำป พ.ศ. 2568 เพื่อยกยองประกาศเกียรติคุณและเผยแพรผลงานของสหกรณและกลุมเกษตรกรดีเดน
ใหปรากฏตอสาธารณชน รวมทั้งเปนแบบอยางที่ดีในการพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานของ
สหกรณและกลุมเกษตรกรตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น แบงออกเปน 2 ระดับ ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรดีเด่นแห่งชาติ ประจําป_ 2568 จํานวน 10 แห่ง ประกอบด้วย 

1.1) สหกรณดีเดนระดับชาติ จำนวน 7 แหง ดังนี้ (1) สหกรณการเกษตรปง จำกัด จังหวัดพะเยา 
(2) สหกรณโคนมเทพสถิต จำกัด จังหวัดชัยภูมิ (3) สหกรณประมงแมกลอง จำกัด จังหวัดสมุทรสงคราม  
(4) สหกรณชาวสวนยางพาราภูผาหมอก จำกัด จังหวัดศรีสะเกษ (5) สหกรณออมทรัพยตำรวจพังงา จังหวัดพังงา 
(6) รานสหกรณโรงพยาบาลพัทลุง จำกัด  จังหวัดพัทลุง และ (7) สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชรโคงขอย จำกัด 
จังหวัดเพชรบุร ี

1.2) กลุมเกษตรกรดีเดนระดับชาติ จำนวน 3 แหง ดังน้ี (1) กลุมเกษตรกรทำนาบัวงาม จังหวัด
อุบลราชธานี (2) กลุมเกษตรกรทำสวนตลิ่งชัน จังหวัดนครศรีธรรมราช และ (3) กลุมเกษตรกรทำไรหนองกราด 
จังหวัดนครราชสีมา  

2) สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรดีเด่นระดับภาค ประจําป_ 2568 จํานวน 32 แห่ง ประกอบด้วย 
2.1) สหกรณดีเดนระดับภาค ประจำป 2568 จำนวน 25 แหง ไดแก 

- สหกรณภาคการเกษตร จำนวน 14 แหง ดังนี้ (1) สหกรณการเกษตรปง จำกัด จังหวัดพะเยา 
(2) สหกรณการเกษตรบางบัวทอง จำกัด จังหวัดนนทบุรี (3) สหกรณการเกษตรนิคมฯ พิมาย จำกัด จังหวัด
นครราชสีมา (4) สหกรณการเกษตรกระทู จำกัด จังหวัดภูเก็ต (5) สหกรณประมงพาน จำกัด จังหวัดเชียงราย  
(6) สหกรณประมงแมกลอง จำกัด จังหวัดสมุทรสงคราม (7) สหกรณประมงปตตานี จำกัด จังหวัดปตตานี  
(8) สหกรณโคนมการเกษตรไชยปราการ จำกัด จังหวัดเชียงใหม (9) สหกรณโคนมไทย – เดนมารค ก.น.ช. หนองรี 
จำกัด จังหวัดลพบุรี (10) สหกรณโคนมเทพสถิต จำกัด จังหวัดชัยภูมิ (11) สหกรณกองทุนสวนยางพารา 
นาดีปราจีนบุรี จำกัด จังหวัดปราจีนบุรี (12) สหกรณชาวสวนยางพาราภูผาหมอก จำกัด จังหวัดศรีสะเกษ 
(13) สหกรณกองทุนสวนยางยูงทอง จำกัด จังหวัดสงขลา และ (14) สหกรณการเกษตรโครงการทุงลุยลาย จำกัด 
จังหวัดชัยภูม ิ

- สหกรณนอกภาคการเกษตร จำนวน 11 แหง ดังนี้ (1) สหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
เชียงราย จำกัด จังหวัดเชียงราย (2) สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปราจีนบุรี จำกัด จังหวัดปราจีนบุรี  
(3) สหกรณออมทรัพยคายสรรพสิทธิประสงค จำกัด จังหวัดอุบลราชธานี (4) สหกรณออมทรัพยตำรวจพังงา จำกัด 
จังหวัดพังงา (5) สหกรณเครดิตยูเนี่ยนหมอสมวังแควง จำกัด จังหวัดลำปาง (6) สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชร

1 ตลุาคม 2567 – 30 กันยายน 2568  
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โคงขอย จำกัด จังหวัดเพชรบุรี (7) สหกรณเครดิตยูเนี่ยนชุมชนพลแสน จำกัด จังหวัดนครราชสีมา (8) สหกรณ
เครดิตยูเนี่ยนบานพรุตะเคียน จำกัด จังหวัดชุมพร (9) รานสหกรณโรงพยาบาลนครนายก จำกัด จังหวัดนครนายก 
(10) รานสหกรณโรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด จังหวัดนครราชสีมา และ (11) รานสหกรณโรงพยาบาล
พัทลุง จำกัด จังหวัดพัทลุง 

2.2) กลุมเกษตรกรดีเดนระดับภาค ประจำป 2568 จำนวน 7 แหง ไดแก (1) กลุมเกษตรกรรวมใจ
ดงตะขบ จังหวัดพิจิตร (2) กลุมเกษตรกรทำนาบัวงาม จังหวัดอุบลราชธานี (3) กลุมเกษตรกรทำสวนโกสัมพี 
จังหวัดกำแพงเพชร (4) กลุมเกษตรกรยางพาราตำบลบานแกง จังหวัดมุกดาหาร (5) กลุมเกษตรกรทำสวนตลิ่งชัน 
จังหวัดนครศรีธรรมราช (6) กลุมเกษตรกรทำไรผสมผสานทุงศรี จังหวัดแพร และ (7) กลุมเกษตรกรทำไรหนองกราด 
จังหวัดนครราชสีมา 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขารับการคัดเลือกมีการพัฒนาผลการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน ทั้งดานการบริหารจัดการ การดำเนินธุรกิจ และการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
2) สหกรณและกลุมเกษตรกรดีเดนไดรับการยกยองประกาศเกียรติคุณ และมีการเผยแพรผลงาน 

ตอสาธารณชน สงผลใหเกิดการสรางแรงจูงใจและเปนตนแบบในการพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรอ่ืน ๆ 
3) เกิดเครือขายการเรียนรูและการแลกเปลี ่ยนประสบการณระหวางสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ในระดับพื้นที่ ภาค และระดับชาติ 
ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
การดำเนินงานโครงการในบางพื้นที่มีขอจำกัดดานระยะเวลา บุคลากร และภารกิจงานประจำของ

หนวยงานที่เก่ียวของ สงผลใหการรวบรวมขอมูล เอกสารประกอบการคัดเลือก และการลงพ้ืนที่ตรวจประเมิน
ในบางกรณตีองเรงรัดภายใตกรอบเวลาท่ีจำกัด นอกจากนี้ สหกรณและกลุมเกษตรกรบางแหงยังมีความพรอม
ดานขอมูลและเอกสารไมครบถวน สงผลใหตองใชเวลาในการปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมกอนการพิจารณาคัดเลือก 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) วางแผนและประชาสัมพันธแนวทาง หลักเกณฑ และปฏิทินการดำเนินงานใหหนวยงานที่เก่ียวของ 

รวมถึงสหกรณและกลุมเกษตรกรรับทราบลวงหนาอยางชัดเจน เพื่อเตรียมความพรอมดานขอมูลและเอกสาร
ไดอยางครบถวน 

2) สงเสริมการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดเก็บและรายงานขอมูล เพื่อเพิ่มความสะดวก 
รวดเร็ว และลดภาระงานเอกสารของหนวยงานในพ้ืนที่ 

3) สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพสหกรณและกลุมเกษตรกรอยางตอเนื่อง เพื่อยกระดับมาตรฐาน 
การดำเนินงานและเพ่ิมโอกาสในการพัฒนาไปสูการเปนสหกรณและกลุมเกษตรกรดีเดนอยางยั่งยืน 
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3. โครงการพัฒนาศักยภาพรา้นค้าสหกรณ์ เพื,อยกระดับธุรกิจสมยัใหม่ด้วยเทคโนโลยีและนวตักรรม 
สู่ผู้ประกอบการมอือาชพี 
 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 478,550 478,550 100 
งบดําเนนิงาน            478,550          478,550 100 

กรมไดดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพรานคาสหกรณ เพื ่อยกระดับธุรกิจสมัยใหม 
ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม สูผูประกอบการมืออาชีพ ใหแกเจาหนาที่สงเสริมสหกรณ ผูแทนจากสหกรณรานคา 
สหกรณการเกษตร สหกรณบริการ จำนวน 85 ราย โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจ 
และทักษะดานการบริหารจัดการธุรกิจรานคาสหกรณในรูปแบบสมัยใหม ใหสามารถนำเทคโนโลยีและนวัตกรรม
มาประยุกตใชในการดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสรางโอกาสทางการตลาดและเพิ่มการมีสวนรวม
ของสมาชิกสหกรณ กิจกรรมประกอบดวยการบรรยายและแลกเปลี่ยนความรูจากผูทรงคุณวุฒิในประเด็น 
การบริหารจัดการธุรกิจรานคาสหกรณ การควบคุมภายใน การตลาดออนไลน การเชื่อมโยงเครือขายสหกรณ 
การเสริมสรางธรรมาภิบาล และบทบาทของผูประกอบการยุคใหม รวมทั้งกิจกรรมศึกษาดูงานสหกรณผูผลิต
และรานสหกรณตนแบบ เพ่ือใหผูเขารวมสามารถนำองคความรูและประสบการณที่ไดรับไปประยุกตใช 
ในการพัฒนาธุรกิจของสหกรณตนเองไดอยางเปนรูปธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 – 18 ธนัวาคม 2567  
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หัวขอ้ : การตลาดออนไลน์ที,ทําให้ลูกค้าซื1อ 
ไมห่ยุด เส้นทางการซื1อลูกค้าในตลาดดจิิทัล 

หัวข้อ : ผู้ประกอบการยุคใหมทํ่าอย่างไร 
ถึงจะประสบความสําเร็จ 

กิจกรรม : ศึกษาดูงานร้านสหกรณแ์ละการเชื,อมโยงเครือข่ายสหกรณ์ 
ณ ร้านสหกรณ์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสมีา จํากัด อําเภอเมอืง จังหวดันครราชสีมา 



ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณรานคาที่ประกอบธุรกิจมีศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขันเพิ่มสูงขึ้น สามารถ

บริหารจัดการธุรกิจรานคาไดอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับบริบททางเศรษฐกิจและการตลาดในปจจุบัน 
สงผลใหปริมาณธุรกิจและโอกาสทางการตลาดของสหกรณเพ่ิมข้ึนอยางเปนรูปธรรม 

2) สหกรณมีการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชในการดำเนินธุรกิจรานคาไดอยาง
เหมาะสมมากยิ่งขึ้น ชวยยกระดับกระบวนการดำเนินงานและการใหบริการ ตลอดจนเสริมสรางศักยภาพ 
ของบุคลากรใหสามารถพัฒนาไปสูการเปนผูประกอบการธุรกิจรานคามืออาชีพอยางยั่งยืน 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
สหกรณขนาดเล็กบางแหงมีขอจำกัดดานบุคลากร งบประมาณ และความพรอมในการปรับตัว สงผลให

ยังไมสามารถใหความสำคัญหรือเรงนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยมาประยุกตใชในการบริหารจัดการ
ธุรกิจรานคาไดอยางเต็มที่ ทำใหผลสำเร็จของการพัฒนาศักยภาพดานการดำเนินธุรกิจสมัยใหมยังไมบรรลุ 
ตามเปาหมายที่กำหนดไวในบางสวน 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
สงเสริมและสรางความตระหนักใหสหกรณเห็นถึงความสำคัญและประโยชนของการใชเทคโนโลยี 

และนวัตกรรมในการยกระดับขีดความสามารถดานการพัฒนาศักยภาพเปนผู ประกอบการธุรกิจรานคา  
โดยสนับสนุนการใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับขนาดและบริบทของสหกรณ ควบคูกับการพัฒนาทักษะบุคลากร
ดานการบริหารจัดการขอมูลเพ่ือใชในการวางแผนการดำเนินธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสงเสริมการเพิ่ม
ชองทางการใหบริการแกสมาชิกใหมีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและความยั่งยืน
ของสหกรณในระยะยาว 

 

4. โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการเพิ,มทักษะด้านการเงินสู่การเป6นองค์กรทางการเงินชุมชนที,ยั,งยนื 
สําหรบัสหกรณ์เครดิตยูเนี,ยน 
 
 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 711,800 634,704.20 89.17 
งบดําเนนิงาน            711,800       634,704.20 89.17 

 

กรมไดดำเนินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มทักษะดานการเงินสูการเปนองคกร 
ทางการเงินชุมชนที่ยั่งยืน สำหรับสหกรณเครดิตยูเนี่ยน เพื่อเสริมสรางศักยภาพใหสหกรณเครดิตยูเนี ่ยน
สามารถเปนองคกรทางการเงินชุมชนและที่ปรึกษาทางการเงินใหแกสมาชิกไดอยางมีประสิทธิภาพ จำนวน 2 รุน 
สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 46 แหง รวม 92 ราย ดังนี้ 

รุน่ที, 1 : จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการเพิ,มทักษะด้านการเงินสู่การเป6นองค์กร
ทางการเงินชุมชน สําหรบัสหกรณ์เครดิตยูเนี,ยน เพื่อพัฒนาความรูดานการวิเคราะหและการบริหารจัดการ

ตนทุนของสหกรณ เทคนิคการอานงบการเงิน แนวทางการดำเนินธุรกิจดวยอัตลักษณของสหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
ระหวางวันที่ 19 – 21 พฤศจิกายน 2567 ใหแกผูแทนสหกรณเครดิตยูเนี่ยนที่มีความเขมแข็งในระดับชั้น 1 
และ 2 จำนวน 21 แหง 
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รุน่ที, 1 : วันที, 19 – 21 พฤศจิกายน 2567    |  รุน่ที, 2 : วันที, 19 – 21 มีนาคม 2568    



 

 

 

 
 

รุ่นที, 2 : จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื, อนการยกระดับสหกรณ์
เครดิตยูเนี,ยนสู่องค์กรการเงินชุมชนที,ยั,งยืน เพื่อตอยอดความรูสรางเครือขายความรวมมือทางธุรกิจ

รวมกันระหวางสหกรณ ระหวางวันที่ 19 – 21 มีนาคม 2568 ใหแกผูแทนสหกรณเครดิตยูเนี่ยนที่เคยเขา 
รับการอบรมในโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มทักษะดานการเงินสูการเปนที่ปรึกษาทางการเงิน สำหรับ
สหกรณเครดิตยูเนี่ยนในปงบประมาณ 2567 จำนวน 25 แหง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณเครดิตยูเนี่ยนจำนวน 46 แหงไดรับการพัฒนาศักยภาพเพื่อเปนองคกรทางการเงินในการสราง

ความเขมแข็งใหชุมชน รวมทั้งชวยสงเสริมความเปนอยู ที ่ดีแกสมาชิกและครอบครัว มาเปนกลไกเพื่อเพิ่ม 
ขดีความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง สงเสริมการปรับพฤติกรรม
ในระดับครัวเรือนใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
ไมสามารถอบรมใหความรูแกสหกรณเครดิตยูเนี่ยนไดครบทุกแหง 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
ขยายผลไปยังสหกรณเครดิตยูเนี่ยนแหงอื่นที่ยังไมไดเขารวมโครงการ เพื่อเปนการพัฒนาสหกรณ

เครดิตยูเนี่ยนไดครบทุกแหง 
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5. โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการวางแผนการเงินเพื,อชวีติมั,นคงด้วยรากฐานของสหกรณ์ (FinFit) 
 
 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 970,400 823,780 84.90 
งบดําเนนิงาน            970,400          823,780 84.90 

 

กรมไดดำเนินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนการเงินเพื่อชีวิตมั่นคงดวยรากฐาน
ของสหกรณ (FinFit) เพื่อสงเสริมความรูใหแกผูแทนสหกรณออมทรัพย จำนวน 85 แหง รวม 170 ราย  
ใหมคีวามเขาใจในหลักเกณฑการใหเงินกูแกสมาชิกอยางรับผิดชอบและเปนธรรมไปปรับใชในการใหบริการ
แกสมาชิก และแนะนำใหสมาชิกวางแผนการเงินสวนบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
ผูเขารับการอบรม จำนวน 170 ราย มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับการวางแผนการเงินสวนบุคคล 

รวมถึงหลักเกณฑการใหสินเชื่ออยางรับผิดชอบและเปนธรรม (Responsible Lending) อันเปนพ้ืนฐานสำคัญ
ในการเสริมสรางวินัยทางการเงินแกสมาชิกสหกรณ โดยนำองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในการใหคำแนะนำ
กับสมาชิกสหกรณออมทรัพย เพื่อสงเสริมใหมีการวางแผนการเงินที่เหมาะสม สอดคลองกับภาระคาใชจายและ
ความสามารถในการชำระหนี้ของแตละบุคคล ซึง่เปนการลดปญหาหนี้ครัวเรือนแบบครบวงจร และเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการดูแลสมาชิกใหไดรับบริการทางการเงินที่โปรงใส เปนธรรม และสอดคลองกับบริบทปจจุบัน อันจะนำไปสู
การยกระดับคุณภาพชีวิตทางการเงินของสมาชิก และความมั่นคงของระบบสหกรณในระยะยาว 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
การคดัเลือกวิทยากรมีความทาทาย เนื่องจากวิทยากรจะตองมีประสบการณในการแกไขปญหาหนี้สิน

ใหกับสมาชิก 

3 – 5 มีนาคม 2568 
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6. โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการเพื,อส่งเสริมการปฏิบัติตามกฎหมายการป0องกันและปราบปราม
การฟอกเงินและกฎหมายการก่อการรา้ย  (สําหรบัเจ้าหน้าที,กรมส่งเสรมิสหกรณ์) 

 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 15,000 15,000 100 
งบดําเนนิงาน              15,000           15,000 100 

กรมไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อถายทอดความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับการปฏิบัติ 
ตามกฎหมายการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายการกอการราย ผานระบบออนไลน ใหแก
เจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณ ทั่วประเทศ จำนวน 78 หนวยงาน รวม 198 ราย ซึ่งกรมไดรับความอนุเคราะห
วิทยากรจากสำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงินมาถายทอดความรูในครั้งนี ้  

 

 

 

 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
เจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณมีความรูและความเขาใจที่ชัดเจนยิ่งข้ึนเก่ียวกับกฎหมายการปองกันและ

ปราบปรามการฟอกเงิน รวมถึงกฎหมายที ่เกี่ยวของกับการปองกันและปราบปรามการกอการราย และ
สามารถนำความรูดังกลาวไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนด 
ชวยเพ่ิมความเขมแข็งในการกำกับดูแล และสนับสนุนใหสหกรณดำเนินงานภายใตกรอบกฎหมายอยางโปรงใส
และเชื่อถือไดมากยิ่งข้ึน 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
เพ่ือใหความรูสามารถเผยแพรไดอยางท่ัวถึงและตอเนื่อง ควรจัดทำสื่อวีดทิัศนบรรยายเนื้อหาวิชาท่ีใช

ในการฝกอบรมและเผยแพรผานชองทางออนไลน เพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถเขาศึกษาและทบทวน
ความรูไดสะดวกและสม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 

14 – 15 มกราคม 2568 

56 



7. โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการเพื,อส่งเสริมการปฏิบัติตามกฎหมายการป0องกันและปราบปราม
การฟอกเงินและกฎหมายการก่อการรา้ย  (สําหรบัเจ้าหน้าที,สหกรณ์) 

 
 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั  

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 15,000 15,000 100 
งบดําเนนิงาน              15,000           15,000 100 

กรมไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อถายทอดความรู ความเขาใจกฎหมายวาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงิน
แกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูง ผานระบบออนไลน ใหแกคณะกรรมการ/
ฝายจัดการของสหกรณผูมีหนาที่รายงานตามกฎหมาย จำนวน 2 รุน รวม 134 แหง 247 ราย ดังนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณที่เขารวมโครงการฯ จำนวน 120 แหง มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย

ดวยการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการสนับสนุนทาง
การเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูงไดอยางถูกตอง และมีเจาหนาที่สหกรณ
ผูมีหนาที่รายงานตามกฎหมายที่เขารวมโครงการฯ ผานการทดสอบตามหลักสูตรของสำนักงานปองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) จำนวน 211 ราย คิดเปนรอยละ 85 จากเปาหมายผูเขารับการอบรม จำนวน 247 ราย 
โดยสามารถนำความรูไปปฏิบัติและรายงานผลการปฏิบัติตามกฎหมายฯ ได 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
การอบรมในรูปแบบออนไลนอาจทำใหผูเขารวมโครงการฯ ไมไดรับความรูเต็มที่นัก ประกอบกับปฏิบัติงาน

รวมกับการอบรม ซึ่งกฎหมายดังกลาวเปนกฎหมายเฉพาะ มีเนื้อหาสาระการปฏิบัติคอนขางมาก ทำใหยากตอ
การทำความเขาใจไดโดยเร็ว จะตองศึกษาและทบทวนเพ่ิมเติม 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) จัดตั้งกลุมไลน “ปปง. กรมสงเสริมสหกรณ” และ Open Chat สำหรับเจาหนาที่สหกรณผูมีหนาที่

รายงาน ในการประสานงาน และติดตอสอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายฯ โดยประสานความรวมมือ
ในการตอบขอซักถามกับสำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

2) จัดทำขอมูลเผยแพรผานชองทางออนไลน Youtube กองพัฒนาสหกรณดานการเงินและรานคา 
เพ่ือใหสหกรณผูมีหนาที่รายงานและเจาหนาที่สหกรณไดทบทวนและเรียนรูเพ่ิมเติม 

รุน่ที, 1 : วันที, 13 – 14 กุมภาพันธ ์2568    |  รุน่ที, 2 : วันที, 18 – 19 กุมภาพันธ ์2568    
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กรมไดดำเนินการสงเสริมและพัฒนาความรูดานการกำกับ ดูแลสหกรณและกลุมเกษตรกร 
ใหแกบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ และบุคลากรสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 6 โครงการ 13 หลักสูตร 
รวม 2,700 ราย ดังนี ้

1. โครงการขับเคลื,อนการบังคับใชก้ฎหมายที,แก้เพิ,มเติมแก่เจ้าหน้าที,ของรฐั จํานวน 2 หลักสูตร 
รวม 420 ราย ดังนี1 
1) หลักสูตร “วิทยากรตนแบบในการถายทอดความรูเกี่ยวกับกฎหมาย (สำหรับนิติกร ขาราชการ และ

พนักงานราชการกรมสงเสริมสหกรณ)” จำนวน 1 รุน รวม 20 ราย โดยถายทอดความรูดานทักษะการพูด 
การสื่อสารในฐานะวิทยากรดานกฎหมายสหกรณของหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ พรอมทั้งนำเทคนิค 
การเปนวิทยากรไปใชในการบรรยายความรูดานกฎหมายสหกรณ และสรางภาพลักษณที่ดีในฐานะวิทยากร
ใหกับองคกรตอไป 

 
 
 
 

 
 

2) หลักสูตร “การฝกอบรมหลักสูตรกฎหมายที่ควรรู สำหรับกรรมการและสมาชิกสหกรณในภาคการเกษตร 
(สำหรับประธานกรรมการสหกรณ กรรมการดำเนินการสหกรณของสหกรณภาคการเกษตร เจาหนาที่ 
กลุมตรวจการสหกรณ หรือเจาหนาที่กลุมสงเสริมสหกรณของสำนักงานสหกรณจังหวัด)” จำนวน 1 รุน 
รวม 400 ราย โดยถายทอดความรูเก่ียวกับดานกฎหมายที่เก่ียวของกับการดำเนินงานของสหกรณ และพัฒนา
ศกัยภาพเจาหนาที่ใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ พรอมขับเคลื่อนภาคสหกรณไทยใหมั่นคง เขมแข็ง 
และยั่งยืนตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

กํากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
กิจกรรมหลักทีˑ 2 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

58 



2. โครงการยกระดับองค์ความรู้ด้านกฎหมายสหกรณ์และเพิ,มศักยภาพด้านการกํากับ ตรวจสอบ 
เพื,อคุ้มครองระบบสหกรณ์ จํานวน 4 หลักสูตร รวม 600 ราย ดังนี1 
1) หลักสูตร “ผูปฏิบัติหนาที่รองนายทะเบียนสหกรณ” จำนวน 1 รุน รวม 120 ราย โดยถายทอดความรู

เกี ่ยวกับการขับเคลื ่อนนโยบายดานการสรางความเขมแข็งของสหกรณและกลุ มเกษตรกร โดยใชกลไก 
การพัฒนาสหกรณจังหวัด ซึ่งปฏิบัติหนาที่ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณใหมีความพรอมตอการเผชิญหนา
กับความทาทายใหม ๆ ทั้งดานบทบาทภารกิจในหนาที่ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล การมีสวนรวมของชุมชน 
รวมถึงการกำกับดูแลสหกรณใหมีความโปรงใส ทันสมัยและเขมแข็งมากยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
 
 

2) หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบใหกาวทันการเปล่ียนแปลง (สำหรับผูอำนวยการกลุมจัดตั้ง
และสงเสริมสหกรณ และผูอำนวยการกลุมสงเสริมสหกรณ) รุนที่ 3” จำนวน 1 รุน รวม 120 ราย โดยมุงเนน
การพัฒนาองคความรูใหกับผูอำนวยการกลุมจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ และผูอำนวยการกลุมสงเสริมสหกรณ
ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายสหกรณและกฎหมายอื่นที่เกี ่ยวของ อาทิ พระราชบัญญัติสหกรณ 
พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม กฎกระทรวง ระเบียบ ประกาศ คำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ ใหสามารถ
ปฏิบัติงานดานการแนะนำสงเสริมสหกรณและกลุมเกษตรกรไดทันตอเหตุการณที่เปลี่ยนแปลงไป และสามารถ
รายงานตอผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาสั่งการภายใตขอบเขตอำนาจหนาที่ตามกฎหมายไดอยางถูกตองและ
เหมาะสมตามบริบทของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

 

 

 

 
 

3) หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบใหกาวทันการเปลี่ยนแปลง ระดับปฏิบัติการ (สำหรับเจาหนาที่
กลุ มจัดตั ้งและสงเสริมสหกรณ และเจาหนาที ่สงเสริมสหกรณ) รุ นที ่ 5” จำนวน 1 รุ น รวม 120 ราย  
โดยถายทอดความรูเกี ่ยวกับพระราชบัญญัติสหกรณ ระเบียบ ประกาศ คำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ 
แนวปฏิบัติที่เกี่ยวของกับการแนะนำสงเสริมสหกรณและกลุมเกษตรกร การกำหนดระเบียบของสหกรณ และ
เทคนิคการปฏิบัติงานดานการสงเสริมสหกรณ รวมถึงดานงานทะเบียนขอบังคับดวย 
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4) หลักสูตร “ยกระดับองคความรูกฎหมายสหกรณและกฎหมายที่เกี่ยวของ (สำหรับกรรมการและ
ผูจัดการสหกรณ)” ดวยระบบออนไลน Zoom Meeting จำนวน 1 รุน รวม 240 ราย โดยถายทอดความรู
เกี่ยวกับบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของผูปฏิบัติงานใหแกกรรมการและผูจัดการสหกรณในภาคการเกษตร
และนอกภาคการเกษตรไดเขาใจบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของตนเอง และสามารถบริหารจัดการธุรกิจ
ของสหกรณควบคูหลักธรรมาภิบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ กลุมเปาหมายประกอบดวย กรรมการและผูจัดการ
สหกรณในภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร 

 

 

 

 

 

3. โครงการเพิ,มประสิทธภิาพการปฏิบัติงานด้านกฎหมายในการกาํกับดแูลสหกรณ์ ดําเนินกิจกรรม 
จํานวน 2 หลักสูตร รวม 170 ราย ดังนี1 
1) หลักสูตร “พัฒนาศักยภาพและเพิ่มทักษะในการปฏิบัติงานแกนิติกร ระดับพื้นฐาน” ดวยระบบออนไลน 

Zoom Meeting จำนวน 1 รุน รวม 70 ราย โดยถายทอดความรูใหแกนิติกรดานกฎหมายวาดวยสหกรณ 
กฎกระทรวงท่ีเก่ียวของ คำสั่ง ระเบียบ ประกาศและคำแนะนำนายทะเบียนสหกรณ การดำเนินคดีทางปกครอง
และการพิจารณาอุทธรณ กฎหมายอื่นที่เก่ียวของกับการดำเนินงานสหกรณ รวมถึงความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการเงิน
และการลงทุนของสหกรณ 

 
 
 

 
 

 

2) หลักสูตร “พัฒนาศักยภาพและเพิ่มทักษะในการปฏิบัติงานแกนิติกร ระดับกลาง” ดวยระบบออนไลน 
Zoom Meetingจำนวน 1 รุ น รวม 100 ราย โดยถายทอดความรู เกี ่ยวกับการพัฒนาศักยภาพและ 
เพิ่มทักษะในการปฏิบัติงานของขาราชการ และพนักงานราชการในตำแหนงนิติกรของกรมสงเสริมสหกรณ 
โดยมีเปาหมายในการพัฒนานิติกรตามชวงอายุราชการหรืออายุงาน 
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4. โครงการโรงเรียนผู้ตรวจการสหกรณ์ จํานวน 3 หลักสูตร 4 รุน่ รวม 330 ราย ดังนี1 
กรมไดจัดหลักสูตร “ผูตรวจการณ” จำนวน 3 หลักสูตร 4 รุน รวม 330 ราย โดยถายทอดความรู

ดานกระบวนการ ทักษะ และประสบการณการตรวจการสหกรณใหกาวทันตอสถานการณ การปองกันการเกิด
การทุจริตในสหกรณ และนำไปใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ แบงออกเปน 

1) หลักสูตร “ผูตรวจการระดับกลาง” จำนวน 2 รุน รวม 212 ราย 

 

 

 

 
 

2) หลักสูตร “ผูตรวจการระดับสูง” จำนวน 1 รุน รวม 40 ราย 

 

 

 

 
 

3) หลักสูตร “การบริหารจัดการแกไขขอบกพรอง” จำนวน 1 รุน รวม 78 ราย 
 
 
 
 
 
 

 
5. โครงการสัมมนาทางวิชาการขับเคลื,อนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสู่ความเข้มแข็งผ่าน 
การถอดบทเรียนรองนายทะเบยีนสหกรณ์ จํานวน 1 รุน่ รวม 630 ราย 

กรมไดจัดโครงการสัมมนาทางวิชาการฯ เพ่ือพัฒนาศักยภาพและทักษะความรู โดยมุงเสริมสรางความรู 
ความเขาใจ และทักษะในการปฏิบัติหนาที่รองนายทะเบียนสหกรณและการปฏิบัติหนาที่ในฐานะนายทะเบียน
สหกรณ และรวมกันกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนสหกรณและกลุมเกษตรกรใหมีความเขมแข็งในเชิงประจักษ  
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6. โครงการขับเคลื,อนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสู่ความเข้มแข็ง ป_งบประมาณ พ.ศ. 2569 
จํานวน 1 หลักสูตร รวม 3 รุน่  550 ราย 

กรมไดจัดกิจกรรมสรางการรับรูและสรางความเขาใจในนโยบายและทิศทางการสงเสริมสหกรณ
และกลุมเกษตรกรใหสามารถนำไปสูการปฏิบัติสูความเขมแข็ง โดยถายทอดความรูเกี่ยวกับนโยบาย แนวทาง 
การดำเนินงาน การนำนโยบายไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ องคความรู 
และแนวทางการดำเนินงานระหวางหนวยงาน ซึ่งชวยเสริมสรางความรวมมือและบูรณาการการทำงานรวมกับ
หนวยงานตาง ๆ ใหแกบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณ แบงออกเปน 3 ภาค ๆ ละ 1 รุน รวม 3 รุน 550 ราย ดังนี้ 

รุ่นที, 1 : ภาคเหนือ ระหว่างวันที, 8 – 9 กันยายน 2568  ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ 
จังหวดัพิษณุโลก 

 
 
 

 
 
รุน่ที, 2 : ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งวนัที, 20 – 21 กันยายน 2568  ณ โรงแรมเจรญิโฮเต็ล 

จังหวดัอุดรธาน ี
 
 
 
 
 
 
รุน่ที, 3 : ภาคใต้ ระหวา่งวนัที, 22 – 23 กันยายน 2568  ณ แก้วสมุย รสีอรท์ อําเภอเมอืง จงัหวัด

สุราษฎรธ์านี 
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กรมไดดำเนินกิจกรรมการจัดอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 
โดยถายทอดความรูเกี ่ยวกับอุดมการณ หลักการ วิธีการสหกรณ องคความรูตามตำแหนงงานตาง ๆ การเพ่ิม
ทักษะการทำงาน เปนตน เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถนำความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ จำนวนทั้งสิ้น 16 หลักสูตร 28 รุน รวม 4,336 ราย คิดเปนรอยละ 123.18 ของเปาหมาย
จำนวน 3,520 ราย ดังนี้ 

1) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การเป6นข้าราชการที,ดีสําหรบัข้าราชการที,อยู่ระหวา่งทดลอง
ปฏิบัติหน้าที,ราชการ” รุ่นที, 24 - 25 ผ่านระบบ Zoom Meeting จํานวน 2 รุ่น รวม 214 ราย 

ใหแกขาราชการบรรจุใหม เพื ่อเสริมสรางความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับคุณลักษณะของขาราชการยุคใหม  
การประพฤติตนเปนขาราชการที่ดี รวมถึงการสรางแรงบันดาลใจในการเปนขาราชการผูมีคุณธรรม เปนคนดี 
คนเกง มีจิตสาธารณะ มุงมั ่นปฏิบัติหนาที่เพื่อประเทศชาติ และสามารถตอบสนองตอความตองการของ
ประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีหัวขอรายวิชาที่สำคัญ เชน มาตรฐานจริยธรรมและมาตรฐานวินัย
สำหรับขาราชการพลเรือนสามัญ ศิลปะการเขียนหนังสือราชการ เปนตน 
 
 
 
 
 
 
  

2) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “เสริมสร้างสมรรถนะนักส่งเสริมสหกรณ์” รุ่นที, 21 – 23 
จํานวน 3 รุน่ รวม 238 ราย เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะที่จำเปนในการปฏิบัติงานดานการสงเสริมสหกรณ

ใหแกขาราชการใหมไดเขาใจเก่ียวกับบริบทของสหกรณ ทั้งในดานการบริหาร การจัดการ และการดำเนินธุรกิจ
ของสหกรณ โดยยึดมั่นตามหลักการ อุดมการณ และวิธีการสหกรณ และไดฝกปฏิบัติการดำเนินงานของสหกรณ
ทั้งในและนอกภาคการเกษตรในพื้นที่จริง ทำใหเกิดทักษะการปฏิบัติงานสงเสริมสหกรณ ไดรับประสบการณ
จากการลงพื้นที่ รวมท้ังไดแลกเปลี่ยนเรียนรู เสริมสรางการทำงานเปนทีม ในการแกไขปญหาและพัฒนาศักยภาพ
สหกรณไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมความรู้ด้านการสหกรณ์ 
กิจกรรมหลักทีˑ 3 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
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3) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “พิธกีรมอือาชพี” รุน่ที, 4 – 5 จํานวน 2 รุน่ รวม 100 ราย เพ่ือ

เสริมสรางทักษะดานพิธีกรใหแกบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทั้งสวนกลางและภูมิภาค โดยอบรมในหัวขอตาง ๆ 
เชน บทบาทพิธีกรกับการสงเสริมงานสหกรณ บทบาทพิธีกรกับการสงเสริมงานสหกรณ รวมถึงเทคนิคที่ใช 
ในงานพิธีกรใหผูอบรมไดปฏิบัติจริง เพื่อใหสามารถทำหนาที่พิธีกรในงานพิธีการตาง ๆ ไดอยางถูกตองและ 
มีหลักการ 
 
 
 
 
 
 

4) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “พัฒนาสมรรถนะนักทรพัยากรบุคคล” จํานวน 1 รุน่ รวม 28 ราย 
เพ่ือถายทอดความรู ทักษะ และสมรรถนะในการปฏิบัติหนาที่ดานการฝกอบรมของนักทรัพยากรบุคคล รวมทั้ง
เปนเวทีในการแลกเปลี่ยนประสบการณและสรางเครือขายความรวมมือในการทำงานระหวางบุคลากรดาน
ทรัพยากรบุคคลไดอยางเปนรูปธรรม 

 
 
 
 
 
 
5) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “เทคนิคการเขียนโครงการเพื,อขอรับงบประมาณแบบ 

มุ่งผลสัมฤทธิr” จํานวน 2 รุ่น รวม 195 ราย เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจดานหลักการ ขั้นตอน 

เทคนิคการเขียนโครงการ ตลอดจนการคำนวณและวิเคราะหงบประมาณจากกรณีศึกษาตัวอยางโครงการที่มี
คุณภาพ นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมการฝกปฏิบัติการเขียนโครงการ และการนำเสนอผลงานการเขียนโครงการ 
โดยผูเขารับการอบรมไดแบงกลุมฝกปฏิบัติการเขียนโครงการจากองคความรูท่ีไดรับ สามารถนำไปปรับใชและ
ตอยอดในการดำเนินโครงการดานนโยบายไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

6) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “เทคนิคการสรา้งงานนําเสนออยา่งมปีระสิทธภิาพ” จํานวน 5 รุน่ 
รวม 1,136 ราย เพื่อถายทอดความรู ทักษะการประยุกตใชในการออกแบบ และจัดทำงานนำเสนอไดอยาง

มีประสิทธิภาพ โดยใชโปรแกรม Microsoft PowerPoint และ Canva ประกอบการนำเสนองาน ซึ่งชวย
เสริมสรางความสามารถดานการสื่อสาร การนำเสนอขอมูลอยางเปนระบบ สวยงาม และทันสมัย อันสงผล 
ตอการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการสนับสนุนการดำเนินงานของสหกรณไดอยางเปนรูปธรรม 
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7) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “พัฒนาสมรรถนะสําหรับนักวเิคราะห์นโยบายและแผนและบุคลากร
กองแผนงาน” จํานวน 1 รุน่ รวม 65 ราย เพ่ือเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของกองแผนงาน ใหสามารถ

นำความรูและประสบการณที่ไดรับไปประยุกตใชในการวางแผนการดำเนินงานอยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพ 
และสอดคลองกับบริบทภารกิจของกรมสงเสริมสหกรณ ตลอดจนสามารถบริหารงบประมาณไดอยางเหมาะสม 
พัฒนางานดานแผนและนโยบายใหตอบสนองตอความตองการของพ้ืนที่ และสรางประสิทธิภาพในการทำงานรวมกัน 

 
 
 
 
 
 
8) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “เสริมสร้างความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์งานสหกรณ์” รุ่นที, 1 – 2 

จํานวน 2 รุน่ รวม 107 ราย เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะดานการจัดทำสื่อเผยแพรและประชาสัมพันธงาน

สหกรณที่มีความทันสมัย สามารถผลิตและเผยแพรสื่อไดอยางเหมาะสมและสอดคลองกับบริบทการสื่อสาร 
ในปจจุบัน รวมทั้งสนับสนุนงานประชาสัมพันธของกรมสงเสริมสหกรณและหนวยงานที่เกี่ยวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 

 
9) โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรบับุคลากรกรมสง่เสรมิสหกรณ์” 

จํานวน 1 รุ่น รวม 25 ราย เพื่อพัฒนาความรูและทักษะดานการสื่อสารภาษาอังกฤษของบุคลากร 

กรมสงเสริมสหกรณ ใหสามารถนำไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและการสื่อสารในสถานการณตาง ๆ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และเกิดความมั่นใจในการใชภาษาอังกฤษมากยิ่งข้ึน รวมทั้งเสริมสรางสัมพันธภาพและเครือขาย
ในการทำงาน ซึ่งชวยเพิ่มศักยภาพของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณในการพัฒนางานและสนับสนุนภารกิจ 
ขององคกรใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิผลและยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
10)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “พัฒนาศักยภาพทีมงานและการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 

ป_ 2569” จํานวน 1 รุ่น รวม 193 ราย เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของสำนักพัฒนาและถายทอด

เทคโนโลยีการสหกรณ โดยมุงเนนการเสริมสรางทักษะพื้นฐานที่จำเปนตอการทำงาน เชน การทำงานเปนทีม 
ภาวะผูนำ และการทำงานรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ 

65 



11)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “กฎหมายสหกรณ์พื1นฐานสําหรบัผู้จัดหลักสูตรฝdกอบรม” 
จํานวน 1 รุน่ รวม 50 ราย เพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และวิธีปฏิบัติ

ทีเ่ก่ียวของกับงานฝกอบรม ใหสามารถนำเทคนิคการบรรยายดานกฎหมายสหกรณไปถายทอดในฐานะวิทยากร
ใหเกิดความเขาใจที่ชัดเจนและเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

 
 
 
 
 
 
12)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การสร้างผู้นําที,มีศักยภาพสําหรับอนาคต” จํานวน 1 รุน่ 

รวม 89 ราย เพื่อพัฒนาทักษะดานภาวะผูนำและการบริหารจัดการอยางสรางสรรคใหแกผูเขารับการอบรม 

ในการคิดเชิงสรางสรรค การแกไขปญหา และการแสวงหาแนวทางหรือทางออกใหม ๆ อันจะนำไปสูการพัฒนา 
การปฏิบัติงานและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองคกร 
 
 
 
 
 
 

13)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การสรา้งการต์นู Animation เพื,อการประชาสัมพันธด้์วย AI” 
ผ่านระบบ Zoom Meeting จํานวน 3 รุ่น รวม 672 ราย เพื่อถายทอดความรูและทักษะดานการใช

เครื่องมือและโปรแกรมปญญาประดิษฐ (AI) สำหรับการสรางสื่อการตูนแอนิเมชันเพื่อการประชาสัมพันธ  
ผานการบรรยาย การสาธิต และการฝกปฏิบัติจริง เพื่อใหผูเขารวมอบรมสามารถสรางผลงานแอนิเมชันที่มี
ความนาสนใจ เขาใจงาย และเหมาะสมกับการนำไปใชในการสื่อสารและประชาสัมพันธงานของหนวยงาน 

 
 
 
 
 

 
14)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การเพิ,มทักษะการโค้ชให้แก่บุคลากรกรมส่งเสรมิสหกรณ์” 

จํานวน 1 รุ่น รวม 100 ราย เพื่อพัฒนาศักยภาพ เสริมสรางทักษะ ความรู และความเขาใจดานการโคช 

(Coaching) ใหแกบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณไดอยางมีประสิทธิผล สามารถนำความรูและกระบวนการโคช
ไปประยุกตใชในการพัฒนาผูใตบังคับบัญชา การใหคำแนะนำและขอมูลปอนกลับอยางสรางสรรค ตลอดจน
การบริหารจัดการบุคลากรภายในองคกรไดอยางเหมาะสม ซึ่งเปนการเสริมสรางบรรยากาศการทำงานที่เอื้อ
ตอการเรียนรู และยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการบริหารจัดการองคกรโดยรวมอยางยั่งยืน 
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15)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การใช้งาน Dashboard SCM แสดงผลความเข้มแข็ง
ของสหกรณ์ด้วยโปรแกรม Looker Studio” จํานวน 1 รุ่น รวม 529 ราย เพื่อพัฒนาทักษะของ

เจาหนาที่สงเสริมสหกรณในการใช SCM Dashboard ดวยโปรแกรม Looker Studio สามารถนำขอมูลไปใช
เปนขอมูลพื้นฐานในการวิเคราะหสถานะ ปญหา และจุดออนของสหกรณในแตละมิติไดอยางถูกตองและตรง
ประเด็น รวมทั้งชวยใหการวางแผนการสงเสริม การใหคำแนะนำ การจัดลำดับความสำคัญของสหกรณเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถติดตามและประเมินผลความกาวหนาการพัฒนาหลังการสงเสริมได
อยางชัดเจน และนำไปใชในการรายงานผูบริหาร การประชุม และการจัดทำรายงานประจำป 

 
 
 
 
 

 
16)  โครงการฝdกอบรม หลักสูตร “การพัฒนาบุคลากรขับเคลื,อนงานบูรณาการความเข้มแข็ง 

และตัวชี1วดัหลักภายใต้แผนระดับที, 3 (พ.ศ. 2566 – 2570) ไปสู่การปฏิบัติ รุ่นที, 2” ผ่านระบบ 
Zoom Meeting จํานวน 1 รุ่น รวม 595 ราย โดยมุงเนนการเสริมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ

แนวทางการขับเคลื่อนงานบูรณาการความเขมแข็งตามแผนพัฒนาการสหกรณ ฉบับที่ 5 การเชื่อมโยงแผนงาน
และโครงการกับการสงเสริมสหกรณและกลุมเกษตรกรในระดับพื้นที่ ตลอดจนการถายทอดแนวทางการขับเคลื่อน 
การติดตาม และการประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดหลักภายใตแผนระดับที่ 3 เพื่อใหการดำเนินงาน
เปนไปในทิศทางเดียวกันและสนับสนุนการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของสหกรณและกลุมเกษตรกร
อยางเปนรูปธรรมและยั่งยืน 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

กรมไดจัดจางดูแลและบำรุงรักษาระบบงานสารสนเทศที่สามารถใหบริการระบบงาน ขอมูล 
ขอมูลสารสนเทศ และขาวสารประชาสัมพันธ ใหแกบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณ หนวยงานภายนอก และ
ประชาชนท่ีเขามาขอรับบริการไดอยางตอเนื่อง เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติราชการตามภารกิจของกรม และสนับสนุน
การปฏิบัติงานแนะนำ สงเสริม พัฒนาและกำกับสหกรณ/กลุมเกษตรกรใหเขมแข็ง โดยสามารถบันทึกขอมูล
เขาระบบ ออกรายงาน สืบคนขอมูล และนำขอมูลมาวิเคราะห เพื่อใชในการตัดสินใจ สงเสริม สนับสนุน และกำกับ
ดูแลสหกรณและกลุมเกษตรกรไดอยางมีประสิทธิภาพ และทันตอการใชงาน จำนวน 19 ระบบ 11 งบลงทุน ดังนี้ 

การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสˑือสาร 
กิจกรรมหลักทีˑ 4 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
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1. งานจ้างดูแลและบาํรุงรกัษาระบบงานสารสนเทศของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ จํานวน 19 ระบบ 
1) คาดูแลและบำรุงรักษาระบบเครือขายคอมพิวเตอรของกรมสงเสริมสหกรณ 
2) คาเชาประชุมทางไกลผานเครือขายอินเทอรเน็ตของกรมสงเสริมสหกรณ 
3) คาดูแลและบำรุงรักษาระบบเชื่อมโยงขอมูลบูรณาการภาครัฐระยะที่ 1  
4) คาดูแลและบำรุงรักษาระบบบูรณาการขอมูลและทะเบียนสมาชิกสหกรณ 
5) คาดูแลบำรุงรักษาโปรแกรมระบบเว็บไซตของกรมสงเสริมสหกรณ 
6) คาดูแลบำรุงรักษาระบบ Mobile Application ผาน Smartphone ของกรมสงเสริมสหกรณ 
7) คาจางดูแลบำรุงรักษาระบบ MIS สำหรับการกำกับตรวจสอบสหกรณทางการเงิน 
8) คาจางดูแลบำรุงรักษาการจัดทำฐานขอมลูทะเบียนสมาชิกกลุมเกษตรกรของกรมสงเสริมสหกรณ 
9) คาดูแลและบำรุงรักษาระบบบริหารการจัดการและติดตามประเมินผลโครงการ (E-Project) ของ 

กรมสงเสริมสหกรณ 
10) คาจางดูแลและบำรุงรักษาระบบรายงานผลการเบิกจายงบประมาณของกรมสงเสริมสหกรณ 
11) คาดูแลบำรุงและรักษา 4 ระบบ ไดแก  

11.1) คาดูแลบำรุงรักษาฐานขอมูลกรมสงเสริมสหกรณ  
11.2) คาดูแลบำรุงรักษาระบบบริหารงานขอมูลโคนมและ โคเนื้อ  
11.3) คาดูแลบำรุงรักษาระบบจัดเก็บเอกสาร อิเล็กทรอนิกสในองคกร  
11.4) คาดูแลบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและขับเคลื่อนงานตามยุทธศาสตร 

12) คาจางบำรุงรักษาระบบฐานขอมูลทะเบียนสหกรณ/กลุมเกษตรกร 
13) คาจางบำรุงรักษาและดูแลการใชงานระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 
14) คาจางดูแลและบำรุงรักษาระบบตรวจการสหกรณ 
15) คาจางดูแลบำรุงรักษาโปรแกรมระบบงานครุภัณฑ 
16) คาจางดูแลบำรุงรักษาโปรแกรมระบบ DPIS เพื่อเชื่อมโยงกับระบบ SEIS 
17) คาวัสดุหมึกพิมพและฟลมเคลือบสำหรับใชงานเครื่องพิมพบัตรประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
18) คาเชาใชบริการอินเทอรเน็ตและคูสายสื่อสารของกรมสงเสริมสหกรณ 
19) คาเชาใชระบบเครือขายไรสายและระบบเครือขายสื่อสารเพ่ือเชื่อมโยงขอมูลระหวางหนวยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“Website กรมส่งเสรมิสหกรณ์” 

“ระบบ Smart Profile สหกรณ์” 

“ระบบ Mobile 
Application ผ่าน 

Smartphone  
ของกรมส่งเสรมิสหกรณ์” 
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2. ระบบการประชุมทางไกลผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต จํานวน 1 รายการ คือ คาเชาระบบการประชุม

ทางไกลผานเครือขายอินเทอรเน็ต (Web Conference) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. การให้บริการด้านเทคโนโลยีและการสื,อสารของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ จํานวน 2 รายการ  

1) คาเชาใชบริการอินเทอรเน็ตและคูสายสื่อสารของกรมสงเสริมสหกรณ 
2) คาเชาใชระบบเครือขายไรสายและระบบเครือขายสื่อสารเพื่อเชื่อมโยงขอมูลระหวางหนวยงาน 
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“ระบบ E-project” “ระบบ MIS สําหรบัการกํากับและ 
ตรวจสอบสหกรณ์ทางการเงิน” 

“ระบบ DPIS” 



4. งบลงทุนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์ประจําป_งบประมาณ 2568 จํานวน 11 งบลงทนุ 
    1) เครื่องคอมพิวเตอร All in One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 449 เครื่อง 
    2) ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร และเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใชงาน

ประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน (OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย จำนวน 449 ชุด 
    3) ชุดโปรแกรมจัดการสำนักงาน แบบที่ 2 ที่มีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย จำนวน 449 ชุด 
    4) สแกนเนอรสำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ แบบที่ 1 จำนวน 307 เครื่อง 
    5) สแกนเนอรสำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ แบบที่ 2 จำนวน 5 เครื่อง 
    6) อุปกรณสำหรับจัดเก็บขอมูลแบบ NAS จำนวน 1 เครื่อง 
    7) โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลบุคลากรสหกรณ 1 โครงการ 
    8) อุปกรณจัดเก็บ Log file ระบบเครือขาย แบบที่ 3 จำนวน 1 ชุด 
    9) โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 1 โครงการ 
    10) อุปกรณปองกันเครือขาย (Next Generation Firewall) แบบที่ 2 จำนวน 2 ชุด 
    11) ระบบตรวจภัยคุกคามทางดานไซเบอรในระบบเครือขายคอมพิวเตอร (Network Detection and  

Response) จำนวน 1 ระบบ 
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“เครื,องคอมพิวเตอร ์All in one” “เครื,องสแกนเนอร”์ 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 6,678,600 6,565,986.95 98.31 
งบดําเนนิงาน           6,678,600     6,565,986.95 98.31 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 6,615,986.95 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.06 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
เป̝าหมายระดับประเด็น 030001 (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปˣ ภายในปˣ 2570 

การเกษตรสร้างมูลค่า 

จํานวน 1 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร์ 

สง่เสรมิและพัฒนาสินคา้เกษตรอตัลกัษณพ˓ื์นถิˑน 
โครงการ 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย เกษตรอัตลักษณ์พ˓ืนถิˑน 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

030101 
สินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ˓ืนถิˑนมีมูลค่าเพˑิมขึ˓น 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

อัตราการขยายตวัของมูลค่าสินค้าเกษตรอัตลักษณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ต่อปˣ 

กิจกรรมหลัก 
พัฒนาเครอืข่ายและการตลาดสนิค้าอตัลกัษณพ˓ื์นถินˑของสถาบนัเกษตรกร 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี 1ว ัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์/กลุ ่มเกษตรกร/กลุ ่มอาชีพภายใต้สังกัด
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรได้รบัการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การเชื,อมโยงเครอืข่าย
และการตลาดสินค้าเกษตรอัตลักษณ์/ภูมิป.ญญาพื1นถิ,นเพื,อสรา้งมูลค่าเพิ,ม 
จํานวน 194 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 228.84 ของเป0าหมายจาํนวน 85 แหง่ 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : สินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื1นถิ,น/ภูมิป.ญญาพื1นถิ,นของ
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมมูีลค่าการจําหนา่ยสินค้าเพิ,มขึ1น จํานวน 1,779.02 ล้านบาท 
เพิ,มขึ1น 368.31 ล้านบาท คิดเป6นรอ้ยละ 26.11 (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 5)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริม พัฒนาผลิตภัณฑการเชื่อมโยงเครือขาย และการตลาด
สินคาเกษตรอัตลักษณ/ภูมิปญญาพ้ืนถ่ินเพื่อสรางมูลคาเพิ่มใน 5 ประเภทสินคา รวม 85 แหง ในพ้ืนที่ 47 จังหวัด 
ไดแก ผลไม 28 แหง ขาว 19 แหง ผาไหม/ผาทอ 28 แหง ปศุสัตว 3 แหง และ ผลิตภัณฑชุมชน 7 แหง  
โดยแบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุ มพัฒนาตอยอด จำนวน 57 แหง และกลุมผลักดันใหม จำนวน 28 แหง 
สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

1) กลุ่มพัฒนาต่อยอด จํานวน 57 แห่ง โดยมีเปาหมายใน 5 ประเภทกลุมสินคา เชน 
ผลไม : มะมวงจีนหงส สหกรณการเกษตรบางโฮง จำกัด จังหวัดลำพูน
ขาว : ขาวหอมขาวเจก สหกรณการเกษตรทุงวัดสิงห จังหวัดชัยนาท  
ผาไหม/ผาทอ : ผาหมอหอมแพร สหกรณหมอหอมทุงโฮงแพร จำกัด 
จังหวัดแพร 
ปศุสัตว : โคเนื้อ สหกรณโคเนื้อกำแพงแสน จำกัด จังหวัดนครปฐม 
ผลิตภัณฑชุมชน : กะปเกาะชาง สหกรณการเกษตรเกาะชาง จำกัด 
จังหวัดตราด 

ผลการดําเนินงาน : 
อบรมหลักสูตร “สงเสริมการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิต 

การประชาสัมพันธ การตลาดออนไลนการทองเที่ยวเชิงอัตลักษณรวมกับ
ชุมชน และการเพิ ่มชองทางการจำหนาย” จำนวน 57 แหง 1,188 ราย  
เพื ่อสงเสริมใหกลุ มเป าหมายใชเทคโนโลยีเปนตัวชวยในการวางแผน 
การผลิต พัฒนา ปรับปรุง และตอยอดผลิตภัณฑ การวางแผนดานการตลาด 
การประชาสัมพันธ รวมถึงสงเสริมความรูดานการทองเที ่ยวใหเขาสูชุมชน
มากขึ้น โดยใชจุดเดนของผลิตภัณฑและวิถีชีวิตของคนในชุมชน 
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กลุ่มเกษตรกรปลูกหมอ่นเลี1ยงไหมดงบัง จังหวดัชยัภูม ิ |  ผลผลิต : เส้นไหมน้อย 



2) กลุ่มผลักดันใหม ่จํานวน 28 แห่ง  โดยมีเปาหมายใน 4 ประเภทกลุมสินคา เชน 
ผลไม : พุทรา สหกรณการเกษตรมวงคำ จำกัด จังหวัดกาฬสินธุ 
ขาว : ขาวมะจานู สหกรณการเกษตรมายอ จำกัด จังหวัดปตตานี  
ผาไหม/ผาทอ : ผาทอไทลื้อ สหกรณนิคมเชียงคำ จำกัด จังหวัดพะเยา 
ผลิตภัณฑชุมชน : ผลิตจักสานกระจูด สหกรณการเกษตรศุภนิมิต 
ชะอวดพัฒนา จำกัด จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 

ผลการดําเนินงาน : 
อบรมหลักสูตร “สงเสริมและพัฒนาสินคาและพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน/ภูมิปญญาพื้นถิ่นเพื่อผลักดัน 

เขาสูกลุมพัฒนาเปนสินคาอัตลักษณพื้นถิ่น/GI” จำนวน 28 แหง 600 ราย เพื่อสงเสริมองคความรู 
การขอขึ้นทะเบียนสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร ความรูดานการพัฒนาผลิตภัณฑ/บรรจุภัณฑ ชองทางการจำหนาย 
และการประชาสัมพันธ 

 
 
 
 
 

 
 

3) จัดแสดงและจําหน่ายสินค้าเกษตรอตัลักษณ์พื1นถิ,น/ผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าสหกรณ์ 
ณ สหกรณที่เชื่อมโยงดานการตลาดสินคาอัตลักษณพื้นถ่ิน จำนวน 7 ครั้ง รวมถึงการรวมจำหนายสินคาในงาน 
GI fresh 2 you ณ ลานคนเมือง ซึ่งเปนการเพิ่มชองทางการจำหนายใหแกสินคาเกษตรอัตลักษณ/สินคา 
ภูมิปญญา เพิ่มโอกาสในการขายสินคา ขยายฐานลูกคาและยอดขายเพิ่มขึ้น ชวยยกระดับทักษะเฉพาะทาง 
แกผู เขารวมกิจกรรม สรางมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ กระตุ นการจับจายสินคาอัตลักษณ ซึ ่งสหกรณและ 
กลุมเกษตรกรเขารวม รวม 109 แหง มีมูลคาการจำหนายสินคารวมทั้งสิ้น 2,790,378 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ,มศักยภาพการเชื,อมโยงและจัดทําแผนการเชื,อมโยง
เครือข่าย การท่องเที,ยวร่วมกับหน่วยงานที,เกี,ยวข้อง เพื่อเพิ่มโอกาสการจำหนายสินคาและบริการ

เชงิอัตลักษณพ้ืนถ่ิน กระจายรายไดสูชุมชน และยกระดับมูลคาสินคาและบริการผานการทองเที่ยว จำนวน 1 ครั้ง 
รวม 82 ราย 
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กลุ่มเกษตรกรทํานารุ่นใหมเ่พื,อการพัฒนาที,ยั,งยืน จังหวดันครราชสีมา  |  ผลผลิต : ผ้าไหม 

กิจกรรม : Co - op Market Fair พลงัสหกรณ ์ขับเคลื,อนสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื1นถิ,น  
By สหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว จํากัด 



5) พัฒนาสหกรณ์ต้นแบบในการขับเคลื,อนสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื1นถิ,นเชื,อมโยงไปสู่
ภาคการผลิตอื,น เพื ่อศึกษาดานการจัดการและปจจัยความสำเร็จของธุรกิจชุมชน รวมแลกเปลี ่ยน

ประสบการณการดำเนินงานดานการสงเสริมและขับเคลื่อนสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น/สินคาภูมิปญญา
ทองถ่ิน รวมท้ังเชื่อมโยงสินคาเกษตรอัตลักษณกับการทองเที่ยวเชิงประสบการณ จำนวน 1 ครั้ง 57 ราย 

6) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ การตลาดสินค้าสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื1นถิ,น/ภูมิป.ญญา
ท้องถิ,นของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/กลุ่มอาชพีภายใต้สังกัด (Bottom Up) ไดแก การอบรมพัฒนา

ผลิตภัณฑ การทำสื่อประชาสัมพันธ (VTR) และการเชื่อมโยงเครือขาย เชน คลิปประชาสัมพันธเงาะทุงชาง 
ของสหกรณการเกษตรทุงชาง จำกัด จังหวัดนาน ผานชองทาง Tiktok และ Facebook เปนตน จำนวน 7 แหง 

 
 
 
 
 
 
 
 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณ กลุมเกษตรกร และกลุมอาชีพที่เขารวมโครงการ จำนวน 85 แหง ไดรับการสงเสริม พัฒนา

ผลิตภัณฑ การสรางแบรนด การประชาสัมพันธ การตลาดสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น/ภูมิปญญาทองถิ่น ผาน
การอบรมเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ และการเชื่อมโยงเครือขายสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถ่ิน 

2) สหกรณ กลุมเกษตรกร และกลุมอาชีพที่เขารวมโครงการทุกแหง มีชองทางการจำหนายและ 
การประชาสัมพันธเพ่ิมขึ้น เชน Facebook, Line Oa, Tiktok, Youtube, รายการวิทยุ "เพ่ือชีวิตเกษตรกร" เปนตน 

3) สินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่นมีมูลคา จำนวน 1,779.02 ลานบาท เพิ่มขึ้น 368.31 ลานบาท คิดเปน
รอยละ 26.11 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สหกรณผูผลิตผลไมที่จะขอขึ้นทะเบียนเปนสินคา GI ตองผานมาตรฐาน GAP ซึ่งแปลงผลไมสมาชิก

สหกรณหลายแหงยังไมไดรับมาตรฐาน GAP หรือ ไมไดตออายุใบรับรอง GAP และข้ันตอนการขอการรับรองตองใช
ระยะเวลา 

2) สินคาเกษตรมีรูปลักษณคลายคลึงกัน ทำใหผูบริโภคสับสนระหวางสินคา GI กับสินคาทั่วไป รวมถึง
ผูบริโภคบางกลุมเลือกสินคาทดแทนที่เหมือนกัน เพราะขอจำกัดดานงบประมาณ 

3) ผูเขารวมอบรมสวนใหญเปนผูสูงวัย ทำใหมีอุปสรรคดานการเรียนรูเทคโนโลยีใหม ๆ เนื่องจากขาด
พ้ืนฐาน มีทัศนคติวาเทคโนโลยีซับซอน และไมม่ันใจในการใชงาน 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
ขยายชองทางการตลาดและเสริมสรางภาพลักษณของสินคาสงเสริมการตลาดออนไลน สนับสนุน 

ใหสหกรณสรางและบริหารจัดการชองทางการขายออนไลนของตัวเอง ทั้งผานเว็บไซต แอปพลิเคชั่น หรือ
แพลตฟอรมโซเชียลมีเดียตาง ๆ เพื่อลดการพึ่งพาพอคาคนกลาง และเพิ่มโอกาสในการเขาถึงผูบริโภคโดยตรง 
รวมถึงสนับสนุนการตออายุใบรับรอง GAP ใหความรูและชวยเหลือเกษตรกรในการตออายุใบรับรอง GAP 
เพ่ือใหสามารถขอใชตราสินคา GI ไดอยางถูกตอง 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 3,363,300 3,360,133.50 99.91 
งบดําเนนิงาน           3,363,300     3,360,133.50 99.91 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
เป̝าหมายระดับประเด็น 030001 (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปx ภายในปˣ 2570 

การเกษตรสร้างมูลค่า 

จํานวน 2 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร์ 

ยกระดบัคณุภาพมาตรฐานสนิคา้เกษตร 
โครงการทีˑ 1 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย 
เป̝าหมาย 

แผนแม่บทย่อย (Y1) 
030201 

สินค้าเกษตรปลอดภัยมีมูลค่าเพˑิมขึ˓น 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

เกษตรปลอดภัย 

อัตราการขยายตวัของมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัย ทˑีได้รับการรับรอง ได้แก่ 
1 อัตราการขยายตวัของมูลค่าสินค้าเกษตรทีˑผา่นการตรวจรับรองมาตรฐาน  

GAP เพˑิมขึ˓นเฉลˑียไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปˣ 
อัตราการขยายตวัของมูลค่าสินค้าเกษตรอินทรีย์ เพˑิมขึ˓นเฉลีˑย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปx 

2 

กิจกรรมหลกั 

ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพมาตรฐานการผลิตและการรวบรวมสินค้ามาตรฐาน
ของสถาบันเกษตรกร 



 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 4 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รบัการส่งเสรมิ
และสนับสนุนให ้ทํา เกษตรปลอดภัย จํานวน 2,291 แห่ง คิดเป6นร้อยละ 
104.14 ของเป0าหมายจาํนวน 2,200 ราย 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรยื,นขอใบรับรอง
มาตรฐานสินค้า GAP จํานวน 1,181 ราย คิดเป6นรอ้ยละ 51.55 ของสมาชิก
สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน2,291 ราย (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 50)  
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป6นแหล่งรวบรวมผลผลิตที,ได้
มาตรฐานตามหลักปฏิบัติทางการเกษตรที,ดี (GAP) และมาตรฐานอื,นที,เกี,ยวข้อง 
จํานวน 55 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 88.71 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในโครงการฯ 
ที,ดําเนินธุรกิจรวบรวมผลผลิต จาํนวน 62 แหง่ (เป0าหมายไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80) 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สมาชกิสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรผ่านการประเมินแปลง
เบื1องต้นพรอ้มที,จะยื,นขอรบัรองตามระบบมาตรฐานสินค้าเกษตร จํานวน 644 ราย 
คิดเป6นรอ้ยละ 28.11 ของสมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน 2,291 ราย 
(เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 50) 

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยในสหกรณและกลุมเกษตรกร
แกสมาชิกท่ีปลูกพืชขาว ผัก ผลไม และพืชอ่ืน ๆ ใหไดรับการรับรองมาตรฐานตามหลักปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี 
(Good Agricultural Practices : GAP) มาตรฐานอินทรีย และมาตรฐานอื่นที่เกี่ยวของในพื้นที่ 51 จังหวัด 
จำนวน 114 แหง รวมทั้งสิ้น 2,291 ราย และเปนแหลงรวบรวมสินคาเกษตรที่มีคุณภาพและไดมาตรฐาน GAP 
รวมทั้งขับเคลื่อนเกษตรอินทรียในพื้นที่นิคมสหกรณในการผลิตสินคาที่มีคุณภาพมาตรฐานและปลอดภัยตอผูบริโภค 
จำนวน 52 แหง สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) แนะนำ สงเสริมสหกรณและกลุมเกษตรกรจัดทำฐานขอมูลสมาชิกเกษตรกรท่ีปลูกขาว ผัก ผลไม 

และพืชอื่นๆ จำนวน 114 แหง  
2) จัดกิจกรรมอบรมถายทอดความรูดานการผลิต การตลาด และการพัฒนาเครือขายสินคาเกษตร

ปลอดภัยใหแกสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 114 แหง รวม 3 หลักสูตร รวม 2,396 ราย ดังนี้ 
2.1) จัดอบรมหลักสูตร “การสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรในพื้นที่นิคมสหกรณใหมีคุณภาพ 

ตามมาตรฐานตามหลักปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) และประเมินแปลงเบื้องตน” ใหแกสมาชิกสหกรณและ
กลุมเกษตรกรในพื้นที่นิคมสหกรณ จำนวน 52 แหง รวม 1,040 ราย 

 
 
 
 
 

1 

2 
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2.2) จัดอบรมหลักสูตร “การสงเสริมและพัฒนาความรูดานการผลิตและการตลาดตามมาตรฐาน
สินคาเกษตร” โดยถายทอดความรูดานการผลิตตามหลักปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) ในสินคาขาว ผัก ผลไม 
และพืชอื่น ๆ ใหแกสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 62 แหง รวม 1,251 ราย 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3) จัดอบรมหลักสูตร “การพัฒนาเครือขายสหกรณและ
กลุมเกษตรกรในการผลิตสินคาเกษตรใหไดคุณภาพตามมาตรฐานสินคา
เกษตร” ผานระบบออนไลน จำนวน 1 รุน ใหแกผูแทนสหกรณและ
กลุมเกษตรกร รวม 105 ราย โดยถายทอดความรูเกี ่ยวกับมาตรฐาน
สินคาเกษตร การนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชประยุกตในการยกระดับ
คุณภาพสินคามาตรฐานสินคาเกษตร และการพัฒนาเครือขายสหกรณ 

 

3) ประชาสัมพันธผลการขับเคลื่อนโครงการยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานสินคาเกษตรของกรมสงเสริมสหกรณ ผาน
ทางสื่อออนไลนของสำนักขาวตาง ๆ ไดแก สยามรัฐ/
ไทยโพสต/TOPNEWS/THE BANGKOK INSIGHT/ 
THAILAND PLUS/เรื่องเลา ขาวเกษตร/เจาะลึกทั่วไทย 
Inside Thailand/เปลว สีเงิน และ KU Radio Plus 

 
4) จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานสินคาเกษตรในระดับพื้นที่ (Bottom up) รวม 4 โครงการ/

กิจกรรม ดังนี ้
4.1) โครงการเพิ่มศักยภาพการยกระดับคุณภาพผลไมของสหกรณและกลุมเกษตรกร จังหวัดตราด 

(Fruits For Fin) โดยจัดแสดงผลไมและกิจกรรมการเสวนาประชาสัมพันธเพื ่อเผยแพรผลไมคุณภาพ 
ภาคตะวันออก พรอมทั้งแถลงขาวการประชาสัมพันธการกระจายผลไมคุณภาพภาคตะวันออกจากสหกรณ

สหกรณ์การเกษตรวงัแสงรุ่งเรือง จํากัด จังหวดัพิจิตร 

ลงพื1นที,ร่วมกับกรมวชิาการเกษตร ศูนย์วจัิยและพัฒนาการเกษตรพิจิตร เพื,อขอใบรับรอง GAP 
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ผูผลิตผลไมสูเครือขายผูบริโภคผลไม ณ บานปู รีสอรท จังหวัดตราด มีผูเขารวมกิจกรรม จำนวน 140 ราย 
และเกิดการเชื่อมโยงเครือขายสินคาผลไม (ทุเรียน มังคุด เงาะ สละ และสับปะรด) จำนวน 3 เครือขาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4.2) กิจกรรมจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพ
การบริหารจัดการลำไยเพื่อเชื่อมโยงเครือขายกระจายผลผลิต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดเชียงใหม โดยสงเสริม
การสรางและขยายเครือขายความรวมมือระหวางสหกรณผูรวบรวม/
ผูผลิตลำไย และหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของ ตลอดจนเปนเวที
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณและแนวปฏิบัติที่ดีในการ
บริหารจัดการลำไยใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือนำไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 
โดยมีผูเขารวมกิจกรรม จำนวน 70 ราย 
 
 
 

การเพิ,มศักยภาพการยกระดับคุณภาพผลไมข้องสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จังหวดัตราด (Fruits For Fin) 

กิจกรรมปลอ่ยคาราวานผลไม ้“KICK OFF การกระจายผลไมคุ้ณภาพภาคตะวนัออกสู่เครือข่ายพนัธมิตร” 

ลงพื1นที,แปลงการผลติผลไมคุ้ณภาพที,ได้รับการรับรองมาตรฐานสินค้าเกษตร 
ณ  สหกรณ์สง่เสริมธุรกิจภาคเกษตรจังหวดัตราด จํากัด 
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4.3) จัดนิทรรศการและประชาสัมพันธโครงการเพิ่มศักยภาพการยกระดับคุณภาพมาตรฐาน
สินคาเกษตรของจังหวัดอตุรดิตถ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยจัดแสดงสินคาแปรรูปของสถาบันเกษตรกร 
เชน ขาวสาร มะมวงหิมพานตอบ มะขามแปรรูป น้ำผึ้ง และสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น (ผลไม) เชน ทุเรียน
หลงลับแล หลินลับแล สับปะรดหวยมุน จังหวัดอุตรดิตถ สับปะรดภูแล จังหวัดเชียงราย และลำไย จังหวัด
ลำพูน เพ่ือประชาสัมพันธดานการตลาดใหประชาชนท่ัวไปไดรูจัก รวมถึงมอบของที่ระลึกสำหรับผูเยี่ยมชมบูธ 
ไดแก นมไทย-เดนมารค ทุเรียนทอด เม็ดมะมวงหิมพานตอบ และทอฟฟมะขาม 
 
 
 
 

 
4.4) จัดกิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลในการเรงกระจายผลผลิตไมใหเกิดการกระจุกตัว 

(สินคาลนตลาด) จำนวน 6 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงใหม นาน ลำพูน เชียงราย พะเยา และนครศรีธรรมราช 
โดยกระจายผลผลิตออกจากพื้นที่แหลงผลิตผานเครือขายสหกรณ เครือขายพาณิชย บริษัทไปรษณียไทย จำกัด 
ตลาดออนไลนขายตรง และพอคาคนกลาง ไดแก ลำไยสดชอ จำนวน 802 ตัน ลำไยสดรวง จำนวน 4,625 ตัน 
และมังคดุ จำนวน 48.86 ตัน 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการสงเสริมการทำเกษตรปลอดภัยใหไดมาตรฐาน GAP 

และมาตรฐานอื่นที่เก่ียวของ และยื่นขอใบรับรอง GAP ขาว ผัก และผลไม รวม 1,181 ราย มีพ้ืนที่ปลูก 8,044 ไร 
สมาชิกผานการประเมินแปลงเบื้องตนพรอมที่จะยื่นขอรับรองตามระบบมาตรฐานสินคาเกษตร รวม 644 ราย 
และสมาชกิสหกรณไดรับรับรอง GAP จำนวน 372 ราย 

2) สหกรณและกลุมเกษตรกรเปนแหลงรวบรวมผลผลิตที่ไดมาตรฐานตามหลักปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี 
(GAP) และมาตรฐานอื่นที่เกี่ยวของ จำนวน 55 แหง และจำหนายสินคาเกษตรผานชองทางตาง ๆ เชน พอคา
คนกลาง พอคาทั่วไป ตลาดนัด ตลาดกลาง บริษัทเอกชน Makro งานจัดแสดงสินคา เครือขายสหกรณ เปนตน 

3) สหกรณและกลุมเกษตรกรมีมูลคาสินคาเกษตรปลอดภัย จำนวน 2,323.5042 ลานบาท เพิ่มข้ึน 
76.6422 ลานบาท คิดเปนรอยละ 3.41 เม่ือเทียบกับปที่ผานมา 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) ดานการประเมินแปลง สมาชิกบางสวนไมผานเกณฑการประเมินเบื้องตน และไมไดทำการ

ประเมินฯ ตามที่โครงการกำหนด เนื่องจากการยื่นขอใบรับรอง GAP มีหนวยงานที่ทำหนาที่ในการประเมิน
แปลงอยูแลว เชน สินคา GAP ผัก ผลไม โดยกรมวิชาการเกษตรและ GAP ขาว โดยกรมการขาว เปนตน ทำให
สมาชิกมีความประสงคขอยื่นใบรับรองมาตรฐาน GAP ไปยังหนวยงานอื่นแทน 

2) ดานการยื่นขอใบรับรอง GAP สมาชิกบางสวนไมมีความประสงคยื่นขอใบรับรอง GAP เนื่องจาก
ไมมีความพรอมในการขอรับใบรับรอง GAP 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
เจาหนาที่สำนักงานสหกรณจังหวัดและหนวยงานที ่เกี ่ยวของกับการรับรองมาตรฐานสินคา GAP 

ควรใหการแนะนำสงเสริมอยางตอเนื่องเพื่อเตรียมความพรอมในการขอใบรับรองมาตรฐาน GAP เพื่อให
สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรมีความพรอมในการยื่นขอใบรับรองมาตรฐาน GAP ในปตอ ๆ ไป 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 3,905,500        2,005,471.80 51.35 
งบดําเนนิงาน 3,865,500          1,965,471.80 50.85 
งบเงินอุดหนุน               40,000               40,000.00 100 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 3,865,471.80 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.99  

 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์ที,เข้ารว่มโครงการมีช่องทางการจําหน่ายสินค้า
เพิ,มขึ1น จํานวน 127 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 158.75 ของเป0าหมายจาํนวน 80 แหง่ 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : สหกรณ์ที,เข้ารว่มโครงการมียอดจําหน่ายสินค้าเกษตร
ปลอดภัย/เกษตรอินทรย์ีเพิ,มขึ1น จํานวน 114 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 89.76 ของ
สหกรณ์ จํานวน 127 แหง่ (เป0าหมายรอ้ยละ 80)  
กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและสนับสนุนใหผูผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยและสินคา

เกษตรอัตลักษณเพ่ิมชองทางการจำหนายสินคาเกษตรปลอดภัย สินคาเกษตรอัตลักษณพ้ืนถิ่น และสินคาสหกรณ
ที่มีมาตรฐานใหกับสถาบันเกษตรกร ผูประกอบการ เกษตรกร ซึ่งเปนการสรางโอกาสทางธุรกิจและอำนวย
ความสะดวกกับผูบริโภคใหสามารถเขาถึงสินคาเกษตรไดงายข้ึน รวมทั้งสงเสริมและประชาสัมพันธสินคาเกษตร
ใหเกิดการยอมรับและเชื่อมั่นตอผูบริโภคผานการตรวจสอบยอนกลับสินคาเกษตรปลอดภัย สินคาเกษตรอัตลักษณ
พ้ืนถิ่น และสินคาสหกรณที่มีมาตรฐาน โดยดำเนินการในเปาหมายเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรผูผลิตสินคา
เกษตรปลอดภัย สินคาอัตลักษณพ้ืนถ่ิน และสินคาเกษตรที่มีมาตรฐาน จำนวน 80 แหง สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การตรวจสอบยอนกลับสินคาเกษตรปลอดภัย” จำนวน 1 ครั้ง ใหแก

คณะกรรมการและฝายจัดการสหกรณ 12 แหง รวม 38 ราย เพื่อสรางความรูความเขาใจในการใชงานระบบ
ตรวจสอบสินคาเกษตรบนระบบคลาวด สามารถนำไปประยุกตใชในธุรกิจของสหกรณ และสรางมูลคาเพิ่ม
ใหกับผลิตภัณฑและสินคาทางการเกษตรของสหกรณ รวมทั้งการศึกษาดูงานสหกรณที่มีการใชระบบการตรวจสอบ
ยอนกลับสินคาเกษตร 

 
 

สรา้งความเชือˑมันˑในสนิคา้เกษตรและอาหาร 
โครงการทีˑ 2 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 

ส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย์แบบครบวงจร 
เชˑือมโยงตลาดในประเทศและต่างประเทศ 

2 
1 
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2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการดานการตลาดสมัยใหม ใหแกสหกรณ/กลุมเกษตรกรที่ผาน

การอบรมการตรวจสอบยอนกลับ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567” ผานระบบออนไลน (zoom meeting) จำนวน 
61 แหง รวม 126 ราย 

 
 
 
 
 
 

 
3) จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกและตัดสินรางวัลโครงการประกวดสินคาและผลิตภัณฑของ

สถาบันเกษตรกร เพื่อพิจารณากำหนดคุณสมบัติและหลักเกณฑในการคัดเลือกสินคาและผลิตภัณฑของ
สถาบันเกษตรกร จำนวน 3 ครั้ง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

4) จัดงานแสดงและจำหนายสินคาเกษตรปลอดภัยและสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่นแลว 3 ครั้ง ดังนี้ 
4.1) งานแสดงศักยภาพการผลิตกลวยไมจังหวัดสมุทรสาคร ระหวางวันที่ 4 – 8 ธันวาคม 2567 

มีสหกรณและกลุมเกษตรกรเขารวม จำนวน 3 แหง โดยมียอดจำหนายสินคา 350,000 บาท 

ศึกษาดูงาน “การรวบรวมผลผลติกลว้ยหอมทองปลอดสารพิษจากสมาชกิที,ขึ1นทะเบียนกับสหกรณ์” 
 ณ สหกรณ์การเกษตรบ้านลาด จาํกดั จังหวดัเพชรบุร ี

ตัวอยา่งผลิตภัณฑ์ที,ส่งเข้าประกวดประเภทอาหารและไมใ่ชอ่าหาร 
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4.2) งานมหกรรมการเกษตรและทองเที่ยวถนนสายดอกไมงามริมกวานพะเยา ระหวางวันที่  
27 ธันวาคม 2567 - 5 มกราคม 2568 มีจำนวนบูธเขารวมขายสินคา 60 บูธ สหกรณและกลุมเกษตรกรเขารวม 
จำนวน 13 แหง  ยอดจำหนายสินคาภายในงานรวม 3,330,701 บาท ไดแก ไสอั่ว ปลาสม ขาวหอมมะลิดำ 
กระเทียม เนื้อโคขุนแปรรูป เปนตน 

 
 
 
 
 

 
 

4.3) งานแสดงและจำหนายสินคาเกษตรปลอดภัย และสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 “GI fresh 2 you สินคา GI สดใหม ใสใจคุณภาพ” ระหวางวันที่ 17 – 21 กรกฎาคม 
2568 ณ ลานคนเมือง กรุงเทพมหานคร มีสหกรณ/กลุมเกษตรกรและกลุมอาชีพเขารวมจำหนายสนิคา 59 แหง 
ยอดจำหนายสินคาภายในงานรวม 4,494,561 บาท 

 
 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณและกลุมเกษตรกรผูผลิตสินคาเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรียสามารถเพ่ิมชองทางการจำหนาย

และมีโอกาสทางธุรกิจเพ่ิมข้ึน จำนวน 114 แหง ผูบริโภคสามารถเขาถึงสินคาเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย
ของสหกรณและกลุมเกษตรกรไดงายขึ้น รวมทั้งสงเสริมและประชาสัมพันธสินคาเกษตรปลอดภัยใหเกิดการยอมรับ
และเชื่อมั่นตอผูบริโภค 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) เกษตรกรยังไมตระหนักถึงประโชนในการใชระบบตรวจสอบยอนกลับ และขาดแรงจูงใจเนื่องจาก

ผลตอบแทนที่ไดไมแตกตางมากนักกับผลผลิตที่ไมใชระบบตรวจสอบยอนกลับ ผลผลิตสวนใหญจำหนาย 
ในลักษณะขายสงผานลงหรือพอคาคนกลางจึงไมมีความจำเปนในการใชระบบตรวจสอบยอนกลับ ยกเวนจะเปน
เงื่อนไขจากพอคาคนกลาง หรือการเขาไปขายในงานแสดงสินคาและ Modern Trade 

2) สหกรณขาดบุคลากรดานการตลาดโดยตรงและขาดการวางแผนอยางตอเนื่อง เชน การหาชองทางตลาด 
ทัง้ออนไลนและออฟไลน การบริหารจัดการผลผลิตในพ้ืนที่ของสมาชิก การสงเสริมการขายสินคาเกษตร เพ่ือผลักดัน
สินคาเขาสูตลาดใหม ๆ เปนตัน 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
สหกรณภาคการเกษตรควรเปนศูนยกลางชุมชนและเปนที่พึ่งในการใหความรู ดานเทคโนโลยีและ 

ดานการตลาดอยางตอเนื่องเพ่ือใหเกษตรกรปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง  
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 7,330,600 7,327,659 99.96 
งบดําเนนิงาน           2,269,900 2,266,959 99.87 
งบเงินอุดหนุน 5,060,700 5,060,700 100 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
เป̝าหมายระดับประเด็น 030001 (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปx ภายในปˣ 2570 

การเกษตรสร้างมูลค่า 

จํานวน 1 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร์ 

สรา้งมลูคา่เพˑิมจากวสัดเุหลอืใชท้างการเกษตร 
โครงการ 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย 
เป̝าหมาย 

แผนแม่บทย่อย (Y1) 
030301 

สินค้าเกษตรชีวภาพมีมูลค่าเพˑิมขึ˓น 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

เกษตรชีวภาพ 

อัตราการขยายตวัของมูลค่าสินค้าเกษตรชวีภาพเฉลˑียไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ต่อปx 

กิจกรรมหลัก 

ส่งเสริมการผลิตวัสดุเหลอืใช้ทางการเกษตรเพˑือสร้างมูลค่าเพˑิม 
ของสถาบันเกษตรกร 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรที,เข้ารว่มโครงการฯ มีแผนการ 
นําเทคโนโลยี นวัตกรรมจากการวิจัยพัฒนาการนําส่วนเกินหรอืผลิตผลพลอยได้
หรอืวสัดุเหลือใชท้างการเกษตรมาใชป้ระโยชน์ในการลดต้นทุน และสรา้งมูลค่าเพิ,ม/
การป0องกันและแก้ไขป.ญหาฝุ+นละอองเพิ,มขึ1น จํานวน 130 แห่ง คิดเป6นรอ้ยละ 
100 ของเป0าหมาย 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/สมาชกิที,เข้ารว่มโครงการฯ มีรายได้
จากการจัดการวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร/การสรา้งมูลค่าเพิ,มจากผลิตผลพลอยได้
หรอืวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพิ,มขึ1น จํานวน 10 แห่ง คิดเป6นรอ้ยละ 62.50 
ของเป0าหมาย จาํนวน 16 แหง่ (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 3)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมการนำความรูเทคโนโลยี นวัตกรรมจากการวิจัยพัฒนา 
การนำสวนเกินหรือผลิตผลพลอยไดหรือวัสดุเหลือใชทางการเกษตรมาใชประโยชนในการลดตนทุนและ 
สรางมูลคาเพ่ิม/การปองกันและแกไขปญหาฝุนละออง และความรูดานการจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตร/
การสรางมูลคาเพิ่มจากวัสดุเหลือใชของสหกรณโดยบูรณาการรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของใหแกสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรที่ผลิตสินคา พืชไร พืชสวน ประมง และปศุสัตว จำนวน 130 แหง ในพื้นที่ 46 จังหวัด สรุปผล
การดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) สำรวจชนิด/ปริมาณและสวนเหลือทิ้งจากการผลิต หรือวัสดุเหลือใชทางการเกษตร โดยออกแบบ 

และจัดเก็บขอมูลวัสดุเหลือใชในสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 130 แหง 
2) กิจกรรมจัดประชุม/อบรมถายทอดความรูดานเทคโนโลยี นวัตกรรม การบริหารจัดการวัสดุเหลือใช

ทางการเกษตรเพื่อลดตนทุนและสรางมูลคาเพ่ิมใหแกสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 130 แหง จำนวน 3 หลักสูตร 
รวม 671 ราย ดังนี ้

2.1) จัดอบรม “สรางองคความรูการนำเทคโนโลยี นวัตกรรม
จากการวิจัยพัฒนาการนำสวนเกินหรือผลิตผลพลอยไดหรือวัสดุเหลือใช
ทางการเกษตรมาใชประโยชนในการลดตนทุนและสรางมูลคาเพิ ่ม/ 
การปองกันและแกไขปญหาฝุนละออง” ใหแกสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกร 
เจาหนาที่สำนักงานสหกรณจังหวัด และเจาหนาที่สวนกลางที่เก่ียวของ 
ผานระบบออนไลน Zoom Meeting จำนวน 1 รุน รวม 341 ราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

2 
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2.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “ถายทอดองคความรูดานการจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตร/
การสรางมูลคาเพิ่ม จากวัสดุเหลือใชของสหกรณ” ใหแกสมาชิก จำนวน 4 แหง รวม 80 ราย โดยบูรณาการ
รวมกับกรมวิชาการเกษตรและหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ   

 
 
 
 
 
 
 
 

2.3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การนำเทคโนโลยีนวัตกรรม มาใชในการเพิ่มประสิทธิภาพ 
การดำเนินธุรกิจจากวัสดุเหลือใชของสหกรณ/กลุมเกษตรกร” จำนวน 12 แหง รวม 250 ราย 
 
 
 
 

 
 
 

 
3) สนับสนุนเงินอุดหนุนสำหรับจัดหาครุภัณฑการเกษตร เพื่อลดตนทุนและสรางมูลคาเพิ่มสินคาเกษตร

ใหแกสหกรณในพื้นที่ 8 จังหวัด รวม 8 แหง 11 รายการ เชน รถแทรกเตอร พรอมอุปกรณ แผงโซลารเซลล 
พรอมอุปกรณ โดรนการเกษตร และระบบสูบน้ำพลังงานแสงอาทิตย (แบบลากจูง) เปนตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตร “การแปรรูปวสัดุเหลอืใชท้างการเกษตร”  |  ผลิตภัณฑ์ : สบู่นํ1านมข้าว และสบู่สครบัถั,วเขียว 
สหกรณ์การเกษตรหนองไผ่ จํากัด จังหวดัเพชรบูรณ์   

หลักสูตร “การบริหารจัดการวัสดุเหลอืใชท้างการเกษตรเพื,อเพิ,มมูลค่าปุ(ยหมกัจากแกลบ”   
ผลิตภัณฑ์ : แกลบข้าว  |   สหกรณ์การเกษตรยะรัง จํากัด จังหวดัป.ตตานี 

 

กลุ่มเกษตรกรทําสวนยางพารารว่มใจพัฒนาตําบลไคส ี จังหวดับึงกาฬ 
รายการ : ระบบสูบนํ1าพลังงานแสงอาทิตย์ (แบบลากจูง) ขนาดไมน่้อยกวา่ 3,060 วตัต์   
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สหกรณ์ขุนโคจังหวดัตาก จํากัด  จงัหวดัตาก 
4 รายการ : โดรนการเกษตร/เครื,องปลูกอ้อย/จอบหมุนแนวตั1ง/ผานพรวนติดรถแทรกเตอร์    

 



ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณ/กลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการฯ จำนวน 130 แหง 

มีการจัดทำแผนการนำเทคโนโลยี นวัตกรรมจากการวิจัยพัฒนาการ 

นำสวนเกินหรือผลิตผลพลอยไดหรือวัสดุเหลือใชทางการเกษตรมาใช
ประโยชนในการลดตนทุนและสรางมูลคาเพิ่ม/การปองกัน และแกไข
ปญหาฝุนละออง เชน การทำปุยหมักจากแกรบ การทำปุยอินทรียจากมูลวัว 
การทำกาซชีวภาพจากมูลสุกร และการทำชาจากเปลือกกลวยน้ำวา เปนตน 

2) สหกรณ/กลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการฯ จำนวน 16 แหง 
สามารถนำเทคโนโลยี นวัตกรรมจากการวิจัยพัฒนาการนำสวนเกิน 

หรือผลิตผลพลอยไดหรือวัสดุเหลือใชทางการเกษตรมาใชประโยชน 
ในการลดตนทุนและสรางมูลคาเพ่ิม รวมถึงจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตร/
การสรางมูลคาเพิ ่มจากวัสดุเหลือใชของสหกรณได เชน เชื้อเพลิง 
จากซงัขาวโพด กอนเชื้อเห็ดจากฟางขาว ปุยอินทรียอัดเม็ดจากมูลวัว เปนตน 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
สหกรณ/กลุมเกษตรกร/สมาชิกที่เขารวมโครงการฯ ที่เปนกลุมสินคาพืชไรบางแหงไมสามารถลดตนทุน

ในกระบวนการผลิตและสรางมูลคาเพิ่มจากผลิตผลพลอยไดหรือวัสดุเหลือใชทางการเกษตรได เนื่องจาก
กระบวนการผลิตจำเปนตองใชเครื่องจักร เชน เครื่องอัดฟาง ซึ่งกลุมเปาหมายบางแหงไมมีเครื่องจักร จึงไมสามารถ
ดำเนินการไดตามแผน 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
สนับสนนุใหมีการเชื่อมโยงเครือขายระหวางกลุมเปาหมาย และสหกรณ/กลุมเกษตรกร หรือภาคเอกชน

ที่มีความพรอมดานเครื่องจักร เพ่ือรวมกันบริหารจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตร 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 19,301,700 19,213,874 99.54 
งบดําเนนิงาน            4,220,400         4,220,394 100 
งบเงินอุดหนุน 15,081,300 14,993,480 99.42 

ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
เป̝าหมายระดับประเด็น 030001 (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปx ภายในปˣ 2570 

เกษตรแปรรูป แผนแม่บทย่อย 

030401 
สินค้าเกษตรแปรรปูและผลติภัณฑ์มมีูลค่าเพˑิมขึ˓น 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

87 

อัตราการขยายตวัของมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์ 
เฉลˑียไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ต่อปx 

การเกษตรสร้างมูลค่า 

จํานวน 1 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร์ 

สง่เสรมิการแปรรปูสนิค้าเกษตร 
โครงการ 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 
สง่เสรมิการแปรรปูสนิค้าเกษตรในสถาบนัเกษตรกร 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สถาบันเกษตรกรได้รบัการพัฒนาศักยภาพการดําเนิน
ธุรกิจแปรรูปสินค้าเกษตรเพื,อเพิ,มมูลค่า จํานวน 177 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 100 
ของเป0าหมาย 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สถาบันเกษตรกรที,เข้ารว่มโครงการมีมูลค่าสินค้าเกษตร
แปรรูปเพิ,มขึ1น จํานวน 6,456.4927 ล้านบาท เพิ,มขึ1น 397.1234 ล้านบาท  
คิดเป6นรอ้ยละ 6.55 (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 5)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจแปรรูปสินคาเกษตร
ของสหกรณและกลุมเกษตรกรเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม รวมทั้งเชื่อมโยงเครือขายตลาดสินคาแปรรูปใน 7 ชนิดสินคา 
ไดแก สินคาขาว ผัก ผลไม กาแฟ ยางพารา โคเนื้อ และปศุสัตว โดยดำเนินการในเปาหมายสหกรณและ 
กลุมเกษตรกร จำนวน 177 แหง ในพ้ืนที่ 57 จังหวัด แบงออกเปน 2 กลุม ไดแก กลุมผลักดันและตอยอดพัฒนา
ผลิตภัณฑเกษตรแปรรูป จำนวน 100 แหง และกลุมสงเสริมการแปรรูปสินคาเกษตร จำนวน 77 แหง สรุปผล
การดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) แนะนำ สงเสริมการจัดทำฐานขอมูลการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

จำนวน 177 แหง 
2) สงเสริมการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนสินคาเกษตรแปรรูปหรือผลิตภัณฑระหวางเครือขายสหกรณ/ 

กลุมเกษตรกร ทั้งดานการผลิต การรวบรวม การแปรรูป และการตลาด เพื่อกระจายสินคาเกษตรแปรรูปรวมกัน
ภายในจังหวัดตนเอง หรือขามจังหวัด ทั้งนี้ มีสหกรณและกลุมเกษตรกรจัดทำแผนการเชื่อมโยงการผลิตและ
การตลาดตามศักยภาพ จำนวน 124 แหง  

3) จัดกิจกรรมประชุม/อบรมถายทอดความรูใหแกสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 177 แหง 
รวม 2 หลักสูตร สมาชิกรวม 2,507 ราย ดังนี ้

3.1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองคความรูใหกับสหกรณและกลุมเกษตรกร โดยถายทอดความรู
ดานตาง ๆ เชน การบริหารจัดการธุรกิจแปรรูป การพัฒนาบรรจุภัณฑเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม การพัฒนากระบวนการ
แปรรูปผลผลิต การวิเคราะหผลิตภัณฑสินคาเกษตร เปนตน จำนวน 177 แหง รวม 2,724 ราย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

2 

กิจกรรม : พัฒนากระบวนการแปรรูปผลิตภัณฑ์หมูฝอย  
ของสหกรณ์ส่งเสริมเกษตรกรพนา จํากัด จังหวดัอํานาจเจริญ 

88 



3.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสรางเครือขายพันธมิตรทางการคาสินคาเกษตรของสหกรณและ
กลุมเกษตรกร จำนวน 1 ครั้ง รวม 80 ราย ดังนี้ 

- จัดเวทีนำเสนอผลิตภัณฑ/สินคาของสหกรณ โดยใหสหกรณผูผลิตที่ตองการจะซื้อขาย 
หรือแลกเปลี่ยนกัน ไดนำเสนอขอมูลผลิตภัณฑ/สินคาของตนเอง เชน คุณภาพ มาตรฐาน ราคา เงื่อนไขในการคา 
เปนตน เพื่อสรางการเชื่อมโยงเครือขายพันธมิตรระหวางสหกรณ กลุมเกษตรกรผูผลิต และเครือขายผูบริโภค 
รวมถึงพันธมิตรทางการคา 
 
 
 

 
 

- ศึกษาดูงานการแปรรูปสินคาเกษตร ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 
จังหวัดนครปฐม โดยศกึษาดูงานขั้นตอนการแปรรูปสินคาเกษตร เชน การแปรรูปไสกรอก เนื้อ นม น้ำดื่ม และ
กลวยตากพลังงานแสงอาทิตย เพื่อยกระดับการผลิตสินคาและผลิตภัณฑคุณภาพเขาสูมาตรฐาน GMP พรอมท้ัง
แนวทาง/รูปแบบการดำเนินธุรกิจสินคาเกษตร การรวมผลิตและบริการในลักษณะ OEM และ ODM เปนตน 

 
 
 
 

 
4) สงเสริมการประชาสัมพันธสินคาเกษตรแปรรูปของสหกรณและกลุมเกษตรกรใหเกิดการยอมรับ

และเปนที ่รู จักเพิ่มมากขึ้น ผานชองทางสื่อออนไลนตาง ๆ เชน ขาวกรมสงเสริมสหกรณ และจัดทำ VTR 
สรุปผลการดำเนินงานที่ผานมาจนถึงปจจุบัน 

5) สนับสนุนเงินอุดหนุนในการจัดหาอุปกรณ/สิ่งกอสรางเพื่อเพิ่มศักยภาพการดำเนินธุรกิจใหแก
สหกรณและกลุมเกษตรกรในพ้ืนที่ 11 จังหวัด รวม 15 แหง 39 รายการ งบประมาณ 14.9935 ลานบาท เชน 
เครื่องบรรจุน้ำดื่มอัตโนมัติพรอมอุปกรณ เครื่องยิงสี เครื่องจักรเย็บปดปากกระสอบพรอมสายพานลำเลียง 
สแตนเลส เครื่องปนลูกชิ้น รถโฟลคลิฟทไฟฟา เปนตน 
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สหกรณ์การเกษตรสรรพยา จํากัด 
จังหวดัชยันาท 

รายการ : เครื,องจักรเย็บป]ดปากกระสอบ
พร้อมสายพานลําเลียงสแตนเลส 

สหกรณ์การเกษตรสําโรงทาบ จํากัด 
จังหวดัสุรินทร์ 

รายการ : เครื,องยิงสี ขนาดไมน่้อยกวา่ 370 ชอ่ง  
กําลังการผลิตไมน่้อยกวา่ 3 – 5 ตันต่อชั,วโมง 



ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจแปรรูปสินคาเกษตรเพื่อเพ่ิม

มูลคา เชน เตาหูไขไก ลูกชิ้นโคเนื้อ ลำไยอบแหง พริกปน แปรรูปผัก เซรั่มจากขาว สารสกัดจากน้ำมันแดง 
ขาวสารบรรจุถุง เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2) สหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการสนับสนุนอุปกรณการตลาดมีศักยภาพดานการแปรรูปเพ่ือเพ่ิม

มูลคาสูงข้ึน จำนวน 15 แหง  
3) เกิดการเชื่อมโยงเครือขายพันธมิตรสินคาเกษตรของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการ 

จำนวน 22 แหง มีเจรจาการซื้อขาย แลกเปลี่ยนสินคาเกษตรของสหกรณและกลุมเกษตร จำนวน 10 เครือขาย 
สินคาที่เชื่อมโยง เชน เซรั่มปลายขาว ขาวสาร นม กาแฟ ปลาฉิ้งฉาง กระเทียมแคปซูล น้ำมันปาลมแดง โคเนื้อ 
น้ำผึ้งบรรจุขวด น้ำสมแขก เปนตน 

4) สินคา/ผลิตภัณฑเกษตรแปรรูปของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการมีมูลคา จำนวน 
6,456.4927 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 397.1234 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.55 เมื่อเทียบกับปที่ผานมา 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
สหกรณและกลุมเกษตรกรบางสวนไมมีการจัดทำแผนการเชื่อมโยงการผลิตและการตลาด เนื่องจาก

เปนกลุมเปาหมายใหมที่เพ่ิงเริ่มผลิตสินคาแปรรูปทำใหยังไมมีการเชื่อมโยงกับคูคา 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
แนะนำ สงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรกลุมเปาหมายใหมที่ยังไมไดจัดทำแผนการเชื่อมโยง 

การผลิตและการตลาดใหมีการเชื่อมโยงเครือขายกับคูคาเพ่ือเปนการเพ่ิมชองทางการตลาดใหกับสหกรณและ
กลุมเกษตรกร 
 

90 

เซรั,มจากข้าว แปรรูปผัก : กาน่าฉ่าย สารสกัดจากนํ1ามนัแดง 

ข้าวสารบรรจุถุง ลําไยอบแห้ง 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 2,093,900 2,090,964 99.86 
งบดําเนนิงาน              875,800           872,864 99.66 
งบเงินอุดหนุน           1,218,100        1,218,100 100 

หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 2,092,686 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.94 

ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
เป̝าหมายระดับประเด็น 030001 (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปˣ ภายในปˣ 2570 

การเกษตรสร้างมูลค่า 

จํานวน 3 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร์ 

เพˑิมประสทิธภิาพอาหารสตัวใ์นสหกรณ ์
โครงการทีˑ 1 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย 
เป̝าหมาย 

แผนแม่บทย่อย (Y1) 
030601 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

กิจกรรมหลัก 
เพˑิมประสทิธภิาพอาหารสตัวใ์นสหกรณ ์

การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 

ประสิทธิภาพการผลิตสนิคา้เกษตรต่อหน่วย 
มีการปรับตัวเพˑิมขึ˓น 

ผลผลิตสินค้าเกษตรต่อหน่วยเพˑิมขึ˓นเฉลˑียไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ต่อปx 
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ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์ที,เข้ารว่มโครงการฯ ได้รบัการพัฒนาประสทิธิภาพ
การจัดการพืชอาหารสัตว์ จาํนวน 50 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย  
ตัวชี 1ว ัดเชิงคุณภาพ : สหกรณ์สามารถลดต้นทุนการผลิตอาหารสัตวไ์ด้   
4.35บาท/กก. คิดเป6นรอ้ยละ 21.43 (เป0าหมายรอ้ยละ 5)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการพืชอาหารสัตวของ
สหกรณผูผลิตวัตถุดิบอาหารสัตว เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตอาหารสัตวในสหกรณ โดยสงเสริมใหเกษตรกร
มกีารปลูกพืชอาหารสัตวและการบริหารจัดการอาหารสัตวที่มีคุณภาพ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพการใชประโยชน
อุปกรณการตลาด สามารถลดตนทุนในการเลี้ยงโคนมของเกษตรกร รวมทั้งเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร
ของสหกรณใหมีความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการนมของสหกรณอยางมีประสิทธิภาพ ในปงบประมาณ 2568 
กรมไดดำเนินการกับกลุมเปาหมายที่ เปนสหกรณผูผลิตพืชอาหารสัตวและสหกรณที่ ไดรับอุปกรณ 
ในการผสมอาหาร จำนวน 50 แหง สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้ 

ผลการดําเนินงาน : 
1) แนะนำ สงเสริม ประสานงาน สำรวจขอมูลสหกรณที่ปลูกพืชวัตถุดิบอาหารสัตว และติดตาม 

การดำเนินงาน จำนวน 50 แหง 
2) จัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการพืชอาหารสัตวใหกับสหกรณ

ผูผลิตวัตถุดิบอาหารสัตว จำนวน 3 หลักสูตร รวม 50 แหง 276 ราย ดังนี้ 
2.1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการดานการพัฒนาคุณภาพอาหารสัตวเพื่อลดตนทุนในสถาบันเกษตรกร  

ผานระบบออนไลน จำนวน 107 ราย โดยถายทอดความรูเรื ่องการใชพืชอาหารสัตวคุณภาพดีเพื่อลดตนทุน 
การจัดการอาหารสัตวในสหกรณ ซึ่งสหกรณผูปลูกพืชอาหารสัตว เชน ขาวโพดเมล็ด หญา และใบมันเสน 
รวมทั้งสหกรณที่มีกากถั่วเหลือง ปลายขาว และปลาปน สามารถนำมาเปนวัตถุดิบในการผลิตอาหารสัตวที่มี
คุณภาพดี และสามารถลดตนทุนการเลี้ยงสัตวได ประกอบกับกรมปศุสัตวไดมีการผลักดันการปลูกขาวโพดฝก
เพ่ือเปนอาหารหยาบคุณภาพสูง ซึ่งเปนแนวทางเพ่ือบูรณาการรวมกัน 
 
 
 
 
 
 
 

2.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาอาหารหยาบคุณภาพดีในสถาบันเกษตรกร จำนวน 87 ราย 
 
 
 
 

 

1 
2 

92 



2.3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการเชื่อมโยงเครือขายอาหารสัตวเพื่อลดตนทุน 
จำนวน 82 ราย โดยถายทอดความรูในการวางแผนกลยุทธของสหกรณโคนม การจัดการอาหารสัตว และ 
การเชื่อมโยงเครือขายกับสหกรณผูผลิตวัตถุดิบหลักเพ่ือลดตนทุน 
 
 
 
 
 
 
 

3) สนับสนุนเงินอุดหนุนสำหรับจัดซื้อครุภัณฑ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการอาหารสัตวของสหกรณ 
จำนวน 2 จังหวัด 2 แหง 2 รายการ คือ เครื่องวิเคราะหองคประกอบน้ำนมดิบ และเครื่องผสมอาหาร TMR 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณผูผลิตวัตถุดิบอาหารสัตว จำนวน 50 แหง ไดรับการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการ

พืชอาหารสัตว สงผลใหสหกรณมีบริหารจัดการอาหารสัตวที่มีคุณภาพ สามารถใชประโยชนจากอุปกรณที่กรม
สนับสนุนไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถลดตนทุนในการเลี้ยงโคนมของสมาชิก 

2) สหกรณผูผลิตวัตถุดิบอาหารสัตว จำนวน 47 แหง มีตนทุนการผลิตอาหารสัตวหลังเขารวมโครงการ 
เฉลี่ย 15.97 บาท/กก. สามารถลดตนทุนได 4.35 บาท/กก. คิดเปนรอยละ 21.43  

3) สหกรณที่ไดรับการสนับสนุนอุปกรณในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2 แหง ไดแก สหกรณโคนม
เทพสถิต จำกัด จังหวัดชัยภูมิ มีการนำอุปกรณเครื่องวิเคราะหองคประกอบน้ำนมดิบสามารถผลิตน้ำนมดิบ 
ที่มีคุณภาพไดตามมาตรฐาน และสหกรณโคนมสอยดาว จำกัด จังหวัดจันทบุรี นำเครื่องผสมอาหารแบบ TMR 
สามารถผลิตอาหารสัตวที่มีคุณภาพเพียงพอตอความตองการของสมาชิก 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
การขาดสภาพคลองของสหกรณสงผลถึงธุรกิจการเชื่อมโยงเครือขายอาหารสัตวของสหกรณ 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
ปจจุบันเปดเสรี FTA ไทย-ออสเตรเลีย และไทย - นิวซีแลนด สงผลใหมีการลดภาษีน้ำเขานมเปน 0% 

ทำใหผลิตภัณฑนมนำเขาถูกวานมในประเทศ จึงกระทบกับเกษตรกรโคนม จำเปนตองมีการลดตนทุนการเลี้ยง
โคนมเพ่ือใหมีรายไดเพ่ิม 

 

สหกรณ์โคนมเทพสถิต จํากัด จังหวดัชยัภูม ิ
รายการ : เครื,องวเิคราะหอ์งคป์ระกอบนํ1านมดิบ 
วัดความคลาดเคลื,อนไม่เกิน 0.05 เปอรเ์ซน็ต ์

จํานวน 1 ชุด 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 1,789,500 1,789,218.40 99.98 
งบดําเนนิงาน           1,789,500     1,789,218.40 99.98 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 3 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปริมาณ : แปลงใหญ่สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรได้รบัการส่งเสรมิใหมี้
การบรหิารจัดการกลุ่มรว่มกันตลอดหว่งโซ ่จํานวน 400 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 100 
ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : แปลงใหญ่สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมีการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ จํานวน 23 แปลง คิดเป6นรอ้ยละ 115 ของเป0าหมาย จํานวน 
20 แปลง (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 3)  
ตัวชี1วัดเชิงคณุภาพ : มูลค่าสนิค้าที,มีการใชเ้ทคโนโลยสีมัยใหม/่อัจฉรยิะ จํานวน 
198.2593 ล้านบาท เพิ,มขึ1น 32.3336 ล้านบาท คดิเป6นรอ้ยละ 21.43 (เป0าหมาย
เพิ,มขึ1นไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 3)  
กรมสงเสริมสหกรณไดขับเคลื่อนการสงเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ โดยบูรณาการรวมกับ

หนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการสงเสริมแปลงใหญสหกรณ/กลุมเกษตรกรใหมีการบริหารจัดการผลผลิต
ตลอดหวงโซ ตั้งแตตนน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ โดยใชเทคโนโลยีและเครื่องจักรกลการเกษตรสมัยใหม เพ่ือใหผลผลิต
มีคุณภาพไดมาตรฐาน เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของสินคาเกษตร ตลอดจนเชื่อมโยงตลาดระหวาง
ผูผลิตแปลงใหญและผูซื ้อทั้งภาครัฐและเอกชน มีตลาดรองรับที่แนนอน ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
กรมไดดำเนินการในกลุมเปาหมาย 2 กลุม ประกอบดวย แปลงใหญสหกรณ/กลุมเกษตรกร จำนวน 400 แปลง 
ในพ้ืนที่ 63 จังหวัด และแปลงใหญที่จัดตั้งป 2566 จำนวน 61 แปลง ในพ้ืนที่ 61 จังหวัด สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

ผลการดําเนินงาน : 
1) ประสานงาน แนะนำ สงเสริมแปลงใหญสหกรณ/กลุมเกษตรกรใหมีการบริหารจัดการกลุมรวมกัน

ตลอดหวงโซ จำนวน 400 แปลง 
2) จัดกิจกรรมประชุม/อบรมถายทอดความรูการทำเกษตรแปลงใหญ รวม 3 หลักสูตร ดังนี ้

2.1) จัดประชุมถายทอดความรูเพื่อยกระดับแปลงใหญดวยเกษตรสมัยใหม/เกษตรอัจฉริยะและ
การบริหารจัดการกลุมแปลงใหญสหกรณ/กลุมเกษตรกร ผานระบบ Zoom Meeting จำนวน 4 ครั้ง 400 แปลง 

 

ระบบสง่เสรมิเกษตรแบบแปลงใหญ ่
โครงการทีˑ 2 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 
ยกระดบัแปลงใหญด่ว้ยเกษตรสมยัใหมแ่ละเชือˑมโยงตลาด 

2 

1 

3 

94 



2.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรขับเคลื ่อนการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมในระบบ 
แปลงใหญของสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 165 ราย โดยถายทอดความรูและแลกเปลี่ยนประสบการณ
ในการนำเทคโนโลยีสมัยใหมมาประยุกตใชในการบริหารจัดการระบบแปลงใหญของสหกรณและกลุมเกษตรกร  
เพื่อยกระดับประสิทธิภาพในการผลิต การตลาด และการบริหารจัดการทรัพยากร ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนา
อยางยั่งยืนในภาคเกษตรกรรม 
 
 
 
 

 
2.3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมและการเชื่อมโยงตลาดแปลงใหญ

สหกรณ/กลุมเกษตรกร และแปลงใหญที่จัดตั้งป 2566 จำนวน 1,383 ราย เชน การใชระบบโซลาเซลล 
เพื่อการเกษตรในแปลงใหญขาวของสหกรณการเกษตรแมใจ จำกัด จังหวัดพะเยา การใชระบบสั่งงานปมน้ำ
ดวยรีโมท พรอมเบรกเกอร ในแปลงใหญลำไย ทุเรียน และมังคดุ รวม 7 แปลง จังหวัดจันทบุรี 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3) บูรณาการสงเสริมสนับสนุนกับหนวยงานที่เก่ียวของ และแปลงใหญที่จัดตั้งป 2566 จำนวน 61 แปลง 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) เกษตรกรในพื้นที่แปลงใหญมีการรวมกลุมผลิตสินคาเกษตรตามแนวทางสงเสริมการเกษตรแบบ

แปลงใหญ โดยใชเทคโนโลยีสมัยใหม/อัจฉริยะในการผลิต เพ่ือลดตนทุนการผลิต และเพ่ิมผลผลิต สามารถเพ่ิม
ศักยภาพในการแขงขันสินคาเกษตรและสรางความเขมแข็งใหกับเกษตรกรไดอยางมั่นคง 

2) แปลงใหญสหกรณ/กลุมเกษตรกรมีการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหม จำนวน 23 แปลง ตัวอยาง
เทคโนโลยีที่ใช เชน ระบบโซลาเซลลสำหรับใหอาหารและออกซิเจนในบอปลานิล ของสหกรณการเกษตร 
บางบอ จำกัด จังหวัดสมุทรปราการ เครื่องผสมน้ำกรดอัตโนมัติ ของสหกรณกองทุนสวนยางโนนสวาง จำกัด 
จังหวัดอุบลราชธานี เปนตน มูลคาสินคาที่มีการใชเทคโนโลยีอัจฉริยะเพ่ิมขึ้น จำนวน 32.3336 ลานบาท 

สหกรณ์การเกษตรแมใ่จ จํากัด จังหวดัพะเยา    
แปลงใหญ่ : ข้าว   |    เทคโนโลยี : ระบบโซลา่เซลล์เพื,อการเกษตร 

สํานักงานสหกรณ์จังหวดัจันทบุรี  | แปลงใหญ่รวม 7 แปลง : ลําไย ทุเรยีน มงัคุด       
เทคโนโลยี : ระบบสั,งงานป.4 มนํ1าด้วยรโีมท พรอ้มเบรกเกอร ์
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ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
ดานการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 
การมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรในบางพื้นที่ยังไมทั่วถึง ทำใหแผนขาดการขับเคลื่อน

อยางตอเนื่อง รวมทั้งการบริหารจัดการขอมูลกลางยังไมเปนระบบ ทำใหไมสามารถใชขอมูลเพื่อการวางแผน 
การผลิตและการตลาดไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ดานการตลาดและมาตรฐานสินคา 
1) เกษตรกรจำนวนมากยังไมสามารถเขาถึงตลาดสมัยใหมไดอยางเต็มที่ เชน การใช Digital Marketing 

และ E - Commerce ยังอยูในระดับเริ่มตน 
2) มาตรฐานสินคาเกษตร (GAP/Organic/GMP) ยังไมครอบคลุมทุกกลุมแปลงใหญ สงผลใหโอกาส

เขาสูตลาดพรีเมียมมีขอจำกัด 
ดานงบประมาณและการสนับสนุน 
1) การจัดหาเทคโนโลยี เชน โดรน หรือระบบ IoT มีตนทุนสูง ทำใหเกษตรกรรายยอยและสหกรณ

บางแหงไมสามารถลงทุนเองได 
2) การสนับสนุนจากภาคเอกชนและการเชื่อมโยงธุรกิจยังไมเพียงพอ ทำใหตลาดรองรับผลผลิตยังไมม่ันคง 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
การพัฒนาศักยภาพเกษตรกร 
1) จัดการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ (Hands-on Training) อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะดาน IoT/Drone 

Operation/Smart Irrigation และระบบฐานขอมูล เพ่ือใหเกษตรกรสามารถใชงานจริงได 
2) จัดทำคูมือและสื่อการเรียนรูออนไลน เพ่ือใหเกษตรกรเขาถึงองคความรูไดทุกที่ทุกเวลา 
การเสริมสรางโครงสรางพื้นฐานดิจิทัล 
1) พัฒนาความรวมมือกับหนวยงานดานโทรคมนาคม เพ่ือขยายสัญญาณอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในพ้ืนที่

เกษตรกรรม 
2) สงเสริมใหสหกรณพัฒนา Data Center ระดับทองถิ่น เพื่อรวบรวม วิเคราะห และใชประโยชนขอมูล

การผลิตและการตลาดอยางครบวงจร 
การยกระดับการบริหารจัดการสหกรณ 
สงเสริมการมีสวนรวมของสมาชิกในทุกขั้นตอน ตั้งแตการวางแผนจนถึงการติดตามผล เพื่อใหแผน 

มีความเปนจริงและเกิดผลลัพธชัดเจน รวมทั้งผลักดันใหสหกรณถือครองเทคโนโลยีรวมกัน (Collective 
Ownership) เชน การจัดตั้งศูนยโดรนกลาง หรือศูนยควบคุม IoT 

การพัฒนาตลาดและเชื่อมโยงหวงโซคุณคา 
1) สนับสนุนการสรางแบรนดสินคาและการออกแบบบรรจุภัณฑที่สอดคลองกับตลาดเปาหมาย รวมถึง

การใช Storytelling เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคา 
2) ผลักดันการเชื่อมโยงตลาดผาน Business Matching และ Contract Farming ใหเปนระบบตอเนื่อง 

เพ่ือสรางความมั่นคงทางการตลาด 
การสนับสนุนดานนโยบายและงบประมาณ 
1) จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการลงทุนในเทคโนโลยีขั้นสูง และการวิจัย – พัฒนาเทคโนโลยี

ทองถ่ินที่เหมาะสมกับแตละพื้นที่ 
2) บูรณาการโครงการเขากับยุทธศาสตรชาติ เชน BCG Economy Model และ SDGs เพื่อขยาย

โอกาสการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 17,481,400 17,429,788.35 99.70 
งบดําเนนิงาน            1,502,528      1,450,916.75 96.57 
งบเงินอุดหนุน          15,978,872    15,978,871.60 100 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 17,448,834.35 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.81 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สถาบันเกษตรกรที,เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ประสิทธิภาพกระบวนการผลิตการขนส่งและการกระจายสินค้าของภาคการเกษตร 
จํานวน 20 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : มูลค่าการดําเนินธุรกิจรวบรวมของสหกรณ์ จํานวน 
5,084.9662 ล้านบาท เพิ,มขึ1น 227.0441 ล้านบาท คิดเป6นรอ้ยละ 4.67 (เป0าหมาย
เพิ,มขึ1นไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 3)  
กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและพัฒนาทักษะบุคลากรและเตรียมความพรอม 

ดานการจัดการหวงโซเย็น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิต การขนสงและการกระจายสินคาของ 
ภาคการเกษตรโดยเฉพาะสินคานมและผลิตภัณฑนม และเพื่อสงเสริมใหสถาบันเกษตรกรมีการลดตนทุน 
ดานการหวงโซเย็น ในปงบประมาณ 2568 กรมไดดำเนินการในกลุมเปาหมาย 20 แหง ที่เปนศูนยรวบรวม
น้ำนมดิบของสหกรณ และ/หรือสหกรณที่มีโรงงานแปรรูปสินคานม และ/หรือสหกรณที่ผลิตสินคาแปรรูป 
และ/หรือสหกรณอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับหวงโซเย็นในการขนสงและกระจายสินคาสหกรณ สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการบริหารจัดการโลจิสติกสตลอดหวงโซอุปทาน ผานระบบ Zoom Meeting 

จำนวน 2 หลักสูตร รวม 217 ราย ไดแก 
หลักสูตรท่ี 1 : การพัฒนาทักษะบุคลากรและเตรียมความพรอมดานการจัดการหวงโซเย็น จำนวน 

113 ราย 
หลักสูตรที่ 2 : แนวทางการจัดทำแผนดานการพัฒนาโลจิสติกสของสหกรณ จำนวน 104 ราย 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการบริหารหวงโซเย็น จำนวน 20 แหง 508 ราย 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

เพˑิมประสทิธภิาพการขนสง่ระบบควบคมุอณุหภมู ิ(Cold Chain) 
ของสถาบนัเกษตรกร 

โครงการทีˑ 3 

เพˑิมประสทิธภิาพการขนสง่ระบบควบคมุอณุหภมู ิ(Cold Chain) 
ของสถาบนัเกษตรกร 

กิจกรรมหลัก 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

2 

1 
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3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการหวงโซเย็น จำนวน 50 ราย 
4) สนับสนุนเงินอุดหนุนสำหรับจัดซื้อครุภัณฑ เพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิตและขนสงแกสหกรณในพื้นที่ 

7 จังหวัด จำนวน 9 แหง รวม 9 รายการ เชน รถบรรทุก 10 ลอ พรอมถังน้ำนมดิบ/ รถกระบะพรอมตูทึบ 
ทำความเย็น/ถังสแตนเลส 
 
 
 
 
 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สำนักงานสหกรณจังหวัด และสหกรณโคนมที่เขารวมโครงการ 

จำนวน 20 แหง มีความรู ความเขาใจถึงกระบวนการและการจัดทำขอมูล
พื้นฐานของสหกรณที่เกี่ยวของกับกระบวนการเคลื่อนยายวัตถุดิบ และสินคา 
ในกระบวนการผลิต แปรรูป การจัดเก็บ และการกระจายสินคา รวมทั้งขอมูล
พ้ืนฐานดานการจัดการขนสง การใชหวงโซเย็นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 

2) สหกรณมีการจัดทำแผนการบริหารหวงโซเย็น (Cold Chain) จำนวน 20 แหง เพื่อนำไปใชในการดำเนิน
ธุรกิจของสหกรณไดอยางมีประสิทธิภาพ สงผลใหมีมูลคาการรวบรวมน้ำนมโค จำนวน 5,084.9662 ลานบาท 
เพ่ิมขึ้น 227.0441 ลานบาท คิดเปนรอยละ 4.67 ท้ังนี้ สหกรณโคนมสามารถประเมินปญหาจากความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน
ในกระบวนการดำเนินกิจกรรมการผลิตที่เกี ่ยวของกับหวงโซเย็น พรอมทั้งสามารถกำหนดกิจกรรมและแผนงาน
ของแตละสหกรณที่สามารถดำเนินการเพ่ือแกปญหาการบริหารจัดการระบบควบคุมอุณหภูมิ 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สหกรณบางแหงมีบุคลากรไมเพียงพอ หรือยังขาดบุคลากรที่มีองคความรูเฉพาะทางเก่ียวกับระบบ

ควบคุมอุณหภูม ิ
2) อุปกรณ/เครื่องจักรของสหกรณ สวนใหญมีอายุการใชงานที่ยาวนาน และขาดการดูแลรักษาใหมี

สภาพปกติ ทำใหเกิดความสูญเสียในการดำเนินงาน และมีตนทุนในการซอมแซม/บำรุงรักษามากขึ้น 
3) แมสหกรณจะไดรับการสงเสริมองคความรูเกี่ยวกับการจัดทำแผนบริหารหวงโซเย็น อาจมีความเสี่ยง

ที่สหกรณจะไมดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนดไวได เชน ตนทุนการดำเนินงาน ความพรอมของเครื่องมือ/อุปกรณ
ของสหกรณ การปฏิบัติงานท่ีเปนไปตามมาตรฐาน (สากล) อยูแลว อาจไมจำเปนตองพัฒนาใหดีขึ้น เนื่องจาก 
ไมสงผลตอการดำเนินธุรกิจของสหกรณอยางเปนรูปธรรม  

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) สหกรณมีการดำเนินธุรกิจในสินคาหลายประเภท จำเปนตองมีการควบคุมอุณหภูมิที่หลากหลาย 

เชน ผัก ผลไม ขาวเปลือก/ขาวสาร เปนตน ซึ่งมีรูปแบบการควบคุมอุณหภูมิที่แตกตางกัน จึงตองมีการสงเสริม
องคความรูดานการควบคุมอุณหภูมิที่หลากหลาย และเฉพาะเจาะจงมากขึ้น 

2) พิจารณาการกำหนดองคความรูที่เฉพาะเจาะจงในสินคาแตละประเภท เพื่อสรางความเขาใจและ
สหกรณแตละแหงสามารถนำไปใชไดจริง 

3) เพิ่มประสิทธิภาพระบบควบคุมอุณหภูมิใหเกิดความยั ่งยืน อาจไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐ 
เพ่ิมมากขึ้น เชน เครื่องจักรที่เก่ียวของกับการควบคุมอุณหภูมิ เงินทุนในการดำเนินงาน เปนตน 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 19,513,100 19,512,365.10 100 
งบดําเนนิงาน          19,513,100    19,512,365.10 100 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บท 

การเกษตร 03 
เป̝าหมายระดับประเด็น 030001 (Y2) : 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปˣ ภายในปˣ 2570 

การเกษตรสร้างมูลค่า 

จํานวน 3 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร์ 

สง่เสรมิและพัฒนาสถาบนัเกษตรกร 
โครงการทีˑ 1 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

030602 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

กิจกรรมหลัก 
พัฒนาประสทิธภิาพการบริหารจดัการสหกรณใ์หม้คีวามเขม้แขง็ 

สถาบันเกษตรกร (สหกรณ ์วิสาหกิจชุมชน 
และกลุ่มเป̝าหมาย) ทีขˑึ˓นทะเบียนกับกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์มีความเข้มแข็งในระดบัมาตรฐานเพˑิมขึ˓น 

สัดส่วนของจํานวนสถาบันเกษตรกรทˑีขึ˓นทะเบียนกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ทีˑมีความเข้มแข็งในระดับมาตรฐาน ได้แก่ 

สหกรณ์ทˑีมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
วิสาหกิจชุมชนทีˑมีศักยภาพในระดับดี ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 35 
กลุ่มเกษตรกรทีˑมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 35 
ภายในปx 2570 
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ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป0าหมายได้รบัการพัฒนา 
เพื,อมุ่งสู่เป0าหมายความเข้มแข็งระดับชั1น 1 จํานวน 1,362 แห่ง คิดเป6นรอ้ยละ 
108.44 ของเป0าหมาย จาํนวน 1,256 แหง่ 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป0าหมายสามารถรักษา 
ความเข้มแข็งระดับชั1น 1 และยกระดับความเข้มแข็งจากระดับชั1น 2 และ 3 ขึ1นสู่
ระดับชั1นที,ดีขึ1นได้ จํานวน 687 แหง่ แบ่งเป6น รกัษาระดับชั1น 1 จํานวน 375 แหง่ 
และยกระดับความเข้มแข็งจากระดับชั1น 2 และ 3 ขึ1นสู่ระดับที,ดีขึ1นได้ จํานวน  
312 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 50.26 ของเป0าหมาย จํานวน 1,362 แหง่ (เป0าหมายรอ้ยละ 40)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 1,362 แหง 
รวม 78 หนวยงาน ใหมีความเขมแข็งเพิ่มมากขึ้น โดยพัฒนาศักยภาพในการดำเนินกิจการของสหกรณและ 
กลุมเกษตรกร ประกอบดวย การเพิ่มปริมาณธุรกิจ สงเสริมการมีสวนรวมของสมาชิก พัฒนาศักยภาพ 
การดำเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูป การบริหารจัดการองคกร การจัดทำงบการเงิน การควบคุมภายใน  
การสงเสริมจริยธรรมและธรรมาภิบาลของสหกรณ และการพัฒนาบุคลากรสหกรณ เพื่อรักษาความเขมแข็ง
ระดับชั ้น 1 รวมทั้งผลักดันและยกระดับสหกรณและกลุ มเกษตรกรที ่มีความเขมแข็งระดับชั้น 2 และ 3  
สูระดับที่ดีข้ึน สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้  

ผลการดําเนินงาน : 
1. พัฒนาศักยภาพความเข้มแข็งของสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร จํานวน 

676 แห่ง 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมการเพิ่มปริมาณธุรกิจ  

การดำเนินธุรกิจ และการมีสวนรวมของสมาชิกในธุรกิจของสหกรณและ 
กลุ มเกษตรกร จำนวน 126 ครั ้ง รวม 520 แหง 2,631 ราย แบงเปน 
สหกรณภาคการเกษตร จำนวน 308 แหง 1,542 ราย และกลุมเกษตรกร 
จำนวน 212 แหง รวม 1,089 ราย 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการองคกรและการจัดทำงบการเงิน 
ของสหกรณ/กลุมเกษตรกร จำนวน 78 ครั้ง รวม 397 แหง 1,620 ราย 

3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพกลุมเกษตรกรดานรวบรวมและแปรรูปเพื่อเพิ่มรายได
ใหแกสมาชิกกลุมเกษตรกร จำนวน 1 ครั้ง รวม 20 แหง 76 ราย 
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4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสรางรูปแบบเพื่อเปนแนวทางสูการพัฒนาความเขมแข็ง (Strong coop 
model : SCM) จำนวน 156 สหกรณ โดยนำขอมูลผลการจัดระดับชั้นความเขมแข็งของสหกรณในแตละมิติ 
จากระบบ SCM Dashboard มาใชในการวิเคราะหสถานะ ปญหา และจุดออนของสหกรณ เพื่อนำไปวางแผน 
การแนะนำสงเสริมใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

2. พัฒนาศักยภาพความเข้มแข็งของสหกรณ์นอกภาคการเกษตร จํานวน 686 แห่ง  
2.1) กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมของสมาชิกในการดำเนินธุรกิจสหกรณ 

1) จัดประชุมเพื่อกำหนดแนวทางสงเสริมการมีสวนรวมของสมาชิก การจัดสรรกำไรสุทธิ 
การจายทุนสวัสดิการสมาชิกทุนสาธารณประโยชนอยางเหมาะสม เปนธรรม และทั่วถึง จำนวน 69 ราย 

 
 
 
 
 

 
2) วิเคราะห วางแผน ขับเคลื่อน สงเสริมการมีสวนรวมของสมาชิก การจัดสรรกำไรสุทธิ 

จายทุนสวัสดิการสมาชิกทุนสาธารณประโยชนฯ จำนวน 686 แหง ในพ้ืนท่ี 78 หนวยงาน 
2.2) กิจกรรมแกไขและปองกันปญหาการปดบญัชขีองสหกรณ 

1) จัดประชุมเพื่อกำหนดแนวทางแกไขปญหา ถอดบทเรียน
จากสหกรณที่แกไขสำเร็จในเรื่องการปดบัญชีสหกรณ จำนวน 80 ราย 

2) จัดประชุมคณะทำงานแกไขปญหาการปดบัญชีของ
สหกรณเพ่ือจัดทำแผน ขับเคลื่อน และติดตามผลการแกไขปญหาการปดบัญชี
ของสหกรณ จำนวน 23 หนวยงาน รวม 76 ครั้ง 

3) จัดอบรมพัฒนาผูตรวจสอบกิจการสหกรณ จำนวน 1 ครั้ง รวม 100 ราย 
4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผูจัดทำบัญชีสหกรณเพื่อใหสามารถปดบัญชีได 

สหกรณตั้งใหม 1 - 3 ป จำนวน 78 หนวยงาน  
 
 
 
 

 
2.3) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งชุมนุมสหกรณนอกภาคการเกษตร  

1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของชุมนุมสหกรณประเภท
บริการ จำนวน 1 รุน รวม 52 ราย 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของชุมนุมสหกรณประเภท
รานคา จำนวน 2 รุน รวม 95 ราย 

3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเครดติยูเนี่ยนสูความเขมแข็ง จำนวน 1 รุน รวม 59 ราย 
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4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งชุมนุมสหกรณประเภท 
ออมทรัพย จำนวน 1 รุน รวม 103 ราย 

2.4) กิจกรรมยกระดับควบคุมภายในสหกรณ โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนและ
ขับเคลื่อนการยกระดับควบคุมภายในของกลุมเปาหมายใหม จำนวน 691 แหง 
 
 
 
 

 
 

2.5) กิจกรรมสงเสริมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสหกรณ 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐานจริยธรรมและธรรมาภิบาลเพื่อสหกรณที่ยั ่งยืน 

COOP GOOD GOVERNANCE กำหนด คำแนะนำ มาตรฐานจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการดำเนินงาน 
ของสหกรณ จำนวน 91 ราย 
 
 
 
 
 
 

2) จัดประชุมจัดทำแผนขับเคลื ่อนมาตรฐานจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการดำเนินงาน
ธุรกิจของสหกรณสูการปฏิบัติในเชิงประจักษ จำนวน 693 แหง 

3) จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการดำเนินงานของสหกรณ 
จำนวน 1 ครั้ง รวม 1,121 ราย ซึ่งเปนการรวมมือกันของทุกภาคสวน โดยมุงหวังใหสหกรณยดึหลักการบริหาร
จัดการที่ดี ดวยความซื่อสัตย มีความโปรงใส มีความรับผิดชอบและสรางการมีสวนรวมของสมาชิก เพื่อให
สหกรณสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนองคกรที่มีความเขมแข็งดวยธรรมาภิบาล อยางมั่นคง 
ยั่งยืน และเปนที่พ่ึงพิงของสมาชิกตอไป 
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2.6) กิจกรรมปรับปรุงกิจการสหกรณที่ประสบปญหาการดำเนินงานสูสหกรณเขมแข็ง  
โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำและทบทวนแผนปรับปรุงการดำเนินงานของสหกรณ จำนวน 78 หนวยงาน 
รวม 156 ครั้ง 

2.7) กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ โดยจัดอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณยุคใหมกาวทันการเปลี่ยนแปลง จำนวน 1 รุน รวม 100 ราย เพื่อให
คณะกรรมการสหกรณนอกภาคการเกษตรมีความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับกฎหมายสหกรณ กฎหมายอ่ืน 
ที่เก่ียวของ และการบริหารจัดการสหกรณ รวมท้ังนำความรูไปปรับใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

2.8) กิจกรรมยกระดับการบริหารงานสหกรณอิสลาม โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับ 
การบริหารงานสหกรณอิสลามเพ่ือสรางความเขมแข็ง จำนวน 1 ครั้ง เพ่ือใหสหกรณอิสลามมีความรู ความเขาใจ
ในหลักการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับหลักศาสนาอิสลามและหลักธรรมาภิบาล รวมถึง 
มีแนวทางการดำเนินงานเพื่อสงเสริมความเขมแข็งและยั่งยืนของสหกรณอิสลามในระยะยาว และสงเสริม 
การมีสวนรวมและการเชื่อมโยงระหวางสหกรณอิสลามสรางเครือขายการเรียนรูและการแลกเปลี่ยนขอมูล  
เพ่ือรวมกันพัฒนาคูมือใหครอบคลุมทุกดานของการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 

 
3. พัฒนาบุคลากรสหกรณ์ 

1) จัดโครงการฝกอบรม “การพัฒนาศักยภาพกรรมการใหม” ผานระบบออนไลน Zoom Meeting 
จำนวน 4 รุน 1,500 ราย 

2) จัดโครงการฝกอบรม “ผูจัดการสหกรณ รุนที่ 5 – 6 (ระยะ 1)” จำนวน 2 รุน รวม 108 ราย 
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3) จัดโครงการสหกรณรัฐคนละครึ่ง พึงพิงกัน ดำเนินการใหความรูแกสมาชิกสหกรณเปาหมาย 
จำนวน 6,088 ราย 

 
 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 1,362 แหง ไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการดำเนนิกิจการ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งดานการบริหารจัดการองคกร การดำเนินธุรกิจดานการผลิต การรวบรวม การแปรรูป 
และการตลาด เพ่ือตอบสนองตอความตองการของสมาชิกไดอยางทั่วถึง  

2) สหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการสามารถรักษา/ยกระดับ/พัฒนาความเขมแข็งสูระดับ
ทีด่ีขึ้น จำนวน 687 แหง แบงเปน รักษาระดับชั้น 1 จำนวน 375 แหง และยกระดับความเขมแข็งจากระดับชั้น 2 
และ 3 ขึ้นสูระดับที่ดีขึ้นได จำนวน 312 แหง 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) ขอจำกัดดานเวลา เนื่องจากสมาชิกสวนใหญทำการเกษตรเอง ทำใหการขับเคลื่อนแผนของสหกรณ

และกลุมเกษตรกรคอนขางยาก ไมสามารถดำเนินการไดสำเร็จภายในปงบประมาณ 
2) สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจตกต่ำ ขาดเงินทุนในการ

ขยายธุรกิจ ทำใหกระทบการรักษาและยกระดับชั้นความเขมแข็ง 
3) สภาวะเศรษฐกิจถดถอยและปญหาภัยทางธรรมชาติ ทำใหสมาชิกประสบปญหาราคาพืชผล 

ทางการเกษตรตกต่ำ และบางแหงมีปญหาน้ำทวมทำใหผลผลิตเสียหาย สงผลใหการดำเนินธุรกิจของสหกรณ
และกลุมเกษตรกรไมเปนไปตามเปาหมาย 

4) กรรมการและสมาชิกของกลุมเกษตรกรสวนใหญจะเปนผูสูงอายุ การชี้แจงใหปรับเปลี่ยนเขาใจ 
ในบริบทตาง ๆ คอนขางยาก ไมเห็นความสำคัญของการประเมินความเขมแข็ง พอใจกับสถานะที่มีอยูเดิม 
ไมประสงคจะเพ่ิมปริมาณธุรกิจหรือประเภทธุรกิจ พอใจกับผลประเมินที่ไดรับ 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
การพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรเพื่อรักษาและยกระดับความเขมแข็ง เจาหนาที่สงเสริมสหกรณ

จำเปนจะตองแนะนำสงเสริมอยางใกลชิดและตอเนื่อง เพื่อพัฒนาดานตาง ๆ แตละมิติตามเกณฑการจัดชั้น
ความเขมแข็ง ซึ่งบางกิจกรรมตองใชระยะเวลาในการศึกษาเรียนรูเพื่อความเขาใจและเตรียมความพรอม 
ของสหกรณและกลุมเกษตรกรในการขับเคลื่อนใหเปนไปตามแผน ไดแก การดำเนินธุรกิจที่ตอบสนอง 
ความตองการของสมาชิกเพื ่อใหสมาชิกมีสวนรวมในการทำธุรกิจ การวางแผนและติดตามหนี้คางชำระ 
อยางตอเนื่อง การจัดทำงบการเงนิเพ่ือสงใหผูสอบบัญชีตรวจสอบภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 138,862,600 138,834,845.06 99.98 
งบดําเนนิงาน             2,963,300        2,963,227.22 100 
งบเงินอุดหนุน         135,899,300   135,871,617.84 99.98 

 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : จํานวนสถาบันเกษตรกรที,เข้ารว่มโครงการได้รบัการ
พัฒนาเพื,อยกระดับเป6นผู้ประกอบการธุรกิจสินค้าเกษตร จํานวน 139 แหง่ 
คิดเป6นรอ้ยละ 139 ของเป0าหมาย จาํนวน 100 แหง่ 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : สถาบันเกษตรกรที,เข้ารว่มโครงการมกีารเพิ,มศักยภาพ
การบรหิารจัดการธุรกิจเกษตรและผลิตภัณฑ์ที,ได้มาตรฐาน จํานวน 69 แห่ง 
คิดเป6นรอ้ยละ 49.62 ของเป0าหมาย จํานวน 139 แห่ง (เป0าหมายไม่น้อยกว่า
รอ้ยละ 50) 
กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและพัฒนาองคความรูการบริหารจัดการธุรกิจของสหกรณ

ดานการผลิต และการบริหารจัดการดานการตลาดของสถาบันเกษตรกร เพื่อพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจ
ของสหกรณและกลุมเกษตรกรใหเปนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนและพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน ประกอบดวย 
กลุมสินคาขาว ขาวโพดเลี้ยงสัตว มันสำปะหลัง ออย โคนม ผักผลไม ปาลมน้ำมัน ยางพารา และสหกรณ  
กลุมเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการในที่ 2566 และ ป 2567 และ/หรือสหกรณ กลุมเกษตรกรท่ีไดรับการสนับสนุน
อุปกรณการตลาด ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2568 จากกรมสงเสริมสหกรณ รวม 139 แหง สรุปผล 
การดำเนินงาน ดังนี้  

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดกิจกรรมประชุม/อบรมถายทอดความรูใหแกผูแทนสหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 6 หลักสูตร 

รวม 129 แหง 838 ราย ดังนี ้
1.1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การยกระดับ 

สถาบันเกษตรกรเปนผูประกอบการธุรกิจระดับชุมชน”  
โดยถายทอดความรูการเพ่ิมประสิทธิภาพธุรกิจตามศักยภาพ 
ของสหกรณ จำนวน 26 แหง รวม 358 ราย 

 
 

ยกระดบัสถาบนัเกษตรกรใหเ้ป˞นผูป้ระกอบการธรุกจิเกษตร 
โครงการทีˑ 2 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 
ยกระดบัสถาบนัเกษตรกรใหเ้ป˞นผูป้ระกอบการธรุกจิเกษตร 
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1.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการธุรกิจเกษตร” ผานระบบ
ออนไลน Zoom Meeting โดยถายทอดความรูในการปรับตัวของผูประกอบการธุรกิจเกษตร ประเด็นและ
ขอสังเกตที่ตรวจพบจากการตรวจสอบธุรกิจสหกรณ และขอบังคับและระเบียบของสหกรณภาคการเกษตร 
จำนวน 1 ครั้ง รวม 144 ราย 
 
 
 
 
 
 

1.3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การดำเนินธุรกิจของผูประกอบการธุรกิจเกษตรยุคใหม” ผานระบบ
ออนไลน Zoom Meeting โดยถายทอดความรูในการสรางโอกาสทางการตลาดของสินคาสหกรณและ 
กลุมเกษตรกรยุคใหม การออกแบบกลยุทธของแบรนดเพ่ือตอบสนองความตองการของผูบริโภค จำนวน 38 แหง 
รวม 82 ราย 
 
 
 
 
 
 
 

1.4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การเสริมสรางศักยภาพสถาบันเกษตรกรเปนผูประกอบการธุรกิจ
ยุคใหม” จำนวน 44 แหง รวม 122 ราย 
 
 
 
 

 
1.5) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “สรางโอกาสใหสถาบันเกษตรกรกาวสูธ ุรกิจเกษตรยุคใหม”  

โดยถายทอดความรูในการพลิกบทบาท สรางธุรกิจ สูเวทีการแขงขันอยางยั่งยืน การประเมินศักยภาพธุรกิจ
และยกระดับธุรกิจเกษตรเพื่อการแขงขันท่ียั่งยืน จำนวน 21 แหง รวม 70 ราย 
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1.6) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การสรางเครือขายและบริหารจัดการปาลมน้ำมันเพื่อยกระดับการ
ดำเนินธุรกิจของสถาบันเกษตรกรสูผูประกอบการธุรกิจเกษตร” จำนวน 62 ราย 

2) จัดกิจกรรม Roadshow การเชื่อมโยงเครือขายทางธุรกิจระหวางสหกรณผูผลิตขาวและผูรับซื้อ 
ในพื้นที่ 3 จังหวัด ไดแก ฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง มีสหกรณและกลุมเกษตรกรเขารวมจำนวน 22 แหง 
รวม 75 ราย 
 
 
 
 
 
 

3) สนับสนุนเงินอุดหนุนสำหรับจัดซื้อจัดจางครุภัณฑ/สิ่งกอสราง เพื่อยกระดับศักยภาพในการบริหาร
จัดการและการแขงขันใหแกสหกรณและกลุมเกษตรกร ในพื้นที่ 44 จังหวัด รวม 101 แหง 122 รายการ เชน  
รถขัด-ลางทำความสะอาดพื้น รถโฟลคลิฟท เครื่องผสมปุย รถเก่ียวนวดขาว รถยนตบรรทุกกระบะตอนเดียว  

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณ/กลุมเกษตรกร จำนวน 69 แหง สามารถบริหารจัดการธุรกิจดานการผลิต การรวบรวม 

การแปรรูป และการตลาดไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดวยมูลคาธุรกิจของสหกรณ/กลุมเกษตรกรที่เขารวม
โครงการ ใน 4 ธุรกิจ (ธุรกิจรวบรวมผลิตผลการเกษตร ธุรกิจแปรรูป ธุรกิจจัดหาสินคามาจำหนาย ธุรกิจ
ใหบริการ) มีมูลคาเพิ่มข้ึน 

2) สหกรณ/กลุมเกษตรกรไดรับการพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจเปนผูประกอบการธุรกิจเกษตร
ระดับชุมชน โดยเปนผูใหบริการสมาชิกสหกรณ เกษตรกรและชุมชุน ผานการดำเนินธุรกิจของสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรในธุรกิจรวบรวมผลิตผลการเกษตร ธุรกิจแปรรูป ธุรกิจจัดหาสินคามาจำหนาย ธุรกิจใหบริการ 
ตามศักยภาพของสหกรณ/กลุมเกษตรกร และบริบททางเศรษฐกิจสังคม 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) ราคาสินคาเกษตร อาทิ ขาวเปลือกเจานาป ขาวเปลือกเจานาปรัง มันสำปะหลัง ปรับลดลง 

เมื่อเทียบกับราคาสินคาเกษตรในชวงเวลาเดียวกันของปที่ผานมา เนื่องจากปริมาณขาวเปลือกออกสูตลาด 
มากขึ้น ในชวงเดือน มกราคม - พฤษภาคม 2568 อีกทั้งอุปทานขาวในตลาดโลกมีมากขึ้น ทำใหมีความตองการ
จากตางประเทศลดลง ราคาสงออกขาวของไทยปรับตัวลดลง และราคาขาวภายในประเทศลดลง ปริมาณธุรกิจ
ของสหกรณการเกษตรจึงลดลง 

2) บุคลากรไมเพียงพอ ขาดการเขาถึงชองทางการตอยอดองคความรู ในการนำแนวทางการพัฒนา/
แผนธุรกิจไปปรับใชกับการดำเนินธุรกิจของสหกรณ/กลุมเกษตรกร ทำใหการพัฒนาธุรกิจของสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรไมตอเนื่อง 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) แนะนำสหกรณ/กลุมเกษตรกรในการจัดการการผลิตและการตลาด ผานการจัดเก็บ รวบรวม  

และวิเคราะหขอมูลที่เกี่ยวของ อาทิ ราคาสินคาเกษตร สภาพอากาศ ความตองการของตลาด สถานการณสงออก 
ดวยเทคโนโลยีในการคาดการณความตองการของตลาด เพื่อการวางแผนการผลิตที่ตอบโจทยความตองการ 

2) สงเสริมการเชื่อมโยงเครือขายสหกรณและกลุมเกษตรกร เพื่อใหสหกรณและกลุมเกษตรกร 
เปนกลไกในการรวบรวม แปรรูป และกระจายสินคาเกษตรของสหกรณและกลุมเกษตรกร 
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ประเภทงบรายจ่าย 

งบประมาณที,ได้รบั 
ป_ 2568 (บาท) 

ผลเบกิจ่าย  
(บาท) 

รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 12,712,000 12,696,517 99.88 
งบดําเนนิงาน            1,994,650         1,992,457 99.89 
งบเงินอุดหนุน          10,717,350      10,704,050 99.88 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สมาชิกสหกรณ์มีความรูเ้กี ,ยวกับการบรหิารจัดการ
ตลาดกลาง/ศูนย์กระจายสินค้าสหกรณ์ตลอดห่วงโซ่อุปทานของสหกรณ์
และการมีส่วนรว่มด้านการบรหิารจัดการระบบโลจิสติกส์ จํานวน 150 แห่ง 
คิดเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย จาํนวน 150 แหง่ 
ตัวชี1วัดเชิงคุณภาพ : มูลค่าการดําเนินธุรกิจรวบรวมของสหกรณ์ที,ได้รบัการ
สนับสนุนอุปกรณ์ จํานวน 11 แห่ง มีมูลค่าหลังเข้าร่วมโครงการจํานวน 
1,018.9895 ล้านบาท ลดลงรอ้ยละ -2.85 เมื,อเทียบกับมูลค่าก่อนเข้าร่วม
โครงการ จาํนวน 1,048.9310 ล้านบาท (เป0าหมายเพิ,มขึ1นไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 3) 
กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมการพัฒนาระบบโลจิสติกสและดิจิทัล ภายใตยุทธศาสตรชาติ 

(พ.ศ. 2566 - 2580) เพื่อผลักดันใหสหกรณมีการบริหารจัดการเพื่อลดตนทุนทางโลจิสติกส เกิดการเชื่อมโยง
ดานการตลาดระหวางกลุมผูผลิตและผูบริโภค ตลอดหวงโซการผลิตไดอยางครบวงจร เพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแขงขันใหสูงขึ้น เปนที่พึ่งของมวลสมาชิกไดอยางยั่งยืน ในปงบประมาณ 2568 กรมไดดำเนินการ 
ในกลุมเปาหมาย 150 แหง เปนศูนยกระจายสินคาสหกรณ ตลาดกลางสินคาเกษตร และสหกรณที่มีสินคาขาว 
ขาวโพดเลี้ยงสัตว มันสำปะหลัง ผลไม ผัก กาแฟ ปาลมน้ำมัน ยางพารา ประมงและปศุสัตว รวมทั้งสหกรณ
นอกภาคการเกษตร (สหกรณบริการ) สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้ 

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดกิจกรรมประชุม/อบรมถายทอดความรูเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพดานการผลิตและการขนสงของ

สหกรณ จำนวน 3 หลักสูตร 150 แหง สมาชิกรวม 823 ราย ดังนี้ 
1.1) จัดอบรมใหความรูดานกระบวนการโลจิสติกสของสินคาแตละชนิด แบงเปน 4 ชนิด ผานระบบ

ออนไลน Zoom Meeting จำนวน 1 ครั้ง รวม 150 แหง สมาชิก 391 ราย 
 
 

กิจกรรมหลัก 
สง่เสรมิระบบโลจสิตกิสใ์นสถาบนัเกษตรกร 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

เพˑิมประสทิธภิาพดา้นการผลติและการขนสง่สหกรณเ์พˑือเป˞นตน้แบบ 
ในการบรหิารจดัการ 

โครงการทีˑ 3 

2 

1 
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1.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรดานการจัดการผลผลิตของเกษตรกรและผลิตภัณฑ
ของสหกรณ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดตนทุน/สงเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการขนสงของ
สหกรณ (ออกแบบบรรจุภัณฑ/วางแผนเครือขายโลจิสติกส) จำนวน 2 รุน 202 ราย 

 
 
 
 
 
 
 

1.3) จัดอบรมตอการจัดอบรมตอยอดการบริหารจัดการระบบโลจิสติกสตลอดหวงโซอุปทาน 
จำนวน 9 แหง 230 ราย 
 
 
 
 
 
 

2) สหกรณมีแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนกิจกรรมทางโลจิสติกสของสหกรณ จำนวน 150 แหง 

3) สนับสนุนเงินอุดหนุนสำหรับจัดซื ้อครุภัณฑ เพื่อเพิ ่มศักยภาพการผลิตและขนสงแกสหกรณ  

ในพื้นที่ 11 จังหวัด จำนวน 14 แหง รวม 16 รายการ เชน รถยนตบรรทุกกระบะตอนเดียว รถบรรทุก 6 ลอ 

รถบรรทุก (ดีเซล) เปนตน 
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สหกรณ์กองทุนสวนยางโพธิrโทน จํากัด 
จังหวดัตรัง 

รายการ : รถกระบะแบบตอนเดียว 4 ล้อ 
ขนาดไม่น้อยกว่า 184 แรงม้า จํานวน 1 คัน 

สหกรณ์โคนมพัฒนานิคม จํากัด จังหวดัลพบุรี 
รายการ : รถบรรทกุ 6 ล้อ พรอ้มกระบะดั4มพ์ ขนาดไม่น้อยกว่า 150 แรงม้า จํานวน 1 คัน 



ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณที่เขารวมโครงการฯ มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

แนวคิดและกระบวนการบริหารจัดการโลจิสติกสมากขึ ้น สงผลให
สหกรณ จำนวน 150 แหง มีการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อน
กิจกรรมทางโลจิสติกสของสหกรณ สามารถนำองคความรู ที ่ไดรับ 
ไปประยุกตใชในการปรับปรุงกระบวนการผลิต การจัดเก็บ และการขนสง
สินคาเกษตรภายในสหกรณ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ ไดแก 
ดานบุคลากร กระบวนการและระบบบริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2) สหกรณที่ไดรับการสนับสนุนอุปกรณ จำนวน 11 แหง มีมูลคาการดำเนินธุรกิจรวบรวม จำนวน 
1,018.9895 ลานบาท  

3) สหกรณมีศักยภาพในการใหบริการดานโลจิสติกสแกสมาชิกและเครือขายเกษตรกรในพื้นที่ 
ไดอยางทั่วถึง สามารถบริหารจัดการเสนทางขนสงไดมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ชวยลดความสูญเสียของผลผลิตทาง
การเกษตร และเพ่ิมรายไดใหแกสมาชิกสหกรณในภาพรวม  

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
การมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณและเกษตรกรบางสวนยังไมเต็มที ่ เนื ่องจากขาดความเขาใจ 

ในแนวคิดและประโยชนของระบบโลจิสติกสที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงขาดองคความรูดานเทคโนโลยีและ 
การบริหารจัดการขนสงสมัยใหม สงผลใหการนำแนวทางที่ไดรับไปปรับใชในทางปฏิบัติยังมีขอจำกัด 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) สงเสริมและพัฒนาในหลายดานควบคูกันไป โดยเริ ่มจากการเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร 

ในสหกรณ ทั้งเจาหนาที่และสมาชิกใหมีความรู ความเขาใจดานระบบโลจิสติกสสมัยใหม เชน การวางแผนการ
ผลิต การบริหารสินคาคงคลัง การออกแบบเสนทางขนสงท่ีเหมาะสม ตลอดจนการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมา
ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการขอมูลและลดตนทุนการขนสง 

2) ดานโครงสรางพื ้นฐาน ควรสงเสริมใหสหกรณจัดหาและปรับปรุงเครื ่องมือ อุปกรณ หรือ
ยานพาหนะที่ใชในการขนสงใหเหมาะสมกับลักษณะสินคาเกษตร รวมทั้งปรับปรุงสถานที่รวบรวมและกระจาย
ผลผลิตใหไดมาตรฐาน เพ่ือชวยลดความสูญเสียและเพ่ิมคุณภาพของสินคาในกระบวนการขนสง 

3) สงเสริมการประชาสัมพันธและสรางความเขาใจแกสมาชิกสหกรณอยางตอเนื่อง เพื่อใหตระหนัก
ถึงความสำคัญของการบริหารจัดการโลจิสติกส และมีสวนรวมในการขับเคลื่อนแนวทางของโครงการใหเกิดผล
เปนรูปธรรม รวมทั้งมีการประเมินผลและปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ เพื่อใหโครงการ
สามารถพัฒนาเปนตนแบบดานการบริหารจัดการโลจิสติกสของสหกรณท่ีเขมแข็งและยั่งยืนตอไปในอนาคต 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 6,191,700 6,166,560.67 99.59 
งบดําเนนิงาน 1,941,700     1,916,560.67 98.71 
งบลงทุน              246,200        246,200.00 100 
งบเงินอุดหนุน           4,003,800     4,003,800.00 100 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 6,178,631.67 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.79 

 

พัฒนาพ˓ืนทีสˑงูอยา่งยังˑยนื 
โครงการทีˑ 1 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

เป̝าหมายระดับประเด็น (Y2) : 150001 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเพˑิมขึ˓น 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
สาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ภายในปˣ 2570 พลังทางสังคม 

15 
แผนแม่บทย่อย การเสริมสร้างทุนทางสังคม 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

150101 

ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคม 
มากขึ˓นอย่างตอ่เนืˑอง 

ค่าเป˔าหมายทˑีต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

ปริมาณทุนทางสังคม มิติด้านองค์กรภาคประชาคมเพˑิมข˓ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 
ภายในปx 2570 

เสริมสร้างพลังทางสังคม 

จํานวน 2 โครงการ 

แผนงานยุทธศาสตร ์
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ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 3 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปรมิาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในพื1นที,โครงการพัฒนาพื1นที,สูง
อย่างยั,งยืนได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาความเข้มแข็งตามศักยภาพ จํานวน 59 แหง่ 
คิดเป6นรอ้ยละ 98.33 ของเป0าหมาย จาํนวน 60 แหง่  
ตัวชี1วดัเชงิปริมาณ : กลุ่มเตรยีมสหกรณ์/กลุ่มอาชีพ/หมู่บ้านในพื1นที,โครงการ
พัฒนาพื1นที,สูงอย่างยั,งยืนได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาความรูด้้านการสหกรณ์ 
จํานวน 32 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในพื1นที,โครงการพัฒนาพื1นที,สูง
อย่างยั,งยืนมีอัตราการขยายตัวของปรมิาณธุรกิจ จํานวน 185.7103 ล้านบาท 
เพิ,มขึ1น 13.8190 ล้านบาท คิดเป6นรอ้ยละ 8.04 (เป0าหมายเพิ,มขึ1นรอ้ยละ 1)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสนองพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของราษฎรชาวไทยบนพื้นที่สูงใหดีขึ้น 
เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในดานตาง ๆ โดยเฉพาะการครองชีพ มุงเนนใหพออยู พอกิน 
และพัฒนาไปสูการอยูดี กินดี โดยสนองงานรวมกับมูลนิธิโครงการหลวง ในการสงเสริมใหเกษตรกรในพื้นที่
โครงการพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนมีการรวมกลุมกันประกอบอาชีพ และจดทะเบียนจัดตั้งเปนสหกรณ เพื่อรวมกัน
บริหารจัดการผลผลิตของสมาชิก และดำเนินธุรกิจใหเปนไปตามกฎหมาย ธรรมาภิบาล อุดมการณสหกรณ  
สมารถดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจไดอยางเปนระบบ มีความเขมแข็ง พ่ึงพาตนเองและตอยอดไปสูการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชนใหเกิดความม่ันคง ยั่งยืนตอไป  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมไดดำเนินการในพื้นที่โครงการพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืน 
รวม 11 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงราย เชียงใหม พะเยา แมฮองสอน ลำพูน ลำปาง ตาก นาน กาญจนบุรี 
กำแพงเพชร และเพชรบูรณ เปาหมายรวมทั้งสิ้น 92 แหง ประกอบดวย สหกรณ 58 แหง กลุมเกษตรกร 2 แหง 
กลุมเตรียมการ 5 กลุม กลุมอาชีพ 1 กลุม และหมูบาน 26 กลุม โดยรวมบูรณาการทำงานรวมกับกองประสานงาน
โครงการพระราชดำริ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องคการมหาชน) มูลนิธิ
โครงการหลวง ศูนยพัฒนาโครงการหลวง และหนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือสงเสริมการดำเนินกิจกรรมดานการสหกรณ
ในพ้ืนที่ แบงออกเปน 2 กิจกรรม ดังนี ้ 

 

 
 

กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินการในพื้นที่โครงการหลวง รวม 8 จังหวัด ไดแก จังหวดัเชียงราย 
เชียงใหม พะเยา แมฮองสอน ลำพูน ลำปาง นาน และตาก จำนวน 52 แหง ประกอบดวย สหกรณ จำนวน  
46 แหง กลุมเกษตรกร  จำนวน 2 แหง กลุมเตรียมสหกรณ จำนวน 1 แหง และหมูบาน จำนวน 3 แหง สรุปผล
การดำเนินงาน ดังนี ้

 
 
 
 

1 

2 

กิจกรรมหลักทีˑ 1 
การพัฒนาพ˓ืนทีสˑงูอยา่งยังˑยนื (โครงการหลวง) 

3 
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ผลการดําเนินงาน : 
1) กิจกรรมการแนะนำ สงเสริมดานการสหกรณในพื้นท่ีโครงการหลวง ดังนี ้

1.1) สหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 48 แหง ใหมีความเขมแข็งตามศักยภาพ และปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับ กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ สามารถปดบัญชีและประชุมใหญได
ตามกำหนด รวมทั้งดำเนินกิจการใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล  

1.2) กลุมเตรียมสหกรณ และหมูบาน จำนวน 4 แหง ใหเกิดการรวมกลุม โดยนำรูปแบบ 
การบริหารจัดการสหกรณไปประยุกตใชในการบริหารกลุม เพ่ือเตรียมพรอมในการจัดตั้งสหกรณ 

2) จัดกิจกรรมประชุม/อบรมถายทอดใหแกสหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมเตรียมสหกรณ และหมูบาน 
รวม 4 หลักสูตร ดังนี ้

2.1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางความเขมแข็งของสหกรณ 
จำนวน 48 แหง รวม 961 ราย โดยนำขอมูลผลการวิเคราะหสหกรณ กลุมเกษตรกรรายแหง มาใชประกอบ 
การทบทวน/วางแผนการพัฒนาแผนกลยุทธสหกรณ การสรางกระบวนการมีสวนรวมของสมาชิก การเพิ่ม
ชองทางการตลาด การเชื่อมโยงเครือขาย เพ่ือยกระดับชั้นความเขมแข็งของสหกรณและกลุมเกษตรกรในพื้นท่ี
โครงการหลวงตามศักยภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
2.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพ สงเสริมการรวมกลุมใหเขมแข็ง 

จำนวน 4 แหง รวม 60 ราย โดยถายทอดความรูกระบวนการบริหารจัดการกลุม การนำรูปแบบการบริหาร
สหกรณไปประยุกตใชในการบริหารจัดการ และการดำเนินกิจกรรมของกลุมอยางตอเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 

 
2.3) จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกสหกรณและบุคคลดเีดน

ในพื้นที่สูงอยางย่ังยืน จำนวน 2 ครั้ง เพ่ือคัดเลือกสหกรณท่ีมีประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการที่ดี มีกิจกรรมเพื่อชุมชน สรางความเขมแข็งใหกับ
สหกรณบนพื้นที่สูง รวมทั้งสมาชิกที่มีการดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง มีความประพฤติดี รูจักเก็บออมและใชจายอยางประหยัด 
 

สหกรณ์การเกษตรโครงการหลวงแมล่าน้อย จํากัด จังหวดัแมฮ่่องสอน 

สหกรณ์การเกษตรโครงการหลวงห้วยนํ1าขุ่น จํากดั จังหวดัเชยีงราย 
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2.4) จัดประชุมเชงิปฏิบัติการเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานสงเสริมสหกรณในพื้นท่ีโครงการพัฒนาพื้นท่ีสูง
อยางย่ังยืน จำนวน 1 ครั้ง 

3) สนับสนุนการจัดจางเจาหนาที่ปฏิบัติงานในสหกรณ เพื่อชวยสหกรณในพื้นที่โครงการหลวง 
ทำหนาที่ดานบัญชี ขอมูลการตลาด และการจัดทำเอกสารตาง ๆ ที่จำเปนกับการดำเนินกิจการของสหกรณ  
โดยดำเนินการจัดจางเจาหนาที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ 6 จังหวัด จำนวน 37 สหกรณ รวม 37 ราย 

4) ผลการคัดเลือกสหกรณและบุคลากรดีเดนในพื้นที่โครงการหลวง แบงออกเปน 2 รางวลั ดังนี ้
4.1) รางวัลสหกรณดีเดน จำนวน 2 แหง ไดแก  

(1) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงพระบาทหวยตม จํากัด จังหวัดลำพูน 
(2) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงดอยอินทนนท จํากัด จังหวัดเชียงใหม 

4.2) รางวัลสมาชิกสหกรณดีเดน จำนวน 14 ราย รวม 10 แหง ไดแก 
(1) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงหวยโปง จํากัด จังหวัดเชียงราย จำนวน 3 ราย 
(2) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงดอยอางขาง จํากัด จังหวัดเชียงใหม จำนวน 2 ราย 
(3) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงแมปูนหลวง จํากัด จังหวัดเชียงใหม จำนวน 2 ราย 
(4) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงปงคา จํากัด จังหวัดพะเยา จำนวน 1 ราย 
(5) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงบานดง จํากัด จังหวัดแมฮองสอน จำนวน 1 ราย 
(6) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงบานอมพาย จํากัด จังหวัดแมฮองสอน จำนวน 1 ราย 
(7) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงแมลานอย จํากัด จังหวัดแมฮองสอน จำนวน 1 ราย 
(8) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงแมสะเรียง จํากัด จังหวัดแมฮองสอน จำนวน 1 ราย 
(9) สหกรณการเกษตรบานปางมวง จํากัด จังหวัดลำปาง จำนวน 1 ราย 
(10) สหกรณการเกษตรโครงการหลวงพระบาทหวยตม จํากัด จังหวัดลำพูน จำนวน 1 ราย 
 
 
 
 
 
 
 

 
5) สนับสนุนงบอุดหนุนสำหรับจัดซื้อจัดจางครุภัณฑ จำนวน 1 จังหวัด รวม 2 สหกรณ 4 รายการ 

ไดแก ลังพาสติก จำนวน 600 ใบ และรถไถพรวนดิน ขนาดไมนอยกวา 6 แรงมา จำนวน 2 คัน และขนาด 
ไมนอยกวา 7 แรงมา จำนวน 2 คัน  
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กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินการในพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง รวม 9 จังหวัด ไดแก จังหวัด
เชียงราย เชียงใหม แมฮองสอน นาน กาญจนบุรี กำแพงเพชร ตาก ลำปาง และเพชรบูรณ จำนวน 39 แหง 
ประกอบดวย สหกรณ จำนวน 11 แหง กลุมเตรียมสหกรณ จำนวน 4 แหง กลุมอาชีพ จำนวน 1 แหง และ
หมูบาน 23 แหง สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) กิจกรรมการแนะนำ สงเสริมดานการสหกรณในพื้นท่ีสูงแบบโครงการหลวง ดังนี้ 

1.1) สหกรณ จำนวน 11 แหง ใหมีความเขมแข็งตามศักยภาพ 
และปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับ กฎหมายอื่น 
ที่เก่ียวของ สามารถปดบัญชีและประชุมใหญไดตามกำหนด 

1.2) กลุมเตรียมสหกรณ กลุมอาชีพ และหมูบาน จำนวน 28 แหง 
ใหเกิดการรวมกลุม โดยนำรูปแบบการบริหารจัดการสหกรณไประยุกตใช 
ในการบริหารกลุม เพ่ือเตรียมพรอมในการจัดตั้งสหกรณ  

2) จัดกิจกรรมกิจกรรมประชุม/อบรมถายทอดใหแกสหกรณ กลุมเตรียมสหกรณ กลุมอาชีพ และ
หมูบาน รวม 2 หลักสูตร ดังนี ้

2.1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางความเขมแข็งของสหกรณ 
ใหแกสหกรณในพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวง จำนวน 11 แหง รวม 220 ราย 

2.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพ สงเสริมการรวมกลุมใหเขมแข็ง
ใหแกสหกรณในพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงจำนวน 28 แหง รวม 438 ราย 

 
 
 
 

 

3) สนบัสนุนการจัดจางเจาหนาท่ีปฏิบัติงานในสหกรณ เพ่ือชวยสหกรณในพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง
ทำหนาที่ดานบัญชี ขอมูลการตลาด และการจัดทำเอกสารตาง ๆ ที่จำเปนกับการดำเนินกิจการของสหกรณ  
โดยดำเนินการจัดจางเจาหนาที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ 2 จังหวัด จำนวน 6 สหกรณ รวม 6 ราย 

4) ผลการคัดเลือกสหกรณและบคุลากรดเีดนในพื้นท่ีสูงแบบโครงการหลวง แบงออกเปน 2 รางวัล ดังนี ้
4.1) รางวัลสหกรณดีเดน จำนวน 1 แหง คือ สหกรณพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแมสอง จํากัด 

จังหวัดตาก 
4.2) รางวัลสมาชิกสหกรณดีเดน จำนวน 6 ราย รวม 4 แหง ไดแก 

(1) สหกรณการเกษตรพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงขุนสถานบานแสนสุข จํากัด จังหวัดนาน 
จำนวน 2 ราย 

(2) สหกรณการเกษตรพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวงน้ำแปง จํากัด จังหวัดนาน จำนวน 2 ราย 
(3) สหกรณการเกษตรพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวงแมสามแลบ จํากัด จังหวัดแมฮองสอน 

จำนวน 1 ราย 

กิจกรรมหลักทีˑ 2 
การพัฒนาพ˓ืนทีสˑงูอยา่งยังˑยนื (โครงการพัฒนาพ˓ืนทีˑสงูแบบโครงการหลวง) 
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(4) กลุมเตรียมสหกรณบานน้ำพระทัย จังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1 ราย 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมเตรียมสหกรณ กลุมอาชีพ และหมูบาน จำนวน 91 แหง ไดรับการ แนะนำ

สงเสริม ใหความรูเกี่ยวกับอุดมการณ หลักการ และวิธีการสหกรณ สามารถนำไปปรับใชในการบริหารองคกร
ใหมีผลการดำเนินงานที่มีคุณภาพ บริการสมาชิกไดดีข้ึน สงผลใหสมาชิกมีความเปนอยูที่ดีข้ึน 

2) สหกรณและกลุมเกษตร ในพื้นที่โครงการพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนไดรับการแนะนำสงเสริมและ
พัฒนาความเขมแข็งตามศักยภาพ จำนวน 60 แหง สงผลใหสหกรณมีความเขมแข็งในระดับ 1 และระดับ 2 
จำนวน 18 แหง คิดเปนรอยละ 31.58 ของสหกรณที่ดำเนินธุรกิจทั้งหมด จำนวน 57 แหง และกลุมเกษตร 
จำนวน 2 แหง มีความเขมแข็งในระดับ 3 โดยมีปริมาณธุรกิจรวมทั้งสิ้น 185.7103 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2567 
จำนวน 13.8190 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8.04 โดยสหกรณไดรวบรวมผลผลิตทางการเกษตรจากสมาชิก 
สงใหศูนยพัฒนาโครงการหลวง ในพื้นที่ 6 จังหวัด รวม 39 ศูนย เชน สตอเบอรี่ มันฝรั่ง ทอ บวย เบบี้ครอส 
พืชเมืองหนาว อโวคาโด ชา กาแฟ ผลไมแปรรูป เปนตน 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) พ้ืนที่สวนใหญหางไกลและทุรกันดาร การเขาไปแนะนำสงเสริมการรวมกลุมหรือใหความรูเรื ่อง

อุดมการณ หลักการ และวิธีการสหกรณ อาจจะไมสะดวกเทาที่ควร  
2) เจาหนาท่ีปฏิบัติงานในสหกรณ ยังมีความรูเรื่องการจัดทำบัญชีสหกรณไมเพียงพอ สงผลทำให 

ไมสามารถบันทึก บัญชีใหเปนปจจุบันได  
3) คณะกรรมการและผูตรวจสอบกิจการ ขาดความรูดานบัญชี การเงิน ดานเศรษฐกิจ จึงไมสามารถ

ตรวจสอบ กิจการไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  
4) เปนสหกรณขนาดเล็ก มีทุนหมุนเวียนในการดำเนินงานสหกรณนอย  
5) สมาชิกสหกรณสวนใหญเปนชนเผา จึงมีความความเขาใจในการสื่อสารดานภาษาที่แตกตางกัน  
6) ผลผลิตที่ไมแนนอนและการตลาดและแผนการผลิตที่ลดลงสงผลตอรายไดของสมาชิกจึงจำเปนตอง

หาตลาด และการผลิตพืชอ่ืนเพิ่มเติม 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) เจาหนาที่สงเสริมสหกรณ ควรเขาไปใหความรูเกี่ยวกับอุดมการณ หลักการ และวิธีการสหกรณ 

อยางสม่ำเสมอ รวมทั ้งประสานงานกับกรมตรวจบัญชีสหกรณแนะนำ ใหความรู ในการบันทึกบัญชีแก
เจาหนาที่ปฏิบัติงานดานบัญชีของสหกรณ รวมถึงคณะกรรมการและผูตรวจสอบกิจการ  

2) สนับสนุนงบประมาณใหแกสหกรณที่มีทุนดำเนินงานนอย ในอัตราดอกเบี้ยต่ำ เพื่อใหเปนทุน
หมุนเวียนในการ ดำเนินธุรกิจสหกรณ  

3) สงเสริมใหสมาชิกสหกรณเรียนรูภาษาที่ใชในการสื่อสาร เพ่ือติดตอสื่อสารไดดีและเขาใจยิ่งข้ึน  
4) สหกรณควรมีการวางแผนการผลิตและการตลาดใหสอดคลองกันกับโครงการหลวง และมีการตัดสินใจ

รวมกันอยางเปนระบบทั้งสหกรณ สมาชิกสหกรณ เจาหนาที่สงเสริมสหกรณ และเจาหนาที่สงเสริมและพัฒนา
ของโครงการหลวงที่อยูตามดอยตาง ๆ เพ่ือรองรับสถานการณที่ไมแนนอนจากสภาวะเศรษฐกิจและภัยธรรมชาติ 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 17,776,800 17,770,470.10 99.96 
งบดําเนนิงาน   7,415,620      7,409,290.10 99.91 
งบเงินอุดหนุน         10,361,180    10,361,180.00 100 

หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 17,776,800 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 100 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 3 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปรมิาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในพื1นที,โครงการอันเนื,องมาจาก
พระราชดํารไิด้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาความเข้มแข็งตามศักยภาพ จํานวน 74 แหง่ 
คิดเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : กลุ่มชาวบ้าน/กลุ่มอาชีพ/โรงเรยีนในพื1นที,โครงการอัน
เนื, องมาจากพระราชดําริได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู ้ด้านการสหกรณ์ 
จํานวน 726 แหง่ คดิเป6นรอ้ยละ 99.72 ของเป0าหมาย จาํนวน 728 แหง่  
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในพื1นที,โครงการอันเนื,องมาจาก
พระราชดํารมิีอัตราการขยายตัวของปรมิาณธุรกิจ จํานวน 9,015.7420 ล้านบาท 
เพิ,มขึ1น 1,202.2676 ล้านบาท คดิเป6นรอ้ยละ 15.39 (เป0าหมายเพิ,มขึ1นรอ้ยละ 1)  

กรมสงเสริมสหกรณไดนำหลักวิธีการสหกรณ มาดำเนินการแนะนำสงเสริมสหกรณ  
กลุมเกษตรกร โรงเรียน กลุมอาชีพ และกลุมชาวบานในพ้ืนท่ีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ใหสามารถ
ดำเนินกิจกรรมชวยหลือสมาชิก ทั้งในดานเศรษฐกิจและสังคมใหมีความเปนอยูที ่ดี โดยเสริมสรางความรู 
ทักษะดานการสหกรณ และสรางลักษณะนิสัยที่สอดคลองกับอุดมการณ การสรางจิตสำนึกในการทำงาน
รวมกันใหสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน โดยนอมนำหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช 
ในการดำเนินงานและในชีวิตประจำวัน เพื่อเผยแพรขยายกิจการสหกรณไปสูประชาชน และรักษา/ ยกระดับ
สหกรณและกลุมเกษตรกรใหมีความเขมแข็งตามศักยภาพ ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีกิจกรรมภายใต
โครงการสงเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 6 โครงการ ประกอบดวย 

 

 

 

สง่เสรมิการดาํเนนิงานอนัเนือˑงมาจากพระราชดาํร ิ
โครงการทีˑ 2 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 
พัฒนาสหกรณ/์กลุม่เกษตรกรในพ˓ืนทีโˑครงการอนัเนือˑงมาจากพระราชดาํร ิ
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กรมไดแนะนำสงเสริมสหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพ และกลุมชาวบานในพื้นที่โครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ในการดำเนินกิจกรรมสงเสริมการรวมกลุมใหมีความเขมแข็ง การพัฒนาอาชีพ 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกใหมีความเปนอยูที่ดีข้ึน พรอมทั้งนอมนำหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดำเนินงานและในชีวิตประจำวัน รวมทั้งรักษา/ ยกระดับสหกรณและกลุมเกษตรกรใหมี
ความเขมแข็งตามศักยภาพ สามารถพ่ึงพาตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันไดอยางยั่งยนื โดยดำเนินการในพื้นที่
39 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 จำนวน 163 แหง ประกอบดวย สหกรณ จำนวน 72 แหง กลุมเกษตรกร 
จำนวน 2 แหง กลุมอาชีพ จำนวน 37 แหง และกลุมชาวบาน จำนวน 52 แหง สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) กิจกรรมการแนะนำ สงเสริมดานการสหกรณในพื้นท่ีโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดำริ ดังนี ้

1.1) สหกรณและกลุมเกษตรกร จำนวน 74 แหง ใหมีความเขมแข็งตามศักยภาพ และปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับ กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ สามารถปดบัญชีและประชุมใหญได
ตามกำหนด 

1.2) กลุมอาชีพ และกลุมชาวบาน จำนวน 89 แหง ใหเกิดการรวมกลุม เพื่อชวยเหลือและพัฒนา 
การประกอบอาชีพเกษตร โดยนำรูปแบบของการบริหารจัดการสหกรณไปประยุกตใชในการบริหารจัดการกลุม 
พรอมทั้งนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำเนินชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
  

2) จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อหาแนวทางในการ
พัฒนาศักยภาพสงเสริมใหเกิดการรวมกลุมใหเขมแข็ง โดยใชรูปแบบ
การสหกรณในพื้นที่โครงการนำรอง ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ
กำหนด จำนวน 4 แหง รวม 85 ราย 

3) สนับสนุนการจัดจางเจาหนาที่ปฏิบัติงานในสหกรณ เพื่อชวยสหกรณในการทำหนาที่ดานบัญชี  
ขอมูลการตลาด และการจัดทำเอกสารตาง ๆ ที่จำเปนกับการดำเนินกิจการของสหกรณ โดยดำเนินการจัดจาง
เจาหนาที่ปฏิบัติงาน ในพ้ืนที่ 15 จังหวัด จำนวน 25 สหกรณ รวม 25 ราย 

ผลสมัฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณและกลุมเกษตรกรในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ไดรับการสงเสริมและพัฒนา

ความเขมแข็งตามศักยภาพ จำนวน 74 แหง สงผลใหสหกรณมีความเขมแข็งในระดับ 1 และระดับ 2 จำนวน 
29 แหง คิดเปนรอยละ 41.43 ของสหกรณที่ดำเนินธุรกิจทั้งหมด จำนวน 70 แหง และกลุมเกษตร จำนวน 2 แหง 
มีความเขมแข็งในระดับ 3 โดยมีปริมาณธุรกิจรวมท้ังสิ้น 9,015.7420 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2567 จำนวน 
1,202.2676 ลานบาท คิดเปนรอยละ 15.39 

 

กิจกรรมทีˑ 1 
โครงการสง่เสรมิการสหกรณต์ามโครงการตามโครงการอนัเนือˑงมาจากพระราชดาํร ิ
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ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สหกรณบางแหงตั้งอยูในพ้ืนที่ทุรกันดารหรืออยูหางไกล ทำใหการเขาถึงของเจาหนาที่สงเสริมสหกรณ 

เพ่ือใหคำแนะนำ และการติดตามผลการดำเนินงานเปนไปไดยากและไมตอเนื่อง 
2) สหกรณหลายแหงประสบปญหาเงินทุนหมุนเวียนไมเพียงพอ จำเปนตองพึ่งพาเงินกูจากแหลงทุน

ภายนอก ทำใหมีภาระตนทุนทางการเงินสูงข้ึน โดยเฉพาะดอกเบี้ยเงนิกู ซึ่งสงผลกระทบตอการดำเนินธุรกิจได 
3) สหกรณบางแหงไมสามารถบันทึกบัญชีไดอยางถูกตองและเปนปจจุบัน เนื่องจากไมมีงบประมาณ

เพียงพอในการจัดจางเจาหนาที่บัญชีที่มีความรูความสามารถ หรือมีเงินสมทบไมเพียงพอที่จะขอรับการสนับสนุน
เจาหนาท่ีจากกรมสงเสริมสหกรณ ทำใหเกิดความเสี่ยงดานระบบบัญชี ความโปรงใส และความนาเชื่อถือ 
ของงบการเงิน ซึ่งเปนปญหาตอการจัดทำแผนงานและตัดสินใจของคณะกรรมการ 

4) สหกรณบางแหงยังขาดการวางแผนธุรกิจที่เปนระบบ และคณะกรรมการบางสวนยังไมเขาใจบทบาท
หนาที่ของตนอยางชัดเจน อีกทั้งบุคลากรยังขาดความรูดานบัญชี การบริหารจัดการ และเทคโนโลยีสมัยใหม ทำให
การดำเนินงานขาดประสิทธิภาพและความตอเนื่อง 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
การพัฒนาสหกรณใหมีความเขมแข็งและยั่งยืน ควรมุงเนนการจัดทำและทบทวนแผนกลยุทธประจำป

อยางสม่ำเสมอ เพ่ือกำหนดทิศทางการดำเนินงานใหชัดเจน ลดความเสี่ยงจากการบริหารงานที่ขาดระบบ ควบคูกับ
การพัฒนาความรูดานบัญชีและการเงินอยางตอเนื่อง เพ่ือเพ่ิมความถูกตอง โปรงใส และความนาเชื่อถือของขอมูล
ทางการเงนิท้ังนี ้ควรสงเสริมการตลาด การแปรรูป และการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ พรอมขยายชองทางจำหนาย
ทั้งออฟไลนและออนไลน เพื่อเพิ่มรายไดและลดการพึ่งพาตลาดเดิมรวมถึงสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการบริหารจัดการ การสื่อสาร และการประชาสัมพันธ เพ่ือลดขอจำกัดดานระยะทางและเพ่ิมประสิทธิภาพ
การทำงาน และการจัดทำคูมือหรือแนวทางปฏิบัติงานที่ชัดเจนซึ่งจะชวยลดปญหาความไมตอเนื่องจาก 
การเปลี่ยนแปลงบุคลากร และทำใหการดำเนินงานของสหกรณเปนไปอยางมีระบบตอเนื่อง และยั่งยืน 
 

 
 
 

 

กรมไดแนะนำ สงเสริมความรู ทักษะดานการสหกรณ และสรางลักษณะนิสัยที่สอดคลอง
กับอุดมการณสหกรณ สรางจิตสำนึกในการทำงานรวมกันใหแกเด็กนักเรียนและประชาชน เพื่อนำไปใช 
ในชีวิตประจำวันได รวมทั้งเผยแพรการสหกรณไปสูประชาชนและชุมชนใหมากข้ึน โดยมีเปาหมายดำเนินการ 
ในโรงเรียน จำนวน 565 แหง รวม 54 หนวยงาน (ในพื้นที่ 52 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 1 และ 2) และ
กลุมอาชีพ จำนวน 54 แหง 10 จังหวัด สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) สงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรูเรื่องการสหกรณในภาคทฤษฎี ตามชวงชั้นเรียนประถมศึกษา

ปที่ 3 – 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3 รวมท้ังแนะนำการจัดกระบวนการเรียนรูเรื่องการสหกรณแกครูผูรับผิดชอบ/ 
ผูบริหารโรงเรียน เพ่ือถายทอดใหนักเรียนไดมีการเรียนรูเรื่องอุดมการณ หลักการ และวิธีการสหกรณ จำนวน 
565 โรงเรียน 
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กิจกรรมทีˑ 2 

โครงการสง่เสรมิกจิกรรมสหกรณน์กัเรียนตามพระราชดาํร ิ 
สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกมุาร ี



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) จัดทัศนศึกษาเพื่อเสริมสรางประสบการณใหแกนักเรียนที่เปนคณะกรรมการกิจกรรมสหกรณ
นักเรียน ครูผูรับผิดชอบ และผูสังเกตการณ จำนวน 541 โรงเรียน รวม 7,118 ราย 
 
 
 
 
 
 
 

3) แนะนำสงเสริมกลุมอาชีพใหมีสวนรวมและการบริหารจัดการกลุม การพัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ
ของกลุมอาชีพประชาชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริฯ จำนวน 54 กลุม 

4) สนับสนุนเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินการกอสราง/ปรับปรุงอาคารกิจกรรมสหกรณนักเรียน จำนวน 12 แหง 
สำหรับใชเปนอาคารในการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ของนักเรียน 
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กรมไดแนะนำ สงเสริมความรู ทักษะดานการสหกรณ และสรางลักษณะนิสัยที่สอดคลอง
กับอุดมการณสหกรณ สรางจิตสำนึกในการทำงานรวมกันใหแกเด็กนักเรียนและประชาชน เพื่อนำไปใช 
ในชีวิตประจำวันได รวมทั้งเผยแพรการสหกรณไปสูประชาชนและชุมชนใหมากข้ึน โดยมีเปาหมายดำเนินการ 
ในโรงเรียน จำนวน 18 แหง 18 จังหวัด สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) สงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู เร ื ่องการสหกรณในภาคทฤษฎี ตามชวงชั ้นเรียน

ประถมศึกษาปที่ 3 – 6 และมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3  รวมท้ังแนะนำการจัดกระบวนการเรียนรูเรื่องการสหกรณ
แกครูผู รับผิดชอบ/ผูบริหารโรงเรียน เพื่อถายทอดใหนักเรียนไดมีการเรียนรูเรื่องอุดมการณ หลักการ และ
วิธีการสหกรณ จำนวน 18 โรงเรียน 
 
 
 
 
 

 
2) จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อเสริมสรางประสบการณใหแกนักเรียนที่เปนคณะกรรมการกิจกรรม

สหกรณนักเรียน ครูผูรับผิดชอบ และผูสังเกตการณ จำนวน 18 โรงเรียน รวม 221 ราย 
 
 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
เด็กนักเรียนโครงการสงเสริมกิจกรรมสหกรณนักเรียนตามพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี และโครงการสงเสริมกิจกรรมสหกรณนักเรียน 
ในโรงเรียนเพียงหลวงในทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวด ีจำนวน 583 แหง มีการนํา
รูปแบบของการสหกรณไปใชในการดำเนินกิจกรรมสหกรณนักเรียน เชน การดำเนินกิจกรรมรานคา กิจกรรม
ออมทรัพย การจัดประกวดกิจกรรมการบันทึกรายงานการประชุม การบันทึกบัญชี และการออมในสหกรณ
นักเรียน ซึ่งเปนการเสริมสรางประสบการณ และทักษะผานกิจกรรมสหกรณนักเรียน เพื่อนําความรูไปปรับใช
ในการดำเนินชีวติประจำวัน 

 
 

กิจกรรมทีˑ 3 

โครงการสง่เสรมิกจิกรรมสหกรณน์กัเรียนในโรงเรียนเพียงหลวง  
ในทลูกระหมอ่มหญงิอบุลรตันราชกญัญา สิรวิฒันาพรรณวด ี
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ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) การเปลี่ยนแปลงครูผูรับผิดชอบกิจกรรมสหกรณนักเรียนบอยครั้ง สงผลใหการดำเนินงานดาน 

การจัดการเรียนรูและกิจกรรมสหกรณนักเรียนขาดความตอเนื่อง อีกทั้งผูบริหารและครูผูรับผิดชอบบางราย 
ยังขาดความเขาใจในการจัดกิจกรรมสหกรณในโรงเรียนในเชิงระบบ  

2) การเปลี่ยนแปลงเจาหนาที่สงเสริมสหกรณในการแนะนำและสนับสนุนกิจกรรมสหกรณนักเรียน 
อยูบอยครั้ง สงผลใหการประสานงานกับผูบริหารโรงเรียนและครูผูรับผิดชอบกิจกรรมสหกรณนักเรียนขาด
ความตอเนื่อง และตองใชระยะเวลาในการสรางความเขาใจรวมกันคอนขางมาก 

3) การจัดกิจกรรมทัศนศึกษาใหแกนักเรียนซึ่งเปนคณะกรรมการกิจกรรมสหกรณนักเรียนประสบปญหา
อุปสรรคดานการเดินทาง เน่ืองจากโรงเรียนบางแหงตั้งอยูในพ้ืนที่ทุรกันดาร อีกทั้งการจัดกิจกรรมในชวงฤดูฝน
ทำใหการเดินทางไมสะดวก สงผลใหนักเรียนไมสามารถเขารวมกิจกรรมไดครบทุกโรงเรียน 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) จัดกิจกรรมในสถานที่ที่สะดวกตอการเดินทางของแตละโรงเรียน รวมถึงเปลี่ยนชวงการจัดกิจกรรม  

เพ่ือสะดวกตอ การเดินทาง 
2) จัดทำคูมือและสื่อการเรียนการสอน เชน บอรดหรือแผนภาพแสดงความเชื่อมโยงของกิจกรรม

สหกรณนักเรียนกับกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนอยางเปนระบบ รวมถึงคูมือสมาชิกสหกรณนักเรียนเพื่อสราง
ความเขาใจและแรงจูงใจใหแกครูผูรับผิดชอบกิจกรรมสหกรณในโรงเรียน พรอมจัดทำหลักสูตรการเรียนการสอน
และกิจกรรมที่เหมาะสมกับชวงวัยของนักเรียนตลอดจนดำเนินการสงเสริมกิจกรรมสหกรณนักเรียนในลักษณะ
บูรณาการ โดยเชื่อมโยงการดำเนินงานกับทุกหนวยงานที่เก่ียวของ 

 
 
 

 
 

กรมไดเขารวมดำเนินงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เพื่อสนองพระราชดำริฯ ในการดำเนินการเก็บรวบรวม
พันธุพืชทองถิ่น และพันธุพืชหายาก เพื่อใชในการปลูกรักษา และรวบรวมพันธุไม รวมทั้งดูแลรักษา พัฒนา
แปลงสาธิตใหสามารถเปนแหลงเรียนรู โดยเสริมสรางความรู ความเขาใจ และสรางความตระหนักรูในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติใหแกสมาชิกนิคมสหกรณ นักเรียน ประชาชนและผูที่สนใจ สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) แนะนำ สงเสริมสหกรณในพื้นที่โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ และดำเนินการบำรุงรักษาพืช

ภายในแปลงสาธิต ปายพันธุพืช ปายโครงการ ระบบน้ำ และเสนทางเดินศึกษาเรียนรูในพื้นที่แปลงสาธิต 
จำนวน 52 แปลง ในพื้นที่ 31 จังหวัด 

2) สํารวจ เก็บรวบรวมทรัพยากรในเขตพ้ืนที่จัดนิคมสหกรณ ศูนยสาธิตสหกรณฯ รวมกับ 77 หนวยงาน 
มีพันธุพืชที่ไดรับการสำรวจ 1,853 ชนิด จำนวน 12,976 ตน 
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กิจกรรมทีˑ 4 

โครงการอนุรกัษพั์นธกุรรมพืชอนัเนือˑงมาจากพระราชดาํร ิ 
สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกมุาร ี



ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) แปลงสาธิตพันธุกรรมพืชไดรับการดูแล บำรุงรักษา และพัฒนาใหเปนแหลงเรียนรูของชุมชน 

จำนวน 52 แปลง มีสมาชิกนิคมสหกรณ/นักเรียน/นักศึกษา/ประชาชนทั่วไปเขามาใชประโยชนในการศึกษา/
เยี่ยมชมแปลงสาธิตพันธุกรรมพืช จำนวน 3,657 ราย มีพันธุพืชที่ไดรับการสํารวจ จำนวน 1,853 ชนิด รวม 
12,976 ตน มีพันธุพืชในแปลงสาธิตรวม 852 ชนิด จำนวน 8,932 ตน 

2) สมาชิกสหกรณ นักเรียน และประชาชนทั่วไปที ่เขามาศึกษาและเยี ่ยมชมแปลงไดตระหนักถึง
ความสำคัญของการอนุรักษพันธุกรรมพืช มีความรูและเขาใจประโยชนของพืชในทองถิ่น และสามารถนําพืช 
ในทองถิ่นมาประยุกตใชในดานสงเสริมอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกไดอยางตอเนื่อง เพ่ือสงเสริม
ความเปนอยูที่ดีของสมาชิกในพ้ืนท่ีโครงการ ฯ อีกทั้งเปนการอนุรักษพันธุกรรมพืชในทองถิ่นไปพรอมกัน 
 
 
 
 
 
 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
สถานการณในชวงฤดูรอนหลายพ้ืนที่ประสบปญหาขาดแคลนน้ำ แมวาจะมีการจัดทำระบบน้ำแตไมมี

เครื่องปมน้ำ จึงสงผลใหพืชพันธุไมไดรับน้ำเทาที่ควรและทำใหเกิดความเสียหาย 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
หนวยงานควรมีการจัดทำสระน้ำหรือแหลงน้ำในพื้นที่ และเลือกปลูกพันธุไมที่เหมาะสมกับสภาพทองที่ 
 

 
 
 
กรมสงเสริมสหกรณ โดยสำนักงานสหกรณจังหวัด จำนวน 

76 หนวยงาน และสำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 และ
พ้ืนที่ 2 ไดบูรณาการการทำงานรวมกันระหวางทุกภาคสวนที่เก่ียวของดาน
งานวิชาการ หนวยงานสงเสริมและศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ประจำตำบล ในการจัดกิจกรรมคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ฯ โดยแนะนำ สงเสริม
ใหความรูเรื ่องหลักการ อุดมการณ วิธีการสหกรณในพื้นที่โครงการฯ และ
สงเสริมใหเกิดการรวมกลุม พรอมทั้งนำรูปแบบของการสหกรณไปใช 
ในการบริหารจัดการกลุม ทั้งนี้ ยังใหบริการแกเกษตรกรและสมาชิกสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกร ในการแกไขปญหาดานงานสหกรณ การพัฒนาฟนฟูเกษตรกร 
จนสามารถทำการผลิตทางการเกษตร และดานบริหารจัดการดานผลผลิต 
ไดอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมได
จัดกิจกรรมคลินิกสหกรณ จำนวน 308 ครั้ง ในพื้นท่ี 76 จังหวัด รวม 2 พื้นที่ 
คิดเปนรอยละ 100 ของเปาหมาย 308 ครั้ง และมีผูใชบริการคลินิกสหกรณ จำนวน 20,279 ราย 

กิจกรรมทีˑ 5 

โครงการคลนิกิเกษตรเคลือˑนทีˑในพระราชานเุคราะห ์ 
สมเดจ็พระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกฎุราชกมุาร 
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ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
เกษตรกรที่มีปญหาดานการเกษตรในพื้นที่หางไกล สามารถเขาถึงการบริการทางวิชาการและไดรับ

การแกไขปญหาดานการสหกรณอยางครบวงจรในคราวเดียวกัน เกษตรกรสามารถนําความรูเรื่องการสหกรณ
และการสงเสริมอาชีพไปประยุกตใชเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีขึ้นอยางยั่งยืน เกษตรกรที่ตองไดรับการดูแล
ตอเนื่องเขามาใชบริการและไดรับการแกไขปญหาอยางยั่งยืน 

 
 
 
 
กรมสงเสริมสหกรณเริ่มดำเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงในสหกรณและ 

กลุมเกษตรกรตั้งแตป พ.ศ. 2551 ซึ่งปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับหลักสหกรณมีสวนที่สอดคลองกัน 
เพราะตองการใหประชาชนอยูดีกินดี มีสันติสุข สามารถชวยเหลือตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันได ดังนั้น 
เพ่ือใหสหกรณและกลุมเกษตรกรนอมนำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดำเนินงาน
อยางเปนรูปธรรม และใหสมาชิกสหกรณและกลุ มเกษตรกรมีการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
แนะนํา สงเสริม สนับสนุนสหกรณและกลุมเกษตรกรใหนอมนํา

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการบริหารจัดการองคกร
ใหเกิดความเขมแข็ง และสมาชิกนําไปปรับใชในการดำเนินชีวิตไดอยางยั่งยืน 
จำนวน 156 แหง คิดเปนรอยละ 100 ของเปาหมายตามแผน 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สหกรณ/กลุมเกษตรกร ไดนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินงาน

ในองคการ และสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรสามารถนําไปใชในการดำเนินชีวิตได และเกิดการพัฒนาสหกรณ/
กลุมเกษตรกร ตามแผนการดำเนินกิจกรรมที่กำหนดไวอยางเปนรูปธรรม จำนวน 156 แหง 

2) สหกรณ/ กลุมเกษตรกร/ สมาชิก สามารถนำความรูไปประยุกตใชในองคการและชีวิตประจำวัน 
ในเรื่องการลดคาใชจายตาง ๆ เชน ตนทุนการผลิต คาใชจายในครัวเรือน 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สหกรณ/กลุมเกษตรกรบางแหงมีการดำเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แตไมได

จัดทำเปนโครงการหรือแผนงานอยางเปนระบบ สงผลใหขาดการจัดเก็บขอมูลและการติดตามประเมินผลที่ชัดเจน 
2) สมาชิกมีการออมเงิน การจัดทำบัญชีครัวเรือน และบัญชีตนทุนการประกอบอาชีพไมสม่ำเสมอ 

สงผลใหไมสามารถประเมินสถานะทางการเงินและผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานไดอยางชัดเจน 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
แนะนำและสงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรบรรจุโครงการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ไวในแผนงาน โครงการ และแผนกลยุทธขององคกรอยางเปนระบบ พรอมทั้งดำเนินการติดตามและจัดเก็บขอมูล
อยางสม่ำเสมอ รวมทั้งจัดกิจกรรมเพื่อกระตุนและเสริมสรางใหสมาชิกนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ เชน การประกวดการออม การประกวดการจัดทำบัญชี
ครัวเรือนหรือบัญชีตนทุน เพ่ือสรางแรงจูงใจและความตอเนื่องในการปฏิบัติ 

กิจกรรมทีˑ 6 

โครงการขบัเคลือˑนการประยกุตใ์ชป้รชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสหกรณ์  
และกลุม่เกษตรกร 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 1,883,500 1,882,935.30 99.97 
งบดําเนนิงาน           1,883,500     1,882,935.30 99.97 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

เป̝าหมายระดับประเด็น (Y2) : 160001 
รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพˑิมขึ˓นอย่างกระจายและต่อเนือˑง 

จัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบช˓ีเป̝า มิติด้านความมˑันคงทางเศรษฐกิจลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เศรษฐกิจฐานราก 
16 

แผนแม่บท 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป̝าหมายในระบบบริหาร 

แผนแม่บทย่อย การยกระดับศักยภาพการเป˞น 
ผู้ประกอบการธุรกิจ 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

160101 

ศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจ 
ฐานรากเพˑิมขึ˓น 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

ผลิตภาพของวิสาหกิจรายย่อยเพˑิมขึ˓นเฉลีˑยไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปˣ 

พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก แผนงานยุทธศาสตร ์

จํานวน 2 โครงการ 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

สง่เสรมิการเป˞นหุน้สว่นเศรษฐกจิกบัภาคเอกชนของสหกรณ ์
และชมุนมุสหกรณเ์ดนิรถ 

โครงการทีˑ 1 

กิจกรรมหลัก 

สง่เสรมิการเป˞นหุน้สว่นเศรษฐกจิกบัภาคเอกชนของสหกรณ ์
และชมุนมุสหกรณเ์ดนิรถ 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์เดินรถที,เข้ารว่มโครงการฯ 
มีการทําข้อตกลงความรว่มมือการดําเนินธุรกิจกับภาคเอกชน แหง่ละ 1 ข้อตกลง 
จํานวน 53 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 81.54 ของเป0าหมาย จาํนวน 65 แหง่ 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์เดินรถที,มีการทําข้อตกลงการเป6น
หุน้ส่วนเศรษฐกิจกับภาคเอกชนมีความได้เปรยีบในการแข่งขัน จํานวน 35 แหง่ 
สมาชิกเข้ารว่มฯ จํานวน 646 ราย ทําให้สมาชิกมีรายได้จากการประกอบอาชีพ 
จํานวน 485 ราย คิดเป6นรอ้ยละ 75.08 (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 50)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการเปนหุนสวนทางเศรษฐกิจกับ
ภาคเอกชนของสหกรณเดินรถ จำนวน 62 แหง เพื่อใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาสหกรณเดินรถใหมี
ความเขมแข็งและสามารถปรับตัวตอสภาพการแขงขันทางเศรษฐกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยสนับสนุน 
ใหเกิดการจัดทำขอตกลงและความรวมมือเพื่อเสริมสรางความไดเปรียบในการแขงขัน ตลอดจนขับเคลื่อน
ความรวมมือดังกลาวใหเกิดผลเปนรูปธรรม อันจะนำไปสูการสรางโอกาสทางอาชีพ เพิ่มรายไดแกสมาชิกและ
สหกรณเดินรถที่เขารวมโครงการอยางยั่งยืน สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับสหกรณและชุมนุมสหกรณเดินรถ 

สูการเปนหุนสวนทางเศรษฐกิจกับภาคเอกชน จำนวน 1 ครั้ง มีผูเขารวม จำนวน 132 ราย โดยดำเนินกิจกรรม 
เชน การแบงกลุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เพื่อวางกลยุทธสูการเปนหุนสวนทางเศรษฐกิจ การอภิปราย
แลกเปลี่ยนเรียนรู และการถอดบทเรียนจากสหกรณเดินรถที่ประสบความสำเร็จ อันเปนแนวทางในการเสริมสราง
ความรวมมือกับภาคเอกชนอยางเปนรูปธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเชื่อมโยงเครือขายขบวนการสหกรณ เพ่ือสงเสริมและยกระดับการเปนหุนสวน
เศรษฐกิจระหวางกัน จำนวน 1 ครั้ง รวม 79 ราย 

 
 
 
 
 
 
 

1 

2 

แลกเปลี,ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน แบ่งกลุ่ม วางกลยุทธ ์การเชื,อมโยงธุรกิจกับภาคเอกชน 

นโยบายภาครัฐกับการกระตุ้น
เศรษฐกิจชุมชน 

ผ่านขบวนการสหกรณ์ 

แบ่งกลุ่มสร้างโอกาสทางธุรกิจ 
ด้วย Business Matching 

เสวนา : การเชื,อมโยงเครือข่าย
ทางการตลาดระหวา่ง 

ขบวนการสหกรณ์ 
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3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาศักยภาพสหกรณ เพ่ือยกระดับสหกรณและชุมนุมสหกรณ
เดินรถสูการเปนหุนสวนกับภาคเอกชน จำนวน 63 แหง 

4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเชื่อมโยงการเปนหุนสวนเศรษฐกิจกับภาคเอกชน เพ่ือเสริมสรางความไดเปรียบ
ในการแขงขันของสหกรณและชุมนุมสหกรณเดินรถระดับพื้นที่ จำนวน 62 แหง 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณและชุมนุมสหกรณเดินรถเขารวมโครงการ จำนวน 62 แหง มีการจัดทำขอตกลงความรวมมือ

ในการดำเนินธุรกิจกับภาคเอกชน จำนวน 53 แหง และไมมีการจัดทำขอตกลงรวมมือ จำนวน 9 แหง โดยมี
ผลสำเร็จจากการขับเคลื่อนโครงการ ดังนี ้

- สหกรณเดินรถ จำนวน 35 แหง สมาชิกเขารวมโครงการ รวม 646 ราย มีรายไดเพ่ิมขึ้น จำนวน 485 ราย 
คิดเปนรอยละ 75.08  

- สหกรณเดินรถ จำนวน 18 แหง อยูระหวางการดำเนินงานตามขอตกลงความรวมมือกับภาคเอกชน 
สงผลใหยังไมสามารถประเมินผลดานรายไดและรายจายกอน – หลังเขารวมโครงการได ซึ่งกรมจะดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลในระยะตอไป   

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สหกรณบางแหงยังเปนสหกรณขนาดเล็ก สงผลใหยังไมมีความพรอมในการจัดทำขอตกลง 

ความรวมมือในการดำเนินธุรกิจกับภาคเอกชน ประกอบกับสมาชิกสหกรณบางสวนไมประสงคเขารวมการเปน
หุนสวนทางเศรษฐกิจกับภาคเอกชน อีกทั้งยังมีขอจำกัดดานกฎหมายท่ีเปนอุปสรรคตอการดำเนินการดังกลาว 

2) บริบทของสภาพเศรษฐกิจและสังคมในปจจุบัน ประชาชนนิยมใชรถยนตสวนบุคคลมากขึ้น 
ประกอบกับขอจำกัดดานลักษณะการประกอบกิจการของสมาชิกสหกรณ ซึ่งเปนรถยนตสองแถวในระบบ
สัมปทาน ทำใหไมสามารถใหบริการนอกเสนทางที่กำหนดได 

3) ระยะเวลาการดำเนินโครงการคอนขางจำกัด ประกอบกับสมาชิกบางรายไมประสงคที่จะใหขอมูล
ดานรายไดและคาใชจายซึ่งเปนขอมูลสวนบุคคล ทำใหการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลมีขอจำกัด 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพสหกรณเดินรถใหมีความพรอมมากยิ่งขึ ้น โดยจัดอบรมดาน 

การบริหารธุรกิจ การจัดทำขอตกลงความรวมมือ และทักษะการเจรจาธุรกิจกับภาคเอกชน พรอมทั้งจัดทำ
แนวทางความรวมมือระหวางสหกรณกับภาคเอกชนเพ่ือใชเปนตนแบบในการดำเนินงานอยางเปนระบบ 

2) พัฒนาความรวมมือกับภาคเอกชนผานการจัดประชุมจับคูธุรกิจ (Business Matching) ในระดับพ้ืนที่ 
คัดเลือกภาคเอกชนที่มีศักยภาพและสอดคลองกับลักษณะกิจการของสหกรณ และสนับสนุนการจัดทำบันทึก
ขอตกลงความรวมมือ (MOU) ที่กอใหเกิดประโยชนตอสมาชิกโดยตรง เชน ดานการทองเที่ยว การซอมบำรุง
ยานพาหนะ หรือรานคาชุมชน เพ่ือสรางผลลัพธที่เปนรูปธรรมและยั่งยืนตอไป 

จัดทําบันทึกข้อตกลงระหวา่งสหกรณ์กับภาคเอกชน 

สหกรณ์รถยนต์โดยสารสมุทรสาคร จํากัด  
จังหวดัสมุทรสาคร 

สหกรณ์บริการรถยนต์โดยสารผักไห่ จํากัด 
จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 1,999,400 1,999,397.10 100 
งบดําเนนิงาน           1,999,400     1,999,397.10 100 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปริมาณ : สหกรณ์เคหสถานภายใต้โครงการบ้านมั,นคงมีแผนการแก้ไข
ป.ญหาและแผนพัฒนาศักยภาพในการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์แหง่ละ 1 แผน 
จํานวน 150 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สหกรณ์เคหสถานภายใต้โครงการบ้านมั,นคงได้รบัการแก้ไข
ป.ญหาตามแผนงานของคณะทํางานภาคีเครอืข่ายฯ และแผนพัฒนาศักยภาพ 
ในการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์ จํานวน 150 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 100 (เป0าหมาย
รอ้ยละ 80)  

กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริมและกำกับดูแลสหกรณเคหสถานภายใตโครงการบานมั่นคง 
จำนวน 150 แหง โดยสงเสริมการดำเนินกิจการใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลควบคูกับการใชเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและเติบโตอยางยั่งยืน ผานการพัฒนาศักยภาพองคกร สมาชิก และบุคลากร 
ตลอดจนสงเสริมอาชีพเพื่อสรางรายได สรางความมั่นคงดานที่อยูอาศัยและคุณภาพชีวิตของสมาชิกในระยะยาว 
สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการจัดทำบัญชีของสหกรณเคหสถานภายใตโครงการ 

บานมั่นคง จำนวน 29 แหง 
 
 
 
 
 
 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

พัฒนาศกัยภาพภาคเีครอืขา่ย เพˑือขบัเคลือˑนสหกรณเ์คหสถาน 
ภายใตโ้ครงการบา้นมัˑนคงอยา่งยังˑยืน 

โครงการทีˑ 2 

กิจกรรมหลัก 

พัฒนาศกัยภาพภาคเีครอืขา่ย เพˑือขบัเคลือˑนสหกรณเ์คหสถาน 
ภายใตโ้ครงการบา้นมัˑนคงอยา่งยังˑยืน 
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2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนแผนการแกไขปญหาและแผนพัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจสหกรณ
เคหสถานบานมั่นคง จำนวน 150 แหง ใน 68 พื้นที่ 
 
 
 
 
 
 

3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการสหกรณเคหสถานภายใตโครงการบานมั่นคง 
จำนวน 1 ครั้ง 80 ราย  

4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณบานมั่นคง จำนวน 150 แหง 
ใน 68 พื้นที่ โดยสงเสริมการประกอบอาชีพเสริมใหแกสมาชิกใหมีรายไดเพิ่มขึ้น เชน การทำน้ำพริก การทำ
น้ำยาสระผม  
 
 
 
 
 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณเคหสถานภายใตโครงการบานมั่นคงเกิดการบูรณาการความรวมมือของภาคีเครือขาย 

ในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน สงผลใหสหกรณมีความเขมแข็งดานการบริหารจัดการธุรกิจ โดยสหกรณ
เคหสถานจำนวน 150 แหงมีแผนการแกไขปญหาและแผนพัฒนาศักยภาพในการดำเนินธุรกิจแหงละ 1 แผน 
คิดเปนรอยละ 100 ของสหกรณที่เขารวมโครงการ และสามารถเชื่อมโยงการดำเนินธุรกิจรวมกับหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของไดตามแผนที่กำหนด อีกทั้งสหกรณเคหสถาน จำนวน 61 แหง มีรายไดเพิ่มขึ้น คิดเปนรอยละ 40 
จากปริมาณธุรกิจที่เพิ่มขึ้น ซึ่งสูงกวาเปาหมายที่กำหนด สงผลใหการดำเนินธุรกิจของสหกรณมีประสิทธิภาพ
และสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจใหแกสมาชิกอยางเปนรูปธรรม 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) กิจกรรมจัดทำแผนการแกไขปญหาและแผนเพื่อพัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจของสหกรณ สมาชิก

สหกรณขาดความตอเนื่องในการเขารวมดำเนินงาน เนื่องจากผลตอบแทนต่ำและขาดการประชาสัมพันธผลิตภัณฑ 
สงผลใหไมสามารถขยายปริมาณธุรกิจได อีกทั้งสหกรณขาดแคลนผลผลิตเพื่อเชื่อมโยงธุรกิจกับหนวยงานอ่ืน 
เนื่องจากสมาชิกสวนใหญไมมีพ้ืนที่ทำกินเปนของตนเอง 

2) กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ การมีสวนรวมของสมาชิกยังไมทั่วถึง เนื่องจาก
สมาชิกสวนใหญประกอบอาชีพรับจางและรับราชการ รวมท้ังสมาชิกบางสวนเดินทางไปทำงานตางจังหวัด อีกทั้ง
สมาชิกมีความประสงคพัฒนาผลิตภัณฑใหหลากหลายมากขึ้น แตยังขาดงบประมาณสนับสนุนและปจจัยการผลิต 
โดยสมาชิกสวนใหญเปนผูสูงอาย ุ

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
ควรจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งและความยั่งยืนของสหกรณ 
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ประเภทงบรายจา่ย งบประมาณท่ีได้รบั 
ปี 2568 (บาท) 

ผลเบกิจา่ย  
(บาท) 

รอ้ยละ 

รวมทั้งสิน้ 2,014,500 2,013,451.60 99.95 
งบด ำเนินงำน           2,014,500     2,013,451.60 99.95 
หมายเหต ุ: (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จ ำนวน 2,014,331.60 บำท คดิเป็นรอ้ยละ 99.99 
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ยุทธศาสตร ์
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

อัตราการขยายตัวของรายได้รวมวิสาหกิจรายย่อยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ตอ่ปี 

ค่าเป้าหมายท่ีต้องบรรลุในปี พ.ศ. 2570 : 

เป้าหมาย 

แผนแม่บทย่อย (Y1) 

160201  

ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมขึ้น 

อย่างต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย :  ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป้าหมายในระบบบริหาร 

พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก แผนงานยุทธศาสตร์ 

จ านวน 1 โครงการ 

พัฒนาผลติภณัฑช์ุมชนของสถาบันเกษตรกรและสมาชิก 

 

โครงการ 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย 
การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไก 
ที่ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

กิจกรรมหลัก 

ส่งเสรมิการพัฒนาผลติภณัฑเ์พ่ือยกระดบัมาตรฐาน 

และสร้างมลูค่าเพ่ิมสนิคา้ชุมชน 

เป้าหมายระดบัประเด็น (Y2) : 160001 

รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพ่ิมข้ึนอย่างกระจายและต่อเน่ือง 

จัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบชี้เป้า มิติด้านความม่ันคงทางเศรษฐกิจลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เศรษฐกิจฐานราก 
16 
แผนแม่บท 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 3 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพในสังกัดได้รบั
การส่งเสรมิและพฒันาผลิตภณัฑ์สินคา้ชุมชน จํานวน 100 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 100 
ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : สหกรณ์ที,ดําเนินธุรกิจรา้นค้าสหกรณ์ได้รบัการส่งเสรมิ
พัฒนาศักยภาพเพิ,มขีดความสามารถในการดําเนินธุรกิจ จํานวน 100 แห่ง  
คิดเป6นรอ้ยละ 100 ของเป0าหมาย  
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : มูลค่าการจาํหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนที,เข้ารว่มโครงการ จํานวน 
40.7018 ล้านบาท เพิ,มขึ1น 1.4860 ล้านบาท คิดเป6นรอ้ยละ 3.79 (เป0าหมาย 
ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 3)  
กรมสงเสริมสหกรณไดสงเสริม พัฒนาผลิตภัณฑสินคาชุมชนใหมีมาตรฐาน สรางมูลคาเพิ่ม

สินคา และเชื่อมโยงเครือขายสินคาชุมชนใหเปนที่รูจักและมีมูลคาการจำหนายสินคาเพ่ิมข้ึนผานสถาบันเกษตรกร
ใน 5 ประเภทผลิตภัณฑ (อาหาร/เครื่องดื่ม/ผา เครื่องแตงกาย/ของใช ของตกแตง ของที่ระลึก/สมุนไพร 
ที่ไมใชอาหาร) จำนวน 100 แหง และสหกรณที่ดำเนินธุรกิจรานคาสหกรณ จำนวน 40 แหง ในพื้นที่ 77 จังหวัด 
สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) แนะนำ สงเสริมสหกรณ กลุมเกษตรกร และกลุมอาชีพในสังกัดสหกรณ กลุมเกษตรกรดำเนินการ

พัฒนาผลิตภัณฑสินคาชุมชน เพื่อสรางมูลคาเพิ่ม จำนวน 100 แหง รวมทั้งสงเสริม แนะนำ กำกับสหกรณ
ดำเนินธุรกิจรานคาสหกรณในรูปแบบซูเปอรมารเก็ตสหกรณ จำนวน 40 แหง 

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อยกระดับมาตรฐาน สรางมูลคาเพ่ิมสินคาชุมชน
ผานระบบออนไลน Zoom Meeting โดยถายทอดความรูในการพัฒนาผลิตภัณฑ บรรจุภัณฑ และการตลาด
ใหแกสหกรณ กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพในสังกัดสหกรณ/กลุมเกษตรกร จำนวน 2 ครั้ง รวม 100 แหง 313 ราย 

 
 
 
 

 

3) จัดอบรมหลักสูตร “พัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจซูเปอรมารเก็ตสหกรณแบบตลาดทางตรง 
และตลาดออนไลน ยกระดับรานคาสหกรณสูความยั่งยืน” เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการรานคา  
ขยายโอกาสทางการตลาดใหกับสินคาจากสมาชิกสหกรณ สหกรณเครือขาย กลุมอาชีพ ใหแกสหกรณที่ดำเนินธุรกิจ
รานคาสหกรณ จำนวน 1 ครั้ง 82 ราย 

4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนธุรกิจเกลือทะเลของสถาบันเกษตรกรเพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคารวม 38 ราย 
5) สงเสริมการประชาสัมพันธ การเชื่อมโยงเครือขาย และการตลาดผลิตภัณฑชุมชนของสหกรณ  

กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพในสังกัดสหกรณ/กลุมเกษตรกร (BOTTOM UP) จำนวน 20 แหง ในพ้ืนที่ 18 จังหวัด  
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อบรมหลักสูตร  
“การเพิ,มมูลค่าสินค้า
ชุมชนและวธิกีารผลิต

สบู่สมุนไพร”  



5.1) กิจกรรมการอบรมพัฒนาผลิตภัณฑ จำนวน 15 แหง เชน สินคาสบูสมุนไพรของกลุมแมบาน
เกษตรกรบานนายาวสามัคคี จังหวัดฉะเชิงเทรา สินคาเครื่องแกงของกลุมสตรีสหกรณบานนาผุด จังหวัดตรัง 
สินคาหอหมกฮวกอบแหง กลุมแปรรูปผลผลิตการเกษตรบานดอนแดง จงัหวัดนครพนม เปนตน 

5.2) กจิกรรมการอบรมสงเสริมการตลาด จำนวน 5 แหง เชน สินคาเสื้อผาฝายแปรรูปของ
สหกรณผลิตภัณฑผาฝายทอมือจังหวัดลำพูน จำกัด จังหวัดลำพูน สินคาโลชั่นรังไหมของกลุมรังไหมประดษิฐ 
สังกัดสหกรณการเกษตรบานหมอ จำกัด จังหวัดสระบุรี สินคากระเปาเสื่อกกของกลุมสตรีสหกรณบานหวนตราด 
สังกัดสหกรณการเกษตรนาดวง จำกัด จังหวัดเลย เปนตน 

 

 
 
 
 
 
 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณ กลุมเกษตรกร และกลุมอาชีพในสังกัดสหกรณ กลุมเกษตรกร จำนวน 100 แหง นำความรูที่ไดรับ

จากการอบรมไปตอยอดเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ บรรจุภัณฑหรือตราสินคาของตนเอง เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหมากขึ้น 
เชน การพัฒนาลายผา พัฒนาลายการตะกรา และพัฒนาตราสินคา เปนตน และมีชองทางการจำหนาย/
ประชาสัมพันธ เชน Line oa/Tiktok/Facebook/Shopee สงผลใหมูลคาการจำหนายผลิตภัณฑชุมชน 
40.7018 ลานบาท เพิ่มข้ึน 1.4860 ลานบาท คิดเปนรอยละ 3.79 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สถาบันเกษตรกรบางแหงขาดทักษะดานการตลาดและการบริหารจัดการ แมจะไดรับการพัฒนา

ผลิตภัณฑแลว แตยังไมสามารถตอยอดไปสูการจำหนายเชิงพาณิชยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2) สมาชิกของกลุมเปาหมายสวนใหญเปนผูสูงอายุ ทำใหมีกำลังการผลิตต่ำ และผลิตสินคาไดนอยกวา

ความตองการของตลาด รวมถึงขาดแคลนอุปกรณ เครื่องจักร 
3) ผลิตภัณฑบางผลิตภัณฑขาดชองทางการตลาดที่หลากหลาย สามารถจำหนายไดเฉพาะในพื้นที่ หรือใน

กลุมลูกคาเดิม ไมมีการขยายตลาดผานชองทางออนไลนหรือเครือขายพันธมิตร ทำใหไมสามารถขยายตลาดได 
แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) สงเสริมการมีสวนรวมของเยาวชนในชุมชนเพ่ือสืบสานผลิตภัณฑชุมชน และเปนกำลังหลักในการพัฒนา

และตอยอดผลิตภัณฑ 
2) สนับสนุนการเชื่อมโยงสินคา เพ่ือเพ่ิมโอกาสและชองทางการจำหนายสินคา 
3) สงเสริมการพัฒนาบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญดานการตลาดออนไลน (นักการตลาดดิจิทัล) เพื่อชวย

เพ่ิมมูลคาและขยายชองทางการจำหนายสินคา 
4) สงเสริมใหสหกรณตนสังกัดชวยเหลือและสนับสนุนใหกลุมอาชีพมีอุปกรณกลางใชประโยชน 

ในการผลิตรวมกัน เพ่ือลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
 
 

กล้วยส้มฉาบสอดไส้ 
มะขามกวน 

ห่อหมกฮวกอบแห้ง นํ1ามงัคุด เครื,องแกง ขนุนทอด 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 3,578,900 3,578,893.60 100 
งบดําเนนิงาน           3,578,900     3,578,893.60 100 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

เศรษฐกิจฐานราก 
16 

เป̝าหมายระดับประเด็น (Y2) : 160001 
รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพˑิมขึ˓นอย่างกระจายและต่อเนือˑง 

จัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบชี˓เป̝า มิตดิ้านความมˑันคงทางเศรษฐกิจลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป˔าหมายในระบบบริหาร ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  

แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไก 
ทีˑสง่เสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

160202 

กลุ่มประชากรรายไดต้ําˑสุดร้อยละ 40 
มีความสามารถในการบริหารจัดการหนี˓สิน 
ได้มีประสิทธิภาพเพˑิมขึ˓นอย่างต่อเนืˑอง 

ค่าเป˔าหมายทีˑต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

สัดส่วนค่าใช้จ่ายหนี˓สินของครัวเรือนรายได้ตํˑาสุดร้อยละ 40 
ต่อค่าใช้จ่ายท˓ังหมดของครัวเรือนรายได้ตํˑาสุดร้อยละ 40 
ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ในปx 2570 

แผนแม่บท 

พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก แผนงานยุทธศาสตร ์

จํานวน 1 โครงการ 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แกไ้ขปˏญหาหนีส˓นิและพัฒนาคุณภาพชวีติสมาชกิสหกรณ/์กลุม่เกษตรกร 
ดว้ยระบบสหกรณ ์

โครงการ 

กิจกรรมหลัก 
สง่เสรมิการบรหิารจดัการหนีส˓นิของสมาชิกสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปรมิาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที,มีหนี1ค้าง (NPL) ได้รบัการส่งเสรมิ
ใหมี้การบรหิารจัดการสินเชื,อที,มีประสิทธิภาพ จํานวน 692 แหง่ คิดเป6นรอ้ยละ 98.86 
ของเป0าหมาย จาํนวน 700 แหง่ 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สมาชกิสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรผู้เข้ารว่มโครงการมีภาระ
หนี1ค้างลดลง จาํนวน 9,332.41 ล้านบาท คิดเป6นรอ้ยละ 27.35 จากยอดหนี1ค้างชาํระ 
จํานวน 34,080.50 ลา้นบาท (เป0าหมายลดลงเฉลี,ยรอ้ยละ 10) 
กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินการขับเคลื่อนโครงการแกไขปญหาหนี้สินและพัฒนาคุณภาพชีวิต

สมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรดวยระบบสหกรณ เพ่ือสงเสริมใหสหกรณและกลุมเกษตรกรมีการบริหารจัดการ
สินเชื่ออยางมีประสิทธิภาพ ควบคูกับการเสริมสรางวินัยทางการเงินและแนวทางเพิ่มรายไดใหแกสมาชิก 
สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “ใหความรูทีมงานสงเสริมการแกไขปญหาหนี้สิน (ทีมโคช) ของสำนักงาน

สหกรณจังหวัด กับทีมปฏิบัติการของสหกรณ/กลุมเกษตรกร รวมจัดทำแผนการแกไขปญหาหนี้เพื่อสนับสนุน
และขับเคลื่อนการแกไขปญหาหนี้ของสมาชิกสหกรณและกลุ มเกษตรกร” จำนวน 1 ครั้ง 78 หนวยงาน  
รวม 234 ราย เพื่อพัฒนาศักยภาพทีมโคชของกรมใหมีองคความรู สามารถสงเสริมแนะนำสมาชิกสหกรณ/
กลุมเกษตรกรใหมีการบริหารจัดการสินเชื่อที่มีประสิทธิภาพ สรางภูมิคุมกัน/วินัยทางการเงิน สามารถบริหาร
จัดการหนี้ของตนเอง และพัฒนาอาชีพเสริมสรางรายได โดยผานกลไกการใหบริการของสหกรณ/กลุมเกษตรกร  
 
 
 
 

 
 

 

2) จัดอบรมหลักสูตร “ใหความรูกับสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร เพื่อจัดทำแผนการแกไขปญหาหนี้
ในสหกรณ และกลุมเกษตรกร สรางความรูความเขาใจ สรางภูมิคุมกัน/วินัยทางการเงิน และรวมกันจัดทำแผน
สงเสริมอาชีพ” จำนวน 788 หนวยงาน รวม 692 แหง สมาชิก 2,812 ราย 

3) สงเสริมใหสมาชิกจัดทำแผนการสงเสริมอาชีพ จำนวน 5,941 ราย สงผลใหสมาชิกมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
จำนวน 3,034 ราย เพิ่มขึ้นเฉลี่ยรายละ 5,221 บาท รวมทั้งสงเสริมการทำแผนคลินิกแกหนี้ ใหคำปรึกษากับสมาชิก 
จำนวน 15,797 ราย 

 
 

 
 
 
4) ลงพื้นที่ติดตามการแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรในพื้นที่ รวมทั้งแนะนำ

แนวทางการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2 

1 

134 



 
 
 
 
 
 
 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการสงเสริมใหมีการบริหารจัดการสินเชื่อที่มีประสิทธิภาพ จำนวน 

692 แหง โดยอบรมการบริหารจัดการหนี้ การสงเสริมอาชีพเพื่อสรางรายไดใหแกสมาชิกรวม 2,812 ราย สมาชิก
นำความรูไปประกอบอาชีพเสริม เชน การปลูกพืชผักสวนครัว/ การปลูกพืชเศรษฐกิจ พืชผสมผสานในแปลง
สวนปาลมน้ำมัน/การเลี้ยงสัตว/การทำขนมไทย/การทำน้ำยาอเนกประสงค สนับสนุนเงินกู กพส. ใหแกสหกรณ 
จำนวน 129 แหง เปนเงิน 271.56 ลานบาท มูลหนี้คางชำระของสมาชิกลดลง 671 แหง จำนวน 81,394 ราย 
มีหนี้คางชำระลดลง จำนวน 9,332.41 ลานบาท คิดเปนรอยละ 27.35 จากยอดหนี้คางชำระ จำนวน 
34,080.50 ลานบาท 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สหกรณและกลุมเกษตรกรบางแหงไมไดจัดทำฐานขอมูลหนี้ของสมาชิกไวหรือไมไดบันทึกขอมูลหนี้

ใหเปนปจจุบัน และไมไดจัดกลุมลูกหนี้และจัดชั้นสถานะหนี้ 

2) หนี้คางชำระของสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรเปนหนี้คางนาน หนี้คางจำนวนมากมีปญหาเรื้อรัง 

การขับเคลื่อนการแกไขปญหาหนี้ตองใชระยะเวลาในการแกไขปญหาหนี้ ประกอบกับมาตรการแนวทาง 

ที่สหกรณกำหนดไมเอ้ือประโยชนในการแกไขปญหาหนี้ตามโครงการ 

3) สมาชิกขาดสภาพคลองทางการเงินไมมีเงินมาชำระหนี้ไดตามกำหนด เนื่องจากประสบปญหาราคา
ผลผลิตตกต่ำ ตนทุนการผลิตสูง ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) ทีมโคชสนับสนุนสงเสริมสหกรณ/กลุมเกษตรกรใหมีการจัดทำฐานขอมูลหนี้ของสมาชิกรายบุคคล

ใหเปนปจจุบัน จัดกลุมลูกหนี้ จัดชั้นสถานะหนี้ เพื่อขับเคลื่อนการวางแผนการแกไขหนี้อยางมีประสิทธิภาพ 
พรอมทั้งลงพื้นที่ สงเสริม ติดตามกระบวนการขับเคลื่อนการแกไขปญหาหนี้คางชำระของสมาชิกสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรในพ้ืนที่ใกลเคียงในคราวเดียวกัน หรือเชิญสหกรณ/กลุมเกษตรกรที่อยูพ้ืนที่ใกลเคียงมาประชุมพรอมกัน 

2) จัดทำองคความรู KM เพื่อศึกษาเรียนรู เชน ความรูทางการเงินการบริหารสินเชื่อที่มีประสิทธิภาพ
ของสหกรณ วงจรหนี้ การติดตามหนี้ การสรางวินัยทางการเงิน และสรางมุมมอง mindset พฤติกรรมการบริหาร
จัดการเงินใหสอดคลองกับรายไดของตนเอง 

3) สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหแกสมาชิก รวมถึงพัฒนาดานการตลาด เพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 
โดยพัฒนาความรูความสามารถ ทักษะของกลุมเกษตรกรใหเปนผูประกอบการดานการเกษตร มีตลาดรองรับ 
สามารถเขาถึงแหลงเงินทุน เพ่ือยกระดับธุรกิจชุมชนใหสามารถแขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 5,735,000 5,694,811.36 99.30 
งบดําเนนิงาน           5,735,000     5,694,811.36 99.30 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 5,765,677.65 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.83 
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ยุทธศาสตร์ 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

อัตราการขยายตวัของรายได้รวมวิสาหกจิรายย่อยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ต่อปx 

ค่าเป˔าหมายทˑีต้องบรรลุในปˣ พ.ศ. 2570 : 

เป̝าหมาย 
แผนแม่บทย่อย (Y1) 

160201 

ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพˑิมขึ˓น 
อย่างต่อเนืˑอง 

สง่เสรมิ และพัฒนาอาชพีเพˑือแกไ้ขปˏญหาทีดˑนิทํากนิ 
โครงการทีˑ 1 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไก 
ทีˑสง่เสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

กิจกรรมหลัก 
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพภายใต้โครงการจัดทˑีดินตามนโยบายรัฐบาล 

แผนงานยุทธศาสตร ์ การบรหิารจดัการทีดˑนิและทรพัยากรดนิ 

จํานวน 3 โครงการ 

เป̝าหมายระดับประเด็น (Y2) : 160001 
รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพˑิมขึ˓นอย่างกระจายและต่อเนือˑง 

จัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบช˓ีเป̝า มิติด้านความมˑันคงทางเศรษฐกิจลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เศรษฐกิจฐานราก 
16 

แผนแม่บท 

ตัวชี˓วัดและค่าเป̝าหมาย :  ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป˔าหมายในระบบบริหาร 



ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 2 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปรมิาณ : สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรผู้เข้ารว่มโครงการได้รบั
การส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพ จํานวน 4,639 ราย คิดเป6นรอ้ยละ 101.96 ของ
เป0าหมาย จาํนวน 4,550 ราย   
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : สมาชกิสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรและเกษตรกรผู้เขา้รว่มโครงการ
มีรายได้ จํานวน 156.7321 ล้านบาท เพิ,มขึ1น 23.9244 ล้านบาท คิดเป6นรอ้ยละ 
18.01 (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 10)  

กรมสงเสริมสหกรณไดแนะนำ สงเสริมการรวมกลุมประชาชนในรูปแบบสหกรณภายใน
พื้นที่เปาหมายการจัดที่ดินทำกินใหชุมชน และสงเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาดในรูปแบบเศรษฐกิจชุมชน 
ภายใตระบบการอนุรักษดินและน้ำอยางยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงพัฒนาคุณภาพชีวิตใหมี
ความกินดีอยูดีมีสันติสุข และสรางความเขมแข็งในชุมชน 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมในฐานะฝายเลขานุการ คณะอนุกรรมการสงเสริม
พัฒนาอาชีพและการตลาด ไดรับขอมูลการอนุญาตใหใชประโยชนในพื้นที่ จากกรมปาไมในฐานะเลขานุการ 
คณะอนุกรรมการจัดหาที่ดินและรายชื่อราษฎรผูไดรับสิทธิ์เขารวมโครงการฯ จากกรมท่ีดินในฐานะเลขานุการ 
คณะอนุกรรมการจัดที่ดิน โดยดำเนินการในพ้ืนที ่จำนวน 323 พื้นที่ รวม 69 จังหวัด สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้  

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดประชุมคณะทำงานเพื ่อขับเคลื่อนนโยบายการ

สงเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาด จำนวน 2 ครั้ง 
2) จัดประชุมคณะทำงานดานการสงเสริมพัฒนาอาชีพ

และการตลาดภายใตคณะอนุกรรมการนโยบายที่ดินระดับจังหวัด 
(คทช.จังหวัด) เพื่อรวมกันวางแผนการสงเสริมพัฒนาอาชีพและ
การตลาดในพ้ืนที่ 69 จังหวัด รวม 242 ครั้ง  

3) จัดอบรมพัฒนาอาชีพเพ่ือแกไขปญหาที่ดินทำกินของเกษตรกรในพื้นที่ คทช. ใหแกสมาชิกสหกรณ
และเกษตรกรทั่วไป รวม 3 หลักสูตร จำนวน 123 พื้นที่ รวม 4,639 ราย ดังนี้ 

3.1) จัดอบรมใหความรูในการสงเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาดที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ ใหแกสมาชิก
สหกรณ กลุมเกษตรกร จำนวน 27 จังหวัด 46 พื้นที่ รวม 880 ราย โดยสมาชิกนำความรูที่ไดรับไปประกอบ
อาชีพเสริม เพื่อสรางรายได เชน การเพาะเห็ดนางฟา/การปลูกหมอนเพื่ออาหารสัตว/ปลูกหมอนกินผล/ 
การปรับปรุงคุณภาพดินและการแจกพันธหมอน/การเลี ้ยงแพะ ไกพื้นเมือง ปลาดุกและกบ/การผลิตพืช  
การใชสารชีวิภัณฑ/การอบรมแปรรูปกลวยอบน้ำผึ้ง เปนตน 
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ส่งเสริมอาชพีการเพาะเห็ดนางฟ0า 
เกษตรกรในพื1นที,ป+าสงวนแหง่ชาติ ป+าชอ่งแมก็ อําเภอสิรนิธร จังหวัดอุบลราชธาน ี



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2) จัดอบรมใหความรูวางแผนระบบการผลิต การตลาดและเสริมทักษะการเปนผูประกอบการ 
จำนวน 27 จังหวัด 42 พ้ืนที่ รวม 2,001 ราย โดยสงเสริมใหสหกรณวางแผนระบบการผลิตการตลาดปลูกพืชไรดิน 
การยกระดับผลผลิตทางการเกษตรสูมาตรฐาน การพัฒนาบรรจุภัณฑ เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
3.3) จัดอบรมใหความรูในการยกระดับสินคาสูมาตรฐานเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมแกผลผลิต จำนวน 18 จังหวัด 

35 พื้นที่ รวม 1,758 ราย ไดแก การผลิตใหมีคุณภาพ การผลิตใหไดมาตรฐานสินคาเกษตร การยกระดับการผลิต
สินคาเกษตรสูมาตรฐาน เชน การลดใชสารเคมี การทำเกษตรอินทรีย การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) การแปรรูป
เพ่ือเพิ่มมูลคา 1 ทองถิ่น 1 สินคาเกษตรมูลคาสูง การทำระบบการเกษตรแมนยำสูง การใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การผลิต/ ฟารมเกษตรอัจฉริยะ (Smart Agriculture) และการสงเสริมระบบเกษตรแปลงใหญ เปนตน 

 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการบรหิารจัดการในรูปแบบการวมกลุ่ม การปรบัปรุงดนิ การเลี1ยงแพะ ไก่พื1นเมือง ปลาดุก 
เกษตรกรในพื1นที,อําเภอสังคม และอําเภอโพนพสัิย จังหวดัหนองคาย 

ส่งเสริมการแปรรูปกล้วยอบนํ1าผึ1ง การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และชอ่งทางการตลาด 
เกษตรกรในพื1นที,ปฏริูปที,ดิน แปลงตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี, 

ส่งเสริมการวางแผนระบบการผลิตการตลาดปลกูพืชไร้ดิน 
สมาชกิในพื1นที,นคิมสรา้งตนเองควนขนุน อําเภอป+าพะยอม จังหวดัพัทลุง 

ส่งเสริมการยกระดับสินค้าสู่มาตรฐานเพื,อสร้างมูลค่าเพิ,ม 
เกษตรกรในพื1นที,ป+าสงวนแหง่ชาติ ป+าครบุร ีจังหวัดนครราชสีมา 
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4) แนะนำ สงเสริมและบูรณาการรวมกับหนวยงานตาง ๆ รวมทั้งติดตามผลการสงเสริมและพัฒนา
อาชีพของสมาชิกและเกษตรกรในพ้ืนที่ จำนวน 69 จังหวัด 323 พื้นที่  

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชนที์,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรในพื้นที่ คทช. ไดรับการสงเสริมและพัฒนาอาชีพ จำนวน 

4,639 ราย โดยนำความรูไปประกอบอาชีพการเกษตรตามความถนัดของตนเอง รวมทั้งประกอบอาชีพเสริม
เพ่ือสรางอาชีพที่มั่นคง มีรายไดเพ่ิมขึ้น เพียงพอตอการดำรงชีพ และมีความเปนอยูที่ดีขึ้น จากการดำเนินงาน
ดังกลาว สงผลใหสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรมีรายได จำนวน 156.7321 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 23.9244 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ 18.01  

2) สหกรณและกลุมเกษตรกรมีชองทางการจำหนายเพิ่มขึ้น จำนวน 75 แหง ๆ ละ 1 ชองทาง เชน 
ชองทางออนไลน/จุดจำหนายภายในจังหวัด เชน ตลาดจริงใจ หางสรรพสินคา แม็คโคร โรงพยาบาล โรงแรม/
การจัดแสดงสินคาฯ นอกพื้นที่ ไดแก งานตาง ๆ ของกระทรวงพาณิชยหรือหนวยงานภาคีที่เกี ่ยวของ/ 
กิจกรรมเชื่อมโยงการคาและเจรจาธุรกิจ เปนตน 

3) สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรนำความรูจากการอบรมไปจัดทำแผนการผลิตและการตลาด 
ของตนเอง รวม 37 แผน 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) สมาชิกสหกรณและประชาชนในพ้ืนที่ คทช. สวนใหญเปนผูสูงอายุทำใหไมสามารถประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมได จึงมอบหมายใหบุคคลในครอบครัวใชพื้นที่ดังกลาวทำการเกษตรและเขารับการอบรมสงเสริม
พัฒนาอาชีพแทนตนเอง บางรายยังคงทำการผลิตแบบเชิงเดี่ยวเพ่ือการคา ทำใหรายไดไมเพียงพอจนตองออก
จากพื้นที่เพ่ือหารายไดเพ่ิมจากการประกอบอาชีพอ่ืน  

2) สมาชิกตองการการสนับสนุนปจจัยการผลิต หรือเงินทุนเพื่อนำความรูไปพัฒนาตอยอด เนื่องจาก
ขาดแหลงเงินทุนที่จะนำไปใช  

3) พ้ืนที่ คทช. สวนใหญแหงแลง ขาดแคลนระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน ไดแก ไฟฟา ประปา ถนน 
ระบบชลประทานเพ่ือทำการเกษตร 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) หนวยงานภายใตคณะอนุกรรมสงเสริมและพัฒนาอาชีพ (อนุฯ 3) ควรรวมบูรณาการงานรวมกัน

ตามกรอบภารกิจ 6 ดาน รวมทั้งสำรวจและจัดทำแผนปฏิบัติงานสงเสริมเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาดราย
พื้นที่ เพื่องายตอการสงเสริมพัฒนาอาชีพในแตละพื้นที่ พรอมทั้งสนับสนุนระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน 
ที่ครบถวน และรวมกันจัดสรรงบประมาณในการดำเนินโครงการสอดคลองกับแผนการปฏิบัติงาน 

2) หนวยงานในพื้นที่ ภายใตคณะอนุกรรมการนโยบายท่ีดินจังหวัด ตองทำงานรวมกันอยางบูรณาการ
เพ่ือใหเกิดความสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 

3) ควรจัดหาแหลงเงินทุนและสนับสนุนปจจัยการผลิตเพื่อประกอบอาชีพตามความเหมาะสมในแตละ
พ้ืนที่แกราษฎรที่ไดรับการจัดสรรที่ดินทำกินตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) ที่เขารวมโครงการ 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 48,558,600 5,572,456.37 11.48 
งบดําเนนิงาน 48,558,600 5,572,456.37 11.48 
หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 48,555,568.67 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 99.99 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 3 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปรมิาณ : พื1นที, 13 นิคมสหกรณ์ 14 ป+า และป+าแม่รมิ จงัหวดัเชยีงใหม่ 
มีฐานข้อมูลประชาชนในพื1นที,สําหรบัเตรยีมการสํารวจวงรอบกันเขตและวงรอบ
รายแปลง รวม 15 พื1นที, ๆ ละ 1 ฐานข้อมูล รวม 15 ฐานข้อมูล คดิเป6นรอ้ยละ 100 
ของเป0าหมาย   
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : พื1นที, 13 นิคมสหกรณ์ 14 ป+า และป+าแม่รมิ จงัหวดัเชยีงใหม่
สามารถสํารวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง รอ้ยละ – (เป0าหมายไม่น้อยกว่า
รอ้ยละ 32) 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : พื1นที, 13 นิคมสหกรณ์ 14 ป+า และป+าแม่รมิ จงัหวดัเชยีงใหม่
มปีระชาชนยื,นคําขอสํารวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง จํานวน 708,229 ไร ่
คดิเป6นรอ้ยละ 93.16 ของพื1นที,เป0าหมาย จํานวน 760,148 ไร ่(เป0าหมายไม่นอ้ยกว่า
รอ้ยละ 50) 
กรมสงเสริมสหกรณมีภารกิจในการจัดสรรที่ดินใหกับประชาชนที่ไมมีที่ดินทำกินหรือ 

มนีอยไมเพียงพอตอการประกอบอาชีพ ภายใตบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติการจัดที่ดินเพ่ือครองชีพ พ.ศ. 2511 
ระเบียบและหลักเกณฑที่กรมกำหนด และในพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ ภายใตพระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ 
พ.ศ. 2507 กรมจึงไดดำเนินการจัดโครงการสำรวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลงในพ้ืนที่ 13 นิคมสหกรณ 
14 ปา และปาแมริม จังหวัดเชียงใหม เพ่ือนำขอมูลรายชื่อประชาชน ผูครอบครองท่ีดินที่ไดมีการสำรวจวงรอบ
รายแปลง มาใชเปนฐานขอมูลในการเตรียมการจัดที่ดินตามพระราชบัญญัติจัดที่ดินเพื่อการครองชีพ พ.ศ. 2511 
สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดจางเจาหนาที่พนักงานจางเหมาบริการประจำนิคมสหกรณเพื่อสำรวจขอมูลราษฎรที่ครอบครอง

ในเขตพ้ืนท่ี 13 นิคมสหกรณ 14 ปา และปาแมริม จังหวัดเชียงใหม รวม 14 ราย  
2) จางเหมาบริการเอกชนดำเนินการสำรวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลงในพื้นที่ 13 นิคมสหกรณ 14 ปา 

และปาแมริม จังหวัดเชียงใหม (กรมลงนามในสัญญา 29 ก.ย. 2568 และกันเงินไวเบิกเหลื่อมป จำนวน 42,960,000 บาท)  

สํารวจวงรอบกนัเขตและวงรอบรายแปลง 
โครงการทีˑ 2 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 
การสํารวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง 

2 

1 

3 
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3) จัดประชุมชี้แจงทำความเขาใจราษฎรในพื้นที่ 13 นิคมสหกรณ 14 ปา และปาแมริม จังหวัดเชียงใหม 
สำหรับเตรียมการสำรวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง จำนวน 4 จังหวัด รวม 1,208 ราย 
 
 
 
 
 
 
 

 
4) พื้นที่ 13 นิคมฯ 14 ปา และปาแมริมจังหวัดเชียงใหม มีประชาชนยื่นคำขอสำรวจวงรอบกันเขต

และวงรอบรายแปลง จำนวน 708,229 ไร 

 

 

 

 

 

 
ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
กรมสงเสริมสหกรณมีฐานขอมูลประชาชนในพื้นที่ 13 นิคมสหกรณ 14 ปา และปาแมริม จังหวัดเชียงใหม

เพื่อเตรียมการสำรวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง และเปนฐานขอมูลประกอบการจัดสรรที่ดินตาม
นโยบายรัฐบาล พื้นที่ละ 1 ฐานขอมูล รวม 15 ฐานขอมูล โดยมีประชาชนยื่นคำขอสำรวจวงรอบกันเขตและ
วงรอบรายแปลง จำนวน 60,058 ราย รวม 708,229 ไร คิดเปนรอยละ 93.17 ของพื้นท่ีเปาหมาย 1,520,300 ไร 
โดยแยกผลการดำเนินงานเปนรายพ้ืนที่ ดังนี ้

ที, จังหวดั นิคม
สหกรณ์ 

ชื,อป+า การสาํรวจวงรอบกันเขต 
และวงรอบรายแปลง (ไร)่ 

ประชาชน
ยื,นคําขอ 

(ราย) แผน ผล รอ้ยละ 
รวมทั้งสิ้น 1,520,300 708,229 93.17 60,058 

1 เชียงใหม แมแตง ปาแมริม 8,247 4,168 101.09 433 

2 เชียงใหม แมแจม แมแจม - แมต่ืน 46,000 16,398   65.59 788 

แมแจม - โหลงปง 4,000 

3 สุโขทัย นครเดิฐ นครเดิฐ 14,200 9,762 137.49 982 

4 กำแพงเพชร คลองสวน
หมาก 

คลองขลุง -  
คลองสวนหมาก 

120,000 75,126   125.21 5,990 

ประชาสัมพันธโ์ครงการฯ ให้แก่ผู้ใหญ่บ้าน และราษฎรในพื1นที,นิคมสหกรณป์ะทิว จังหวดัชุมพร 
พรอ้มนัดหมายเจ้าหน้าที,มาบรกิารรบัแบบคําขอฯ (สรป.1) ในพื1นที, 

สํารวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง ณ นิคมสหกรณ์คลองสวนหมาก จังหวดักําแพงเพชร 
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ที, จังหวดั นิคม
สหกรณ์ 

ชื,อป+า การสาํรวจวงรอบกันเขต 
และวงรอบรายแปลง (ไร)่ 

ประชาชน
ยื,นคําขอ 

(ราย) แผน ผล รอ้ยละ 

5 พิษณุโลก วังทอง ลุมน้ำวังทอง 203,000 74,824 73.72 5,984 

6 อุทัยธานี ทับเสลา หวยทับเสลา - 
หวยคอกควาย 

75,000 27,131   72.35 2,933 

7 ลพบุร ี ชัยบาดาล ชัยบาดาล 395,431 282,851 143.06 24,423 

8 ขอนแกน ดงมูล ดงมูล 159,400 45,324 56.87 2,809 

9 บุรีรัมย สตึก ดงพลอง 38,000 12,615 66.39 1,316 

10 นครราชสีมา ขามทะเลสอ หินเหล็กไฟ -  
หนองกระทุม -  

กุมพญา 

66,287 36,407 109.85 2,830 

11 สุพรรณบุรี หวยขมิ้น หวยขมิ้น -  
พุน้ำรอน -  

หนองหญาไทร 

180,000 50,203 55.78 6,616 

12 ชุมพร ปะทิว น้ำตกกะเปาะ 46,900 23,735 101.22 1,478 

13 ประจวบคีรีขันธ บางสะพาน เขาไชยราช - 
คลองกรูด -  
พุน้ำเค็ม 

160,000 45,919 57.40 3,348 

14 นครศรีธรรมราช ปากพญา เลนปากพญา - 
ปากนคร 

3,834 3,766 196.45 128 

ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
1) ที่ดินมีการครอบครองนาน และมีการเปลี่ยนแปลงการครอบครองสิทธิ์ เนื่องจากคนครอบครองเดิม

เสียชีวิต ทำใหมีอุปสรรคในการสืบคนขอมูลผูครอบครองใหม และบางรายยายถิ่นฐานออกนอกแดน ทำให 
การดำเนินการยื่นเอกสารหลักฐานการสำรวจรังวัด เปนไปอยางลาชา 

2) การหาคาพิกัด XY ที่ดินทำไดลาชาหรือไมสามารถทำได เนื่องจากสมาชิกหาคาพิกัดที่ตัวเองไมได
หรือหาไดใชเวลาในการดำเนินการ 

3) การจางเหมาบริษัทเอกชน เพื่อดำเนินการการสำรวจวงรอบรายแปลงในพื้นที่เปาหมาย 4 นิคมสหกรณ 
ในพื้นที่ 4 จังหวัด เกิดความลาชา เนื่องจากการประกาศผลผูชนะการเสนอราคา มีผูยื่นขออุทธรณการประกาศผล
ดังกลาว โดยกรมไดสงเรื ่องไปยังกรมบัญชีกลางพิจารณาผลการอุทธรณ และไดรับแจงผลการพิจารณาจาก 
คณะกรรมการฯ ของกรมบัญชีกลาง เมื่อวันที่ 18 ก.ย. 68 ซึ่งกรมไดลงนามในสัญญาจางผูรับเหมาเอกชน เมื่อวันที่ 
29 ก.ย. 2568 ทั้งนี้ กรมไดดำเนินการกันเงินไวเบิกเหลื่อมป จำนวน 42,960,000 บาท ซึ่งบริษัทเอกชนจะ
ดำเนินการประชาสัมพันธใหราษฎรทราบถึงแนวทางการปฏิบัติกอนลงพ้ืนที่สำรวจวงรอบรายแปลงตอไป 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
เพิ่มการประชาสัมพันธในพื้นที่ใหมากขึ้น และรวมลงพื้นที่กับผูนำชุมชนตรวจสอบราษฎรในพื้นท่ี  

เพ่ือแกไขปญหาแปลงที่ดิน เชน สิทธิ์การครอบครองท่ีดิน การยายถิ่นฐาน หรือการหาคาพิกัดแปลงที่ดิน เปนตน 
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ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณที,ได้รบั 

ป_ 2568 (บาท) 
ผลเบกิจ่าย  

(บาท) 
รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 38,514,200 11,432,156.31 29.68 
งบดําเนนิงาน 37,566,070 10,484,030.96 27.91 
งบลงทุน 445,000      445,000.00 100 
งบรายจ่ายอื,น 503,130      503,125.35 100 

หมายเหตุ : (ผลใชจ้า่ย รวม PO) จํานวน 38,512,371.58 บาท คิดเป6นรอ้ยละ 100 

ผลสําเรจ็ตามตัวชี1วดั (KPI) : รวมทั1งสิ1น 3 ตัวชี1วดั ดังนี1 

ตัวชี1วดัเชงิปริมาณ : นิคมสหกรณ์ออกหนังสือรบัรองการทําประโยชน ์(กสน.3/
กสน.5) ใหแ้ก่สมาชิกในนิคมสหกรณ์ จํานวน 10,577 ไร ่คิดเป6นรอ้ยละ 94.10 
ของเป0าหมาย จาํนวน 11,240 ไร ่ 
ตัวชี1วัดเชิงปริมาณ : นิคมสหกรณ์มีฐานข้อมูลพื1นที,ป+าและพื1นที,สงวนเพื,อกิจการ
นิคมสหกรณ์ จํานวน - นคิมสหกรณ์ (เป0าหมาย 5 นิคมสหกรณ์) 
ตัวชี1วดัเชงิคุณภาพ : นิคมสหกรณ์มกีารระวางแผนที,ถูกต้อง (1 แปลง/1เอกสารสิทธิr) 
รอ้ยละ -  (เป0าหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 90) 

การจัดที่ดินในรูปนิคมสหกรณเปนการดำเนินการจัดที่ดินใหแกราษฎร โดยอาศัยอำนาจ
ตามพระราชบัญญัติจัดที่ดินเพ่ือการครองชีพ พ.ศ. 2511 เพ่ือใหสมาชิกที่ไมมีท่ีดินทำกินหรือมีนอยไมเพียงพอ 
ตอการครองชีพไดมีที่ดินทำกินเปนของตนเอง โดยเมื่อเกษตรกรไดผานการคดัเลือกใหเขาเปนสมาชิกนิคมสหกรณแลว 
นิคมสหกรณจะจัดสรรที่ดินใหกับสมาชิกเขาทำประโยชนและออกหนังสืออนุญาตใหเขาทำประโยชนในที่ดิน
นิคมสหกรณ (กสน.3) และเมื่อสมาชิกไดเขาทำประโยชนและปฏิบัติครบถวนตามระเบียบกฎหมายแลว  
กรมสงเสริมสหกรณจะออกหนังสือแสดงการทำประโยชน (กสน.5) โดยมีการดำเนินการในพื้นที่นิคมสหกรณ 
ตามมาตรา 15 จำนวน 31 นิคมสหกรณ ในพ้ืนท่ี 21 จังหวัด สรุปผลดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน : 
1) จัดจางเจาหนาท่ีพนักงานจางเหมาบริการ จำนวน 10 ราย แบงเปน  

(1) จางเหมาบริการดานภูมิสารสนเทศและจางเหมาบริการดานแผนที่ จำนวน 5 คน (สวนกลาง) 
(2) จางเหมาบริการภูมิสารสนเทศประจำนิคมสหกรณ จำนวน 5 คน (สวนภูมิภาค) 

2) ดำเนินการปรับปรุงผิวทางแอสฟลทติกคอนกรีต จำนวน 1 รายการ ใหแกนิคมสหกรณสวรรคโลก 
จังหวัดสุโขทัย 

เพˑิมประสทิธภิาพงานจดัทีดˑนิในพ˓ืนทีนˑคิมสหกรณ ์
โครงการทีˑ 3 

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

กิจกรรมหลัก 
เพˑิมประสิทธิภาพงานจัดทˑีดินในพ˓ืนทˑีนิคมสหกรณ์ 

2 
3 
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3) จางเหมาบริการเอกชนดำเนินการลงพื้นที่สำรวจรังวัดพ้ืนที่ของที่ดินที่จัดสรรไมได เพื่อจัดทำฐานขอมูล
แผนที่ในพ้ืนท่ีเปาหมาย สามารถตรวจสอบความซ้ำซอนของเอกสารสิทธ ิใน 5 พื้นที่นิคมสหกรณ (กรมลงนาม
ในสัญญา 29 ก.ย. 2568 และกันเงินไวเบิกเหลื่อมป จำนวน 26,985,000 บาท) 

4) ออกหนังสือรับรองการทำประโยชน (กสน.3/กสน.5) ในพื้นที่ 21 จังหวัด 31 นิคมสหกรณ ใหแก
สมาชิกสหกรณ จำนวน 1,221 ราย 1,409 แปลง รวม 10,577 ไร ดังนี ้

กิจกรรม หนวยนับ แผน ผล รอยละ 

1. ออกหนังสืออนุญาตใหเขาทำประโยชนใน
ที่ดินของนิคมสหกรณ (กสน.3) 

ไร 5,361 4,586 85.54 

2. ออกหนังสือแสดงการทำประโยชน (กสน.5) ไร 5,879 5,991 101.91 

รวมทั้งสิ้น (กสน.3 และ กสน.5) ไร 11,240 10,577 94.10 

ผลสัมฤทธิr/ผลประโยชน์ที,ได้รบัจากการดําเนินงาน/โครงการ : 
1) ออกหนังสืออนุญาตใหเขาทำประโยชนในที่ดินของนิคมสหกรณ (กสน. 3) ใหกับสมาชิกนิคมสหกรณ

ที่แสดงความประสงค จำนวน 462 ราย 508 แปลง 4,586 ไร คิดเปนรอยละ 85.54 
2) ออกหนังสือแสดงการทำประโยชน (กสน. 5) ใหกับสมาชิกนิคมสหกรณท่ีปฏิบัติครบถวนตามเงื่อนไข

ที่กำหนด จำนวน 759 ราย 901 แปลง 5,991 ไร คิดเปนรอยละ 101.91 
 
 
 
 
 

 
 

 
ป.ญหา อุปสรรคของการดําเนินงานโครงการ : 
การจางเหมาบริษัทเอกชน เพ่ือดำเนินการสำรวจรังวัดพ้ืนที่ของที่ดินที่จัดสรรไมได เกิดความลาชา 

เนื่องจากการประกาศผลผูชนะการเสนอราคา มีผูยื่นขออุทธรณการประกาศผลดงักลาว โดยกรมไดสงเรื่องไปยัง
กรมบัญชีกลางพิจารณาผลการอุทธรณ และไดรับแจงผลการพิจารณาจากคณะกรรมการฯ ของกรมบัญชีกลาง 
เมื่อวันท่ี 18 ก.ย. 68 ซึ่งกรมไดลงนามในสัญญาจางผูรับเหมาเอกชน เมื่อวันที ่29 ก.ย. 2568 ทั้งนี้ กรมไดดำเนินการ
กันเงินไวเบิกเหลื่อมป จำนวน 26,985,000 บาท ซึ่งบริษัทเอกชนจะดำเนินการประชาสัมพันธใหราษฎรทราบ
ถึงแนวทางการปฏิบัติกอนลงพ้ืนที่สำรวจวงรอบรายแปลงตอไป 

แนวทางแกไ้ข หรอืข้อเสนอแนะ : 
1) ใหนิคมสหกรณดำเนินการตรวจสอบแปลงที่ดินที่สมาชิกนำมายื่นขอออกเอกสารสิทธิ์ โดยตรวจสอบ

กับโปรแกรมระบบสารสนเทศภูมิศาสตรเบื้องตน หากพบวาแปลงที่ดินมีการทับซอนกับเอกสารสิทธิ์ที่กรม 
หรือทับซอนกับที่ดินกฎหมายอ่ืน ใหดำเนินการลงพ้ืนที่ตรวจสอบแปลงท่ีดิน หรือติดตอกับสำนักงานที่ดินจังหวัด
ในกรณทีี่ทับซอนกับโฉนดที่ดิน 

2) เรงรัดและติดตามผูรับจางที่ชนะการประกวดราคาใหดำเนินการตามระเบียบพัสดฯุ โดยเครงครัด 
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มอบหนังสอืแสดงการทําประโยชน ์(กสน.5) ให้แก่สมาชกินิคมสหกรณ์ดอนตาล จังหวดัมุกดาหาร 
สมาชกิ จํานวน 20 ราย รวม 24 แปลง จํานวนพื1นที, 95 – 3 – 71 ไร ่



ผลการดําเนินงานโครงการสําคัญตามนโยบายของ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 

โครงการภายใต้มาตรการรักษาเสถียรภาพราคาข้าวเปลือกของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
             ป_การผลิต 2567/68   

(ระยะเวลาดําเนินการ : 29 พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568)  
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2567 เห็นชอบโครงการภายใตมาตรการรักษา

เสถียรภาพราคาขาวเปลือกของสหกรณและกลุมเกษตรกร ปการผลิต 2567/68 จำนวน 2 โครงการ เพื่อบรรเทา
ความเดือดรอนและดูแลราคาขาวใหเปนธรรมแกเกษตรกร สรุปผลการดำเนินงานไดดังนี้ 

1. โครงการสนิเชื,อเพื,อรวบรวมข้าวและสรา้งมูลค่าเพิ,มโดยสถาบันเกษตรกร ป_การผลิต 
2567/68 มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงนิแกสถาบันเกษตรกรในการรวบรวมรับซื้อขาวเปลือก

จากเกษตรกรผูปลูกขาว เพ่ิมขีดความสามารถในการประกอบอาชีพหรือยกระดับคุณภาพชีวิต ของเกษตรกร 
ผูปลูกขาว รวมทั้งเก็บขาวเปลือกไวแปรรูป และสรางมูลคาเพ่ิม 

ผลการดําเนินงาน : สหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการ จำนวน 60 แหง ในพื้นที่ 

22 จังหวัด มีปริมาณการรวบรวมขาว จำนวน 545,699 ตัน อนุมัติสินเชื่อ รวม 4,129.38 ลานบาท 
2. โครงการสินเชื,อชะลอการขายข้าวเปลือกนาป_ ป_การผลิต 2567/68 มีวัตถุประสงค

เพื่อรักษาราคาขาวเปลือกใหมีเสถียรภาพ โดยเก็บขาวเปลือกไวในยุงฉางเกษตรกรหรือสถาบันเกษตรกรไมให
ออกสูตลาดพรอมกันจำนวนมาก รวมถึงใหความชวยเหลือดานการเงินแกเกษตรกรในระหวางรอการขาย
ผลิตผลขาวเปลือก และเพ่ิมความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือยกระดับคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 

ผลการดําเนินงาน : สหกรณและกลุมเกษตรกรที่เขารวมโครงการ จำนวน 126 แหง ในพ้ืนที่ 

40 จังหวัด สามารถชะลอการขายขาวเปลือกในยุงฉาง จำนวน 375,111 ตัน อนุมัติสินเชื่อ รวม 3,997.32 ลานบาท 
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โครงการส่งเสรมิการปลูกพืชหลังนาผ่านระบบสหกรณ์ ป_การผลิต 2567/68 
(ระยะเวลาดําเนินการ : 1 ตลุาคม 2567 – 30 กนัยายน 2568) 

กรมสงเสริมสหกรณไดขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ “ตลาดนำ นวัตกรรมเสริม 
เพ่ิมรายได” โดยสงเสริมใหสมาชิกสหกรณที่เขารวมโครงการในพื้นที่ 31 จังหวัด 107 สหกรณ พื้นที่เพาะปลูก
รวม 102,572 ไร ปรับเปลี่ยนการปลูกพืชทางเลือกหลังฤดูทำนา เชน ขาวโพดเลี้ยงสัตว ถั่วเหลือง ถั่วเขียว มันฝรั่ง 
และพืชชนิดตาง ๆ ทดแทนการปลูกขาวนาปรัง เพื่อตัดวงจรแมลงและโรคระบาดในนาขาว พื้นดินมีความอุดม
สมบูรณ แรธาตุในดินเพิ่มขึ้น และลดปญหาการขาดแคลนน้ำจากการปลูกพืชใชน้ำนอย โดยสหกรณรวบรวม
ผลผลิตจากสมาชิกจำนวน 156,387 ตัน มูลคารวม 1,316.56 ลานบาท สงผลใหสมาชิกสหกรณสามารถสราง
รายไดสวนเพ่ิมจากการเขารวมโครงการ 3,000 บาท/ไร  

นอกจากนี้ กรมไดสนับสนุนเงินกูจากกองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.) ใหแกสหกรณการเกษตร 
สหกรณนิคม หรือสหกรณเครดิตยูเนี่ยนที่สมาชิกประกอบอาชีพทำการเกษตรและดำเนินการปลูกพืชหลังนา 
จำนวน 54 แหง อัตราดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป (ระยะเวลาในการกูเงินไมเกิน 6 เดือน ตั้งแตเดือนตุลาคม 2566 - 
มิถุนายน 2568) วงเงินรวม 120.54 ลานบาท สำหรับจัดหาปจจัยการผลิต/รวบรวมผลผลิตของสมาชิก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2 

146 



โครงการสนับสนุนการกระจายผลไม้เพื,อยกระดับราคาของสถาบันเกษตรกร ป_ 2568 
(ระยะเวลาดําเนินการ : 27 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2568) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรมสงเสริมสหกรณไดรับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุนรวมเพื่อชวยเหลือเกษตรกร กรมการคา
ภายใน กระทรวงพาณิชย สำหรับดำเนินกิจกรรมการกระจายผลไมเพื่อยกระดับราคาของสถาบันเกษตรกร ป 2568 
ผลการดำเนินงาน กรมไดสนับสนุนเงินอุดหนุนในการจัดหาบรรจุภัณฑ (ตะกราผลไม) จำนวน 209,603 ใบ 
เปนเงิน 4,548,502.07 บาท (รัฐอุดหนุนไมเกินรอยละ 70 ของราคาบรรจุภัณฑ) ใหแกสถาบันเกษตรกร 
ที่เขารวมโครงการ จำนวน 29 แหง ในพ้ืนที่ 18 จังหวัด สมาชิก 3,166 ราย รวมท้ังติดตามกำกับดูแลโครงการ 
ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ เปนเงิน 114,338 บาท ทำใหสมาชิกนำผลผลิตมาจำหนายใหกับ
สถาบันเกษตรกร สงผลตอเสถียรภาพราคาในชวงที่ผลผลิตออกจำนวนมาก โดยมีปริมาณการรวบรวมและ
กระจายผลไมตามโครงการจำนวน 2,568.89 ตัน มีเครือขายการผลิตและการตลาดในการเชื่อมโยงผลไม 
จำนวน 146 คูคาและลดตนทุนการบริหารจัดการ การรักษาคุณภาพการขนสง และสามารถกระจายผลไม 
สูผูบริโภคไดอยางรวดเร็ว   

 
 

 

 

 

 

 

 

3 

147 



บันทึกขอ้ตกลงความรว่มมอื (MOU) ระหวา่งกรมส่งเสรมิสหกรณ์ และบรษัิทข้อมูล
เครดิตแห่งชาติ จํากดั (NCB) 

นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
และนายสุรพล โอภาสเสถียร ผูจัดการใหญบริษัทขอมูล
เครดิตแหงชาติ จำกัด (NCB) ไดลงนามบันทึกขอตกลง
ความรวมมือ (MOU) วาดวยความรวมมือในการนำขอมูล
เครดิตมาใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาหนี้ส ินของ
สมาชิกสหกรณออมทรัพย เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2568 
ณ หองประชุม 115 กระทรวงเกษตรและสหกรณ ถนน
ราชดำเนินนอก กรุงเทพมหานคร 

การลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการขอมูล และสงเสริมการนำขอมูลไปใชประโยชนในการบริหารจัดการและประกอบการตัดสินใจ  
โดยการนำขอมูลของสมาชิกสหกรณมาใชจะเปนไปตามประกาศคณะกรรมการคุมครองขอมูลเครดิต เรื่อง 
หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขสำหรับบริษัทขอมูลเครดิตในการประมวลผลขอมูลจากแหลงขอมูลที่เชื่อถือได 
ซึ่งประกอบดวย ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน และวันที่เขารวมโครงการ ภายใตเงื่อนไขไมกอหนี้เพิ่ม 
เพื ่อใหสถาบันการเงินอื ่นตระหนักในการพิจารณาใหสินเชื่อเพิ ่มเติมแกสมาชิกรายดังกลาว อันจะชวย
เสริมสรางวินัยทางการเงินใหแกสมาชิก และสนับสนุนใหการบริหารสินเชื่อของสหกรณเปนไปอยางเหมาะสม
และยั่งยืน ทั้งนี้ เมื่อสมาชิกสามารถแกไขปญหาหนี้สินไดเรียบรอยแลว จะสามารถดำเนินการยกเลิกเงื่อนไข 
ไมกอหนี้เพิ่มได โดยกรมสงเสริมสหกรณจะจัดสงขอมูลวันที่สมาชิกออกจากโครงการใหบริษัท ขอมูลเครดิต
แหงชาติ จำกัด ดำเนินการในสวนที่เก่ียวของตอไป 

นอกจากนี้ กรมสงเสริมสหกรณไดออกประกาศ เรื่อง แนวทางการแกไขปญหาหนี้สินสมาชิก
สหกรณออมทรัพย และมีหนังสือขอความรวมมือใหสหกรณออมทรัพยทุกแหงลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูแกสมาชิก 
โดยสหกรณออมทรัพยหลายแหงไดดำเนินโครงการแกไขปญหาหนี้สินสมาชิกตามแนวทางท่ีกรมสงเสริมสหกรณ
เสนอ รวมถึงมาตรการรวมหนี้ของสมาชิกจากสถาบันการเงินอื่นมาไวที่สหกรณ ภายใตเงื่อนไขไมกอหนี้เพิ่ม  
ซึง่กรมสงเสริมสหกรณเล็งเห็นวา การใชเครื่องมือที่ชวยสรางวินัยทางการเงินใหแกสมาชิก นับเปนอีกแนวทางสำคัญ
ในการสงเสริมใหสมาชิกรูจักวางแผนการใชจาย และประเมินความสามารถในการผอนชำระหนี้ของตนเอง 
ไดอยางเหมาะสม อันจะนำไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี และสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลในการแกไข
ปญหาหนี้สินภาคครัวเรือนของประเทศอยางยั่งยืน 
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โครงการความรว่มมอืจัดซื1อผลผลิตจากเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  

กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาลในการผลักดันยุทธศาสตรการคา 
สินคาเกษตร โดยสงเสริมและสนับสนุนดานการตลาด การเชื่อมโยงเครือขาย ความรวมมือตาง ๆ ใหแก
สหกรณภาคการเกษตรและกลุมเกษตรกร เพ่ือสรางความเขมแข็งอยางยั่งยืน ทั้งนี้ กรมสงเสริมสหกรณไดลงนาม
บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) โครงการความรวมมือจัดซื้อผลผลิตจากเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 
ระหวาง บริษัท บิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จำกัด (มหาชน) กับ ชุมนุมสหกรณการเกษตรภาคเหนือ จำกัด เมื่อวันท่ี 
20 มิถุนายน 2568 ณ หองประชุม 203 ชั้น 2 อาคารบีเจซี เฮาส เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ซึ่งการลงนาม
ในครั้งนี้ เปนการลงนามบันทึกขอตกลงตอเนื่องเปนฉบับที่ 2  ซึ่งแสดงใหเห็นถึงความมุงม่ันในพัฒนาดานผลผลิต
ทางการเกษตร และการสงเสริมดานการตลาดใหแกเกษตรกรของเราอยางจริงจัง 
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โครงการธงเขียวราคาประหยดั “ปุ(ยถูก ยาดี ต้องที,ธงเขียว” 
(ระยะเวลาดําเนินการ : ระหวา่งเดือนสิงหาคม – ธนัวาคม 2568) 

กรมสงเสริมสหกรณ รวมกับกรมการคาภายใน กรมสงเสริมการเกษตร และภาคเอกชน ไดแก 
สมาคมการคาปุยและธุรกิจการเกษตรไทย สมาคมการคาผูผลิตปุยไทย สมาคมคนไทยธุรกิจเกษตร สมาคม 
อารักชาพืชไทย และสมาคมการคานวัดกรรมเพ่ือการเกษตรไทย ดำเนินโครงการธงเขียวราคาประหยัด "ปุยถูก 
ยาดี ตองที่ธงเขียว" โดยขอความอนุเคราะหใชสถานที่ของสหกรณการเกษตรในพื้นที่ รวม 16 แหง ๆ ละ 1 ครั้ง 
รวม 16 ครั้ง ในการจัดงานดังกลาว  

กรมไดดำเนินการจัดงานธงเขียวราคาประหยัด "ปุยถูก ยาตี ตองที่ธงเขียว" ซึ่งเปนการจัดงาน
จำหนายปจจัยทางการเกษตรราคาถูกกวาทองตลาด เพื่อเปนการชวยเหลือเกษตรกรใหสามารถเขาถึงปุย 
และเคมีเกษตรคุณภาพดี ในราคาประหยัด ชวยลดตนทุน เพิ่มโอกาส สรางความยั่งยืนใหเกษตรกร จำหนายปุย
ใหกับเกษตรกรมีสวนลดกระสอบละ 200 บาท ไมเกินคนละ 5 กระสอบ รวมสวนลด 1,000 บาท โดยจัดงาน 
จำนวน 16 ครั้ง ในพ้ืนท่ี 16 จังหวัด มีเกษตรกรเขารวมโครงการ จำนวน 19,501 ราย สามารถจำหนายปุยได 
จำนวน 97,505 กระสอบ รวม 4,875.25 ตัน และชวยลดตนทุนการผลิตใหแกเกษตรกรเปนมูลคารวมทั้งสิ้น
ประมาณ 48 ลานบาท 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

150 



โครงการฟf1 นฟูเกษตรกรผู้ประสบอุทกภัย ป_ 2567 ภาคเหนือและภาคใต้ (งบกลาง) 
กรมสงเสริมสหกรณไดรับอนุมัติจัดสรรงบกลาง รายการเงนิสำรองจายเพ่ือกรณฉีุกเฉินหรือจำเปน 

เพื่อดำเนินงานโครงการฟนฟูเกษตรกรผูประสบอุทกภัยป 2567 ภาคเหนือและภาคใต ในพื้นที่ประกาศเขต
การใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน อุทกภัย ดินโคลนถลม ชวงภัยตั้งแตวันที่ 14 กรกฎาคม - 
31 ตุลาคม 2567 จำนวนทั้งสิ้น 2 โครงการ 4 กิจกรรม งบประมาณจำนวน 78,436,095.78 บาท สรุปไดดังนี้ 

1. โครงการฟf1 นฟูเกษตรกรผู้ประสบอุทกภัย ป_ 2567 (ภาคเหนือ) รวม 2 กิจกรรม  
1) กิจกรรมชดเชยดอกเบี1ยเงินกู้ให้แก่สมาชกิสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรที,ประสบ

ภัยพิบัติด้านการเกษตร อุทกภัย ป_ 2567 (ดําเนินการเสรจ็แล้ว) 
เพื่อชวยเหลือบรรเทาภาระหนี้สินของสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรที่ประสบอุทกภัย 

ภาคเหนือ ป 2567 และผลผลิตทางการเกษตรไดรับความเสียหาย โดยรัฐบาลชดเชยดอกเบี้ยใหสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรแทนสมาชิกตนเงินกูไมเกิน 300,000 บาท ในอัตรารอยละ 3 ตอป เปนระยะเวลา 1 ป ทั้งนี้ 
สวนตนเงินกูที่เกินกวา 300,000 บาท คิดดอกเบี้ยในอัตราปกติ ซึ่งมีระยะเวลาชดเชยดอกเบี้ยตั้งแตวันที่  
14 กรกฎาคม 2566 - 30 กันยายน 2568 สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีหนี้เงินกูเพื่อการเกษตร 
ในพ้ืนที่ 31 จังหวัด รวม 147 แหง สมาชิก 10,942 ราย มีมูลหนี้ตนเงินที่ขอกู จำนวน 1,149.9167 ลานบาท 
และไดรับการชดเชยดอกเบี้ย จำนวน 32.0982 ลานบาท คิดเปนรอยละ 98.78 ของงบประมาณที่ไดรับ 
จำนวน 44.3932 ลานบาท  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2) กิจกรรมชดเชยทรัพย์สินของสหกรณ์ที,ได้รับผลกระทบจากอุทกภัยป_ 2567 

(กําหนดแล้วเสรจ็ภายในไตรมาสที, 2 ของป_งบประมาณ พ.ศ. 2569) 
เพื่อชวยเหลือชดเชยความเสียหายของทรัพยสินสหกรณที่ไดรับผลกระทบจากอุทกภัย 

ภาคเหนือ ป 2567 ในพื้นที่ 2 จังหวัด ไดแกจังหวัดเชียงใหม และเชียงราย จำนวน 4 แหง รวม 137 รายการ 
วงเงินงบประมาณจำนวน 12.1122 ลานบาท ทั้งนี้ ยังไมมีผลดำเนินการ เนื่องจากกรมสงเสริมสหกรณไดรับ
การจัดสรรงบประมาณ วันที่ 26 กันยายน 2568 
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จ่ายเงินชดเชยดอกเบี1ยเงินกู้ให้แก่สมาชกิสหกรณ์  
ที,ประสบอุทกภัย (ภาคเหนือ)  



2. โครงการฟf1 นฟูเกษตรกรผู้ประสบอุทกภัย ป_ 2567 (ภาคใต้) รวม 2 กิจกรรม 
1) กิจกรรมชดเชยดอกเบี1ยเงินกู้ให้แก่สมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรที,ประสบ

ภัยพิบัติด้านการเกษตร อุทกภัย ป_ 2567 (กําหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาสที, 2 ของป_งบประมาณ 
พ.ศ. 2569) 

เพื่อชวยเหลือบรรเทาภาระหนี้สินของสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรที่ประสบอุทกภัย
ภาคใต ป 2567 และผลผลิตทางการเกษตรไดร ับความเสียหาย โดยรัฐบาลชดเชยดอกเบี้ยใหสหกรณ/ 
กลุมเกษตรกรแทนสมาชิกตนเงินกูไมเกิน 300,000 บาท ในอัตรารอยละ 3 ตอป เปนระยะเวลา 1 ป ทั้งนี้ 
สวนตนเงินกูที ่เกินกวา 300,000 บาท คิดดอกเบี้ยในอัตราปกติ ซึ่งมีระยะเวลาชดเชยดอกเบี้ยตั้งแตวันที่  
20 พฤศจิกายน - 31 ธันวาคม 2567 ในพื้นที่ 7 จังหวัด ไดแก จังหวัดนครศรีธรรมราช นราธิวาส ปตตานี 
พัทลุง ยะลา ระนอง และสงขลา รวม 54 แหง (สหกรณ จำนวน 51 แหง กลุมเกษตรกร จำนวน 3 แหง) 
สมาชิก จำนวน 6,892 ราย วงเงินงบประมาณจำนวน 33.4477 ลานบาท ทั้งนี้ ยังไมมีผลดำเนินการ เนื่องจาก
กรมสงเสริมสหกรณไดรับการจัดสรรงบประมาณ วันที่ 18 กันยายน 2568 

2) กิจกรรมชดเชยทรัพย์สินของสหกรณ์ที,ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย ป_ 2567 
(ดําเนินการเสรจ็แล้ว) 

ภาคใต ป 2567 ในพื้นที่จังหวัดพัทลุง จำนวน 1 แหง คือ สหกรณการเกษตรตะโหมด 
จำกัด รวม 1 รายการ วงเงินงบประมาณจำนวน 0.3820 ลานบาท คดิเปนรอยละ 100 
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ลงพื1นที,ตรวจสอบความเสียหายของทรพัย์สินสหกรณ์การเกษตรตะโหมด จํากัด 



             ผลการดําเนินงานของกองทุนพฒันาสหกรณ์ (กพส.) 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568     

กองทุนพัฒนาสหกรณ์ (กพส.) มีวงเงินงบประมาณสำหรับสนับสนุนการดำเนินงาน 

ของสหกรณตามแผน จำนวน 5,000 ลานบาท โดยมีผลการอนุมัติเงินกู กพส. ใหแกสหกรณจำนวน 1,448 แหง 
1,773 สัญญา เปนเงิน 4,899.64 ลานบาท คิดเปนรอยละ 97.99 ของกรอบวงเงิน ดังนี ้

1. โครงการตามแผนปกติ อนุมัติเงินกู้ให้แก่สหกรณ์ 809 แห่ง 1,094 สัญญา  
เป6นเงิน 3,266.20 ล้านบาท สำหรับสนับสนุนเง ินทุนใหสหกรณกู ในอัตราดอกเบี ้ยตามชั ้นลูกหนี้  

เพ่ือดำเนินงานของสหกรณในกิจกรรมตาง ๆ มีวัตถุประสงค ดังนี้  1) เพ่ือจัดหาสินคามาจำหนาย เชน วัสดุการเกษตร 
อาหารสัตว และสินคาอุปโภคบริโภค 2) เพื่อเปนทุนใหสมาชิกกูยืม 3) เพื่อรวบรวมผลผลิตและแปรรูป เชน 
ขาวเปลือก ยางพารา ขาวโพด ปาลมน้ำมัน น้ำนมดิบ ผลผลิตอื่น และ 4) เพื่อลงทุนในทรัพยสิน 

2. โครงการพิเศษ อัตราดอกเบี1ยร้อยละ 0 - 1 อนุมัติเงินกู้ให้สหกรณ์ 639 แห่ง 
679 สัญญา เป6นเงิน 1,633.44 ล้านบาท จํานวน 18 โครงการ เพ่ือดำเนินการแกไขปญหาใหแก

สมาชิกเปนการเฉพาะ เชน สมาชิกไดรับผลกระทบจากราคาผลผลิต หรือจากภัยธรรมชาติตาง ๆ รวมทั้ง 
การดำเนินงานตามนโยบายของภาครัฐ  

สรุปผลอนุมติัเงินกู้กองทนุพัฒนาสหกรณ์ (กพส.) ดังนี1  

รายละเอียดโครงการพิเศษ (ดอกเบี1ยรอ้ยละ 0 - 1 ทุกโครงการ)  รวม 18 โครงการ ดังนี1 
1) โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื,อพัฒนาประสิทธิภาพ 

การดําเนินงานสหกรณ์ 
(1)  ใหกู : สหกรณละไมเกิน 5 ลานบาท ระยะเวลาตอเนื่อง 3 ป อัตราดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป 
(2)  วตัถุประสงค :  

(2.1)  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการและการใหบริการสมาชิกของสหกรณ 

โครงการ/รายการ จัดสรร  
(ล้าน
บาท) 

ผลการอนุมติั  คงเหลือ 
(ล้าน
บาท) 

สหกรณ์ 
(แหง่) 

สัญญา จํานวน 
(ล้านบาท) 

รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 5,000.00 1,448 1,773 4,899.64 97.99 100.36 

1. โครงการปกต ิ 3,275.00 809 1,094 3,266.20 99.73 8.80 

1) เพื่อจัดหาสินคามาจำหนาย 1,286.00 224 365 1,283.69 99.82 2.31 

2) เพื่อเปนทุนใหสมาชิกกูยืม 995.00 405 478 993.24 99.82 1.76 

3) เพื่อรวบรวมผลผลิตและ
แปรรูป 

960.00 174 243 958.97 99.89 1.03 

4) เพื่อลงทุนในทรัพยสิน 34.00 6 8 30.30 89.12 3.70 

2. โครงการพิเศษ (ดอกเบี้ยรอยละ 
0 - 1) รวม 18 โครงการ 

1,725.00 639 679 1,633.44 94.69 91.56 
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(2.2)  สนับสนุนเงินทุนใหสหกรณนำไปจัดซื้อ จัดหา หรือพัฒนาระบบเทคโนโลยี 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร การจัดการ และการใหบริการสมาชิก 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณทุกประเภทที่มีคุณสมบัติตามระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ
วาดวยการบริหารเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.) พ.ศ. 2557 

(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 7 สหกรณ 7 สัญญา เปนเงิน 5.92 ลานบาท 
2) โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชพีสมาชกิสหกรณ์นอกภาคการเกษตร 

(1)  ใหกู : สหกรณละไมเกิน 5 ลานบาท ระยะเวลา 1 ป หรือ 1 รอบการผลิต อัตราดอกเบี้ย
รอยละ 1 ตอป สมาชิกไมเกิน 5 หมื่นบาท/ราย ระยะเวลา 1 ป หรือ 1 รอบการผลิต อัตราดอกเบี้ย รอยละ 3 ตอป 

(2)  วตัถุประสงค :  
 (2.1) เพื่อสนับสนุนสหกรณนอกภาคการเกษตรใหมีเงินทุนหมุนเวียนอัตราดอกเบี้ยต่ำ

ในการใหบริการสมาชิก 
 (2.2) เพื่อสนับสนุนเงินทุนใหแกสมาชิกสหกรณนอกภาคการเกษตรกูยืมเปนทุนหมุนเวยีน

ในการพัฒนาอาชีพ หรือประกอบอาชีพเสริม เพิ่มรายไดใหแกสมาชิก เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร การจัดการ 
และการใหบริการสมาชิก 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณเครดิตยูเนี่ยน สหกรณบริการ และสหกรณออมทรัพย 
(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 35 สหกรณ 36 สัญญา เปนเงิน 70.40 ลานบาท 

3) โครงการส่งเสริมสหกรณ์และสมาชกิสหกรณ์ให้เป6นผู้ประกอบการธุรกิจ 
(1)  ใหกู : สหกรณละไมเกิน 5 ลานบาท ระยะเวลาตอเนื่อง 3 ป อัตราดอกเบี้ย รอยละ 1 

ตอป สมาชิกไมเกิน 1 แสนบาท/ราย ระยะเวลา ระยะเวลาตอเนื่อง 3 ป อัตราดอกเบ้ีย รอยละ 3 ตอป 
(2)  วัตถุประสงค :  

 (2.1) เพ่ือสนับสนุนสหกรณนอกภาคการเกษตรจัดหาเงินทุนหมุนเวียนอัตราดอกเบ้ียต่ำ
ไปใหบริการแกสมาชิก 

 (2.2) เพ่ือใหสมาชิกสหกรณนอกภาคการเกษตรไดกูยืมเงนิกองทุนพัฒนาสหกรณเพ่ือใช
หมุนเวียนในการประกอบธุรกิจ 

 (2.3) เพ่ือยกระดับหรือเพ่ิมศักยภาพสมาชิกฯ ใหเปนผูประกอบการธุรกิจ 
(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณนอกภาคการเกษตร ประเภทสหกรณบริการ และ สหกรณ

เครดิตยูเนี่ยน และสมาชิกสหกรณบริการที่เคยเขารวมโครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรใหเปนผูประกอบการ
ธุรกิจเกษตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 2 สหกรณ 2 สัญญา เปนเงิน 5.30 ลานบาท 
4) โครงการสนับสนุนเงินกู้กองทนุพัฒนาสหกรณ์ (โครงการพิเศษ) ให้แก่สหกรณ์

ในพื1นที,โครงการอันเนื,องมาจากพระราชดํารแิละในพื1นที,โครงการหลวง ป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1)  ใหกู : สหกรณละไมเกิน 0.8 ลานบาท ระยะเวลา 1 ป หรือ 1 รอบการผลิต อัตราดอกเบี้ย

รอยละ 1 ตอป สมาชิกไมเกิน 5 หมื่นบาท/ราย ระยะเวลา 1 ป หรือ 1 รอบการผลิต อัตราดอกเบี้ย รอยละ 3 ตอป 
(2)  วัตถุประสงค : ใหสมาชิกกูยืมในการ ฟนฟูอาชีพ และ/หรือ พัฒนาอาชีพ จัดหา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตรมาใชเพิ่มประสิทธิภาพและลดตนทุนในการผลิต เปนทุนหมุนเวียน 
ในการจัดหาปจจัยสำหรับการผลิต รวบรวม/แปรรูปผลิตผลและผลิตภัณฑของสมาชิก 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณในพ้ืนที่โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ พ้ืนท่ี 39 จังหวัด 
(72 สหกรณ 2 กลุมเกษตรกร) และสหกรณในพ้ืนท่ีโครงการหลวง พ้ืนที่ 11 จังหวัด (59 สหกรณ 2 กลุมเกษตรกร) 
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(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 35 สหกรณ 35 สัญญา เปนเงิน 17.25 ลานบาท 
5) โครงการส่งเสริมสหกรณ์ที,ได้รบัการสนับสนุนอุปกรณ์การตลาด ASPL 

(1)  ใหกู : การกูยืมเพ่ือเปนทุนหมุนเวียน ระยะเวลาการกูไมเกิน 1 ป 
 การกูยืมเพื่อฟนฟูอุปกรณ (เปนเงินลงทุน) ระยะเวลาการกูไมเกิน 3 ป โดยสหกรณ

ตองสมทบไมนอยกวา รอยละ 20 ของเงินทุนทั้งหมด  
(2)  วัตถุประสงค :  

(2.1)  เพ่ือสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจของสหกรณ 
(2.2)  เพ่ือสนับสนุนเงินทุนในการฟนฟูอุปกรณการตลาดใหแกสหกรณ 
(2.3)  เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพอุปกรณการตลาด ASPL 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณที่จะขอกูจะตองเปนสหกรณในโครงการ ASPL สหกรณที่ไดรับ
เงินสนับสนุนรวม 191 สหกรณเทานั้น 

(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 35 สหกรณ 42 สัญญา เปนเงิน 181.56 ลานบาท 
6) โครงการยกระดับศักยภาพการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์ประมงและสหกรณ์

ด้านปศุสัตวเ์พื,อสร้างมูลค่าเพิ,ม 
(1)  ใหกู : สหกรณละไมเกิน 5 ลานบาท ตอสหกรณประมงและปศุสัตว ระยะเวลา 1 ป 

หรืออัตราดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป) 
(2)  วัตถุประสงค :  

(2.1)  เพ่ือใหสมาชิกเขาถึงแหลงเงินทุนประกอบอาชีพประมงและปศุสัตว (สุกร ไกไข 
ไกเนื้อ แพะแกะ ผึ้ง ชันโรง และไหม ยกเวนโคนมและโคเนื้อ) 

(2.2)  เพื่อยกระดับหรือเพิ่มศักยภาพการดำเนินธุรกิจจัดหาสินคามาจำหนาย ธุรกิจ
รวบรวม และธุรกิจแปรรูปของสหกรณประมงและสหกรณดานปศุสัตว (ยกเวนโคนมและโคเนื้อ) 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณประมงและสหกรณดานปศุสัตว 
(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 27 สหกรณ 27 สัญญา เปนเงนิกู 67.25 ลานบาท 

7) โครงการเสริมสร้างโอกาสทางการค้าสําหรับร้านค้าสหกรณ์ที,ดําเนินธุรกิจ
ซูเปอรม์ารเ์กต็สหกรณ์ ป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 

(1)  ใหกู :  
(1.1)  เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการจัดหาสินคาจากขบวนการสหกรณและ 

กลุมเกษตรกร สมาชิกเกษตรกร โครงการนำลูกหลานเกษตรกรกลับบานสานตออาชีพการเกษตร กลุมอาชีพ
ในสหกรณ วิสาหกิจชุมชน สินคาอัตลักษณพื้นถิ่น ศูนยกระจายสินคาสหกรณ (CDC) หรือมูลนิธิโครงการหลวง 
มาจำหนายในรานคาหรือซูเปอรมารเก็ตสหกรณ เพื่อบริการสมาชิกและผูบริโภค  

(1.2)  เพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียน ในการจัดหาวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการดำเนินธุรกิจ
ซูเปอรมารเก็ตสหกรณ อาทิ ตูแช ชั้นวางสินคา กลองวงจรปดพรอมจอมอนิเตอร คอมพิวเตอรพรอมระบบ
ขายหนาราน (POS) เปนตน 

(2)  วัตถุประสงค :  
(2.1) เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการจัดหาวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการดำเนินธุรกิจ 

และจัดหาสินคาจากขบวนการสหกรณและกลุมเกษตรกร สมาชิกเกษตรกร โครงการนำลูกหลานเกษตรกร
กลับบานสานตออาชีพการเกษตร กลุมอาชีพในสหกรณ วิสาหกิจชุมชน สินคาอัตลักษณพื้นถิ่น ศูนยกระจาย
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สินคาสหกรณ (CDC) หรือสินคาโครงการหลวง มาจำหนายในรานคาหรือซูเปอรมารเก็ตสหกรณ เพ่ือบริการสมาชิก
และผูบริโภค 

(2.2)  เพื่อสงเสริมรานคาสหกรณที่ดำเนินธุรกิจซูเปอรมารเก็ตสหกรณ ใหเขาถึง
แหลงเงนิทุนอัตราดอกเบี้ยพิเศษ 

(2.3) เพ่ือเสริมสภาพคลองการดำเนินธุรกิจรานคาสหกรณใหมีศักยภาพ สรางความเขมแข็ง
และสามารถแขงขันได 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณที่เขารวมดำเนินธุรกิจรานคาซูเปอรมารเก็ตสหกรณ ภายใต
โครงการสงเสริมการดำเนินธุรกิจรานคาในรูปแบบซูเปอรมารเก็ตสหกรณ ของกรมสงเสริมสหกรณ 

(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 23 สหกรณ 23 สัญญา เปนเงิน 52.50 ลานบาท 
8) โครงการเพิ,มศักยภาพการผลิตนํ1านมโคที,มีคุณภาพตลอดห่วงโซ่ ประจําป_

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1)  ใหกู :  

(1.1) พัฒนาการผลิตน้ำนมโคใหมีคุณภาพและเพิ่มปริมาณน้ำนมโคตั้งแตฟารม
สมาชิก/สหกรณ แบงเปน สนับสนุนเงินทุนใหแกสหกรณนำไปใหสมาชิกกูยืมรายละไมเกิน 50,000 บาท 
ระยะเวลาไมเกิน 3 ป และสนับสนุนเงินทุนใหแกสหกรณกูยืมวงเงินรวมไมเกินแหงละ 5 ลานบาท 

(1.2) พัฒนาและการตรวจสอบคุณภาพน้ำนมดิบของศูนยรวบรวมน้ำนมดิบ 
และโรงงานแปรรูป โดยสนับสนุนเงินทุนใหแกสหกรณกูยืมวงเงินรวมไมเกินแหงละ 5 ลานบาท (ลงทุนใน
ทรัพยสินปรับปรุง/ซอมแซม/จัดหาอุปกรณหรือเครื่องมือตาง ๆ เพื่อตรวจสอบคุณภาพน้ำนมดิบใหแกสมาชิก 
และปรับปรุงใหมีคุณภาพน้ำนมดิบที่ดี ไมเกิน 5 ป) 

(1.3) พัฒนาผลิตภัณฑแปรรูปน้ำนมโคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 
โดยสนับสนุนเงินทุนใหแกสหกรณกูยืมวงเงินรวมไมเกินแหงละ 5 ลานบาท (ลงทุนในทรัพยสินปรับปรุง/ซอมแซม/
จัดหาอุปกรณหรือเครื่องมือตาง ๆ ที่อยูในกระบวนการแปรรูป ผลิตภัณฑนม ไมเกิน 5 ป) 

(2)  วัตถุประสงค :  
(2.1)  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตน้ำนมโคใหมีคุณภาพ และเพิ่มปริมาณน้ำนมโค

ตั้งแตฟารมสมาชิก/สหกรณ 
(2.2)  เพ่ือยกระดับการพัฒนาและการตรวจสอบคุณภาพน้ำนมดิบ ของศูนยรวบรวม

น้ำนมดิบ และโรงงานแปรรูป ใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 
(2.3)  เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑแปรรูปน้ำนมดิบเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณการเกษตร (ดานปศุสัตวโคนม) 
(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 39 สหกรณ 42 สัญญา เปนเงิน 96.03 ลานบาท 

9) โครงการยกระดับการผลิตและการตลาดสินค้าโคเนื1อที,มีคุณภาพตลอดห่วงโซ่ 
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 

(1)  ใหกู : ไมเกินแหงละ 5 ลานบาท (กูไดมากกวา 1 วัตถุประสงค แตรวมกันไมเกินวงเงินนี้) 
ไมเกินแหงละ 5 ลานบาท (กูไดมากกวา 1 วัตถุประสงค แตรวมกันไมเกินวงเงินนี้) ใหสมาชิกกูยืม: รายละไมเกิน 
50,000 บาท อัตราดอกเบี้ยไมเกินรอยละ 3 ตอป 

(2)  วัตถุประสงค :  
(2.1)  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตโคเนื้อใหมีคุณภาพตั้งแตฟารมสมาชิก/สหกรณ 
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(2.2)  เพ่ือยกระดับการพัฒนาและการตรวจสอบคุณภาพการแปรรูปผลิตภัณฑโคเนื้อ
ใหเปนไปตามมาตรฐาน 

(2.3)  เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑแปรรูปผลิตภัณฑโคเนื้อและเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแขงขันดานการตลาด 

(3)  กลุมเปาหมาย : สหกรณการเกษตร (ดานปศุสัตวโคเนื้อ) 
(4)  ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 9 สหกรณ 11 สัญญา เปนเงิน 29 ลานบาท 

10) โครงการส่งเสรมิการปลูกพืชหลังนาผ่านระบบสหกรณ์ ป_การผลิต 2567/68 
(1) ใหกู : ระยะเวลาการใหกู เดือนตุลาคม 2568 - มิถุนายน 2569 (สัญญากูไมเกิน 6 เดือน) 
(2) วตัถุประสงค :  

(2.1)  เพื่อสงเสริมใหสมาชิกสหกรณปรับเปลี่ยนการผลิตพืชทางเลือกหลังฤดูทำนา
ทดแทนการปลูกขาวนาปรัง 

(2.2)  เพื่อใหสหกรณมีบทบาทในการจัดหาปจจัยการผลิตที่มีคุณภาพและรวบรวม
ผลผลิตจากสมาชิก 

(3) กลุมเปาหมาย : สหกรณการเกษตร สหกรณนิคม หรือสหกรณเครดิตยูเนี่ยนที่มีสมาชิก
ประกอบอาชีพทำการเกษตรและดำเนินการปลูกพืชหลังนา เชน ขาวโพดเลี้ยงสัตว ถั่วเขียว ถั่วเหลือง 

(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 54 สหกรณ 60 สัญญา เปนเงิน 120.54 ลานบาท 
11) โครงการเพิ,มศักยภาพการดําเนินธุรกิจรวบรวมกาแฟในสถาบันเกษตรกร 

ป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1) ใหกู : ระยะเวลาในการกู เดือนตุลาคม 2567 - มิถุนายน 2568 
(2) วัตถุประสงค :  

(2.1)  เพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนในการรวบรวมกาแฟจากสมาชิก 
(2.2)  เพ่ือเสริมสภาพคลองในการดำเนินธุรกิจรวบรวมกาแฟใหกับสถาบันเกษตรกร 
(2.3)  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันใหกับธุรกิจรวบรวมและแปรรูปกาแฟ

ของสถาบันเกษตรกร 
(3) กลุมเปาหมาย : สหกรณการเกษตร และสหกรณที่ดำเนินธุรกิจรวรวมผลผลิตกาแฟ 
(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 7 สหกรณ 7 สัญญา เปนเงิน 67 ลานบาท 

12) โครงการบริหารจัดการธุรกิจรวบรวมผลไมใ้นสถาบันเกษตรกร ป_งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

(1) ใหกู : ระยะเวลาในการกู เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 หรือจนกวาจะเสร็จสิ้น
ฤดูกาลรวบรวมผลไม 

(2) วัตถุประสงค :  
(2.1)  เพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนในการรับซื้อผลผลิตผลไมจากสมาชิก 
(2.2)  เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหสหกรณเปนกลไกหลักในการรวบรวมผลไมคุณภาพ

ใหไดมาตรฐานการสงออก 
(2.3)  เพ่ือเสริมสภาพคลองในการดำเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลไมใหกับสถาบันเกษตรกร 

(3) กลุมเปาหมาย :  
(3.1)  สหกรณที่รวบรวมผลไมเศรษฐกิจหลัก 7 ชนิด ไดแก ทุเรียน มังคุด เงาะ ลองกอง 

ลำไย ลิ้นจ่ี และมะมวง (ในเขตภาคตะวันออก ภาคเหนือ และภาคใต) 
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(3.2)  ผลไมอื่น ๆ ในภูมิภาคอื่น ๆ ที่มีแนวโนมจะเกิดปญหาราคาผลผลิตตกต่ำ หรือ
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการดำเนินธุรกิจรวบรวมผลไมของสหกรณ 

(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 30 สหกรณ 31 สัญญา เปนเงิน 83.7 ลานบาท 
13) โครงการส่งเสรมิการผลิตและกระจายเมล็ดพันธุดี์ในสถาบันเกษตรกร ป_ 2568 

(1) ใหกู : สหกรณละไมเกิน 15 ลานบาท อัตราดอกเบ้ียรอยละ 1 ตอป ระยะเวลาในการกู 1 ป 
(2) วัตถุประสงค :  

(2.1)  เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนใหสหกรณใชในการจัดหาปจจัยการผลิตที่มีคุณภาพ 
(เมล็ดพันธุชั้นพันธุขยาย) เพ่ือใหสมาชิกนำไปทำแปลงผลิตเมล็ดพันธุ 

(2.2)  เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนใหสหกรณใชในการรวบรวมและปรับปรุงคุณภาพ
เมล็ดพันธุดีจากสมาชิก 

(2.3)  เพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนใหสมาชิกที่เขารวมโครงการทำแปลงเมล็ดพันธุ 
(3) กลุมเปาหมาย : สหกรณการเกษตร สหกรณนิคม หรือสหกรณผูใชน้ำที่เคยดำเนินการผลิต

เมล็ดพันธุดีในป 2567 
(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 43 สหกรณ 46 สัญญา เปนเงิน 92.97 ลานบาท 

14)  โครงการฟf1 นฟูกิจการสหกรณ์ที,ประสบป.ญหาการดําเนินงานสู่สหกรณ์เข้มแข็ง 
(1) ใหกู : อัตราดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป ระยะเวลาในการกู 1 ป สมาชิกกูรายละไมเกิน 

50,000 บาท 
(2) วัตถุประสงค :  

(2.1)  เพื ่อเปนเงินทุนหมุนเวียนใหสหกรณนำไปปรับปรุงกิจการใหเขมแข็ง มีผล 
การดำเนินงานไมขาดทุน หรือขาดทุนสะสมลดลง 

(2.2)  เพ่ือใหสหกรณมีเงินทุนสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของสมาชิก เพ่ือลดตนทุน
และเพ่ิมรายไดในการประกอบอาชีพ 

(3) กลุมเปาหมาย : สหกรณทุกประเภทที ่ประสบปญหาการดำเนินงาน และเขาหลักเกณฑ
การพิจารณา เชน ขาดทุนสะสม: มีผลขาดทุนสะสมมากกวา 50% ของทุนเรือนหุน หรือ ขาดทุนสุทธิ: ขาดทุนสุทธิ
ติดตอกัน 3 ปลาสุด หรือ สหกรณที่ไมผานการจัดชั้นความเขมแข็ง หรือถูกจัดชั้นความเขมแข็งในระดับ 
ที่ตองปรับปรุง หรือออนแอ (ตามหลักเกณฑการจัดชั้นความเขมแข็งของสหกรณ) เปนตน 

(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 87 สหกรณ 102 สัญญา เปนเงิน 264.27 ลานบาท 
15) โครงการสนับสนุนเงินกู้ กพส. (โครงการส่งเสริมอาชีพสมาชิกสหกรณ์)  

ตามโครงการแก้ไขป.ญหาหนี1สินและพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์ด้วยระบบสหกรณ์ 
ป_งบประมาณ 2568 

(1) ใหกู : สหกรณไมเกิน 5 ลานบาท ระยะเวลา ไมเกิน 5 ป อัตราดอกเบี้ยรอยละ 1 
(2) วตัถุประสงค :  

(2.1) เพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนใหสหกรณนำไปใหสมาชิกที่มีหนี้คางชำระและไดรับ
ความเดือดรอน กูยืมเพ่ือสงเสริมอาชีพ 

(2.2) เพ่ือใหสมาชิกสามารถฟนฟูอาชีพเดิม พัฒนาอาชีพใหม หรือเพ่ิมอาชีพเสริม 
(2.3) เพ่ือสรางรายไดที่เพียงพอตอการชำระหนี้กับสหกรณและคาใชจายในครวัเรือน 

(3) กลุมเปาหมาย :  
(3.1)  สหกรณทุกประเภทที่สมาชิกประสบปญหาหนี้คางชำระ 
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(3.2)  สหกรณตองจัดทำ "แผนการสงเสริมอาชีพสมาชิก" ที่ระบุรายละเอียดของอาชีพ 
วงเงินกู และความสามารถในการชำระหนี้ เสนอผานสำนักงานสหกรณจังหวัด หรือสำนักงานสงเสริมสหกรณ
กรุงเทพมหานคร 

(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมทั้งสิ้น 129 สหกรณ 131 สัญญา เปนเงิน 271.56 ลานบาท 
16)  โครงการสนับสนุนเงินทุนเพื,อขับเคลื, อนนโยบายแก้ไขป.ญหาที,ดินทํากินของ

เกษตรกร (คทช.) 
(1) ใหกู : ระยะเวลาในการกู ระหวาง 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
(2) วัตถุประสงค :  

(2.1)  เพ่ือสนับสนุนเงินทุนดอกเบี้ยต่ำใหแกสหกรณ ชวยเหลือสมาชิกในการประกอบอาชีพ 
(2.2)  เพื่อสนับสนุนใหสมาชิกสหกรณมีเงินลงทุนในการจัดหาหรือปรับปรุงระบบกักเก็บ

น้ำ พรอมอุปกรณ ปองกันผลกระทบจากภัยแลงในระยะยาว 
(2.3)  เพื่อสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่การจัดที่ดินทำกิน 

ใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล ใหมีเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ พัฒนาอาชีพ ฟนฟูอาชีพหลัก และ
สงเสริมการทำอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายไดการกินดีอยูดี มีสันติสุขในชุมชน 

(3) กลุมเปาหมาย :  
(3.1)  สหกรณในพ้ืนที่ที่ไดรับจัดสรรที่ดินทำกินใหชุมชน ภายใตคณะกรรมการนโยบาย

ที่ดินแหงชาติ (คทช.) 
(3.2)  สหกรณตองมีคณุสมบัติเปนไปตามหลักเกณฑการกูเงนิกองทุนพัฒนาสหกรณ 
(3.3)  สหกรณที่ขอกู ตองไมซ้ำซอนกับสมาชิกตามแผนการกูเงิน กพส. โครงการปกติ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวัตถุประสงคเพื่อใหสมาชิกกู หรือสมาชิกที่กูเงินตามโครงการจัดหาและปรับปรุง
แหลงน้ำของสมาชิกสหกรณ หรือที่มีวัตถุประสงคการดำเนินโครงการเปนลักษณะเดียวกัน 

(3.4)  สหกรณพิจารณาเงินกูใหแกสมาชิกที่ไดรับจัดที่ดินทำกินตามนโยบาย คทช. 
กอนเปนลำดับแรก และสำหรับสมาชิกที่มีความประสงคขอกูเพ่ือวัตถุประสงคสำหรับจัดหาหรือปรับปรุงระบบ
กักเก็บน้ำ ตองดำเนินการในพ้ืนที่ที่ไดรับจัดสรรที่ดินทำกิน ภายใต คทช. 

(4) ผลการอนุมัตเิงินกู : รวมท้ังสิ้น 8 สหกรณ 8 สัญญา เปนเงิน 3.8 ลานบาท 
17)  โครงการสนับสนุนเงินกู้แกส่หกรณ์ที,ประสบสาธารณภัย /แก้ป.ญหาราคาผลผลติ

การเกษตร/การดําเนินงานตามนโยบายฯ 
(1) ใหกู : ใหสหกรณกูปลอดดอกเบี้ย ระยะเวลากูยืมไมเกิน 1 ป ใหสมาชิกกูรายละไมเกิน 

30,000 บาท ปลอดดอกเบี้ย ระยะเวลากูยืมไมเกิน 1 ป 
(2) วัตถุประสงค : เพื่อสนับสนุนเงินทุนปลอดดอกเบี้ยใหสหกรณ นำไปใหสมาชิกกูยืม 

เปนทุนหมุนเวียนในการฟนฟูอาชีพ และประกอบอาชีพหลังประสบอุทกภัย 
(3) กลุมเปาหมาย : สหกรณและสมาชิกสหกรณที่ประสบสาธารณภัย สหกรณที่เขารวม 

โครงการตองเปนพ้ืนที่ประสบภัยตามประกาศของทางราชการ 
(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 46 สหกรณ 46 สัญญา เปนเงิน 114.39 ลานบาท 

18)  โครงการการบรหิารจัดการนํ1านมดิบผ่านเครอืข่ายสหกรณ์และโรงงานแปรรูป
เพื,อเป6นผลิตภัณฑ์นมยูเอชที (UHT) 

(1) ใหกู : ระยะเวลาในการกู เดือนระหวางสิงหาคม 2568 - กันยายน 2570 วงเงินรวม 
100 ลานบาท อัตราดอกเบ้ีย รอยละ 1 ตอป 

159 



(2) วตัถุประสงค :  

(2.1)  เพ่ือสนับสนุนเงินทุนดอกเบี้ยต่ำใหแกสหกรณในการรวบรวมน้ำนมดิบสวนเกิน

จากสมาชิกที่ประกอบอาชีพการเลี้ยงโคนมนำไปแปรรูปเปนผลิตภัณฑนมยูเอชที (UHT) ผานเครือขายสหกรณ 

(2.2)  เพื่อเพิ่มชองทางการตลาดใหกับสหกรณโคนมในการแปรรูปน้ำนมดิบ โดยการ

เชื่อมโยงเครือขายผานระบบสหกรณ และ อ.ส.ค. สามารถสรางความเขมแข็งใหกับสหกรณได 

(3) กลุมเปาหมาย : สหกรณเปาหมายตามวัตถุประสงคของโครงการ เปนสหกรณที่ดำเนิน

ธุรกิจโคนม ปดบัญชีไดเปนปจจุบัน มีแผนงานและความเปนไปไดในการดำเนินโครงการ ผานคุณสมบัติ ตามระเบียบ

กรมสงเสริมสหกรณวาดวยการบริหารเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.) พ.ศ. 2557 และผานการพิจารณา

เบื้องตนจากสำนักงานสหกรณจังหวัด 

(4) ผลการอนุมัติเงินกู : รวมท้ังสิ้น 23 สหกรณ 23 สัญญา เปนเงิน 90 ลานบาท 

 

เงินรายได้นิคมสหกรณ์ ป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 

เงินรายได้นิคมสหกรณ์ กรมสงเสริมสหกรณไดกำหนดหลักเกณฑ เงื่อนไขสำหรับใชเพื่อประโยชน

แกกิจการของนิคมสหกรณใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณในปจจุบันจากการเปลี่ยนแปลงทั้งในดาน
เศรษฐกิจและสังคม โดยนำไปใชไดใน 3 ลักษณะ ดังนี้ 1) ใหสหกรณนิคมกูยืม 2) เงินจายขาด และ 3) คาใชจาย
ในการบริหารจัดการและดำเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมมกีรอบวงเงินรายไดนิคมสหกรณ รวมทั้งสิ้น 
154.1700 ลานบาท อนุมัติผลจำนวน 90.6675 ลานบาท คิดเปนรอยละ 58.81 ของกรอบวงเงิน ดังนี้ 

สรุปผลอนุมติัเงินรายได้นิคมสหกรณ์ ดังนี1  

 
 

รายการ/วตัถุประสงค์ จัดสรร  
(ล้าน
บาท) 

ผลการอนุมติั  คงเหลือ 
(ล้าน
บาท) 

จํานวน
(แหง่) 

โครงการ จํานวน 
(ล้านบาท) 

รอ้ยละ 

รวมทั1งสิ1น 154.17 32 60 90.66 58.81 63.51 

1. ใหสหกรณนิคมกูยืมเงิน 146.00 8  
(นับซ้ำ) 

11 83.00 56.85 63.00 

1) ใหสมาชิกกูยืมประกอบอาชีพ  2 2 7.00   

2) จัดหาสินคามาจำหนาย  4 6 31.00   

3) รวบรวมผลผลิต  3 3 45.00   

2. เงินจายขาด (หนวยงาน) 
(นิคมสหกรณ/กลุมบญัชีและการเงินกองทุน/
กลุมจัดที่ดินนิคมสหกรณ) 

6.95 24 49 6.73 96.83 0.22 

3. คาใชจายในการบริหารจัดการ
และดำเนินงาน 

1.22   0.93 76.23 0.29 
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รางวลัที,ได้รับจากหน่วยงานภายนอก  

รางวลัเลิศรฐั ประจําป_ 2568 
เปนรางวัลเกียรติยศที่มอบใหหนวยงานที่ปฏิบัติราชการอยางมีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จ 

โดยรางวัลที่กรมสงเสริมสหกรณไดรับในป 2568 สะทอนถึงความมุงมั่นตั้งใจของเจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณ 
อีกทั้งชวยสรางขวัญกำลังใจ และเปนตนแบบในการพัฒนากระบวนการทำงานเพื่อยกระดับการบริการ และ
ขยายผลสูสหกรณในพ้ืนที่อื่น ๆ ตอไป   

กรมสงเสริมสหกรณไดรับรางวัลเลิศรัฐ ประจำป 2568 จาก
สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) โดยสงผลงาน
สมัครเพื่อเขารับรางวัลเลิศรัฐในนามของกรมสงเสริมสหกรณ รวมทั้งสิ้น 39 ผลงาน 
จาก 37 หนวยงาน และไดรับรางวัลเลิศรัฐ สาขาการบริหารราชการแบบมีสวนรวม 
ประเภทสัมฤทธิผลประชาชนมีสวนรวม ระดับดี จำนวนทั้งสิ้น 2 รางวัล ดังนี ้ 
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รางวลัการบริหารราชการแบบมส่ีวนรว่ม (Participatory Governance Awards) 

เปนรางวัลที่มอบใหหนวยงานภาครัฐ เพื่อสรางแรงจูงใจและสรางขวัญ
กำลังใจในการเชิดชูผลการปฏิบัติราชการจากการเปดระบบราชการ โดยให
ประชาชนและภาคสวนอื่นที่เกี ่ยวของเขามามีสวนรวมในการบริหารราชการ 
และทำงานรวมกันอยางเปนรูปธรรม ดวยการสงเสริมและสนับสนุนใหเกิด
กระบวนการมีสวนรวม ตั้งแตการใหขอมูลขาวสาร (Inform) การรับฟงความคิดเห็น 
(Consult) การเขามาเกี่ยวของ (Involve) ไปจนถึงการสรางความรวมมือ 
(Collaboration) ซึ ่งจะนำไปสู การเสริมอำนาจและศักยภาพของประชาชน 

ใหเขมแข็ง รวมทั้งสรางความภาคภูมิใจของผูที่เขามามีสวนรวมในการขับเคลื่อนหรือผลักดันการดำเนินงาน 
ใหประสบความสำเร็จ อันนำไปสูการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารราชการที่สามารถตอบสนองความตองการ
ของประชาชนไดอยางแทจริง โดยไดรับรางวัล ดังนี้ 

ประเภทสัมฤทธผิลประชาชนมส่ีวนรว่ม (Effectiveness of People Participation) 
- ระดับดี จํานวน 2 รางวลั 

1. ผลงาน :     “ลาํไยรักษ์โลกที,เชยีงกลาง”     
    หน่วยงาน :  สํานักงานสหกรณ์จังหวดัน่าน 
    เป0าหมาย :   สหกรณ์การเกษตรเชยีงกลาง จํากดั              

 
 
 
 
 
 
 
 

 
สำนักงานสหกรณจังหวัดนานไดแนะนำ สงเสริม โดยการปรับกระบวนทัศนใหเกษตรกรสมาชิก  

จากเดิมที่ปลูกลำไยหลายสายพันธุและใชสารเคมี มาปลูกลำไยพันธุอีดอ ซึ่งเปนพันธุเอกลักษณของ อ.เชียงกลาง 
และลดการใชสารเคมี โดยประสานงานและบูรณาการรวมกับหนวยงานภาคี ตั้งแตตนน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ 
ดังนี้  

ต้นนํ1า : การปรบัปรุงกระบวนการผลิตและคุณภาพการผลิต  

                            สถานีพัฒนาที่ดินนานใหความรูแกเกษตรกรสมาชิกในการปรับปรุงดินและการใชแรธาตุ
ทีเ่หมาะสมตอการปลูกลำไย สำนักงานเกษตรจังหวัดนานใหความรูแกเกษตรกรสมาชิกในการจัดการวัสดุเหลือใช
ทางเกษตร มหาวิทยาลัยขอนแกน แนะนำชวยหลือในการวิจัยและคิดคนวัสดุฟนฟูดิน ศูนยวิจัยและพัฒนา 
การเกษตรนานใหความรูแกเกษตรกรสมาชิกในการปลูกลำไยตามมาตรฐาน GAP โครงการชลประทานนาน 
สนับสนุนการจัดหาแหลงน้ำ และสำนักงานสหกรณจังหวัดนาน จัดหาเงินทุนปลอดดอกเบี้ยจากกองทุน
สงเคราะหเกษตรกรและผลักดันใหลำไยพันธุอีดอเปนสินคาอัตลักษณลำไย GI ของ อ.เชียงกลาง จ.นาน  
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กลางนํ1า : การรวบรวมและการบรหิารจัดการคณุภาพผลผลิต  
    สำนักงานสหกรณจังหวัดนานชวยเหลือในการขอรับการสนับสนุนอุปกรณการตลาด 

ที่ใชในการรวบรวมลำไยจากกรมสงเสริมสหกรณ รวมทั้งสำนักงานพาณิชยจังหวัดนานและสำนักงานเกษตร
จังหวัดนาน รวมตรวจสอบคุณภาพลำไยของสมาชิก  

  ปลายนํ1า : การตลาดและการกระจายผลผลิต  
    สำนักงานสหกรณจังหวัดนาน แนะนำ สงเสริมใหสหกรณกระจายผลผลิตลำไย  

โดยเชื่อมโยงเครือขายสหกรณ และเปนพี่เลี ้ยงแนะนำใหสหกรณขยายชองทางการจำหนายลำไยออนไลน 
ผานเพจ Facebook 
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2. ผลงาน :    “กาแฟโรบัสต้าระนอง อตัลักษณ์พื1นถิ,น สู่การพัฒนาอย่างยั,งยนื”     
    หน่วยงาน :  สํานักงานสหกรณ์จังหวดัระนอง 
    เป0าหมาย :   สหกรณ์การเกษตรเพื,อการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส. ระนอง จํากัด      
 
 
 
 
 
 
 
         

สำนักงานสหกรณจังหวัดระนอง ดำเนินการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพกาแฟ ดังนี้ 

ต้นนํ1า : ส่งเสริมให้สหกรณ์ทําแผนการรวบรวมกาแฟคุณภาพ  
  โดยกำหนดแผนรวมกับสหกรณเพื่อพัฒนาคุณภาพกาแฟ ตั้งแตระดับสมาชิก 

กระบวนการบริหารจัดการการผลิตและพัฒนาคุณภาพกาแฟใหไดมาตรฐาน รวมกับหนวยงานตาง ๆ ประสาน
การขอรับการสนับสนุนอุปกรณการตลาดใหสหกรณเพ่ือใหบริการแกสมาชิกและพัฒนาการแปรรูปของสมาชิก 
อยางครบวงจร พัฒนากลุมผูผลิตกาแฟคุณภาพ ไดแก กลุมเกษตรกรทำสวนผสมบานในกรัง เพื่อเปนจุดรวบรวม
กาแฟคุณภาพ โดยการสงเสริมใหเก็บเกี่ยวเมล็ดกาแฟสุกจัด รวมถึงการตากกาแฟแบบยกพื้น และสงเสริม 
การเชื่อมโยงการรวบรวมผลผลิตกาแฟคุณภาพกับสหกรณการเกษตรศุภนิมิตกระบุรี จำกัด  

กลางนํ1า : ส่งเสรมิให้สหกรณ์ยกระดับการแปรรูปกาแฟ  
 นอกเหนือจากการจำหนายกาแฟสารสงเสริมใหผลิตกาแฟคั ่ว กาแฟคั่วบด และ

กาแฟดริป รวมถึงถายทอดองคความรูใหแกสมาชิกที่สนใจ และรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของสงเสริมการพัฒนา
บรรจุภัณฑ โดยกรมสนับสนุนเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ ป 2568 จำนวน 12 ลานบาท เปนทุนหมุนเวียน 
ใหกับสหกรณ  

ปลายนํ1า : ส่งเสริมการเพิ,มชอ่งทางตลาด 
  สงเสริมการตลาดผานคลัสเตอรกลุมสินคากาแฟ การจัดทำโบรชัวรสินคา การเชื่อมโยง

การตลาดกับวิสาหกิจชุมชนกลุมกาแฟบานถ้ำสิงห บริษัทคอฟฟฟารมเมอร (ประเทศไทย) จำกัด และโรงคั่ว
กาแฟเขาทะลุอินเตอร รวมถึงการเขารวมงานแสดงสินคาและจำหนาย Coop Smile @ Ranong เพ่ือสงเสริม
ยอดขายกาแฟ 
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รางวลัองค์กรคณุธรรมต้นแบบโดดเด่น  

 

 

 

 

 
นายวิศษิฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมพิธีรับมอบโลเชิดชูเกียรต ิชุมชน องคกร 

อำเภอ จังหวัด คุณธรรมตนแบบโดดเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี นางสาวสุดาวรรณ หวังศุภกิจโกศล 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงวัฒนธรรม เปนประธานในพิธีมอบโลเชิดชูเกียรติองคกรคุณธรรมตนแบบโดดเดน 
สังกัดกระทรวงมหาดไทย ประจำป 2567 ณ อาคารอเนกประสงค ศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศไทย เขตหวยขวาง 
กรุงเทพมหานคร 

รางวัลดังกลาวเปนผลลัพธของความสำเร็จในการเปนหนวยงานขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
โดยยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทย 
และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู จนเกิดเปนองคกรคุณธรรม  
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รายงานการเงิน 
งบแสดงฐานะการเงิน 
งบแสดงผลการดาํเนินงานทางการเงิน 
งบแสดงการเปลีˑยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
รายงานรายไดแ้ผ่นดิน 
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กิจกรรมเด่นในรอบปx 
กิจกรรมเด่นของกรมส่งเสริมสหกรณ ์
งานความร่วมมือระหว่างประเทศ 



กิจกรรมเด่นของกรมส่งเสริมสหกรณ ์  
การจัดวนัคล้ายวนัสถาปนากรมส่งเสรมิสหกรณ์ ครบรอบ 53 ป_ 

วันคลายวันสถาปนากรมสงเสริมสหกรณ กำหนดเปนประจำทุกวันท่ี 1 ตุลาคมของทุกป สำหรับป 2568 

กำหนดจัดงานขึ้นในระหวางวันที่ 30 กันยายน - 1 ตุลาคม 2568 โดยมีคณะผูบริหาร ผูเกษียณอายุราชการ 

ขาราชการ และเจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณ ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค จำนวน 313 คน เขารวมพิธี  

ณ หองปรินซบอลรูม โรงแรมปรินซพาเลซ ถนนกรุงเกษม เขตปอมปรามศัตรูพาย กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
วตัถุประสงค์ 

เพ่ือใหผูเขารวมงานไดรำลึกถึงวันคลายวันสถาปนา

กรมสงเสริมสหกรณ การประกาศเกียรติคุณผูทำคุณประโยชน

ให ก ับกรมส งเสร ิมสหกรณ โดยมอบรางว ัลแก บ ุคลากร 

กรมสงเสริมสหกรณที่ทำคุณประโยชนตอกรมสงเสริมสหกรณ 

มอบรางวัลใหกับหนวยงานและผู มีผลการปฏิบัติงานดีเดน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 พรอมทั้งรับฟงบรรยายพิเศษ

ของนายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ในหัวขอ 

“การถายทอดประสบการณสูองคกรดีเดน” เปนการพูดคุย

แลกเปลี่ยนประสบการณในการทำงาน เพื่อชวยเสริมสรางความรูและเปนประโยชนแกบุคลากรกรม พรอมทั้ง

เนนย้ำในเรื่องการสานตอและขับเคลื่อนภารกิจที่สำคัญของกรมสงเสริมสหกรณใหกาวหนาและบรรลุเปาหมายตอไป 
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1 

พิธมีอบโล่รางวลัผลการประเมนิการปฏบิัติงานและ
ผลการใชจ้่ายงบประมาณของ สสจ. และสสพ. 

ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 

พิธมีอบโล่รางวลันักส่งเสริมสหกรณ์ดีเด่น  
ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
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แสดงมุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุราชการ ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 
วันที่ 30 กันยายน 2568 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดี 

กรมสงเสริมสหกรณ เขารวมกิจกรรมแสดงมุทิตาจิตแดผูเกษียณอายุราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งกรมจัดขึ้นเปนประจำทุกป เพ่ือเปน
การรำลึกถึงคุณงามความดี และแสดงความขอบคุณผูเกษียณอายุราชการ
ในระหวางที่ปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความวิริยะอุตสาหะ ทุมเทแรงกาย
แรงใจ อุทิศเวลาใหกับงาน และตั้งมั่นอยูในความซื่อสัตยสุจริต รวมถึง
เปนการยกยองเชิดชู เพ่ือเปนแบบอยางที่ดีแกขาราชการรุนหลังตอไป 

ในการนี้ นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
เปนตัวแทนผูเกษียณอายุราชการ กลาวแสดงความรูสึกที่ไดรับราชการ
ที่กรมสงเสริมสหกรณ โดยมีนายประวัติ แดงบรรจง รองอธิบดี 
กรมสงเสริมสหกรณ นายสันทาน สีสา รองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
นายมนัส เทพรักษ รองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ นางสาวปรานอม จันทรใหม 
นักวิชาการสหกรณเชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหนงผูทรงคุณวุฒิดาน
การสหกรณ คณะผูบริหารของกรมสงเสริมสหกรณ ขาราชการ ลูกจาง 
พนักงานราชการ และเจาหนาท่ีทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค รวมมอบ
ดอกไม ณ สำนักอธิบดี ชั้น 6 กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร 
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กิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญสาธารณประโยชน์และบําเพ็ญสาธารณกุศล เนื,องในวนัคล้าย
วนัพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วนัชาติ และวนัพ่อแห่งชาติ  

วนัท่ี 26 ธันวาคม 2567 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ พรอมดวย คณะผูบริหาร 
และบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมกิจกรรมโครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน
และบำเพ็ญสาธารณกุศล เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2567 ณ บริเวณลาน
อนุสาวรียพระราชวงศเธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร 

โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชนและบำเพ็ญสาธารณกุศลฯ ในครั้งนี้  
จัดขึ้นเพื่อนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของในหลวงรัชกาลที่ 9 ที่ทรงบำเพ็ญพระราชกรณียกิจนานัปการ
ตอปวงชนชาวไทย และเพื่อปลูกฝงสรางจิตสำนึกในการบำเพ็ญประโยชนตอสังคมใหแกบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ 
จำนวน 100 คน ผานการดำเนินกิจกรรมทำปุยอินทรียชนิดน้ำ สำหรับใชบำรุงตนพืชและบำบัดน้ำเสียภายใน
กรมสงเสริมสหกรณ โดยไดรับความอนุเคราะหวิทยากรจากศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง สมุนไพรใกลบาน 
ตำบลคลองดาน จังหวัดสมุทรปราการ มาใหความรู รวมท้ังสาธิตกระบวนการทำในแตละข้ันตอนดวย 
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กิจกรรมทําบุญเนื,องในโอกาสวนัขึ1นป_ใหม ่ป_ 2568 และไหวสั้กการะสิ,งศักดิrสิทธิr 
ประจํากรมส่งเสรมิสหกรณ ์

วันที่ 7 มกราคม 2568 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ พรอมดวย คณะผูบริหาร 

ขาราชการ และเจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณ ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค รวมทำบุญถวายภัตตาหารเชา 

แดพระภิกษุสงฆวัดนรนาถสุนทริการาม และไหวสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจำกรมสงเสริมสหกรณ รวมทั้งจัดกิจกรรม 

เขาอวยพร และขอพร เพื่อความเปนสิริมงคลเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2568 วัน ณ กรมสงเสริมสหกรณ 

เทเวศร กรุงเทพมหานคร 
ทําบุญถวายภัตตาหารเชา้แด่พระภิกษุสงฆ์ และไหวสั้กการะสิ,งศักดิrสิทธิrประจํากรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

อวยพรเนื,องในวนัขึ1นป_ใหม ่พ.ศ. 2568 
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โครงการ “สหกรณ์รวมใจ...สง่ไอรกั ด้วยไออุ่น เพื,อน้องน้อย” ประจําป_ 2568 
วันที่ 8 กุมภาพันธ 2568 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เปนประธานในพิธี

เปดโครงการ “สหกรณรวมใจ...สงไอรัก ดวยไออุน เพื่อนองนอย” ประจำป 2568 มอบอุปกรณการเรียนการสอน 
คอมพิวเตอร อุปกรณกีฬา และอุปกรณที่จำเปนตอการเรียนรูของเด็กนักเรียน เพ่ือชวยเหลือและสงเสริม 
ใหเด็กนักเรียนผูดอยโอกาสไดมีปจจัยพื้นฐานทางการเรียน พรอมเปดอาคารกิจกรรมสหกรณนักเรียน และ
ปลูกตนรวงผึ้ง โดยมีคณะผูบริหารของกรมสงเสริมหกรณ ขบวนการสหกรณ คณะครู และเด็กนักเรียน รวมพิธีเปด 
ณ ศูนยการเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานนาปอ ตำบลแสงภา อำเภอนาแหว จังหวัดเลย 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานนาปอ ไดเริ่มดำเนินกิจกรรมสหกรณนักเรียนในป 2549  
โดยไดรับงบประมาณในการกอสรางอาคารกิจกรรมสหกรณนักเรียนจากกรมสงเสริมสหกรณ จำนวน 415,000 บาท 
ปจจุบันมีสมาชิกสหกรณ จำนวน 23 ราย ดำเนินกิจกรรมรานคา กิจกรรมออมทรัพย ซึ่งกิจกรรมสหกรณ
นักเรียนทำใหเด็กนักเรียนไดเรียนรูในการทำกิจกรรมตาง ๆ มากมาย ฝกใหเด็กนักเรียนไดขายสินคา จดบันทึก
การทำบัญชี รู จักการประหยัดและออมเงิน รวมถึงการเรียนรูในบทบาทของการทำหนาที่คณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ ตลอดจนไดเรียนรูและสรางเสริมประสบการณในการปฏิบัติงาน สามารถนำไปปรับใช 
ในการดำเนินชีวิตไดอีกดวย 
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งานวนัสหกรณ์แหง่ชาติ ประจําป_ 2568 
วันที่ 26 กุมภาพันธ 2568 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข 

อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวย คณะผูบริหารของกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ผูแทนหนวยงานราชการ ผูแทนสหกรณ ขบวนการสหกรณ ขาราชการ และพนักงานราชการ กรมสงเสริมสหกรณ 
รวมในพิธีวางพานพุมดอกไมสด จุดธูปเทียนเครื่องทองนอย ถวายสักการะพระอนุสาวรีย พระราชวรวงศเธอ 
กรมหมื่นพิทยาลงกรณ พิธีกลาวสดุดีพระบิดาแหงการสหกรณไทย เนื่องในวันสหกรณแหงชาติ ป 2568 และ
พิธีอานสารนายกรัฐมนตรี นางสาวแพรทองธาร ชินวัตร เนื่องในวันสหกรณแหงชาติ ประจำป 2568 ในโอกาส
ครบรอบ 109 ป การสหกรณไทย ณ บริเวณลานพระอนุสาวรียพระราชวรวงศเธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ 
กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร 

พระราชวรวงศเธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ พระบิดาแหงการสหกรณไทย ไดทรงสงเสริมใหกอตั้ง
สหกรณแหงแรก คือ สหกรณวัดจันทรไมจำกัดสินใช ณ ตำบลวัดจันทร อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก และ 
ทรงเปนนายทะเบียนสหกรณ (พระองคแรก) รับจดทะเบียนเปนสหกรณแหงแรก เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2459 
และเม่ือวันที่ 9 ตุลาคม 2527 คณะรัฐมนตรีไดมีมติใหวันที่ 26 กุมภาพันธ ของทุกปเปน “วันสหกรณแหงชาติ”  

ในป_ 2568 กรมสงเสริมสหกรณยังคงมุงมั่นในการพัฒนา

สหกรณภาคการเกษตร และสหกรณนอกภาคการเกษตรใหเปนสถาบัน
ที่เปนที่พ่ึงของสมาชิก รวมท้ังขับเคลื่อนงานตามนโยบายรัฐบาล สงเสริม
ผลักดันสินคาเกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น (GI) การทำสินคาเกษตรมูลคาสูง 
โดยยึดหลัก “ตลาดนำ นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายไดใหแกสมาชิกสหกรณ
อยางเปนรูปธรรม” 
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งานวนัผู้สูงอายุแห่งชาติ ประจําป_ 2568 
วันที่ 18 เมษายน 2568 นายว ิศ ิษฐ  ศร ีส ุวรรณ อธิบดี 

กรมสงเสริมสหกรณ เปนประธานในพิธีเปดงานวันผู ส ูงอายุแหงชาติ 

ประจำป 2568 เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต โดยมีคณะผูบริหารของ 

กรมสงเสริมสหกรณ และบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมกิจกรรม  

ณ หองประชุม 126 กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร 

ทั้งนี้ กรมสงเสริมสหกรณไดจัดกิจกรรมรดน้ำขอพรจากอธิบดี 

รองอธิบดี และอดีตอธิบดี อดีตรองอธิบดี เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต 2568 

เพื่อเปนการยกยองเชิดชูคุณคาของผูสูงอายุที่ไดประกอบคุณประโยชน 

ใหกรมสงเสริมสหกรณ และเพื่อใหบุคลากรในสังกัดไดแสดงความกตัญู

กตเวที รวมถึงไดตระหนักถึงคุณคาและความสำคัญของผูสูงอายุ อีกทั้ง 

เพ่ือเปนการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามสืบตอไป 
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รว่มงานพระราชพิธพีืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวญั ประจาํป_ 2568 
วันที่ 9 พฤษภาคม 2567 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี 

เสด็จพระราชดำเนินโดยรถยนตพระที่นั่งมายังพลับพลาท่ีประทับเพ่ือเปนองคประธานในงานพระราชพิธีพืชมงคล

จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ปพุทธศักราช 2568 ณ บริเวณมณฑลพิธีทองสนามหลวง โดยมี นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ 

อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหารกรมสงเสริมสหกรณ เฝารับเสด็จฯ  

พระราชพิธีจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ เปนพิธีการเพ่ือความเปนสิริมงคลและบำรุงขวัญเกษตรกร 

กำหนดจัดขึ้นในราวเดือนหกของทุกป หรือเดือนพฤษภาคมที่มีฤกษยามที่เหมาะสมตองตามประเพณี วันพืชมงคล

ยังถือเปน “วันเกษตรกร” เพื่อใหผูมีอาชีพทางการเกษตรพึงระลึกถึงความสำคัญของการเกษตร จึงไดจัดงาน

วันเกษตรกรควบคูไปกับงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญตลอดมา และมีการคัดเลือกเกษตรกร 

สถาบันเกษตรกร และสหกรณดีเดนประเภทตาง ๆ เขารับรางวัลและยกยองประกาศเกียรติคุณพรอมทั้งเผยแพร

ผลงานใหสาธารณชนทั่วไปไดรู จักและยึดถือเปนแบบอยางในแนวทางการปฏิบัติ ซึ่งในป 2568 มีสหกรณ 

ไดรับคัดเลือกใหเปนสหกรณดีเดนแหงชาติ ประจำป 2568 จำนวน 7 สหกรณ 
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การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั  
           (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

     การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) เปนการประเมินดานธรรมาภิบาลและ
การบริหารจัดการภาครัฐที่มีขนาดใหญที่สุดของประเทศไทย
ในปจจุบัน โดยมีวัตถุประสงคหลักเพื่อใหหนวยงานภาครัฐ
แตละหนวยงานไดรับทราบสถานะของตนเองในดานคุณธรรม 
ความโปรงใส ตลอดจนใชใหเกิดประโยชนในการนำไปปรับปรุง
พัฒนาตนเอง  
     สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ประกาศผลการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมสงเสริมสหกรณ  
มีผลการประเมินอยูในลำดับที่ 1 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 2 ปติดตอกัน และอนัดับ 10 ของประเทศ 
โดยมีคะแนน 98.40 คะแนน ทั้งนี้ กรมไดรับคะแนนผลการประเมิน ITA ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระดับสูง 
(ป 2564 ได 93.80 คะแนน ป 2565 ได 93.90 คะแนน ป 2566 ได 96.61 คะแนน ป 2567 ได 95.39 คะแนน 
และป 2568 ได 98.40 คะแนน) ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงความมุงมั่นของกรมที่ตองการปรับปรุงการบริหารงาน
และกำกับดูแลการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และเกิดประโยชนตอประชาชนใหมากที่สุด  
  

พิธถีวายสตัย์ปฏิญาณเพื,อเป6นข้าราชการที,ดีและพลังของแผ่นดิน 
นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหาร ขาราชการ 

กรมสงเสริมสหกรณ เขารวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปนขาราชการที่ดีและพลังของแผนดิน และลงนาม
ถวายสัตยปฏิญาณ เนื่องในโอกาสพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2568 เพื่อแสดง
ความจงรักภักดี สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณอยางหาที่สุดมิได และแสดงความมุ งมั ่นแนวแนท่ีจะเปน
ขาราชการที่ดีและพลังของแผนดิน ปฏิบัติหนาที่ตามรอยพระยุคลบาทในฐานะขาราชการของแผนดินใหเกิด
ประโยชนสุขแกประชาชนและประเทศชาติ ณ หองประชุม 126 กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร 
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กจิกรรมจิตอาสาพัฒนา “เราทําความดีด้วยหัวใจ” ภายใต้โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื,องในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2568 

วันที่ 26 กรกฎาคม 2568 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เปนประธานในพิธี
เปดการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา “เราทำความดีดวยหัวใจ” ภายใตโครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2568 โดยมีคณะผูบริหาร 
และบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ รวมทั้งประชาชนในพื้นที่เขารวมกิจกรรม ณ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร 
กรุงเทพมหานคร 

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา “เราทำความดีดวยหัวใจ” มีวัตถุประสงคเพื่อนอมนำพระราชปณิธาน
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณ
อดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ในการดำเนินกิจกรรมจิตอาสา 
เสริมสรางใหเกิดความสามัคคี รวมแรงรวมใจของบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ และสรางความตระหนักถึง
ความสำคัญของการดำเนินกิจกรรมจิตอาสาที่จะชวยพัฒนาประเทศชาติ สังคม ชุมชนใหมีความมั่นคง ยั่งยืน
สืบตอไป  
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โครงการส่งเสรมิการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ ภายใต้โครงการ “คนไทยไรข้ยะ E-Waste” 
วนัท่ี 26 กันยายน 2568 นายวิศษิฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหาร 

และขาราชการกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมโครงการสงเสริมจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส ภายใตโครงการ “คนไทย
ไรขยะ E-Waste” ณ บริเวณลานอาคาร 1 ชั้น 1 กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร 

โครงการ “คนไทยไร้ขยะ E-Waste” เกิดจากความรวมมือระหวางกระทรวงเกษตรและสหกรณ

รวมกับบริษัท แอดวานซ อินโฟร เซอรวิส จำกัด (มหาชน) หรือ AIS ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ  
เพื่อมุงสรางความตระหนักรูในการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกสอยางถูกวิธี ที่อาจสงผลเสียตอภาคเกษตรกรรม
และสิ่งแวดลอมดวยการติดตั้งจุดรับทิ้ง E-Waste ในหนวยงานสังกัดกระทรวงเกษตรฯ และสำนักงานสหกรณจังหวัด
ทั่วประเทศ โอกาสนี้ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ กลาววา โครงการดังกลาว เปนกลไกสำคัญที่จะชวยสรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับขยะอิเล็กทรอนิกส พรอมทั้งสงเสริมใหบุคลากรมีพฤติกรรมการจัดการขยะที่ถูกตองและ
ปลอดภัย โดยอำนวยความสะดวกใหบุคลากรเขาถึงชองทางการจัดการขยะ E-Waste ไดงายขึ้น และลดผลกระทบ
ตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
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กิจกรรมเคารพธงชาติไทย เนื,องในวนัพระราชทานธงชาติไทย ประจําป_ 2568 

วนัท่ี 29 กันยายน 2568 นายวิศษิฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหาร 

และขาราชการกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมกิจกรรมเคารพธงชาติและรองเพลงชาติไทย เนื่องในวันพระราชทาน

ธงชาติไทย (Thai National Flag Day) ประจำป 2568 เพื ่อเปนการนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว ที่ทรงพระราชทานธงไตรรงคเปนธงชาติไทย และเปนการสราง 

ความภาคภูมิใจของคนในชาติ ณ บริเวณลานหนาเสาธง สำนักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  

ถนนพิชัย เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
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งานความรว่มมอืด้านการสหกรณ์ระหวา่งประเทศ 
ในป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมส่งเสรมิสหกรณ์ดําเนินงานด้านต่างประเทศ ดังนี1 

งานด้านการประชุมระหวา่งประเทศ 

1.1 การประชุมคณะอนุกรรมการพิเศษร่วมด้านการเชื,อมโยงท้องถิ,นสู่ท้องถิ,น ครั1งที, 15 
ภายใต้กรอบความรว่มมอืไทย-ญี,ปุ+น JTEPA ณ จังหวัดฮอกไกโด ประเทศญี,ปุ+น 

เมื่อวันท่ี 18 - 20 มิถุนายน 2568 นายวิศิษฐ  ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เปนประธานรวม
ฝายไทย และ Dr. HAKIWARA Hideki อุปทูต และรองอธิบดีสำนักสิ่งแวดลอม การสงออก และการตางประเทศ 
กระทรวงเกษตร ปาไม และประมงญี่ปุน เปนประธานรวมฝายญี่ปุน พรอมดวยผูแทนหนวยงานฝายไทยและ
ฝายญี่ปุนที่เกี่ยวของ เขารวมการประชุมคณะอนุกรรมการพิเศษรวมดานการเชื่อมโยงทองถิ่นสูทองถิ่น ภายใตกรอบ 
JTEPA ครั้งที่ 15 (The 15th Meeting of the Sub - Committee on Local to Local Linkage under  
the JTEPA) ณ จังหวัดฮอกไกโด ประเทศญ่ีปุน 

กรมสงเสริมสหกรณไดรายงานถึงความสำเร็จของ
โครงการติดตามผลการดำเนินงานโครงการจัดการหลังเก็บเกี่ยว
และการพัฒนาฐานชุมชนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน (กาแฟอาราบิกา) 
ซึ ่งไดรวมมือกับองคการระหวางประเทศของญี่ปุ น (JICA) ในการ
พัฒนาคุณภาพกาแฟของสหกรณเปาหมาย คือ สหกรณการเกษตร
ดอยสะเก็ดพัฒนา จำกัด ในการยกระดับสูศูนยเรียนรูดานกาแฟพิเศษ 
(Specialty Coffee Learning Center) และโครงการยังไดขยายผล
ไปยังจังหวัดนานและจังหวัดแมฮองสอน นอกจากนี้ ฝายญี่ปุนได
รายงานแผนการดำเนินโครงการ Smart Agriculture  Co - Creation 
Promotion Support ซึ่งเปนโครงการความรวมมือใหมดานเกษตร
อัจฉริยะ ท่ีจะดำเนินการรวมกับกรมสงเสริมสหกรณอีกดวย 

นอกจากนี้ ฝายญี่ปุนไดมีการแลกเปลี่ยนนโยบายในการสงเสริมสหกรณ โดย JA - Zenchu ไดนำเสนอ
นโยบายการพัฒนาการบริหารจัดการของสหกรณประเทศญี่ปุน ผานการใหคำแนะนำและการนำเทคโนโลยี
สมัยใหมมาปรับใชในการดำเนินงานของสหกรณ และกรมสงเสริมสหกรณไดนำเสนอขอเสนอโครงการ 
ความรวมมือยกระดับการแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลคาสินคาโคนมของสหกรณ โดยฝายญี่ปุนจะไดพิจารณาขอเสนอ
โครงการตอไป 
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วันที่ 20 มิถุนายน 2568 คณะฝายไทยไดเขาศึกษาดูงาน 

JA Shinshinotsu สหกรณการเกษตรหมูบานชินชิโนะสึ จังหวัด 

ฮอกไกโด โดยมี นายโคอิจิ นางายะ ประธานสหกรณการเกษตร

หมูบานชินชิโนะสึ ใหการตอนรับ โดยสหกรณการเกษตร

หมูบานชินชิโนะสึ ถือเปนสหกรณตัวอยางดานการบริหาร

จัดการผลผลิตดวยการนำเทคโนโลยีมาใชในการเพาะปลูกและ

การพัฒนาความยั่งยืนดานการเกษตรดวย J - Credit ซึ่งเปน

การดำเนินงานดานคารบอนเครดิตของญี่ปุน  

ความอุดมสมบูรณนี้ เกิดจากความพยายามของบรรพบุรุษ

ที่ไดทำการปรับปรุงพื้นที่ดินพรุใหกลับมาอุดมสมบูรณ โดยนำดิน

จากภูเขาไฟมาใชในการปรับปรุงดิน รวมถึงการสนับสนุนจาก

หลายภาคสวนในพื้นที่ ทำใหหมูบานสามารถพัฒนาเปนแหลง

ปลูกขาวคุณภาพดีระดับแนวหนาของฮอกไกโด และมีบทบาท

ในการรักษาเสถียรภาพดานอาหารของประเทศอีกดวย  

การดําเนินงานด้านเกษตรอัจฉรยิะของสหกรณ์ โดยการใชระบบ ICT เกิดจากการกอตั้ง

สมาคม ICT ภายใตสหกรณการเกษตรหมูบานชินชิโนะสึ โดยเริ่มจากการใหความรูเกษตรกร การใหคำแนะนำ 

ผาน Farm Guidance และการดำเนินงานรวมกับภาคเอกชนในการสงเสริมการดำเนินงานดานคารบอนเครดิต 

(J - Credit) และการบำรุงดินดวย Biochar รวมถึงการใชเทคโนโลยี ICT ซึ่งชวยสรางรายได ลดตนทุน และ

พัฒนาคุณภาพผลผลิตใหแกเกษตรในพ้ืนที่หมูบานชินชิโนะสึ 
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1.2 การประชุมคณะกรรมการศูนย์เพื,อการพัฒนาสหกรณ์การเกษตรแห่งอาเซียน 
ครั1งที,  31 (The ASEAN Centre for the Development of Agriculture Cooperatives : 
ACEDAC) และการประชุมคณะทํางานอาเซยีนด้านสหกรณ์การเกษตร ครั1งที, 26 (The ASEAN 
Sectoral Working Group on Agricultural Cooperatives : ASWGAC)  

นางสาวปรานอม จันทรใหม นักวิชาการสหกรณ
เชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหนงผูทรงคุณวุฒิดานการสหกรณ 
เปนหัวหนาคณะผูแทนไทย เขารวมประชุมคณะกรรมการ
ศูนย เพื่อการพัฒนาสหกรณการเกษตรแหงอาเซียน  
(The ASEAN Centre for the Development of 
Agriculture Cooperatives : ACEDAC) ครั้งที่ 31 และ
การประชุมคณะทำงานอาเซียนดานสหกรณการเกษตร 
ครั้งที่ 26 (The ASEAN Sectoral Working Group on 
Agricultural Cooperatives : ASWGAC) เขารวมประชุม

ผานระบบออนไลน โดยประเทศกัมพูชาเปนเจาภาพการประชุม ซึ่งมีผูแทนจากประเทศสมาชิกอาเซียน 8 ประเทศ
เขารวมประชุม ไดแก เนการาบรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา อินโดนีเซีย มาเลเซีย เมียนมา ไทย ฟลิปปนส และ
เวียดนาม โดยในปนี้มีผูแทนจากประเทศติมอรเลสเตเขารวมประชุม รวมถึงผูแทนจากสำนักเลขาธิการอาเซียน 
สำนักเลขาธิการ ACEDAC และองคกรดานการพัฒนาสหกรณภาคการเกษตรและกลุมเกษตรกรที่เก่ียวของ 

การประชุม ACEDAC กรมสงเสริมสหกรณไดนำเสนอในวาระการสงเสริมการพัฒนาหวงโซการตลาด

อาหารในประเทศสมาชิกผานการสรางตนแบบและการแลกเปลี่ยนองคความรู (Promote the Development 
of Food Marketing Chain System in Member States through the Establishment of Demonstration 
Models and Sharing Knowledge) ดังนี้ 

 นโยบายสนับสนุนการพัฒนาห่วงโซก่ารตลาดอาหารด้วยการเสริมสรา้งศักยภาพผู้ผลิต 
การพัฒนาด้านการตลาด และการพัฒนาชุมชนอย่างยั,งยืน ไดแก การสงเสริมใหเกษตรกรผลิตสินคา

เกษตรที่มีคุณภาพผานการรับรองมาตรฐาน GMP การสรางศักยภาพใหแกสหกรณดวยการเพิ่มมูลคาใหกับ
ผลผลิต และพัฒนาการผลิต การแปรรูป และธุรกิจการตลาด การสงเสริมการสรางเครือขายสหกรณ การสราง
อาชีพเสริมใหเกษตรกรเพื่อลดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate change) รวมถึง
การสรางความรวมมือกับภาคเอกชนและหนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือเพ่ิมชองทางการตลาด 

 การสง่เสรมิบทบาทสตรีในสหกรณ์การเกษตร ในอาเซยีน (Enhance the Role of 
Women in the Agricultural Cooperatives in ASEAN) โดยนำเสนอบทบาทและการมีสวนรวม 

ของสตรีในการบริหารจัดการและกิจกรรมตาง ๆ ของสหกรณดวยการเปนคณะกรรมการ ฝายจัดการ และสมาชิก
ทีม่ีสัดสวนจำนวนที่ใกลเคียงกับชายและมีความเสมอภาคเทาเทียมกัน ซึ่งสตรีมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาอาชีพ
และการพัฒนาความเปนอยูในชุมชน 
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 โครงการความรว่มมอืทางด้านการจัดทําฐานข้อมลูสารสนเทศ (SA Project on Data 
and Information Exchange) รายงานความกาวหนาการปรับปรุงเว ็บไซตของ ACEDAC 

(https://www.acedac.info) โดยประเทศไทยไดดำเนินการจัดฝกอบรมการปรับปรุงขอมูลในเว็บไซต 
ACEDAC ใหแกประเทศสมาชิกดวย 

การประชุม ASWGAC กรมสงเสริมสหกรณไดนำเสนอนโยบายและแนวทางการสงเสริมและ

พัฒนาสหกรณการเกษตรในประเทศไทย รวมกับประเทศสมาชิกอาเซียน โดยกรมสงเสริมสหกรณ ใหความสำคัญ
กับการพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรใหเขมแข็ง ดวยการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงเสริมสราง 
ขีดความสามารถดานการบริหารจัดการธุรกิจสหกรณ และการกำกับดูแลสหกรณโดยใชหลักธรรมาภิบาล 
ควบคูไปกับการสรางความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชนท้ังในประเทศและตางประเทศ  
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1.3 การประชุมคณะทํางานร่วมด้านการเกษตรไทย-ฟ]ลิปป]นส์ ครั1งที, 3 

 วันที่ 22 กรกฎาคม 2568 นางสาวปรานอม จันทรใหม นักวิชาการสหกรณเชี่ยวชาญ รักษาการ 
ในตำแหนงผูทรงคุณวุฒิดานการสหกรณ พรอมดวยผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมการประชุมคณะทำงานรวม
ดานการเกษตร ระหวางไทยกับฟลิปปนส ครั้งที่ 3 (3rd Meeting of the Joint Agricultural Working Group 
between Thailand and the Philippines) โดยมีนายถาวร ทันใจ รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ในฐานะ
หัวหนาคณะฝายไทย เปนประธานในการประชุมฯ พรอมดวย ผูแทนหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ณ โรงแรม ณ ทรี ธารา อัมพวา รีสอรท จังหวัดสมุทรสงคราม 

ในการประชุมดังกลาวไดมีการรายงานผลการดำเนินงานที่เกี่ยวของ
กับกรมสงเสริมสหกรณ โครงการพัฒนาผูนำสหกรณการเกษตรไทย-ฟลิปปนส 
(Agricultural Cooperative Leader Development between Thailand 
and the Philippine) ซึ่งเปนโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูนำสหกรณ
การเกษตร ระหวางกรมสงเสริมสหกรณ กับกรมพัฒนาสหกรณ ประเทศ
ฟลิปปนส (Cooperative Development Authority: CDA) โดยฝายฟลิปปนส
ไดรายงานผลการศึกษาดูงานสหกรณการเกษตรในประเทศไทย และกิจกรรม
การนำองคความรูท่ีไดจากการศึกษาดูงานจากประเทศไทยไปถายทอดใหแกผูนำ
สหกรณการเกษตรในประเทศฟลิปปนสไดรับทราบดวย 

นอกจากนี้ฝายฟลิปปนส ไดเสนอโครงการความรวมมือใหมดานสหกรณ 
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานสหกรณการเกษตรระหวางฟลิปปนส - ไทย 
(Philippine - Thailand Agricultural Cooperative Exchange 
Program: PT - ACEP) โดยโครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อแลกเปลี่ยน
ขอมูลการพัฒนาสหกรณการเกษตรที่มีการปฏิบัติที่ดีรวมกัน (Best Practice) 
ผานกิจกรรมหลักประกอบดวย การแลกเปลี่ยนศึกษาดูงาน การจัดฝกอบรม
รวมกัน ตลอดจนการนำรูปแบบการดำเนินงานของแตละประเทศไปทดลองใช

ในรูปแบบของโครงการสาธิตนำรอง (Pilot Demonstration) และการจัดทำคูมือการพัฒนาสหกรณรวมกัน 
ซึ่งทั้งสองฝายจะไดหารือในรายละเอียดการดำเนินโครงการรวมกันตอไป 
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โครงการความรว่มมอืระหวา่งประเทศ 
2.1 โครงการความร่วมมือไทย - ญี,ปุ+น ภายใต้กรอบ JTEPA โครงการติดตามผล 

การดําเนินงานการจัดการหลังเก็บเกี,ยวและการพัฒนาฐานชุมชนสําหรับผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(กาแฟอาราบกิา) (Follow - up Program) 

กรมสงเสริมสหกรณไดดำเนินโครงการความรวมมือกับ
องคการความรวมมือระหวางประเทศแหงญี่ปุน (Japan International 
Cooperation Agency: JICA) โครงการติดตามผลการดำเนินงาน 
การจัดการหลังเก็บเกี่ยวและการพัฒนาฐานชุมชนสำหรับผลิตภัณฑ
ชุมชน (กาแฟอาราบิกา) (Follow-up Project on Post - Harvest 
Management and Community - based Development for 
Local Products (Arabica Coffee)) ซึ่งเปนโครงการความรวมมือภายใตกรอบความตกลงหุนสวนเศรษฐกิจ
ไทย - ญ่ีปุน (Japan - Thailand Economic Partnership Agreement: JTEPA) ระยะที่ 2 

โดย JICA ไดจัดสงผูเชี่ยวชาญญี่ปุน Mr. Shinsaku Kuramochi ผูเชี่ยวชาญดานการแปรรูปกาแฟ 
และ Mr. Masahiro Koga ผูเชี่ยวชาญดานดิน ลงพื้นที่ใหคำแนะนำและฝกอบรมดานการแปรรูปกาแฟของสหกรณ
เพื่อยกระดับการแปรรูปกาแฟของสหกรณใหเปน “กาแฟพิเศษ (Specialty Coffee)” รวมถึงพัฒนาการผลิต
ของสหกรณเปาหมาย เพ่ือยกระดับสูศูนยเรียนรูดานกาแฟพิเศษ โดยมีสหกรณการเกษตรดอยสะเก็ดพัฒนา จำกัด 
จังหวัดเชียงใหม เปนสหกรณเปาหมาย  

ผลสำเร็จของโครงการความรวมมือไทย - ญี่ปุนดังกลาว ไดสงผลใหมีการยกระดับคุณภาพกาแฟ
ของสหกรณเปาหมายเปนกาแฟพิเศษ จนไดรับรางวัลระดับประเทศ ซึ่งในปจจุบันสหกรณการเกษตรดอยสะเก็ด
พัฒนา จำกัด ไดยกระดับเปน "ศูนยเรียนรูกาแฟพิเศษ (Specialty Coffee Learning Center" โดยไดเปดตัว
ศนูยเรียนรูฯ เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ 2568 ซึ่งศูนยเรียนรูดังกลาวจะทำหนาที่เปนศนูยฝกอบรมสำหรับสหกรณ
ผูผลิตกาแฟอื่น ๆ รวมไปถึงเกษตรกรสมาชิก และผูสนใจทั่วไป ทั้งนี้เจาหนาที่ของสหกรณไดผานการรับรอง  
Q - Grader และนอกจากนี้โครงการไดขยายผลไปยังสหกรณผูผลิตกาแฟอาราบิกาใน 2 จังหวัด ไดแก จังหวัดนาน 
3 แหง คือ สหกรณการเกษตรเชียงกลาง จำกัด สหกรณการเกษตรปว จำกัด และสหกรณการเกษตรแมจริม จำกัด 
และจังหวัดแมฮองสอน คอื สหกรณพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวงการสบเมย จำกัด 
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2.2 กรมส่งเสริมสหกรณ์ร่วมกับพิทยาลงกรณมูลนิธิ จับมือสถาบันพัฒนาสหกรณ์
การเกษตรแห่งเอเชีย (IDACA) และสหภาพกลางสหกรณ์การเกษตรญี,ปุ+น (JA – Zenchu) 
จัดฝdกอบรมโครงการเป]ดวิสัยทัศน์สู่สหกรณ์ในอนาคต สําหรับผู้จัดการสหกรณ์ (Opening  
a new vision for cooperatives the future) ป_งบประมาณ พ.ศ. 2568 ในประเทศญี,ปุ+น 

เมื่อวันที่ 14 - 18 กรกฎาคม 2568 กรมสงเสริมสหกรณรวมกับพิทยาลงกรณมูลนิธิ นำโดย 
นายสันทาน สีสา รองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ผูอำนวยการสำนักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ 
และผูแทนพิทยาลงกรณมูลนิธิ นำคณะผูจัดการสหกรณ 20 แหง เขาการฝกอบรม ณ ประเทศญี่ปุน โดยคณะ
ไดศึกษาการดำเนินงานของสหกรณการเกษตรญี่ปุน (Japan Agriculture Cooperative: JA) ในจังหวัดไซตามะ 
จังหวัดชิบะ จังหวัดอิบารากิ และจังหวัดกุนมะ 

โครงการ “เป]ดวิสัยทัศน์สู่สหกรณ์ในอนาคต สําหรับผู้จัดการสหกรณ์ (Opening  
a New Vision for Cooperatives the Future)” ประจําป_งบประมาณ พ.ศ. 2568  

มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาศักยภาพ เสริมสรางวิสัยทัศน และเพิ่มขีดความสามารถของผูจัดการสหกรณไทย  
ใหสามารถนำแนวคิดและประสบการณดานการบริหารจัดการสหกรณจากตางประเทศมาประยุกตใชในการ
ยกระดับองคกร และขับเคลื่อนธุรกิจสหกรณใหเติบโตอยางมั่นคงและยั่งยืน 

สำหรับการศึกษาดูงานในครั้งนี้ คณะไดเรียนรูเทคนิควิธีการการบริหารจัดการผลผลิตของสมาชิก
โดยสหกรณการเกษตรของญี่ปุนไดบริหารจัดการผลผลิตของสมาชิกดวยการจำหนายผานตลาดเกษตรกร 
(Farmer Market) โดยสมาชิกจะเปนผูรับผิดชอบดานการปลูก การเก็บเกี่ยว การบรรจุ ไปจนถึงการนำมา
จำหนายยังตลาดเกษตรกร ซึ่งสหกรณการเกษตรจะทำหนาที่ในการวางแผนการผลิตรวมกับสมาชิก และ
จำหนายผลผลิตของสมาชิกในตลาดเกษตรกร รวมถึงเชื่อมโยงกับสหกรณผูบริโภคอื่น ๆ ทั้งในระดับจังหวัด 
ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ นอกจากนี้ ยังมีการจัดตั ้งกลุ มผู ผลิตเพื ่อทำการแปรรูปสินคาเกษตร 
โดยกลุมสตรีและกลุมเยาวชนในทองถิ่นดวย ทั้งนี้ คณะผูจัดการทั้ง 20 แหง ไดรวมทำ Workshop เพื่อสรุป
บทเรียนจากการศึกษาดูงาน และไดนำเสนอแผนงาน (Action Plan) ที ่จะดำเนินงานภายหลังจากการ
ฝกอบรม เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของสหกรณในการสงเสริมอาชีพของสมาชิกตอไป   
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งานด้านการต้อนรบัชาวต่างประเทศผู้เขา้มาเยี,ยมคารวะและศึกษาดงูานสหกรณ์ 

3.1 คณะผู้แทนจากกระทรวงเกษตร ป+าไม ้และประมงญี,ปุ+น และสถานเอกอัครราชทตูญี,ปุ+น
ประจําประเทศไทย เข้าเยี,ยมคารวะอธบิดีกรมส่งเสรมิสหกรณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

วนัที่ 24 มกราคม 2568 นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ใหการตอนรับคณะผูแทน
จากกระทรวงเกษตร ปาไม และประมงญี่ปุน นำโดย Dr.Hagiwara Hideki อุปทูต และรองอธิบดีสำนักสิ่งแวดลอม 
การสงออกและการตางประเทศ ในโอกาสขอเขาเยี่ยมคาราวะ เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวาง 2 ประเทศ 
รวมถึงโครงการความรวมมือภายใตกรอบ JTEPA ณ กรมสงเสริมสหกรณ  

ในการประชุมดังกลาว กรมสงเสริมสหกรณไดรายงานถึงความสำเร็จของโครงการติดตามผล 
การดำเนินงาน โครงการจัดการหลังเก็บเกี่ยวและการพัฒนาฐานชุมชนสำหรับผลิตภัณฑชุมชน (กาแฟอาราบิกา)  
ซึ่งไดดำเนินการรวมกับองคการความรวมมือระหวางประเทศแหงญี่ปุน (JICA) และไดหารือแผนการดำเนิน
โครงการ Smart Agriculture  Co – Creation Promotion Support ซึ่งเปนโครงการความรวมมือใหม 
ดานเกษตรอัจฉริยะ โดยฝายญี่ปุนไดแจงกำหนดการประชุมคณะอนุกรรมการพิเศษรวมดานการเชื่อมโยง
ทองถ่ินสูทองถิ่น ภายใตกรอบ JTEPA ครั้งท่ี 15 (The 15th Meeting of the Sub - Committee on Local 
to Local Linkage under the JTEPA) ณ จังหวัดฮอกไกโด ประเทศญ่ีปุน     
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3.2 อธบิดีกรมส่งเสรมิสหกรณ์ให้การต้อนรบัปลัดกระทรวงเกษตร ป+าไม ้และประมงกัมพูชา 
และคณะผู้แทนจากหน่วยงานภาครฐัและภาคเอกชนจากราชอาณาจักรกัมพูชา 

นายวิศิษฐ ศรีสุวรรณ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ใหการตอนรับ H.E. Dr. Meas Pyseth 
ปลัดกระทรวงเกษตร ปาไม และประมงกัมพูชา และคณะผู แทนจากหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน 
จากราชอาณาจักรกัมพูชา เม่ือวันที ่22 เมษายน 2568 ณ หองประชุม 226 กรมสงเสริมสหกรณ  

กรมสงเสริมสหกรณไดบรรยายสรุปภารกิจของกรมสงเสริมสหกรณ รวมถึงขอมูลนโยบาย 
ดานการสงเสริมและพัฒนาสหกรณภาคการเกษตร บทบาทของกรมในการสงเสริมเกษตรพันธสัญญา  
รวมทั้งกลไกทางการเงินเพื่อสนับสนุนการดำเนินนโยบาย เพื่อใหฝายกัมพูชานำไปเปนแนวทางในการปรับใช 
ในการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการดำเนินธุรกิจของสหกรณภาคการเกษตรตอไป     
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3.3 คณะผู้แทนจากกรมคุ้มครองสถาบันการเงินที,ไม่ใชธ่นาคาร (Non – Bank Financial 
Institutions Supervision Department : NBFISD) ภายใต้ธนาคารแห่งสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) และผู้แทนสมาคมไรฟไฟเซนและสหกรณ์เยอรมัน  
(The German Cooperative and Raiffeisen Confederation: DGRV) ประจําสาธารณรัฐ
ประชาธปิไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) เข้าเยี,ยมคารวะ 

นางสาวปรานอม จันทรใหม ผูเชี ่ยวชาญ นักวิชาการสหกรณเชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหนง
ผูทรงคุณวุฒิดานการสหกรณ ตอนรับคณะผูแทนจากกรมคุมครองสถาบันการเงินที่ไมใชธนาคาร (Non-Bank 
Financial Institutions Supervision  Department : NBFISD) ภายใตธนาคารแหงสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว (สปป.ลาว) และผูแทนสมาคมไรฟไฟเซนและสหกรณเยอรมัน (The German Cooperative 
and Raiffeisen Confederation : DGRV) ประจำสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว)  
นำโดยMr. Somthavy Sibounma รองอธิบดีกรมคุมครองสถาบันการเงินที่ไมใชธนาคาร เขาเยี่ยมคารวะ
และรับฟงบรรยายการสงเสริมและกำกับสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน วันที่ 19 มีนาคม 2568 
ณ หองประชุม 129 กรมสงเสริมสหกรณ  

ในการประชุมดังกลาว กรมสงเสริมสหกรณไดบรรยายสรุปภารกิจของกรมสงเสริมสหกรณ และ
ขอมูลการสงเสริมและกำกับสหกรณ โดยคณะไดแลกเปลี่ยนขอมูลการกำกับดูแลสหกรณภาคการเงินและ
เครดิตยูเนี่ยน รวมถึงทิศทางในการพัฒนาความรวมมือรวมกันในอนาคต   
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3.4 คณะผู้แทนสถาบันสหกรณ์แห่งมาเลเซยี เข้าเยี,ยมคารวะและหารือแนวทางการพัฒนา
ความรว่มมอื 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 9 ตุลาคม 2568 นางสาวปรานอม จันทรใหม นักวิชาการสหกรณเชี่ยวชาญ รักษาการ 
ในตำแหนงผูทรงคุณวุฒิดานการสหกรณ ใหการตอนรับ ดาตุก โมหด อาลี บิน แมนเซอร ผู อำนวยการ 
สถาบันสหกรณแหงมาเลเซียและคณะ ในโอกาสเขาเยี่ยมคารวะ ณ กรมสงเสริมสหกรณ การประชุมดังกลาว  
กรมสงเสริมสหกรณไดบรรยายสรุปบทบาทของกรม และการพัฒนาบุคลากรสหกรณของศูนยฝกอบรม 
ของกรมสงเสริมสหกรณ โดยฝายมาเลเซียไดแลกเปลี่ยนขอมูลการพัฒนาบุคลากร รวมถึงไดหารือเกี่ยวกับ 
แนวทางการพัฒนาความรวมมือระหวางสถาบันสหกรณแหงมาเลเซียกับกรมสงเสริมสหกรณ ซึ่งทั้งสองฝาย 
จะไดจัดทำรายละเอียดรวมกันตอไป  
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กสส CPD กรมส่งเสริมสหกรณ ์
COOPERATIVE PROMOTION DEPARTMENT 

รายงานประจําปˣ 2568 Annual Report 2025 

ประธานทีˑปรึกษา     : อธิบดีกรมส่งเสรมิสหกรณ ์นายวิศิษฐ์ ศรสุีวรรณ ์

หน่วยงานสนับสนุนข้อมูลและรายละเอยีดหลัก 

1. กองพัฒนาสหกรณ์ภาคเกษตรและกลุ่มเกษตรกร 
2. กองพัฒนาสหกรณ์ด้านการเงินและร้านค้า 
3. กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณ์ 
4. สํานักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 
5. กองคลัง 
6. กองการเจ้าหน้าทีˑ 
7. กองประสานงานโครงการพระราชดาํริ 
8. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

9.  สํานักนายทะเบียนและกฎหมาย 
10. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสืˑอสาร 
11.  สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ˓ืนที ˑ1 และพ˓ืนที ˑ2 
12.  สํานักงานสหกรณ์จังหวัด จาํนวน 78 หน่วยงาน 
13.  กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน 
14.  กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ กองแผนงาน 
15.  กลุ่มวิเทศสมัพันธ ์กองแผนงาน 

ประธานคณะผู้จัดทํา : นายนาถ บํารุงพาณิชย ์  ผู้อํานวยการกองแผนงาน 

คณะผู้จัดทํา : 
นางสาวจารภุัทร จิตราวิริยะกุล  ผู้อํานวยการกลุ่มติดตามและประเมินผล 
นางสาวกฤษติกา ชมภูศักดิ˛     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นายคุณานนต์ แก้วทอง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นางสาวนฤมล วงศ์เปˣ˓ ย      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นางสาววรารักษ์ วิไลลักษณ์    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นางสาวพันธิตรา ดอกชะเอม      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นางสาวปˡยนุช สินธุสกุล     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นางสาวจุฑามาตย์ ผิวเพชร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นายกันต์ธนัน ดําด ี    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
นางสาวสิริกัญญา จันทร์วัฒนพงษ ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสาวสุมาลี พุทโธ                          นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสาวพณิดา โหงอ่อน   นักวิชาการสหกรณ์ 

ออกแบบรูปเล่ม/ปก/ 
ผู้เรียบเรียงและตรวจแก้ไข : 

นางสาวจารุภัทร จิตราวิริยะกุล  ผู้อํานวยการกลุ่มติดตามและประเมินผล 

แหล่งข้อมูลภาพผู้บริหารกรมส่งเสริมสหกรณ์ : 
สํานักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

แหล่งข้อมูลภาพประกอบอˑืน ๆ 
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อุดมการณ์สหกรณ ์
อุดมการณสหกรณคือ "ความเชื่อรวมกันที่วาการชวยตนเอง 

และการชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ 

จะนำไปสูการกินดีอยูดี มีความเปนธรรมและสันติสุขในสังคม" 

หลักการสหกรณ์ 
หลักการสหกรณคือ "แนวทางที่สหกรณยึดถือปฏิบัต ิ

เพื่อใหคุณคาทางสหกรณเกิดผลเปนรูปธรรม" 

วิธีการสหกรณ์ 
วิธีการสหกรณคือ "การนำหลักการสหกรณมาประยุกตใช 

ในการดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม 

เพื่อประโยชนของมวลสมาชิกและชุมชน โดยไมละเลยหลักการธรุกิจที่ดี" 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


