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คํานํา

 ดวยกรมสงเสริมสหกรณมนีโยบายใหรวบรวมคําสัง่ ระเบยีบ ประกาศ คําแนะนาํของนายทะเบยีนสหกรณ 
ตลอดจนแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวของตามกฎหมายวาดวยสหกรณและกฎหมายอ่ืน เพื่อจัดพิมพเผยแพรสําหรับ           
การแนะนําสงเสริม และเปนแนวทางในการดําเนินงานของสหกรณ

 สํานักนายทะเบียนและกฎหมายจึงไดแตงต้ังคณะทํางานจัดทําประมวลคําสั่ง ระเบียบ คําแนะนํา             
และหลกัเกณฑแนวทางปฏบิตัเิกีย่วกบัสหกรณ เพ่ือพิจารณาแนวทางและดําเนนิการรวบรวมคําสัง่ ระเบยีบ ประกาศ 
คําแนะนํา ขอกําหนดแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับสงเสริม แนะนํา และกํากับดูแลสหกรณ รวมทั้งในสวนที่ใชเปน
แนวทางในการดําเนินงานของสหกรณท่ียังคงถือใชในปจจุบันและอยูในความรับผิดชอบของกรมสงเสริมสหกรณ 
โดยคดัแยกเปนหมวดหมูตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ เพ่ือใหเกดิความชดัเจน และสะดวกตอการนําไปใช 
ในการคนหาและอางอิง

 กรมสงเสริมสหกรณ หวังเปนอยางยิ่งวาประมวลคําสั่ง ระเบียบ และขอกําหนดตามกฎหมายวาดวย
สหกรณ เลมนี้ จะเปนประโยชนตอผูปฏิบัติงาน และบุคลากรที่เกี่ยวของกับงานสหกรณตลอดจนผูสนใจที่จะศึกษา 
สําหรับนําไปใชในการปฏิบัติงานตอไป

 สํานักนายทะเบียนและกฎหมาย
 กรมสงเสริมสหกรณ
 สิงหาคม ๒๕๕๙
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สารบัญ

 หนา

หมวด ๑ การกํากับและสงเสริมสหกรณ

การแตงตั้งและมอบอํานาจ           

 - คําสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ ๑๓๗/๒๕๕๓ เรื่อง แตงตั้งพนักงานเจาหนาที่
  เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๓๐/๒๕๕๕ เรื่อง แตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๕๕๖/๒๕๕๐ เรื่อง มอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณ
  ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๓๑/๒๕๕๕ เรื่อง มอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณ
  ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๔/๒๕๕๘ เรื่อง มอบอํานาจหนาที่ใหพนักงานเจาหนาที่
  ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๑๕ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๐
  เรื่อง มอบอํานาจในการรับทราบระเบียบตางๆ ของสหกรณแทนนายทะเบียนสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/๑๕๗๗๕ ลงวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๓๙ 
  เรื่อง มอบอํานาจการใหความเห็นชอบระเบียบตางๆ ของสหกรณแทนกรมสงเสริมสหกรณ

การกํากับดูแลสหกรณ

 การตรวจการสหกรณ
 - ระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ วาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมาย
  สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๓
 - คําสั่งนายะเบียนสหกรณ ที่ ๘/๒๕๕๙ เรื่อง กําหนดอํานาจหนาที่ของผูตรวจการสหกรณ
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยผูตรวจการสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๙
 การฟองคดีแทน/การสั่งการใหแกไขขอบกพรองของสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง การกระทําการหรืองดเวนกระทําการจนทําใหสหกรณ
  เสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณหรือของสมาชิก
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/ว ๒ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๔๑ 
  เรื่อง การดําเนินการกรณีสหกรณไดรับความเสียหาย
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๓๒๐ ลงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘
  เรื่อง การปฏิบัติกรณีกระทําโดยทุจริตตอสหกรณ
 การชวยเหลือดําเนินกิจการของสหกรณ
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการชวยเหลือดําเนินกิจการของสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๓
 - ระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ วาดวยอํานาจหนาที่การสงเสริมกํากับและดูแลสหกรณ
  ของขาราชการและลูกจาง พ.ศ. ๒๕๔๔
 การอุทธรณคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ที่ ๑/๒๕๕๗
  เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาเรื่องขออุทธรณ
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สารบัญ (ตอ)
 หนา

 - ขอกําหนดของคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องขออุทธรณ ที่ ๑/๒๕๔๓
  เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการรับเรื่องอุทธรณ

หมวด ๒ สหกรณ

การจัดตั้งและการจดทะเบียนสหกรณ         

 - กฎกระทรวง กําหนดประเภทของสหกรณที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการดําเนินการจดทะเบียนจัดตั้งสหกรณ 
  พ.ศ. ๒๕๕๒
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการจัดตั้งสหกรณตามโครงการบานมั่นคง
  พ.ศ. ๒๕๔๘
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการจัดตั้งสหกรณประเภทสหกรณเครดิตยูเนี่ยน
  พ.ศ. ๒๕๔๘
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการรับจดทะเบียนสหกรณและรับจดทะเบียน
  ขอบังคับของสหกรณแท็กซี่ พ.ศ. ๒๕๔๗
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณวาดวยคุณคาสหกรณ อุดมการณ หลักการ
  และวิธีการสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดแผนดําเนินการ
  เกี่ยวกับธุรกิจ หรือกิจกรรมของสหกรณที่จะจัดตั้ง
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๐๐๒ ลงวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๕๑
  เรื่อง การกําหนดชื่อชุมนุมสหกรณที่จัดตั้งใหม
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๙๓๗๙ ลงวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๐
  เรื่อง การกําหนดชื่อที่จะใชในการจดทะเบียนสหกรณ

สมาชิกสมทบ

 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง กําหนดประเภทของสหกรณ ที่สามารถรับสมาชิกสมทบได
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๗๘๙/๒๕๕๒ เรื่อง การจดทะเบียนขอบังคับสหกรณ
  กําหนดคุณสมบัติสมาชิกสมทบตามมาตรา ๔๑ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

ขอบังคับและการแกไขเพิ่มเติม

 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณที่ ๒๗๘/๒๕๔๙ เรื่อง ใหสหกรณและชุมนุมสหกรณกําหนด
  เรื่อง การจายคืนคาหุนในกรณีที่ขาดทุนเกินทุนสํารองที่มีอยูไวในขอบังคับ
 - คําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจายคืนคาหุน
  กรณีสหกรณ/ชุมนุมสหกรณขาดทุนสะสม พ.ศ. ๒๕๔๙
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 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการจัดทําขอบังคับสหกรณเพื่อใชในการจดทะเบียน
  พ.ศ. ๒๕๔๕
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการดําเนินการของสหกรณ กรณีความในขอบังคับ
  สหกรณขัดหรือแยงกับกฎหมาย ระเบียบ คําสั่งนายทะเบียนสหกรณหรือขัด หรือแยงกันเอง
  พ.ศ. ๒๕๔๔
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการวินิจฉัยขอบังคับสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๖
 - ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการรับจดทะเบียนขอบังคับชุมนุมสหกรณเกี่ยวกับ
  การกําหนดการออกเสียงของผูแทนสหกรณในที่ประชุมใหญของชุมนุมสหกรณ 
  พ.ศ. ๒๕๔๗
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๔๗ ลงวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๔๘ 
  เรื่อง ยกเลิกหนังสือเวียนและคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ
  (การกําหนดแดนดําเนินงานของสหกรณ)
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๙๘๔๗ ลงวันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๑
  เรื่อง การกําหนดขอบังคับในการขยายทองที่ดําเนินงานหรือคุณสมบัติสมาชิกของสหกรณ
  เครดิตยูเนี่ยน
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๐๒๒ ลงวันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๕๓
  เรื่อง ตอบขอหารือแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการขยายทองที่ดําเนินงานของสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๑ ลงวันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๖
  เรื่อง การรับจดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมขอบังคับเกี่ยวกับการมอบหมายงานในหนาที่ผูจัดการ
 - ระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ วาดวยขอหารือการดําเนินการตามกฎหมาย
  ระเบียบ คําสั่ง ประกาศ กรมสงเสริมสหกรณ หรือนายทะเบียนสหกรณ ขอบังคับ
  ระเบียบของสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๖
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๕๗๘๘ ลงวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๕๐ 
  เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการขอหารือแนวทางการดําเนินงานและการวินิจฉัยขอบังคับ
  ของสหกรณ

การดําเนินงานของสหกรณ

 อํานาจกระทําการ
 - การรับฝากเงินของสหกรณ
  ๏ ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง กําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝากของสหกรณ
  ๏ คําแนะนํา การจัดทําระเบียบวาดวยการรับเงินฝากออมทรัพย เงินฝากออมทรัพยพิเศษ
   เงินฝากประจําและเงินฝากประจําที่ไดรับการยกเวนภาษี
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๐/ว๑ ลงวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๔๑
   เรื่อง เห็นชอบใหสหกรณถือใชระเบียบวาดวยเรื่องเงินฝาก 
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๒๔๑๘ ลงวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๔
   เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการพิจารณาใหความเห็นชอบระเบียบวาดวยการรับฝากเงิน
   จากสหกรณอื่น (เห็นชอบรางระเบียบ)
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  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๐๔๘ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๕๓
   เรื่อง เห็นชอบใหสหกรณถือใชระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจาก
   สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
 - การใหสหกรณกูยืมเงิน
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/ว ๒ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๔๒
   เรื่อง เห็นชอบใหสหกรณถือใชระเบียบวาดวยการใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน
 - เรื่องอื่นๆ
  ๏ คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๒/๒๕๕๗ เรื่อง ใหสหกรณแท็กซี่ดําเนินการตามนโยบาย
   จัดระเบียนรถแท็กซี่
  ๏ ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง ใหคําแนะนําเกี่ยวกับการยกเลิกตราประทับ
   ตามขอแนะนําของธนาคารแหงประเทศไทย
  ๏ ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง คําแนะนําการผลิตหรือจัดหาปุยไวขายของ
   สหกรณ
  ๏ คําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ เรื่อง การกําหนดระเบียบเกี่ยวกับการยืมเงินทดรองจาย
   ขึ้นถือใช
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๐๗๓ ลงวันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๕๓
   เรื่อง แนวทางปฏิบัติกรณีสหกรณจะดําเนินธุรกิจจัดหาสลากกินแบงรัฐบาลมาจําหนาย
   แกสมาชิก
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๒๕ ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๔
   เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจจัดหาสลากกินแบงรัฐบาลมาจําหนาย
   (เพิ่มเติม)
  ๏ คําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ เรื่อง การออกตั๋วสัญญาใชเงินสําหรับสหกรณ 
   พ.ศ. ๒๕๕๔
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/๑๐๒๖ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ ๒๕๔๓ 
   เรื่อง การจัดสวัสดิการของสหกรณ มีลักษณะอันเปนการฝาฝนพระราชบัญญัติ
   ประกันชีวิต พ.ศ. ๒๕๓๕
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๐/๔๓๖๕ ลงวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๔๓ 
   เรื่อง แจงหลักเกณฑการกระทําการเปนผูรับประกันภัย โดยมิไดรับใบอนุญาต
   ของกรมการประกันภัย
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑.๑๑/๘๓๐ ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๔๕ 
   เรื่อง หามสหกรณดําเนินธุรกิจประกันชีวิต
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๑๐๔๖๗ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๗
   เรื่อง คําแนะนําเกี่ยวกับการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณ
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๒๙๖๘ ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๘ 
   เรื่อง การดําเนินธุรกิจจัดหาปจจัยการผลิตมาจําหนายของสหกรณ
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๔๑๐๑ ลงวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๕๘
   เรื่อง คําแนะนําเกี่ยวกับการกําหนดงวดชําระหนี้เงินกูของสหกรณออมทรัพย
   และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน
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สารบัญ (ตอ)
 หนา

  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๔๑๐๒ ลงวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๕๘ 
   เรื่อง คําแนะนําเกี่ยวกับการกําหนดงวดชําระหนี้เงินกูของสหกรณออมทรัพย
   และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน
  ๏ หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ดวนที่สุด ที่ กษ ๑๑๑๕/๘๕๓๒ ลงวันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๕๘
   เรื่อง บริษัทเอกชนขอเชาพื้นที่บนที่ดินของสหกรณเพื่อดําเนินธุรกิจ
  ๏ ประกาศกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เรื่อง วิธีการจายเงิน
   คาจัดการศพ หรือคาจัดการศพและสงเคราะหครอบครัว การใชจายและการเก็บ
   รักษาเงินของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห (ฉบับที่ ๒) 
  ๏ หนังสือกรมการประกันภัย ที่ พณ ๐๕๐๓/๔๓๓๐ ลงวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๔๔ 
   เรื่อง ตอบขอหารือ (การประกอบธุรกิจประกันชีวิต)
  ๏ หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๒๐๑/ว ๑๖๐ ลงวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๒๗
   เรื่อง ขอใหกรรมการดําเนินการของสหกรณที่เปนขาราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
   หรือลูกจางของสวนราชการไปประชุมประจําเดือนไดโดยไมถือเปนวันลา
 วงเงินกูยืมและคํ้าประกันของสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาใหความเห็นชอบวงเงิน
  การกูยืมเงินหรือการคํ้าประกันของสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง คํานิยามวงเงินกูยืมหรือคํ้าประกันของสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๑๑๕/๒๕๔๗ เรื่อง ยกเลิกระเบียบนายทะเบียนสหกรณ
  วาดวยวงเงินกูยืมหรือคํ้าประกันของสหกรณ
 การดํารงสินทรัพยสภาพคลอง
 - กฎกระทรวง วาดวย การดํารงสินทรัพยสภาพคลองของสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 - ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรื่อง การกําหนดอัตราการดํารงสินทรัพย
  สภาพคลองของสหกรณ
 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง ใหสหกรณจัดทําทะเบียนคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง ขอแนะนําวิธีดําเนินการเกี่ยวกับการถอดถอน
  คณะกรรมการหรือกรรมการดําเนินการสหกรณ และการยื่นอุทธรณของสมาชิก
  กรณีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณมีมติใหพนจากสมาชิกภาพ
 - คําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ ประเด็นปญหาและแนวทางปฏิบัติวาระการดํารง
  ตําแหนงของกรรมการดําเนินการสหกรณ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
 ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง กําหนดจํานวนผูตรวจสอบกิจการ
 - คําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ เรื่อง การตรวจสอบกิจการสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๖
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๙๕๙๓ ลงวันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๕๗
  เรื่อง ใหผูตรวจสอบกิจการสงรายงานตรวจสอบตอรองนายทะเบียนสหกรณ
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 การประชุมใหญของสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๑๘ ลงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ 
  เรื่อง การประชุมใหญสามัญประจําปภายในหนึ่งรอยหาสิบวัน นับแตวันสิ้นป
  ทางบัญชีของสหกรณ 
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๒๖ ลงวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๔๗ 
  เรื่อง การใชอํานาจนายทะเบียนสหกรณตามมาตรา ๕๕ วรรคทาย 
  แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
 - หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ กษ ๐๒๑๖/๒๙๖๑๒ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๓
  เรื่อง ตอบขอหารือเรื่องการเพิ่มวาระการประชุมใหญของสหกรณโดยสมาชิก
  ในวันประชุมใหญ 
 - หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ กษ ๐๒๑๖/๐๙๖๓๙ ลงวันที่ ๒ พฤษภาคม ๒๕๔๓
  เรื่อง ตอบขอหารือเกี่ยวกับการรับรองรายงานการประชุม
 - หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ กษ ๐๒๑๖/๒๘๒๒๗ ลงวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๔๔ 
  เรื่อง ตอบขอหารือเกี่ยวกับการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ
  (ในสวนที่เกี่ยวของกับการประชุมใหญของสหกรณ)
 การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป
 - กฎกระทรวง (พ.ศ. ๒๕๔๓) ออกตามความในพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
  (การจายเงินปนผลตามหุน)
 - หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ กษ ๐๔๐๖/ว.๒๕๗๕๘ ลงวันที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๔๐ 
  เรื่อง คําแนะนําวิธีปฏิบัติกรณีเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคางจายเปนระยะเวลานาน
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๒๕ ลงวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๕๕
  เรื่อง ขอหารือแนวทางปฏิบัติกรณีสมาชิกขาดสมาชิกภาพแตยังไมถอนคาหุนคืน
 - หนังสือสํานักงานพัฒนาสถาบันเกษตรกร ที่ กษ ๐๒๑๖/๑๒๙๗๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๔
  เรื่อง การแกไขระเบียบสหกรณวาดวยการทําการตางๆ เกี่ยวกับทรัพยสินของสหกรณ
 - หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ กษ ๐๒๑๖/๔๕๘๘ ลงวันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๔๕ 
  เรื่อง คําวินิจฉัยการลงมติของที่ประชุมใหญของสหกรณ (กรณีไมเห็นดวยกับการจัดสรร
  กําไรสุทธิ)
 - คําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ เรื่อง วิธีปฏิบัติทางบัญชีสําหรับสหกรณที่ประสงค
  จะผอนใชคืนเงินคางขาดทุนสะสมบางสวน พ.ศ. ๒๕๔๙
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑.๑๑/๑๓๗๖๔ ลงวันที่ ๘ กันยายน ๒๕๔๔ 
  เรื่อง การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณการเกษตรกรณีมีรายไดคางรับ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑.๑๑/๐๙๒๑๕ ลงวันที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๔๔ 
  เรื่อง การแกไขระเบียบสหกรณวาดวยการกระทําการตางๆ เกี่ยวกับทรัพยสินของสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๓๔๖ ลงวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๐ 
  เรื่อง การกําหนดระเบียบขึ้นถือใชของสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๘๐๑๖ ลงวันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๘
  เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติในการอนุมัติคาใชจายเปนคาตอบแทนการถือหุนของสมาชิก
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สารบัญ (ตอ)
 หนา

 การฝากหรือลงทุนของสหกรณ
 - ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ เรื่อง ขอกําหนดการฝาก
  หรือลงทุนอยางอื่นของสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 - หนังสือคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ดวนที่สุด ที่ กษ ๑๑๐๔/๑๓๖๒๒ 
  ลงวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๔๖ เรื่อง การลงทุนในหลักทรัพยที่คณะกรรมการพัฒนาการ
  สหกรณแหงชาติใหความเห็นชอบ
 - หนังสือคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ดวนที่สุด ที่ กษ ๑๑๐๔/๓๐๐๒
  ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๔๗ เรื่อง แจงมติคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ
  เรื่อง เห็นชอบใหสหกรณลงทุนในหลักทรัพยของบริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน)
 - หนังสือคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ดวนที่สุด ที่ กษ ๑๑๐๔/๓๐๐๑
  ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๔๗ เรื่อง แจงมติคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ
  เรื่อง การลงทุนของสหกรณตามโครงการธนาคารสหกรณในธนาคารเพื่อการเกษตร
  และสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.)
 - หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ กษ ๐๒๑๕/๖๒๕๑ ลงวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ ๒๕๓๕ 
  เรื่อง ขอความเห็นชอบเปนกรณีพิเศษใหสหกรณการเกษตรเพื่อการตลาดลูกคา ธ.ก.ส.
  ถือหุนในบริษัทรวมทุน
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ดวนที่สุด ที่ กษ ๑๑๐๘/๑๓ ลงวันที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๔๙
  เรื่อง การสงเสริมธุรกิจประกันชีวิตในสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๐๕๙ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๓
  เรื่อง การลงทุนในสลากออมสินพิเศษ ๕ ป
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๓ 
  เรื่อง การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณในสลากออมทรัพยของธนาคารเพื่อการเกษตร
  และสหกรณการเกษตร
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๗๕๗๐ ลงวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๕๗ 
  เรื่อง แนวทางปฏิบัติกรณีสหกรณนําเงินไปลงทุนตามมาตรา ๖๒ แหงพระราชบัญญัติ
  สหกรณ พ.ศ.๒๕๔๒
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ดวนที่สุด ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๐๑๙๔ ลงวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๕๗ 
  เรื่อง การลงทุนตามโครงการศูนยธุรกิจบริการชุมชนสหกรณรวมกับบริษัทเอกชน
 การแยกสหกรณ
 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง กําหนดวิธีการพิจารณาแบงแยกทรัพยสิน ทุน 
  ทุนสํารอง หนี้สิน สิทธิ และความรับผิดของสหกรณ



ประมวลคําสั่ง ระเบียบ และขอกําหนดตามกฎหมายวาดวยสหกรณ

กรมสงเสริมสหกรณ
12

สารบัญ (ตอ)
 หนา

หมวดที่ ๓ การเลิกและชําระบัญชีสหกรณ

การเลิกสหกรณ

 - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่อง อัตราเงินปนผลตามหุนที่ชําระแลว ในกรณีเลิกสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/๑๐๔๙๐ ลงวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๔๒ 
  เรื่อง การสั่งเลิกสหกรณ

การชําระบัญชีสหกรณ

 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๔๖/๒๕๔๖ เรื่อง ใหผูชําระบัญชีสหกรณดําเนินการ
  ชําระบัญชีตามคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๓๔ ลงวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๑
  เรื่อง หลักเกณฑพิจารณาการเปลี่ยนตัวผูชําระบัญชี
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หมวด ๑

การกํากับและสงเสริมสหกรณ
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การแตงตั้งและมอบอํานาจ

 พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้...
  “พนักงานเจาหนาที่” หมายความวา ผูซึ่งรัฐมนตรีแตงตั้งใหปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้...
 มาตรา ๑๕ ใหอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณเปนนายทะเบียนสหกรณ
 ใหนายทะเบยีนสหกรณแตงตัง้ขาราชการในสงักัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ซึง่ดํารงตาํแหนงไมต่ํากวา
ผูอํานวยการกองหรือเทียบเทาเปนรองนายทะเบียนสหกรณ มีอํานาจหนาที่ตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัตินี้       
หรือตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 การแตงตั้งในวรรคสองใหประกาศในราชกิจจานุเบกษา
 มาตรา ๑๖ ใหนายทะเบียนสหกรณมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี้
 (๑) รับจดทะเบียน สงเสริม ชวยเหลือ แนะนํา และกํากับดูแลสหกรณใหเปนไปตามบทแหงพระราช
บัญญัตินี้และกฎหมายอื่น
 (๒) กําหนดระบบบัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชีตลอดจนสมุดและแบบรายงานตาง ๆ ที่สหกรณ
ตองยื่นตอนายทะเบียนสหกรณ รวมทั้งแบบพิมพอื่นๆ ที่ตองใชในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้
 (๓) แตงตั้งผูสอบบัญชี ผูตรวจการสหกรณ และผูชําระบัญชี
 (๔) ออกคําสั่งใหมีการตรวจสอบ หรือไตสวนเกี่ยวกับการจัดตั้ง การดําเนินงาน หรือฐานะการเงินของ
สหกรณ
 (๕) สั่งใหระงับการดําเนินงานทั้งหมดหรือบางสวนของสหกรณ หรือใหเลิกสหกรณ ถาเห็นวาสหกรณ
กระทําการหรืองดเวนกระทําการอันอาจจะกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณหรือสมาชิก
 (๖) ถอนชื่อสหกรณออกจากทะเบียนสหกรณ
 (๗) จดัทํารายงานประจาํปแยกตามประเภทสหกรณเสนอตอคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแหงชาติ
 (๘) ออกระเบียบ หรือคําสั่ง เพ่ือใหมีการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้และเพื่อประโยชนในการ
ดําเนินกิจการของสหกรณ
 (๙) กระทําการอื่นใดตามที่พระราชบัญญัตินี้กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของนายทะเบียนสหกรณ        
หรือ ตามที่รัฐมนตรีมอบหมาย
 บรรดาอํานาจของนายทะเบียนสหกรณในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ หรือดําเนินการอื่นใด              
ตามพระราชบัญญัตินี้ นายทะเบียนสหกรณอาจมอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการสหกรณ              
หรือ พนักงานเจาหนาที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมายใหปฏิบัติการแทนได 
 การมอบอํานาจตามวรรคสองใหประกาศในราชกิจจานุเบกษา

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 - คาํสัง่กระทรวงเกษตรและสหกรณ ที ่๑๓๗/๒๕๕๓ สัง่ ณ วนัที ่๑๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ เรือ่ง แตงตัง้
พนักงานเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

นายทะเบียนสหกรณ

 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๓๐/๒๕๕๕ สั่ง ณ วันที่ ๑๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๕ เรื่อง แตงตั้ง       
รองนายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๕๕๖/๒๕๕๐ สั่ง ณ วันที่ ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐ เรื่อง มอบอํานาจ
ใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
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 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๓๑/๒๕๕๕ สั่ง ณ วันที่ ๑๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๕ เรื่อง มอบอํานาจ
หนาที่ใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๔/๒๕๕๘ สั่ง ณ วันที่ ๓๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ เรื่อง มอบอํานาจ
หนาที่ใหพนักงานเจาหนาที่ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๑๕ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๐ เรื่อง มอบอํานาจในการ
รับทราบระเบียนตาง ๆ ของสหกรณแทนนายทะเบียนสหกรณ

การสงเสริมสหกรณ

 - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/๑๕๗๗๕ ลงวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๓๙ เรื่อง มอบอํานาจ    
การใหความเห็นชอบระเบียบตางๆ ของสหกรณแทนกรมสงเสริมสหกรณ
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กรมสงเสริมสหกรณ
3

คําสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ
ที่ ๑๓๗/๒๕๕๓

เรื่อง แตงตั้งพนักงานเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
...................................................................

 โดยท่ีไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และกฎกระทรวง           
แบงสวนราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๒ เปนผลใหมีการเปลี่ยนแปลง
เกี่ยวกับตําแหนงขาราชการและอํานาจหนาที่ของหนวยงานภายในกรมตรวจบัญชีสหกรณ ฉะนั้น เพื่อใหการ          
ปฏิบัติราชการของขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ ผูมีหนาที่ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ในการตรวจสอบและการบริหารงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ และกลุมเกษตรกร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ                  
และเรียบรอย

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.๒๕๔๒ จึงยกเลิกคําสั่งกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ที่ ๕๕๘/๒๕๔๕ เรื่องแตงตั้งพนักงานเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ           
พ.ศ.๒๕๔๒ ลงวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๕ และแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ          
ซึ่งดํารงตําแหนงตอไปนี้ เปนพนักงานเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

(1) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ
(2) รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ
(3) นักวิชาการตรวจสอบบัญชีเชี่ยวชาญ
(4) ผูอํานวยการสํานัก
(5) ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ
(6) หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ
(7) นักวิชาการตรวจสอบบัญชี ระดับปฏิบัติการขึ้นไป
(8) เจาพนักงานตรวจสอบบัญชี ระดับปฏิบัติงานขึ้นไป

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

 สั่ง ณ วันที่ ๑๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓

 (ลงนาม)    ธีระ วงศสมุทร

 (นายธีระ วงศสมุทร)
 รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ
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กรมสงเสริมสหกรณ
4

คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
ที่ ๑๓๐/๒๕๕๕

เรื่อง แตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ

 เพือ่ใหการแตงตัง้รองนายทะเบยีนสหกรณ สอดคลองกบัหนวยงานและตําแหนงขาราชการกรมสงเสรมิ
สหกรณที่กําหนดขึ้นใหมตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ         
พ.ศ. ๒๕๕๔ สมควรยกเลิกคําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณเดิม และมีคําสั่งแตงตั้งขึ้นใหม
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติสหกรณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณในฐานะนายทะเบียนสหกรณจึงออก 
คําสั่งไว ดังตอไปนี้
 ขอ ๑ ใหยกเลิกคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ท่ี ๑๓๐/๒๕๕๔ เรื่อง แตงต้ังรองนายทะเบียนสหกรณ        
ลงวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๔
 ขอ ๒ แตงต้ังใหขาราชการในสงักดักรมสงเสริมสหกรณ ผูดาํรงตาํแหนงดงัตอไปน้ีเปนรองนายทะเบยีน
สหกรณ
 (๑) รองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 (๒) ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสหกรณ
 (๓) ผูตรวจราชการกรมสงเสริมสหกรณ
 (๔) ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ ๑-๒
 (๕) สหกรณจังหวัด
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

 สั่ง ณ วันที่ ๑๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๕

 สมชาย ชาญณรงคกุล
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ 
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กรมสงเสริมสหกรณ
5

คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
ที่ ๕๕๖/๒๕๕๐

เรื่อง มอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ

 โดยที่กฎกระทรวงวาดวยการดํารงสินทรัพยสภาพคลองของสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ซึ่งออกตามความใน
มาตรา ๕ มาตรา ๔๘ และมาตรา ๑๐๕ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ กําหนดอํานาจหนาที่ของ             
นายทะเบียนสหกรณไว นั้น
 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ (๘) และมาตรา ๑๖ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติสหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ นายทะเบียนสหกรณมอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณที่แตงตั้งจากผูอํานวยการสํานักงาน          
สงเสริมสหกรณ พื้นที่ ๑ พื้นที่ ๒ และสหกรณจังหวัด ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ดังนี้
 ๑. รับรายงานและตรวจสอบเกี่ยวกับการดํารงสินทรัพยสภาพคลองของสหกรณ
 ๒. ดําเนนิการและสัง่การตามอํานาจหนาทีข่องนายทะเบยีนสหกรณทีก่าํหนดในขอ ๖ ของกฎกระทรวง
วาดวยการดาํรงสนิทรพัยสภาพคลองของสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๐
 ๓. ใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ตามขอ ๑ และ ๒ เฉพาะสหกรณ
ที่อยูในพื้นที่รับผิดชอบของสํานักงานสงเสริมสหกรณ พื้นที่ ๑ พื้นที่ ๒ และสํานักงานสหกรณจังหวัดแลวแตกรณี
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

 สั่ง ณ วันที่ ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐

 สุพัตรา ธนเสนีวัฒน
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ
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กรมสงเสริมสหกรณ
6

คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
ที่ ๑๓๑/๒๕๕๕

เรื่อง มอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ

 ดวยนายทะเบียนสหกรณมีคําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ ตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ          
ที่ ๑๓๐/๒๕๕๕ ลงวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๕ และสมควรมอบหมายใหรองนายทะเบียนสหกรณตามคําสั่งดังกลาว       
มีอํานาจปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณตอไป
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ อธิบดีกรม 
สงเสริมสหกรณในฐานะนายทะเบียนสหกรณจึงออกคําสั่งไว ดังตอไปนี้
 ขอ ๑ ใหยกเลิกคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๓๑/๒๕๕๔ เรื่อง มอบหมายใหรองนายทะเบียนสหกรณ
ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ลงวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๔
 ขอ ๒ ใหรองนายทะเบียนสหกรณ ตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๑๓๐/๒๕๕๕ ลงวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ 
๒๕๕๕ มีอํานาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติในการปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณได ในเรื่องดังตอไปนี้
 (๑) รองนายทะเบียนสหกรณที่แตงตั้งจากรองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณที่ไดรับมอบหมายใหกํากับ
ดูแลสํานักสงเสริมและพัฒนาสหกรณ มีอํานาจปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ในกรณีดังตอไป
  (๑.๑) ออกระเบียบ หรือคําส่ัง เพ่ือใหมีการปฏิบัติการตามกฎหมายวาดวยสหกรณและเพื่อ      
ประโยชนในการดําเนินกิจการของสหกรณตามมาตรา ๑๖ (๘)
  (๑.๒) วินิจฉัยการตีความในขอบังคับตามมาตรา ๔๕
  (๑.๓) ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ตามอํานาจหนาที่ที่นายทะเบียนสหกรณพึงปฏิบัติ
หรอืดาํเนนิการตามกฎหมายวาดวยสหกรณ เวนแตเรือ่งทีเ่ปนนโยบายหรอืเรือ่งทีน่ายทะเบยีนสหกรณไดมอบหมาย
ใหรองนายทะเบียนสหกรณอื่น ผูตรวจการสหกรณหรือพนักงานเจาหนาที่ ปฏิบัติการแทนแลว
 (๒) รองนายทะเบียนสหกรณที่แตงต้ังจากผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสหกรณ มีอํานาจ
ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ในกรณีดังตอไปนี้
  (๒.๑) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการกําหนดแผนดําเนินการเกี่ยวกับธุรกิจหรือกิจกรรมของ
สหกรณที่จะจัดตั้งขึ้นตามมาตรา ๓๔ (๒) รวมทั้งกําหนดแบบการขอจดทะเบียนสหกรณตามมาตรา ๓๕
  (๒.๒) แตงตัง้ผูตรวจการสหกรณตามมาตรา ๑๖ (๓) รวมทัง้กาํหนดหนาทีข่องผูตรวจการสหกรณ
ตามมาตรา ๑๙
  (๒.๓) ประกาศกําหนดประเภทของสหกรณที่สามารถรับสมาชิกสมทบตามมาตรา ๔๑
  (๒.๔) กําหนดแบบรายงานการชําระบัญชีตามมาตรา ๘๕ วรรคแรก
  (๒.๕) กําหนดอัตราเงินปนผลตามหุนซึ่งชําระแลวสําหรับสหกรณที่เลิกตามมาตรา ๔๖ (๒)
  (๒.๖) กําหนดแบบคําขอจดทะเบียนเปนสหกรณใหมโดยควบเขากันตามมาตรา ๙๓
  (๒.๗) กําหนดวิธีการแบงแยกทรัพยสิน ทุน ทุนสํารอง หนี้สิน สิทธิและความรับผิดชอบของ
สหกรณตามมาตรา ๙๖ วรรคสาม
  (๒.๘) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
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 (๓.) รองนายทะเบยีนสหกรณทีแ่ตงต้ังจากผูตรวจราชการกรมสงเสรมิสหกรณ มีอาํนาจปฏบิติัการแทน
นายทะเบียนสหกรณภายในเขตตรวจราชการ ในกรณีดังตอไปนี้
  (๓.๑) ออกคําสั่งเปนหนังสือใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณพนจากตําแหนงตามมาตรา 
๒๒ (๔)
  (๓.๒) แตงตั้งคณะกรรมการชั่วคราวตามมาตรา ๒๔
  (๓.๓) แตงตัง้สมาชกิสหกรณเปนกรรมการดําเนินการสหกรณแทนตําแหนงทีว่างตามมาตรา ๒๕
  (๓.๔) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 (๔.) รองนายทะเบียนสหกรณที่แตงต้ังจากผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร 
พื้นที่ ๑-๒ หรือสหกรณจังหวัด มีอํานาจปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณเฉพาะสหกรณที่อยูในความรับผิดชอบ
ของสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ ๑-๒ หรือสํานักงานสหกรณจังหวัด ในกรณีดังตอไปนี้
  (๔.๑) สงเสริมแนะนาํ และกาํกบัดูแลสหกรณใหเปนไปตามบทบัญญัตแิหงพระราชบญัญัตสิหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ และกฎหมายอื่น ตามมาตรา ๑๖ (๑)
  (๔.๒) แตงตั้งผูตรวจการสหกรณตามมาตรา ๑๖ (๓)
  (๔.๓) ออกคําสั่งใหมีการตรวจสอบ หรือไตสวนเกี่ยวกับการจัดตั้ง การดําเนินงานหรือฐานะ    
การเงินของสหกรณตามมาตรา ๑๖ (๔)
  (๔.๔) ส่ังใหระงับการดําเนินงานทั้งหมดหรือบางสวนของสหกรณ ถาเห็นวาสหกรณกระทํา        
หรืองดเวนกระทําการอันอาจจะกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณหรือสมาชิกตามมาตรา ๑๖ (๕)
  (๔.๕) พิจารณารายงานการตรวจสอบของผูตรวจการสหกรณตามมาตรา ๑๙
  (๔.๖) ออกคําสั่งเปนหนังสือใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณปฏิบัติการตามมาตรา ๒๒ (๑) 
(๒) และ (๓)
  (๔.๗) รบัจดทะเบยีนและออกใบสาํคัญรับจดทะเบยีนใหแกสหกรณตามมาตรา ๓๗ และแจง  คํา
สั่งไมรับจดทะเบียนตามมาตรา ๓๘
  (๔.๘) ส่ังใหคณะผูจดัตัง้สหกรณแกไขหรือดําเนนิการใหถูกตอง ในกรณเีหน็วารายการทีเ่กีย่วของ
กับคําขอหรือรายการในขอบังคับสหกรณที่จะจัดตั้งขึ้นไมถูกตอง หรือยังมิไดดําเนินการตามมาตรา ๓๔ ตามมาตรา 
๓๖ วรรคสอง
  (๔.๙) แตงตั้งผูชําระบัญชีตามมาตรา ๑๖ (๓) มาตรา ๗๕ วรรคสองและวรรคสาม
  (๔.๑๐) สั่งเลิกสหกรณตามมาตรา ๑๖ (๕) และมาตรา ๗๑
  (๔.๑๑) ถอนชื่อสหกรณออกจากทะเบียนสหกรณตามมาตรา ๑๖ (๖)
  (๔.๑๒) ส่ังใหผู ตรวจการสหกรณ หรือพนักงานเจาหนาที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย        
เขาชวยเหลือดําเนินกิจการของสหกรณทั้งหมดหรือบางสวนตามมาตรา ๒๓ 
  (๔.๑๓) รับจดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมขอบังคับตามมาตรา ๔๔ 
  (๔.๑๔) ใหความเห็นชอบระเบียบสหกรณวาดวยการรับฝากเงินและใหสหกรณอ่ืนกู ยืมเงิน            
ตามมาตรา ๔๖ (๕), (๘)
  (๔.๑๕) ใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือการคํ้าประกันของสหกรณตามมาตรา ๔๗
  (๔.๑๖) แจงและเรียกประชุมใหญวิสามัญตามมาตรา ๕๕ วรรคแรกและวรรคทาย
  (๔.๑๗) ให ความเห็นชอบซื้อหุ นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําให เกิดความสะดวก                      
หรือสงเสริมความเจริญแกกิจการของสหกรณตามมาตรา ๖๒ (๖)
  (๔.๑๘) รับและเก็บรักษาสําเนาทะเบียนสมาชิก สําเนาทะเบียนหุนของสหกรณและรายงาน      
การเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนตามมาตรา ๖๔
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  (๔.๑๙) รับและเก็บรักษาสําเนารายงานประจําปและงบดุลของสหกรณตามมาตรา ๖๗ 
  (๔.๒๐) รับทราบการเลิกสหกรณและปดประกาศการเลิกสหกรณตามมาตรา ๗๐
  (๔.๒๑) ใหความเห็นชอบการเลือกตั้งผูชําระบัญชีสหกรณที่เลิกตามมาตรา ๗๕ วรรคหนึ่ง
  (๔.๒๒) จดทะเบียนผูชําระบัญชีและปดประกาศชื่อผูชําระบัญชีตามมาตรา ๗๕ วรรคสี่
  (๔.๒๓) กําหนดคาตอบแทนของผูชําระบัญชีตามมาตรา๗๕ วรรคทาย
  (๔.๒๔) รับวางเงินจากผู ชําระบัญชีและจัดส งเ งินที่ เจ าหนี้ ไม รับให สันนิบาตสหกรณ                           
แหงประเทศไทย ตามมาตรา ๘๔
  (๔.๒๕) รับทราบรายงานของผูชําระบัญชีและสั่งใหผูชําระบัญชีแกไขขอบกพรองตามมาตรา ๘๕
  (๔.๒๖) ใหความเห็นชอบการโอนทรัพยสินที่เหลือจากการชําระบัญชีในกรณีที่ไมอาจเรียก    
ประชุมใหญ ไดตามมาตรา ๘๖ วรรคสอง
  (๔.๒๗) ใหความเห็นชอบรายงานการชําระบัญชีของผูชําระบัญชีและถอนชื่อสหกรณออกจาก
ทะเบียนตามมาตรา ๘๗ วรรคสอง
  (๔.๒๘) รับมอบสมุดบัญชีและเอกสารที่ไดชําระบัญชีเสร็จแลวจากผู ชําระบัญชีและรักษา         
สมุดบัญชีและเอกสารตามมาตรา ๘๘
  (๔.๒๙) ใหความเห็นชอบการควบสหกรณตามมาตรา ๙๐
  (๔.๓๐) รบัจดทะเบียนสหกรณท่ีควบเขากนัเปนสหกรณใหม และถอนชือ่สหกรณเดมิท่ีไดควบเขากัน 
ออกจากทะเบียนตามมาตรา ๙๔
  (๔.๓๑) เรยีกประชมุใหญ หากคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณไมเรยีกอนัเนือ่งมาจากการรองขอ
ของสมาชิกใหแยกสหกรณตามมาตรา ๙๖ วรรคทาย
  (๔.๓๒) วนิจิฉยัเรือ่งขอแยกสหกรณ กรณทีีป่ระชมุใหญมีมติไมเห็นชอบใหแยกสหกรณแตสมาชกิ
ลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอแยกสหกรณตามมาตรา ๙๗
  (๔.๓๓) รับจดทะเบียนชุมนุมสหกรณตามมาตรา ๑๐๓
  (๔.๓๔) รับจดทะเบียนเปลี่ยนฐานะจากกลุมเกษตรกรเปนสหกรณตามมาตรา ๑๒๒
  (๔.๓๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 ขอ ๓ ในกรณีที่รองนายทะเบียนสหกรณตามขอ ๒ (๑) ไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดมอบหมายให
รองนายทะเบียนสหกรณที่แตงตั้งจากรองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณคนอื่นปฏิบัติหนาที่นั้นแทน
 ขอ ๔ คําสั่งนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป

 สั่ง ณ วันที่ ๑๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๕

 สมชาย ชาญณรงคกุล
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ
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คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
ที่ ๑๔/๒๕๕๘ 

เรื่อง มอบอํานาจหนาที่ใหพนักงานเจาหนาที่ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ

 โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงคําสั่งมอบอํานาจการปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณเพื่อให            
การปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และพระราชกฤษฏีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗        
เปนไปโดยเหมาะสมและสอดคลองกับสภาวการณ
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ วรรคสอง มาตรา ๑๒๑ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณในฐานะนายทะเบียนสหกรณจึงออกคําสั่งไว ดังตอไปนี้
 ขอ ๑ ใหยกเลิกคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๗๐๑/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๕๖ เรื่อง                   
มอบอํานาจหนาที่ใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
 ขอ ๒ ใหพนักงานเจาหนาที่ที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณแตงต้ัง มีอํานาจในการ         
สัง่การอนญุาต การอนมุตัใินการปฏิบตักิารแทนนายทะเบยีนสหกรณ รวมทัง้การดําเนนิการอืน่ใดในสวนทีเ่กีย่วของ
กบัเรื่องที่ไดรับมอบอํานาจ ดังตอไปนี้
 (๑) พนักงานเจาหนาที่ที่แตงตั้งจากอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ มีอํานาจหนาที่ปฏิบัติการแทน     
นายทะเบียนสหกรณ ในกรณีดังตอไปนี้
  (๑.๑) กําหนดระบบบัญชี มาตรฐานการสอบบัญชี ตลอดจนสมุดและแบบรายงานตาง ๆ                
ที่สหกรณและกลุมเกษตรกรตองยื่นตอนายทะเบียนสหกรณ รวมทั้งแบบการทําบัญชีและแบบพิมพอื่น ๆ ที่ตองใช
ในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๒) มาตรา ๖๕ มาตรา ๖๖ มาตรา ๖๙ วรรคสอง 
มาตรา ๑๐๕ มาตรา ๑๑๘ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๔ มาตรา ๒๕
  (๑.๒) จัดทํารายงานประจําปแยกตามประเภทสหกรณ เพื่อเสนอตอคณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณแหงชาติ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๗)
  (๑.๓) กําหนดจํานวนผูตรวจสอบกิจการ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๕๓
  (๑.๔) ออกระเบยีบ คาํแนะนาํ คําสัง่ หรอืประกาศ เพ่ือใหมีการปฏบิติัการตามพระราชบญัญตันิี้
และเพื่อประโยชนในการดําเนินกิจการของสหกรณ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๘)            
เฉพาะในสวนที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบกิจการ รวมทั้งหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเงินการบัญชี การสอบ
บัญชี และการแตงตั้งผูสอบบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร
 (๒) พนักงานเจาที่ที่แตงตั้งจากรองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ มีอํานานหนาที่ปฏิบัติการแทน       
นายทะเบียนสหกรณ และปฏิบัติการแทนนายทะเบียนกลุมเกษตรกรกรุงเทพมหานครในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ           
ตามที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณมอบหมาย ในกรณีดังตอไปนี้
  (๒.๑) พจิารณาแตงตัง้ผูสอบบญัชสีหกรณ ตามพระราชบญัญตัสิหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๓) 
มาตรา ๖๙ วรรคหนึ่ง มาตรา ๑๐๕ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๕ ในกรณี        
ที่มีเหตุจําเปนเรงดวนและอยูนอกเหนืออํานาจหนาที่ของพนักงานเจาหนาที่ตามขอ ๒ (๓) (๓.๑) และขอ ๒ (๔) 
(๔.๑)
  (๒.๒) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
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 (๓) พนักงานเจาหนาที่ท่ีแตงตั้งจากผูอํานวยการสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชีมีอํานาจ
หนาที่ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ สําหรับสหกรณที่อยู ในกํากับดูแลของสํานักมาตรฐานการบัญชี        
และการสอบบัญชี ในกรณีดังตอไปนี้
  (๓.๑) พจิารณาแตงตัง้ผูสอบบญัชสีหกรณ ตามพระราชบญัญัตสิหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๓) 
มาตรา ๖๙ วรรคหนึ่ง และมาตรา ๑๐๕ 
  (๓.๒) รับทราบรายงานการสอบบัญชีของสหกรณ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
มาตรา ๖๙ มาตรา ๑๐๕
  (๓.๓) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 (๔) พนักงานเจาหนาที่ที่แตงตั้งจากผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ ๑-๙ มีอํานาจหนาที่
ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ ในกรณีดังตอไปนี้
  (๔.๑) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร ตามพระราชบัญญัติสหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๓) มาตรา ๖๙ วรรคหนึ่ง มาตรา ๑๐๕ มาตรา ๑๒๑ และพระราชกฤษฎีกาวาดวย               
กลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๕
  (๔.๒) รับทราบรายงานการสอบบัญชีของสหกรณและกลุ มเกษตรกรตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๖๙ มาตรา ๑๐๕ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๕
  (๔.๓) แตงตั้งผูสอบบัญชี เพื่อตรวจสอบและรับรองงบดุลของผูชําระบัญชีตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๘๐ มาตรา ๘๗ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๓๔
  (๔.๔) รับทราบงบดุลของผูชําระบัญชีที่ผูสอบบัญชีรับรองและที่ประชุมใหญอนุมัติแลวรวมทั้ง
อนุมัติงบดุลของผูชําระบัญชี ในกรณีที่ประชุมใหญไมครบองคประชุม ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
มาตรา ๘๐
  (๔.๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 (๕) พนักงานเจาหนาที่ที่แตงตั้งจากผู อํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ ๑๐ มีอํานาจ              
หนาที่ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ และปฏิบัติการแทนนายทะเบียนกลุมเกษตรกร
กรุงเทพมหานคร ดังนี้
  (๕.๑) พจิารณาแตงตัง้ผูสอบบญัชีของสหกรณ สนันบิาตสหกรณแหงประเทศไทยและกลุมเกษตรกร 
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๓) มาตรา ๖๙ วรรคหนึ่ง มาตรา ๑๐๕ มาตรา ๑๑๘               
มาตรา ๑๒๑ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๕
  (๕.๒) รับทราบรายงานการสอบบัญชีของสหกรณ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยและกลุม
เกษตรกร ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๖๙ มาตรา ๑๐๕ มาตรา ๑๑๘ และพระราชกฤษฎีกา  
วาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๕
  (๕.๓) แตงตั้งผูสอบบัญชี เพื่อตรวจสอบและรับรองงบดุลของผูชําระบัญชีตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๘๐ มาตรา ๘๗ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๓๔
  (๕.๔) รับทราบงบดุลของผูชําระบัญชีที่ผูสอบบัญชีรับรองและที่ประชุมใหญอนุมัติแลว รวมทั้ง
อนุมัติงบดุลของผูชําระบัญชี ในกรณีที่ประชุมใหญไมครบองคประชุม ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
มาตรา ๘๐ และรับทราบงบดุลที่ผูสอบบัญชีอนุมัติ ในกรณีที่ที่ประชุมใหญไมครบองคประชุมตามพระราชกฤษฎีกา
วาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๓๔
  (๕.๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 ขอ ๓ ใหพนักงานเจาหนาที่ที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณแตงตั้งปฏิบัติงานในการ
ตรวจสอบการดําเนินงานและฐานะการเงินของสหกรณตามที่นายทะเบียนสหกรณมอบหมายตามพระราชบัญญัติ
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สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๔) และใหมอีาํนาจปฏิบติัการตาม พระราชบญัญติัสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๗ 
มาตรา ๑๘ มาตรา ๑๒๔ และมาตรา ๑๒๘
 ขอ ๔ ใหพนักงานเจาหนาที่ตามขอ ๒ (๓) (๔) และ (๕) รายงานขอบกพรองหรือขอสังเกตที่ตรวจพบ
จากการตรวจสอบบัญชีหรือการกํากับสหกรณ เพื่อเสนอใหรองนายทะเบียนสหกรณที่แตงตั้งจากผูอํานวยการ
สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ ๑-๒ หรือสหกรณจังหวัดที่รับผิดชอบสหกรณนั้น พิจารณาตาม 
พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒
 ขอ ๕ บรรดาระเบียบ คําสั่ง คําแนะนํา และหนังสือเวียนที่เกี่ยวของ ที่ไดออกโดยอาศัยอํานาจตาม     
คําส่ังนายทะเบียนสหกรณในเรื่องมอบอํานาจใหพนักงานเจาหนาที่ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณที่ใชบังคับ
อยูในวันท่ีคําสั่งฉบับนี้ใชบังคับ ใหยังคงถือใชบังคับตอไปเทาที่ไมขัดหรือแยงกับคําสั่งฉบับนี้จนกวาจะมีระเบียบ         
คําสั่ง คําแนะนํา และหนังสือเวียน ที่ออกตามคําสั่งฉบับนี้ใชบังคับ
 ขอ ๖ คําสั่งนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป

 สั่ง ณ วันที่ ๓๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๘

 วิณะโรจน ทรัพยสงสุข
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ
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บันทึกขอความ

สวนราชการ กรมสงเสริมสหกรณ สํานักจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ โทร. ๐ ๒๒๘๒ ๖๕๙๕

ที่  กษ ๑๑๐๘/๑๕                                       วันที่   ๒๖ เมษายน ๒๕๕๐ 

เรื่อง มอบอํานาจในการรับทราบระเบียบตางๆ ของสหกรณแทนนายทะเบียนสหกรณ

เรียน สหกรณจังหวัดทุกจังหวัด

 ตามหนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๘/๕๓๙ ลงวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๔๖ นายทะเบียนสหกรณ
ไดมอบอํานาจในการรับทราบระเบียบตางๆ ของสหกรณแกสหกรณจังหวัดในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ นั้น
 นายทะเบยีนสหกรณพจิารณาแลวเหน็วา หนังสอืมอบอาํนาจดงักลาวไดอางองิคาํสัง่นายทะเบยีนสหกรณ 
ที่ ๙๒/๒๕๔๕ ลงวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๔๕ จึงไดยกเลิกไปแลว ทําใหหนังสือมอบอํานาจดังกลาวไมสามารถบังคับ
ใชได ดังนั้นจึงยกเลิกความที่เกี่ยวของในหนังสือดังกลาวทั้งหมด และใหสหกรณจังหวัดในฐานะรองนายทะเบียน
สหกรณถือปฏิบัติในการับทราบระเบียบตางๆ แทนนายทะเบียนสหกรณ ดังนี้
 ๑. ระเบียบอื่นใดที่กําหนดขึ้นถือใชนอกเหนือจากมาตรา ๔๖ (๕) และ (๘) แหงพระราชบัญญัติ             
สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ กาํหนดไว และขอบงัคบัของสหกรณกาํหนดวาจะตองสงใหนายทะเบียนสหกรณรบัทราบดวย        
ทกุครัง้ เพือ่เปนการลดข้ันตอนในการปฏบิตัริาชการและเพ่ือใหการบรหิารงานของสหกรณเปนไปอยางรวดเรว็ อกีทัง้
เพื่อลดการจัดเก็บเอกสารซ้ําซอน ใหสหกรณจังหวัดในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณเปนผูรับทราบระเบียบตางๆ 
แทนนายทะเบยีนสหกรณ สําหรบัสาํเนาระเบยีบทีร่บัทราบแลวนัน้ ใหเกบ็ไวเปนหลกัฐานในแฟมสหกรณทีส่าํนกังาน
สหกรณจงัหวดั
 ๒. การรบัทราบระเบยีบตาง ๆ  เปนเพยีงการรบัทราบวาสหกรณไดกาํหนดระเบยีบเพือ่กาํหนดวธิปีฏบิตัิ
เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งไวเปนการเฉพาะ และตรวจสอบวาการกําหนดระเบียบนั้น ๆ ไมขัดตอขอบังคับ กฎหมาย
สหกรณ หรอืกฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วของ แตหากปรากฏในภายหลงัวาระเบยีบนัน้ๆ มีปญหาในทางปฏบิติัหรอืตองวนิจิฉยั
จะตองใหคณะกรรมการดําเนินการซึ่งเปนผูกําหนดระเบียบเปนผูวินิจฉัยหรือตีความระเบียบ เนื่องจากจะทราบ
เจตนารมณในการกาํหนดระเบยีบตางๆ โดยทีร่องนายทะเบยีนสหกรณหรอืนายทะเบยีนสหกรณจะสามารถพจิารณา
ไดเพียงวาระเบียบนั้นๆ กําหนดขัดตอขอบังคับ กฎหมายสหกรณ หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของหรือไม

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

 (ลงนาม)   สุพัตรา ธนเสนีวัฒน

  (นางสาวสุพัตรา ธนเสนีวัฒน)
  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
  นายทะเบียนสหกรณ
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ที่กษ ๑๑๐๑/๑๕๗๗๕ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐
 

            ๔ ธันวาคม ๒๕๓๙

เรื่อง มอบอํานาจการใหความเห็นชอบระเบียบตางๆ ของสหกรณแทนกรมสงเสริมสหกรณ

เรียน ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด

สิ่งที่สงมาดวย สําเนาหนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๙/๑๒๔๙๘ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๓๗

 ดวยขอบังคับของสหกรณและชุมนุมสหกรณไดกําหนดใหขอความเห็นชอบระเบียบบางระเบียบตอ         
กรมสงเสริมสหกรณกอน ซึ่งในปจจุบันหากสงระเบียบไปใหกรมสงเสริมสหกรณเห็นชอบ หรือรับทราบ อาจทําให
การดําเนินงานของสหกรณเกิดความลาชา และไมตอเนื่องอันจะเปนอุปสรรคตอการพัฒนาธุรกิจในเชิงของ              
การแขงขัน ประกอบกับสหกรณจังหวัดมีประสบการณและใกลชิดกับสหกรณ ยอมเห็นวา ระเบียบที่สหกรณ                
ขอถอืใชมคีวามเหมาะสมหรอืไมเพยีงใดไดชดัเจนกวา

 กรมสงเสรมิสหกรณพจิารณาแลวเหน็วา เพือ่ใหการดําเนนิกจิการของสหกรณเปนไปดวยความรวดเรว็
และตอเนือ่ง จงึอาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผนดนิ พ.ศ. ๒๕๔๓ 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดใหความเห็นชอบระเบียบตาง ๆ ของสหกรณ และชุมนุมสหกรณแทนอธิบดี               
กรมสงเสรมิสหกรณ ตามทีก่าํหนดในขอบงัคบัของสหกรณดงักลาว รวมทัง้การใหความเหน็ชอบระเบยีบ หรอืรบัทราบ
ระเบียบวาดวยเงนิกูของสหกรณออมทรพัย ตามหนงัสอืกรมสงเสริมสหกรณ ที ่กษ ๑๑๐๙/๑๒๔๙๘ ลงวันที ่๑๐ ตลุาคม 
๒๕๓๗ ดวย

 อนึ่ง ถาผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตอไปใหสหกรณจังหวัดปฏิบัติราชการแทน               
กใ็หกระทําได สาํหรบัสาํเนาระเบยีบท่ีใหความเห็นชอบแลว เหน็ควรเกบ็ไวเปนหลกัฐานทีส่าํนกังานสหกรณจงัหวัด 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

 จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ

 ขอแสดงความนับถือ

 (ลงนาม)   พีรรัตน อังกุรรัต

 (นางสาวพีรรัตน อังกุรรัต)
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ

สํานักงานเลขานุการกรม
โทร. (๐๒) ๒๘๒๕๐๔๒ 
โทรสาร (๐๒) ๒๘๒๖๐๗๘

ที่กษ ๑๑๐๑/๑๕๗๗๕ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐
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การกํากับดูแลสหกรณ

การตรวจการสหกรณ

 พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
 มาตรา ๑๘ เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี ใหนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ        
ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบญัช ีหรือพนกังานเจาหนาทีซ่ึ่งนายทะเบยีนสหกรณมอบหมาย มีอาํนาจเขาไปตรวจสอบ
ในสํานักงานของสหกรณในระหวางเวลาทํางานของสหกรณได และใหผู ซ่ึงเกี่ยวของอํานวยความสะดวก                    
หรือชวยเหลือหรือใหคําชี้แจงแกผูปฏิบัติการตามสมควร
 ใหผูปฏิบัติการตามวรรคหนึ่ง แสดงบัตรประจําตัวตอผูซึ่งเกี่ยวของ
 บัตรประจําตัวตามวรรคสอง ใหเปนไปตามแบบที่รัฐมนตรีกําหนด
 มาตรา ๑๙ ใหผูตรวจการสหกรณมีอํานาจหนาที่ตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณตามที่
นายทะเบียนสหกรณกําหนด เมื่อตรวจสอบแลวใหเสนอรายงานการตรวจสอบตอนายทะเบียนสหกรณ

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ
 - ระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ วาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ             
พ.ศ. ๒๕๔๓ ใหไว ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๔๓

 นายทะเบียนสหกรณ
 - คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ท่ี ๘/๒๕๕๙ เรื่อง กําหนดอํานาจหนาที่ของผูตรวจการสหกรณ                 
สั่ง ณ วันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๙ 
 - ระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ วาดวยผูตรวจการสหกรณ ประกาศ ณ วนัที ่๓๐ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๕๙
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ระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ
วาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ

พ.ศ. ๒๕๔๓

 โดยที่เปนการสมควรที่จะกําหนดระเบียบวาดวยบัตรประจําตัวผู ปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ             
เพื่อใหเหมาะสมและสอดคลองกับพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ วรรคสาม แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒            
รฐัมนตรวีาการกระทรวงเกษตรแหละสหกรณ จงึกาํหนดระเบยีบ แบบ วธิกีารและการออกบัตรประจาํตัวผูปฏิบติัการ
ตามกฎหมายสหกรณ เพื่อใชแสดงเมื่อเขาไปตรวจสอบในสํานักงานสหกรณไวดังตอไปนี้
 ขอ ๑. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณวาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการ       
ตามกฎหมายสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๓”
 ขอ ๒. ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป
 ขอ ๓. ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณวาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมาย
วาดวยสหกรณ พ.ศ. ๒๕๓๐
 ขอ ๔. ในระเบียบนี้
   “ผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ” หมายความวา นายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียน
สหกรณ ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี และพนักงานเจาหนาที่
 ขอ ๕. ใหนายทะเบยีนสหกรณ หรอืรองนายทะเบยีนสหกรณผูไดรบัมอบอาํนาจใหปฏบิตัริาชการแทน
นายทะเบียนสหกรณในการแตงตั้งผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ เปนผูมีอํานาจออกบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการ
ตามกฎหมายสหกรณ ตามแบบทายระเบียบนี้
 ขอ ๖. ใหบุคคลผูซ่ึงไดรับแตงตั้งใหเปนผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ ใชบัตรประจําตัวหรือมี   
บัตรประจําตัว ดังนี้
   (๑) กรณีบุคคลเปนขาราชการใหใชบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐตามพระราชบัญญัติ        
บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ เปนบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณตามระเบียบนี้
   (๒) กรณบีคุคลนอกจาก (๑) ใหยืน่คําขอมีบตัรประจาํตัวตามแบบทายระเบยีบนี ้พรอมรปูถาย 
ไมเกิน ๖ เดือน กอนวันยื่นขอมีบัตรจํานวน ๒ รูป ขนาด ๓ X ๔ เซนติเมตร หนาตรง ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตา
สีเขม แตงกายสากล ตอผูมีอํานาจออกบัตรตามขอ ๕
 ขอ ๗. ใหผู มีอํานาจในการออกบัตรประจําตัวกําหนดวันบัตรหมดอายุไดตามความเหมาะสม            
ของลักษณะงานที่ปฏิบัติ
 ขอ ๘. เมื่อไดออกบัตรประจําตัวใหแกผู ใดแลว ใหผู ออกบัตรประจําตัวจัดใหมีสําเนาขอความ                
และรายการบัตรประจําตัว พรอมใหมีรูปถายที่ชัดเจนของผูนั้นไวดวยหนึ่งฉบับเก็บไวเปนหลักฐาน
 ขอ ๙. เมื่อมีเหตุอันสมควร ผูมีอํานาจออกบัตรประจําตัวจะเรียกคืนบัตรประจําตัวในเวลาใดก็ได         
และใหผูถือบัตรสงคืนแกผูมีอํานาจออกบัตร หรือผูที่ไดรับมอบหมายโดยไมชักชา
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 ขอ ๑๐. ผู ถือบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณมีอํานาจทําการตรวจสอบสหกรณ           
เฉพาะสหกรณที่ตนมีอํานาจตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ เทานั้น

 ใหไว ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ 

 (ลงนาม)   ประภัตร โพธสุธน
 
 (นายประภัตร โพธสุธน)
 รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ
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คําขอมีบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ
ตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณวาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการ

ตามกฎหมายสหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๓

เขียนที่ ...................................................

วันที่..................เดือน....................................พ.ศ...................

 ขาพเจาชื่อ...............................................................................ชื่อสกุล............................................................................. 

เกิดวันที่...........เดือน.....................................พ.ศ..........................อายุ........................สัญชาติ.....................เชื้อชาติ.......................

มีชื่ออยูในทะเบียนบานเลขที่.............................ตรอก/ซอย...........................................ถนน..........................................................

ตําบล/แขวง................................................อําเภอ/เขต......................................................จังหวัด......................................................

เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชนของผูยื่นคําขอ

................................................................................................................................................

ที่อยูปจจุบันที่สามารถติดตอได............................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

ไดรับคําสั่งใหเปนผูปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ประเภท.................................................................

ตามคําสั่ง...................................................................................................................................................................................................

มีความประสงคจะขอมีบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ ตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ

วาดวยบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๓

 กรณี

   ๑. ขอมีบัตรครั้งแรก

   ๒. ขอใหบัตรใหม เนื่องจาก         บัตรหมดอายุ        บัตรหายหรือถูกทําลาย

    หมายเลขบัตรเดิม.................................................................................................

   ๓. ขอเปลี่ยนบัตรเนื่องจาก  เปลี่ยนตําแหนง/เลื่อนระดับ/เลื่อนยศ

     เปลี่ยนชื่อ  เปลี่ยนสกุล         เปลี่ยนชื่อและเปลี่ยนสกุล

     ชํารุด   อื่นๆ.....................................................................................

   ไดแนบรูปถายสองใบมาพรอมกับคําขอนี้แลว และ      หลักฐานอื่น ๆ (ถามี) 

   ขาพเจาขอรับรองวาขอความดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ

 (ลายมือชื่อ)....................................................................ผูทําคําขอ

  (....................................................................)
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แบบบัตรประจําตัวผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ

(ดานหนา)

บัตรประจําตัว

ผูปฏิบัติการตามกฎหมายสหกรณ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ

        วันออกบัตร......../......../........ บัตรหมดอายุ......../......../........

(ดานหลัง)
 

หมายเหตุ
 (๑) ระบุเลขที่ออกบัตร เชน ๑๕/๒๕๔๓ โดยเรียงตามจํานวนที่ออกบัตรในแตละป 
 (๒) ระบุชื่อประเภทของผูปฏิบัติการ เชน ผูสอบบัญชี ผูตรวจการบัญชี พนักงานเจาหนาที่ฯ
 (๓) ระบุชื่อและลายมือชื่อผูออกบัตร เชน นายทะเบียนสหกรณหรือ รองนายทะเบียนสหกรณ
 (๔) ระบตุาํแหนงผูออกบตัร เชน นายทะเบยีนสหกรณ อธบิดีกรมตรวจบญัชสีหกรณ รองนายทะเบยีน
สหกรณ ปฏิบัติราชการแทนนายทะเบียนสหกรณ

๕.๔ ซ.ม

๕.๔ ซ.ม

๘.๔ ซ.ม

๘.๔ ซ.ม

ติดรูปถายขนาด 
๓x๔ สีหรือ
ขาวดํา

...................................
ลายมือชื่อ

เลขที่..............................................
ชื่อ..................................................

..............................................

       .......................................
ตําแหนง........................................

ผูออกบัตร

(๑)

(๒)

(๓)
(๔)
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คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ 
ที่ ๘/๒๕๕๙

เรื่อง กําหนดอํานาจหนาที่ของผูตรวจการสหกรณ

 เพือ่ใหการปฏบิตัหินาทีข่องผูตรวจการสหกรณ มีความรวดเรว็และมีประสิทธภิาพยิง่ขึน้จงึอาศยัอาํนาจ
ตามความในมาตรา ๑๙ แหงพระราชบญัญตัสิหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ปรบัปรงุคําสัง่นายทะเบยีนสหกรณกาํหนดอาํนาจ
หนาทีข่องผูตรวจการสหกรณ ดงัน้ี
 ๑. ใหยกเลิกคําส่ังนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๓๗๙/๒๕๔๖ เรื่อง กําหนดอํานาจหนาที่ของผูตรวจการ
สหกรณ ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๖ คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่ ๖๑๗/๒๕๕๓ เรื่อง แกไขเพิ่มเติมแบบฟอรม       
แนบทายคําสั่งกําหนดอํานาจหนาที่ของผูตรวจการสหกรณ ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๕๓ และบรรดาคําสั่ง หนังสือ
หรือบันทึกสั่งการใดๆ ที่ขัดหรือแยงกับคําสั่งนี้ และใหใชคําสั่งนี้แทน
 ๒. การตรวจการสหกรณ มีวัตถุประสงคเพื่อการตรวจสอบ ปองกันมิใหมีการกระทําการ หรืองดเวน
กระทําการในลักษณะ ดังนี้
  ๒.๑ ไมเปนไปตามอุดมการณ หลักการสหกรณ ดวยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกัน
เพื่อประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก
  ๒.๒ ไมเปนไปตามวัตถุประสงคและอํานาจกระทําการของสหกรณ ซึ่งกําหนดในขอบังคับ            
ของสหกรณ
  ๒.๓ ฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ/ระเบียบสหกรณ ระเบียบ/คําสั่งของนายทะเบียนสหกรณ
  ๒.๔ คณะกรรมการดําเนินการสหกรณไมปฏิบัติหนาที่เปนผูแทนที่ดีของสหกรณ
  ในกรณีตรวจสอบพบวาสหกรณใดมีการกระทําหรืองดเวนกระทําการในลักษณะตาม ๒.๑ - ๒.๔ 
ขอใดขอหนึ่งหรือหลายขอ ตองรายงานเพื่อใหมีการพิจารณาสั่งการแกไขโดยเร็ว
 ๓. การตรวจสอบกจิการของสหกรณ ใหตรวจสอบหรอืสอบทานการดาํเนนิงานของสหกรณในขอบเขต
ดังนี้
  ๓.๑ กรณีเกี่ยวกับสมาชิก
   (๑) สัญญาและขอเท็จจริงที่สมาชิกทําไวกับสหกรณที่เปนเรื่องการกูยืมเงิน
   (๒) สวัสดิการที่สมาชิกไดรับหรือจะไดรับจากสหกรณ
   (๓) การฝาก การถอนเงิน หรือการถือหุน หรือการคืนหุนของสมาชิก
   (๔) การจําหนายปจจัยการผลิตหรือสินคาใหสมาชิก และรวบรวมผลผลิตของสมาชิก
   (๕) การใหบริการสมาชิกในรูปแบบตางๆ
   (๖) การรับสมัครสมาชิก สมาชิกสมทบ และการใหพนสมาชิกภาพ
   (๗) เรื่องอื่นๆ ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด
  ๓.๒ กรณีเกี่ยวกับบุคคลอื่น
   (๑) นิติกรรมสัญญาใดๆ ที่มีผลผูกพันสหกรณ ทั้งที่เปนเจาหนี้หรือลูกหนี้
   (๒) การดําเนินการเรื่องคดีความ ไมวาสหกรณเปนโจทกหรือจําเลยหรือผูเสียหาย

   (๓) การฝากเงิน.........................

คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ 
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   (๓) การฝากเงินหรือรับฝากเงินจากสหกรณอื่นหรือธนาคาร และการใชเงินสหกรณลงทุน
   (๔) การจัดหาปจจัยการผลิตหรือจัดหาสินคาจําหนาย
   (๕) การจําหนายผลผลิตที่รวบรวมจากสมาชิก หรือแปรรูปจําหนาย
   (๖) การจัดซื้อ จัดจาง วัสดุ ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง หรือจางเหมาบริการ
   (๗) เรื่องอื่นๆ ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด
  ๓.๓ กรณีการบริหารจัดการภายในองคกร
   (๑) การดําเนินการของเจาหนาที่สหกรณ
   (๒) การดําเนินการตามแผนงานงบประมาณ
   (๓) การประชุมและมติของที่ประชุม
   (๔) เอกสารหลักฐานสําหรับใชในการดําเนินการของสหกรณ
   (๕) การจัดใหมีสวัสดิการในลักษณะตางๆ 
   (๖) การดําเนินการตามระบบควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง
   (๗) เรื่องอื่นๆ ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด
 ๔. การตรวจสอบฐานะการเงินของสหกรณ ใหตรวจสอบหรือสอบทานสถานภาพการบริหารจัดการ
ทางการเงินของสหกรณ ดังนี้
  ๔.๑ ที่มาของเงินที่เขาสูสหกรณ
  ๔.๒ การใชไปของเงินที่สหกรณไดมา รวมทั้งเสนทางของเงินที่ใชไปในกรณีที่นาสงสัยวาไมปกติ
  ๔.๓ ความสามารถของสหกรณในการชําระหนี้แกเจาหนี้ทุกกรณี
  ๔.๔ การฝาก การเบิกถอนเงินจากธนาคาร จากสหกรณอื่นหรือจากสถาบันการเงินใด ๆ
  ๔.๕ การใชเงินของสหกรณเพื่อการลงทุนและการถอนคืนเงินลงทุน
  ๔.๖ การรักษาสภาพคลอง และการกอหนี้กูยืมเงินหรือคํ้าประกัน
  ๔.๗ เรื่องอื่น ๆ ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด
 ๕. การตรวจสอบกิจการหรือฐานะการเงินของสหกรณ ตามขอ ๓ หรือขอ ๔ ใหนายทะเบียนสหกรณ
กําหนดเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือหลายเรื่อง ในการตรวจสอบแตละคราวก็ได
 ๖. ผูตรวจการสหกรณที่ไดรับมอบหมายใหตรวจการสหกรณใด ใหเขาตรวจสอบสหกรณตามที่            
นายทะเบียนสหกรณมอบหมาย
 ๗. การรายงานผลการตรวจสอบหรือสอบทาน ใหผูตรวจการสหกรณเสนอรายงานการตรวจสอบ        
ตามแบบรายงานการตรวจสอบกจิการและฐานะการเงนิทายคําสัง่นี ้ตอสหกรณจงัหวดั หรอืผูอาํนวยการสาํนกังาน
สงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ ๑ พื้นที่ ๒ ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณแลวแตกรณีเพื่อทราบ               
หรือพิจารณาสั่งการ
 ๘. เมื่อสหกรณแจงผลการแกไขขอบกพรองเปนการเสร็จสิ้นแลว ใหผูตรวจการสหกรณตามขอ ๖ 
ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของสหกรณตามที่แจงอีกครั้งหนึ่ง แลวรายงานใหนายทะเบียนสหกรณทราบ 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

 สั่ง ณ วันที่ ๒๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๙

 (ลงนาม)  วิณะโรจน ทรัพยสงสุข

 (นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข) 
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ
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แบบรายงานการตรวจสอบกิจการและฐานะการเงิน

 ขาพเจา.................................................................................................ตําแหนง...............................................................

สํานักงานสหกรณจังหวัด/สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่..................................ผูตรวจการสหกรณ        

ไดตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ......................................................................จํากัด ตามมาตรา ๑๙ แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ เมื่อวันที่..............เดือน.........................................พ.ศ...................เวลา......................น.

ณ....................................................................................ปรากฏผลการตรวจสอบ ดังนี้

รายการที่ตรวจสอบ ขอเท็จจริงที่ตรวจพบ (ระบุรายละเอียด)
ขอเสนอความเห็น/

วิธีการแกไข

ระยะเวลา
ที่ควรใหแกไข

(วัน)

 จึงเรียนนายทะเบียนสหกรณ มาเพื่อโปรดพิจารณา

 ......................................................................ผูตรวจการสหกรณ

 (......................................................................)
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ความเห็นของกลุมตรวจการสหกรณ
 ผลการวิเคราะหรายงานการตรวจสอบสหกรณ.............................................................................................จํากัด
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
 ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
 เพื่อโปรด  ทราบ
    พิจารณา.............................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 ลงชื่อ..................................................................... 
 (.....................................................................)
 ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ

ขอพิจารณานายทะเบียนสหกรณ

....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

 ลงชื่อ................................................................
       (................................................................)
 สหกรณจังหวัด....................../ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่......................
 รองนายทะเบียนสหกรณ ปฏิบัติการแทน
 นายทะเบียนสหกรณ
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คําอธิบายแบบรายงานการตรวจสอบกิจการและฐานะการเงิน

แบบรายงานการตรวจสอบกิจการและฐานะการเงิน
 - สําหรับผูตรวจการสหกรณ รายงานผลการตรวจสอบตอนายทะเบียนสหกรณ ผานกลุมตรวจการ
สหกรณ 
 - รายการที่เขาตรวจสอบ ใหระบุรายการที่ตรวจสอบวาตรวจสอบเรื่องใด
 - ขอเท็จจริงที่ตรวจพบ (ระบุรายละเอียด) ใหระบุขอบเขตการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบที่ได       
พรอมระบุวามีขอบกพรองหรือไม
 - กรณพีบขอบกพรองจะตองอธบิายถงึ สาเหต/ุขอเทจ็จรงิทีท่าํใหเกดิขอบกพรอง ขอบกพรองเกิดข้ึน
เมื่อใด ปริมาณ/มูลคาความเสียหายที่พบ
 - ขอเสนอความเห็น วิธีการแกไข ใหระบุความเห็น วิธีการใหสหกรณแกไขกรณีมีขอบกพรอง
 - ระยะเวลาทีค่วรใหแกไข (วนั) ใหระบรุะยะเวลาทีส่มควรในการใหสหกรณแกไขกรณมีขีอบกพรอง 
 - ความเห็นของกลุมตรวจการสหกรณ ใหระบุผลการวิเคราะหตามรายงานการตรวจสอบสหกรณ 
อาทิ การตรวจสอบครบถวนเพียงพอหรือไม ควรตรวจสอบเพิ่มเติมเรื่องใด
 - ขอเสนอแนะ เปนการนําผลที่ไดจากการวิเคราะหมาสรุปเสนอนายทะเบียนสหกรณเพื่อทราบ        
หรือพิจารณาสั่งการ/ดําเนินการ เชน
  ๏ แนะนําใหสหกรณปฏิบัติตามมาตรา ๑๖ (๑) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
  ๏ ออกคาํสัง่เปนหนงัสอืใหคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณแกไขขอบกพรองตามมาตรา ๒๒ (๑) 
แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
  ๏ แจงใหเจาหนาที่สงเสริมสหกรณ แนะนําการแกไขขอบกพรอง
  ๏ ใหผูตรวจการสหกรณติดตามตรวจสอบการแกไขขอบกพรอง

ฯลฯ
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ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ
วาดวยผูตรวจการสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๙

 ดวยเห็นสมควรปรับปรุงระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยผูตรวจการสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๗                  
เพือ่ใหการแตงตัง้ผูตรวจการสหกรณตามพระราชบญัญตัสิหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ เปนไปในแนวทางเดยีวกนัและเหมาะสม
กบัสถานการณในปจจุบัน ท่ีตองอาศัยผูมคีวามรู ความชาํนาญ รวมท้ังสามารถดาํเนนิการตรวจสอบกจิการและฐานะ
การเงินของสหกรณเปนไปดวยความเรียบรอยและทั่วถึง
 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ ประกอบกับมาตรา ๑๙ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ           
พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงกําหนดระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ดังนี้
 ๑. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยผูตรวจการสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๙”
 ๒, ระเบียบนี้ใหใชบังคับนับแตวันที่ประกาศเปนตนไป
 ๓. ใหยกเลิกระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยผูตรวจการสหกรณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 ๔. บรรดาระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ที่ขัดหรือแยง หรือได กําหนดไวแลวในระเบียบนี้                           
ใหใชระเบียบนี้แทน
 ๕. ใหรองนายทะเบียนสหกรณ ซ่ึงแตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ
กรงุเทพมหานคร พืน้ที ่๑ พืน้ที ่๒ และสหกรณจงัหวัด ใชอาํนาจนายทะเบยีนสหกรณตามทีไ่ดรบัมอบหมายพจิารณา
แตงตั้งผูตรวจการสหกรณ
 การแตงตัง้ขาราชการสงักดักรมสงเสรมิสหกรณสวนกลางเปนผูตรวจการสหกรณ นายทะเบยีนสหกรณ
เปนผูใชอาํนาจแตงตัง้ หากแตงตัง้จากขาราชการในสงักัดสาํนกังานสงเสรมิสหกรณกรงุเทพมหานครพ้ืนที ่๑ พ้ืนที ่๒ 
หรือสํานักงานสหกรณจังหวัด ใหรองนายทะเบียนสหกรณซึ่งแตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักงาน         
สงเสริมสหกรณกรงุเทพมหานคร พ้ืนท่ี ๑ พืน้ท่ี ๒ หรอืสหกรณจงัหวดัแลวแตกรณเีปนผูใชอาํนาจแตงตัง้ โดยจาํนวน
ผูตรวจการสหกรณมีไดเทาที่รองนายทะเบียนสหกรณผูใชอํานาจแตงตั้งเห็นวาจําเปนตอภารกิจที่พึงตองปฏิบัติ
 ๖. ผูทีไ่ดรบัแตงตัง้เปนผูตรวจการสหกรณ ตองเปนขาราชการกรมสงเสรมิสหกรณ ทัง้นีร้องนายทะเบยีน
สหกรณผูใชอํานาจแตงตั้ง ตองพิจารณาแลวเห็นวาเปนผูเหมาะสม มีความรู ความเขาใจ และสามารถใชกฎหมาย
วาดวยสหกรณ ระเบียบ คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ขอบังคับ และระเบียบสหกรณไดดี
 ๗. รองนายทะเบยีนสหกรณ ผูใชอาํนาจแตงตัง้ขาราชการสงักดัสํานกังานสงเสรมิสหกรณกรงุเทพมหานคร 
พื้นท่ี ๑ พื้นท่ี ๒ หรือสํานักงานสหกรณจังหวัดใด เปนผูตรวจการสหกรณ ตองสงสําเนาคําสั่งแตงตั้งนั้น                     
ใหนายทะเบียนสหกรณทราบ และแจงทุกสหกรณที่อยูในพื้นที่ความรับผิดชอบของสํานักงานสงเสริมสหกรณ
กรงุเทพมหานคร พื้นที่ ๑ พื้นที่ ๒ หรือสํานักงานสหกรณจังหวัดนั้นทราบดวย
 ๘. ผูตรวจการสหกรณมีอํานาจหนาที่ตามที่บัญญัติในกฎหมายวาดวยสหกรณ และตามที่นายทะเบียน
สหกรณ หรอืรองนายทะเบียนสหกรณผูไดรบัมอบหมายจากนายทะเบยีนสหกรณกาํหนด หรอืตามทีร่องนายทะเบยีน
สหกรณผูใชอาํนาจแตงต้ังตนสัง่การ

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ
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 ๙. ผูตรวจการสหกรณพนจากตําแหนง เมื่อมีเหตุใดเหตุหนึ่งตอไปนี้
  (๑) ตาย
  (๒) ยายจากการเปนขาราชการในสังกัดสวนกลาง สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร 
พื้นที่ ๑ พื้นที่ ๒ หรือสํานักงานสหกรณจังหวัด ที่ตนไดรับแตงตั้งเปนผูตรวจการสหกรณ
  (๓) นายทะเบียนสหกรณ หรอืรองนายทะเบยีนสหกรณทีใ่ชอาํนาจแตงตัง้ตนสัง่ใหพนจากตาํแหนง
 ๑๐. หลักเกณฑและวิธีการตรวจสอบกิจการ และฐานะการเงินของสหกรณ ที่ผู ตรวจการสหกรณ                
พึงตองปฏิบัติ ใหเปนไปตามที่นายทะเบียนสหกรณหรือรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบหมายกําหนด

 ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๙

 (ลงนาม)   วิณะโรจน ทรัพยสงสุข

 (นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข)
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ
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การฟองคดีแทน/การสั่งการใหแกไขขอบกพรองของสหกรณ

 พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

 มาตรา ๒๑ ในกรณีที่กรรมการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณทําใหสหกรณเสียหาย ถาสหกรณ
ไมรองทุกขหรือฟองคดี ใหนายทะเบียนสหกรณหรือรองนายทะเบียนสหกรณรองทุกขหรือฟองคดีแทนสหกรณได 
และใหพนักงานอัยการรับวาตางใหสหกรณ โดยใหสหกรณเปนผูออกคาใชจายที่เกี่ยวกับการรองทุกข ฟองคดี           
หรือการวาตางแกนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ หรือพนักงานอัยการแลวแตกรณี
 มาตรา ๒๒ ในกรณีที่คณะกรรมการดําเนินการสหกรณกระทําการหรืองดเวนกระทําการในการปฏิบัติ
หนาท่ีของตน จนทําใหเสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณหรือสมาชิก หรือสหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงิน     
การบัญชี หรือกิจการหรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชีหรือตามรายงานการตรวจสอบใหนายทะเบียน
สหกรณมีอํานาจออกคําสั่งเปนหนังสือใหปฏิบัติการ ดังตอไปนี้
 (๑) ใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณแกไขขอบกพรองตามวิธีการและระยะเวลาที่นายทะเบียน
สหกรณกําหนด
 (๒) ใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณระงับการปฏิบัติบางสวนที่เปนเหตุใหเกิดขอบกพรอง              
หรือเสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณหรือสมาชิก
 (๓) ใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณหยุดปฏิบัติหนาที่เปนการชั่วคราวเพ่ือแกไขขอบกพรองน้ัน       
ใหแลวเสร็จตามวิธีการและภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด
 (๔) ใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณพนจากตําแหนงทั้งคณะ หรือใหกรรมการซึ่งเกี่ยวของ               
กับการนั้นพนจากตําแหนงกรรมการ

 นายทะเบียนสหกรณ
  - ประกาศนายทะเบียนสหกรณ ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 
   เรือ่ง การกระทาํการหรอืงดเวนกระทาํการจนทาํใหสหกรณเสือ่มเสยีผลประโยชนของสหกรณ        

หรือของสมาชิก

 กรมสงเสริมสหกรณ
  - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๑/ว ๒ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๔๑
   เรื่อง การดําเนินการกรณีสหกรณไดรับความเสียหาย
  - หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๓๒๐ ลงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘
   เรื่อง การปฏิบัติกรณีกระทําโดยทุจริตตอสหกรณ
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ประกาศนายทะเบียนสหกรณ
เรื่อง การกระทําการหรืองดเวนกระทําการจนทําใหสหกรณ

เสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณหรือของสมาชิก

 ดวยปรากฏวามีคณะกรรมการดําเนินการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณบางแหงกระทําการ           
หรืองดเวนกระทําการในการปฏิบัติหนาที่ที่ไมถูกตอง มีการทุจริตคอรรัปชั่น จนทําใหสหกรณเกิดความเสียหาย         
หรือเส่ือมเสียผลประโยชนของสหกรณหรือของสมาชิก หรือทําใหสหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงินการบัญชี 
หรือกิจการหรือฐานะการเงิน โดยท่ีมูลคาความเสียหายที่เกิดขึ้นอาจเปนเหตุใหสหกรณขาดสภาพคลองและ           
สมาชิกไดรับความเดือดรอน จนเกิดความไมนาเชื่อถือในระบบสหกรณ
 ฉะนัน้ เพือ่เปนการกาํกบัดแูลมใิหสหกรณเกดิความเสยีหาย หรอืเสือ่มเสียผลประโยชน และมขีอบกพรอง 
รวมท้ังเพือ่ตอตานการทจุรติคอรรปัชัน่ไมใหมใีนระบบสหกรณ นายทะเบยีนสหกรณจงึขอความรวมมอืคณะกรรมการ
ดําเนินการ ผูจัดการและเจาหนาท่ีของสหกรณ ใหดําเนินกิจการสหกรณดวยความถูกตองชอบธรรม และไมกระทําการ
หรืองดเวนกระทําการดังตอไปนี้
 ๑. ดําเนินการผิดวัตถุประสงคหรือนอกขอบเขตวัตถุประสงคตามที่กําหนดไวในขอบังคับของสหกรณ 
รวมทั้งกระทําการนอกเหนืออํานาจหนาที่หรืออํานาจกระทําการที่กฎหมายหรือขอบังคับของสหกรณกําหนดไว
 ๒. ฝาฝนกฎหมายวาดวยสหกรณหรือกฎหมายอื่น ขอบังคับหรือระเบียบสหกรณ คําสั่งระเบียบ          
หรือคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ
 ๓. ดําเนินกิจการเพื่อแสวงหากําไรจากกิจกรรม อันมิใชวัตถุประสงคหรือสิทธิและอํานาจหนาที่           
ของสหกรณ รวมทัง้การใหกูยมืเงนิหรอืรับฝากเงนิจากบคุคลทีมิ่ใชสมาชกิสหกรณหรือประกอบกจิการคาอนัเปนธุรกจิ      
ที่มิใชเพื่อประโยชนของสมาชิกสหกรณ
 ๔. กระทําการโดยทุจริต ประพฤติมิชอบเพื่อแสวงหาผลประโยชนที่มิควรไดโดยชอบดวยกฎหมาย
สําหรับตนเองหรือผูอื่น
 หากกรรมการดําเนินการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่สหกรณ กระทําการหรืองดเวนกระทําการตามขอ ๑, 
๒, ๓ หรือ ๔ กรณีเกิดความเสียหายแกบุคคลใด ผูกระทําหรืองดเวนกระทําการนั้น ตองรับผิดชอบเปนการสวนตัว 
แตถาเปนกรณีสหกรณเกิดความเสียหาย ผูกระทําตองรับผิดชดใชคาสินไหมทดแทนใหกับสหกรณ และถาเปน        
ความผิดทางอาญาจะตองถูกดําเนินคดีอาญาดวย และจะใหรองนายทะเบียนสหกรณใชอํานาจหนาที่ตามกฎหมาย
วาดวยสหกรณดําเนินการโดยเครงครัด 

 ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๘

 (ลงนาม)  วิณะโรจน ทรัพยสงสุข

 (นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข)
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ
 นายทะเบียนสหกรณ
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(สําเนา)

ที่ กษ ๑๑๐๑/ว ๒  กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐

        ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๔๑

เรื่อง การดําเนินการกรณีสหกรณไดรับความเสียหาย

เรียน ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด

อางถึง หนังสือกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กษ ๑๑๐๗/ ว.๕๐ ลงวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๒๔

 ตามหนงัสอืทีอ่างถงึ ไดใหขอแนะนําวธิกีารปฏบิตัแิกสหกรณ กรณสีหกรณไดรบัความเสยีหาย อนัเนือ่ง
มาจากกรรมการ สมาชิก พนักงานหรือลูกจางของสหกรณกระทําการทุจริต ในสวนความผิดทางอาญา สหกรณตอง
มอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่งเปนผูแทนของสหกรณไปรองทุกขตอเจาหนาที่ตํารวจ ถาเกิดความเสียหาย         
แกทรพัยสินของสหกรณซึง่มใิชการทจุรติ สหกรณตองดาํเนนิการใหผูรบัผดิขอบทาํหนงัสอืรบัสภาพหน้ีไวเปนหลกัฐาน
ทันที พรอมทั้งจัดหาหลักประกันใหคุมกับหนี้ดวย ความละเอียดแจงแลวนั้น
 กรมสงเสรมิสหกรณพจิารณาเหน็วา ความผดิทีเ่กดิจากการทจุรติทีส่หกรณตกเปนผูเสยีหายจะเปนความผดิ
เก่ียวกับทรัพยก็ดี ความผิดเกี่ยวกับเอกสารก็ดี นอกจากจะปรากฏเปนความผิดทางอาญาแลวสหกรณยังไดรับ         
ความเสียหายในทางแพงดวย เพราะสหกรณตองสูญเสียเงินหรือทรัพยสินอื่นไป สหกรณสามารถเรียกรองเอาเงิน
หรอืทรพัยสนิอ่ืนเหลานัน้จากผูกระทาํผดิได กบัทัง้ยงัเรยีกรองเอาคาสนิไหมทดแทนไดอกีสวนหนึง่ดวย แมวาในการ
ดําเนินคดีพนักงานอัยการจะฟองเปนคดีแพงเกี่ยวเนื่องคดีอาญาและพนักงานอัยการเรียกทรัพยสิน หรือราคาของ
ทรัพยสินแทนสหกรณดวย ซึ่งสหกรณจะไดรับทรัพยสินสวนที่เสียหายคืนจากจําเลยเมื่อศาลมีคําพิพากษา                   
ในคดีอาญาแลวก็ตาม แตการไดรับทรพัยสนิคืนนัน้อาจมคีวามลาชาไมทนัการ และไมอาจเรยีกดอกเบีย้ได หรอืหาก          
สหกรณแพความในคดีอาญาก็อาจจะไมไดรับชดใชคาเสียหาย ประกอบกับการกระทําการทุจริตที่ผานมามีแนวโนม
สหกรณสูญเสียเงินหรือทรัยพสินอ่ืน ในแตละคร้ังมีจํานวนมากขึ้นเปนลําดับ ดังนั้น เพื่อใหสหกรณสามารถไดรับ
ชําระคืนความสูญเสียดังกลาว โดยรวดเร็วขึ้น สมควรแนะนําใหสหกรณดําเนินการกับผูทุจริต ดังนี้
 ๑. ใหสหกรณรองทุกขตามนยัแหงหนงัสือทีอ่างถงึดังกลาวโดยอาจรองทกุขดวยวาจาหรอืทาํเปนหนงัสอื
ก็ได
 ๒. เมือ่ไดรองทกุขแลว หากการทจุรติน้ันเปนเหตุใหสหกรณไดรบัความเสยีหายมมีลูคามากพอสมควร 
ใหสหกรณรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิด ท้ังพยานเอกสาร พยานวัตถุ และพยานบุคคล ใหสมบูรณ และนําไป
ปรึกษาสํานักงานอัยการจังหวัด หรือฝายนิติการ สํานักงานเลขานุการกรม กรมสงเสริมสหกหรณ กอนที่จะวาจาง
ทนายความเพื่อดําเนินคดีสวนแพง
  ๒.๑ ความเสยีหายทีเ่กดิจากคณะกรรมการ สมาชกิ หรอืบคุคลอืน่ใหฟองฐานละเมิดทีศ่าลจงัหวดั 
หรอืศาลแขวง แลวแตกรณ ีอายคุวามในการฟองคดีละเมิดตองฟองภายในหนึง่ปนบัแตวนัทีส่หกรณรูถงึการละเมดิ
และรูตัวผูจะพึงใชคาสินไหมทดแทน
  ๒.๒ ความเสยีหายท่ีเกดิจากผูจดัการหรอืพนกังานของสหกรณใหฟองฐานผดิสัญญาจางแรงงาน
ที่ศาลแรงงาน อายุความในการฟอง กรณีนี้มีกําหนดสิบป
 ๓. สหกรณที่ไดรับความเสียหายที่มิใชมีเหตุมาจากการทุจริต หากการทําหนังสือรับสภาพหน้ี                    
มีเหตุอันควรเชื่อวาจะไมเปนผลดีตอสหกรณ หรือไมคุมกับความเสียหายที่สหกรณไดรับ ควรใหสหกรณดําเนินการ            
ในสวนแพงตามขอ ๒ 
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 ๔. เมือ่สหกรณไดรบัความเสยีหาย ซึง่สหกรณอาจดาํเนินคดอีาญาหรอืคดแีพงได ถาสหกรณไมรองทกุข
หรือฟองคดีในเวลาอันควร ใหเจาหนาที่สงเสริมสหกรณผูรับผิดชอบนั้น รายงานไปยังสหกรณจังหวัดในฐานะ            
รองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ รองทุกขหรือฟองคดีแทนสหกรณตามนัย         
แหงกฎหมายสหกรณ และการดําเนินการเชนวานี้ตองอยูภายในอายุความของคดีแตละเรื่องดวย

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดแจงใหสหกรณจังหวัดทราบ และมอบหมายใหเจาหนาที่สงเสริมสหกรณที่มีหนาที่
รับผิดชอบแนะนําแกสหกรณตอไป

 ขอแสดงความนับถือ

 (ลงชื่อ) วัลลภ วิทยประพัฒน 
   (นายวัลลภ วิทยประพัฒน)
   อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ

สํานักงานเลขานุกรม
โทร. ๐ ๒๒๘๑ ๐๗๘๔
โทรสาร. ๐ ๒๒๘๒ ๖๐๗๘
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ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๓๒๐ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐

        ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘

เรื่อง การปฏิบัติกรณีกระทําโดยทุจริตตอสหกรณ

เรียน ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด

สิ่งที่สงมาดวย รางตัวอยางหนังสือสั่งการ                จํานวน ๑ ชุด

 ดวยปรากฏวามีการกระทําโดยทุจริตในการดําเนินกิจการของสหกรณ อันเปนเหตุใหสหกรณ                      
มีความบกพรอง เสือ่มเสียผลประโยชนหรอืเกดิความเสียหาย สงผลใหสหกรณขาดสภาพคลอง ไมสามารถดาํเนนิกจิการ
ใหความชวยเหลือสมาชิกไดตามวัตถุประสงคในการจัดตั้ง หรือไมสามารถปฏิบัติตามสัญญากับสมาชิก

 การกระทําโดยทุจรติ หมายถึง บุคคลใดเอาไปหรอืสนบัสนนุใหเอาไปซึง่ทรพัยสนิของสหกรณหรอืกระทาํ
การอยางใด เพื่อแสวงหาผลประโยชนที่มิควรไดโดยชอบดวยกฎหมายสําหรับตนเองหรือผูอื่น อันเปนความผิด         
ทางอาญาไมวาจะเปนความผิดตอแผนดินหรือเปนความผิดตอสวนตัว

 เม่ือมีการกระทําโดยทุจริตตอสหกรณ ใหสหกรณจังหวัดในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ ถือปฏิบัติ       
และพิจารณาสั่งการตามอํานาจหนาที่ ดังนี้
 ๑. กรรมการดําเนินการสหกรณคนใดคนหนึ่งหรือหลายคนหรือทั้งคณะ กระทําโดยทุจริต ตองสั่งการ
เปนหนังสือใหหยุดหรือเลิกการกระทํานั้นทันที ตามมาตรา ๒๒ (๑) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒          
หากยังฝาฝนไมปฏิบัติตามคําส่ัง ใหใชอํานาจรองทุกขฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรอง ตามมาตรา ๑๓๓ และเสนอ 
รองนายทะเบียนสหกรณท่ีไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ เพ่ือพิจารณาสั่งการ ตามมาตรา ๒๒ (๔) 
ภายใน ๗ วัน นับแตวันรองทุกข
 ๒. ถาผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณหรือบุคคลใด กระทําโดยทุจริตใหสั่งการเปนหนังสือถึงประธาน
กรรมการสหกรณหรือผูทําหนาที่แทนแลวแตกรณี เพื่อสั่งใหหยุดหรือเลิกการกระทํานั้นทันทีตามมาตรา ๒๒ (๑) 
แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ หากประธานกรรมการสหกรณหรือผูทําหนาที่แทนยังฝาฝนไมปฏิบัติตาม
คําส่ังใหใชอํานาจรองทุกขฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรอง ตามมาตรา ๑๓๓ และเสนอรองนายทะเบียนสหกรณ              
ทีไ่ดรบัมอบอาํนาจจากนายทะเบียนสหกรณ เพือ่พจิารณาส่ังการ ตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวนัรองทกุข
 ๓. เม่ือมกีารกระทาํโดยทจุรติและสหกรณมคีวามเสยีหายหรอือาจเกดิความเสยีหาย ใหส่ังการเปนหนงัสอื
ใหคณะกรรมดําเนินการสหกรณ
  (๑) ตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือใหทราบขอเท็จจริงถึงการกระทําโดยทุจริตนั้น ทําอยางไร       
ผูใดกระทํา ผูตองรับผิดชอบ จํานวนความเสียหายที่พบ พรอมทั้งรวบรวมพยานหลักฐานการกระทําโดยทุจริต          
และนําเสนอผลสอบสวนตอคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ การต้ังคณะกรรมการสอบสวนและการสอบสวน              
ตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน นับแตวันรับทราบคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
  (๒) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณตองประชุมภายใน ๗ วัน นับแตวันที่คณะกรรมการ
สอบสวนเสนอผลสอบสวน เพื่อพิจารณาใหรูวาเปนการกระทําโดยทุจริตหรือไม
   หากพิจารณาวาเปนการกระทําโดยทุจริตและรูตัวผูกระทําผิด ใหมีมติมอบหมายกรรมการ    
ผูใดผูหนึ่งหรือผูจัดการไปรองทุกขภายใน ๓ วัน นับแตวันมีมติ

ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๓๒๐ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐
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  (๓) กอนการรองทุกข หามมิใหสหกรณยอมรับหนังสือรับสภาพหนี้หรือยอมความในความผิด
อาญา เวนแตผูกระทําผิดไดชําระคาเสียหายใหแกสหกรณแลวโดยสิ้นเชิง หรือมีหลักประกันที่คุมกับความเสียหาย
 ๔. หากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณไมปฏิบัติตามคําสั่งขอ ๓ ใหสหกรณจังหวัดในฐานะ                   
รองนายทะเบียนสหกรณ รองทุกขฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรองตามมาตรา ๑๓๓ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ               
พ.ศ. ๒๕๔๒ ภายใน ๕ วัน นับแตวันสิ้นสุดคําสั่งใหปฏิบัติ และเสนอรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจ  
จากนายทะเบียนสหกรณ เพื่อพิจารณาสั่งการตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันรองทุกข 
 ๕. ไมวากรณีใดก็ตาม ถารูการกระทาํโดยทจุรติและรูตวัผูกระทาํผดิ คณะกรรมการดําเนนิการสหกรณ
ไมพิจารณา หรือไมมีมติใหรองทุกขในเวลาที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด ใหถือวาสหกรณไมรองทุกข
  ถาผูกระทําผิดเปนกรรมการหรือผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณ ใหสหกรณจังหวัดในฐานะรอง      
นายทะเบียนสหกรณ รองทุกขแทนสหกรณตามมาตรา ๒๑ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยไมชักชา
และเสนอรองนายทะเบยีนสหกรณทีไ่ดรบัมอบอาํนาจจากนายทะเบยีนสหกรณ เพือ่พจิารณาสัง่การตามมาตรา ๒๒ 
(๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันรองทุกข
  หากผูกระทําผิดมิใชกรรมการหรือผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณ และคณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณไมดําเนินการตามวรรคหนึ่ง ใหเสนอรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ 
เพื่อพิจารณาสั่งการตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันสิ้นสุดคําสั่งใหปฏิบัติ
 ๖. ความเสียหายของสหกรณซึ่งเกิดจากการกระทําโดยทุจริต คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ          
ตองรับผดิชอบแกไขเยียวยาและรองทุกขใหผูกระทาํรบัผดิตามกฎหมาย หากละเวนหรอืดาํเนนิการลาชา จะโดยจงใจ
หรอืประมาทเลนิเลอกต็าม ใหถอืวาคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณเปนผูทาํใหเสือ่มเสยีผลประโยชนของสหกรณ
และสมาชิก ใหเสนอรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ เพ่ือพิจารณาสั่งการ        
ตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันสิ้นสุดคําสั่งใหปฏิบัติ

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และแจงใหสหกรณจังหวัดถือปฏิบัติตอไป

 ขอแสดงความนับถือ

 (ลงนาม)  วิณะโรจน ทรัพยสงสุข

 (นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข)
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ

สํานักนายทะเบียนและกฎหมาย
โทร./โทรสาร. ๐ ๒๖๒๘ ๕๑๓๗, ๐ ๒๖๒๘ ๕๑๓๗
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : cpd_rlo@cpd.go.th
www.cpd.go.th
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการ

๑. การสั่งการตามมาตรา ๑๗ 
 - ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ
 - ขอใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานสหกรณ/รายงานการประชุม
 - การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกข

กลาวโทษเอง)
 - การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคําสั่งมอบอํานาจใหผูอื่น

เปนผูรองทุกขกลาวโทษ)
 - หนังสือมอบอํานาจ
๒. การเพิกถอนมติที่ประชุมตามมาตรา ๒๐
 - คําสั่งเพิกถอนมติที่ประชุม
๓. การดําเนินการตามมาตรา ๒๑
 - หนังสือรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ตามมาตรา ๒๑
 - หนังสือขอใหอัยการดําเนินคดีแทน ตามมาตรา ๒๑ (กรณีดําเนินคดีแพง)
๔. การสั่งการตามมาตรา ๒๒ 
 - การสั่งการใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณแกไขขอบกพรอง
 - การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๒๒ (๑) ประกอบมาตรา ๑๓๓ (กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกข

กลาวโทษเอง)
 - รางตัวอยางหนังสือ การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๒๒ (๑) ประกอบมาตรา ๑๓๓ (กรณีผูออก

คําสั่งมอบอํานาจใหผูอื่นเปนผูรองทุกขกลาวโทษ)
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

            วันที่ ................................................................

เรื่อง ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ  

เรียน                             

 ดวย                                         

 ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงขอเชิญทาน
มาชี้แจงขอเท็จจริงกรณี                                ตอ                 
ณ                       ในวันที่                        เวลา                 น.  หากทานประสงค
จะอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งนี้ ใหยื่นอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งดังกลาวตอ                 ภายใน ๑๕ วัน
นับแตวันที่รับทราบคําสั่งนี้  
 อนึ่ง หากทานไมมาชี้แจงขอเท็จจริง อาจถูกดําเนินการตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒
 จึงเรียนมาเพื่อดําเนินการภายในกําหนดตอไป

 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
       (......................................................................)  
  ตําแหนง.................................................................

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ, ผูตรวจสอบกิจการ, ผูจัดการ, เจาหนาที่, สมาชิก
หมายถึง ขอเท็จจริงซึ่งเปนพฤติการณหรือมีเหตุอันควรสงสัยวาอาจมีการดําเนินการที่ผิดกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบ         

ของสหกรณ หรือเหตุอื่น ซึ่งอาจเปนการดําเนินการหรืองดเวนการดําเนินการที่ไมชอบ แตขอเท็จจริงนั้นไมชัดแจง ไม
สามารถพิจารณาได

หมายถึง ระบุประเด็นตาม ๒
หมายถึง ผูออกคําสั่ง ตามมาตรา ๑๗ แหง พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
หมายถึง สถานที่ชี้แจง

รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒

๓

๔

๔

๔
๕

๑

๓

๕

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง ขอใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานสหกรณ/รายงานการประชุม  

เรียน                            

 ดวย                                         

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงขอใหทาน   
จัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานสหกรณ/รายงานการประชุม ประกอบดวย  

 ๑ ..........................................................................................................................................................................................
 ๒ ..........................................................................................................................................................................................

ฯลฯ
ณ                      ในวันที่                          เวลา                  น. หากทานประสงค
จะอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งนี้ ใหยื่นอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งดังกลาวตอ                     
ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่รับทราบคําสั่งนี้  

 อนึง่ หากทานไมจดัสงเอกสารตามท่ีระบ ุอาจถกูดาํเนินการตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบญัญตัสิหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒

 จึงเรียนมาเพื่อดําเนินการภายในกําหนดตอไป

 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
       (......................................................................)  
  ตําแหนง......................................................

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / สมาชิก
หมายถงึ ขอเทจ็จรงิซึง่เปนพฤตกิารณหรอืมีเหตอุนัควรสงสัยวาอาจมกีารดาํเนนิการทีผ่ดิกฎหมาย ขอบังคบั และระเบยีบของสหกรณ 

หรอืเหตอุืน่ ซึง่อาจเปนการดาํเนินการหรืองดเวนการดาํเนนิการท่ีไมชอบ แตขอเทจ็จรงิน้ันไมชดัแจง ไมสามารถพจิารณาได
หมายถึง ระบุประเด็นตาม ๒
หมายถึง สถานที่จัดสงเอกสาร

 หมายถึง ผูออกคําสั่ง ตามมาตรา ๑๗ แหง พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒

๓

๔
๕

๕

๑

๓

๕

๒

๔



ประมวลคําสั่ง ระเบียบ และขอกําหนดตามกฎหมายวาดวยสหกรณ

กรมสงเสริมสหกรณ
35

รางตัวอยางหนังสือรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐
(กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกขกลาวโทษเอง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

           วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษกับพนักงานสอบสวน  

เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ...................................................................

สิ่งที่สงมาดวย ๑. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่.......................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ

  ๒. สําเนาหนังสือ................................................................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ

  ดวยขาพเจา.......................................................................................ตําแหนง...................................................... 

สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด.............................ในฐานะ..............................ขอรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน

เพื่อดําเนินคดีกับ.....................................................................................................................................................................................

ซึ่งมีภูมิลําเนา บานเลขที่......................................................................ในความผิดฐาน.................................................ตามคําสั่ง

ของ..........................................ซึ่งสั่งการตามมาตรา ๑๗ และใหไดรับโทษตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ 

พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผดิฐานขดัคาํสัง่ของเจาพนกังาน ซึง่สัง่การตามอาํนาจทีมี่กฎหมายใหไวตามประมวลกฎหมาย

อาญา มาตรา ๓๖๘

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
      (......................................................................)  
  ตําแหนง......................................................

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ

 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งผูออกคําสั่ง (เชน คําสั่งแตงตั้งผูตรวจการสหกรณ, คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง หนังสือสั่งการใหมาชี้แจงขอเท็จจริง หรือจัดสงเอกสาร
 หมายถึง ฐานะของผูออกคําสั่ง (เชนผูตรวจการสหกรณ, รองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง ผูที่รับคําสั่ง (เชน คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / สมาชิกสหกรณ)
 หมายถึง ที่อยู หรือสถานที่ทํางาน ของผูที่รับคําสั่ง

 หมายถึง ไมมาชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ หรือไมสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน / รายงานการประชุม

(กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกขกลาวโทษเอง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒

๓

๓

๓

๔
๕ ๖

๑

๓

๕

๒

๔

๖
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รางตัวอยางหนงัสอืรองทกุขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคาํสัง่เปนผูรองทุกขกลาวโทษ)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษกับพนักงานสอบสวน  

เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ...................................................................

สิ่งที่สงมาดวย ๑. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่......................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๒. สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ                  จํานวน ๒ ฉบับ
  ๓. สําเนาหนังสือ................................................................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๔. หนังสือมอบอํานาจ จํานวน ๑ ฉบับ

  ดวยขาพเจา.......................................................................................ตําแหนง......................................................
ในฐานะ......................................................ขอมอบอํานาจให..................................................................ตําแหนง..............................
สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด............................................................................มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน
เพื่อดําเนินคดีกับ.............................................................................................................ซึ่งมีภูมิลําเนา บานเลขที่.......................
ในความผิดฐาน........................................................................................ตามคําสั่งของ....................................................ซึ่งสั่งการ
ตามมาตรา ๑๗ และใหไดรับโทษตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผิดฐาน       
ขัดคําสั่งของเจาพนักงาน ซึ่งสั่งการตามอํานาจที่มีกฎหมายใหไว ตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา ๓๖๘

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
       (......................................................................)  
  ตําแหนง........................................................
กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งผูออกคําสั่ง (เชน คําสั่งแตงตั้งผูตรวจการสหกรณ, คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง สําเนาบัตรประจําตัวผูมอบอํานาจ และผูรับมอบอํานาจ อยางละ ๑ ฉบับ 
 หมายถึง หนังสือสั่งการใหมาชี้แจงขอเท็จจริง หรือจัดสงเอกสาร
 หมายถึง ฐานะของผูออกคําสั่ง (เชน ผูตรวจการสหกรณ, รองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง ผูที่รับคําสั่ง (เชน คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / สมาชิกสหกรณ)
 หมายถึง ที่อยู หรือสถานที่ทํางาน ของผูที่รับคําสั่ง
 หมายถึง ไมมาชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ หรือไมสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน / รายงานการประชุม

รางตัวอยางหนงัสอืรองทกุขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคาํสัง่เปนผูรองทุกขกลาวโทษ)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒
๓

๔

๔

๔

๕ ๖

๗

๑

๓

๕

๗

๒

๔

๖
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รางตัวอยางหนังสือมอบอํานาจ

หนังสือมอบอํานาจ

 สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

        วันที่ ................................................................

 ดวยขาพเจา................................................................................................ตําแหนง........................................................

ในฐานะ...........................................ขอมอบอํานาจให................................................................ตําแหนง...........................................

สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด............................................................................มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน

สถานีตํารวจ............................................................เพื่อใหดําเนินคดีกับ...................................................................ซึ่งมีภูมิลําเนา

บานเลขที่...................................ในฐานความผิด.....................................................ตามคําสั่งของ...................................................

ซึ่งสั่งการตามมาตรา................................แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผิดฐานขัดคําส่ังของ      

เจาพนักงานซึ่งสั่งการตามอํานาจที่มีกฎหมายใหไว ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๖๘

 ลงชื่อ.............................................................ผูมอบอํานาจ 

  (.............................................................)

 ลงชื่อ.............................................................ผูรับมอบอํานาจ

  (.............................................................)

 ลงชื่อ.............................................................พยาน

  (.............................................................)

 ลงชื่อ.............................................................พยาน

  (.............................................................)

หมายเหตุ

 หมายถึง ฐานะของผูออกคําสั่ง (เชน ผูตรวจการสหกรณ / รองนายทะเบียนสหกรณ / นายทะเบียนสหกรณ)

หมายถึง ผูที่รับคําสั่ง (เชน กรรมการ / คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / 

สมาชิกสหกรณ)

 หมายถึง ที่อยู หรือสถานที่ทํางาน ของผูที่รับคําสั่ง

 หมายถึง กรณีความผิดตามมาตรา ๑๗, ๑๘, ๒๑ หรือ ๒๒

๑

๑

๑

๒

๓ ๔

๑

๓

๒

๔
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รางตัวอยางคําสั่งเพิกถอนมติที่ประชุมตามมาตรา ๒๐

คําสั่งรองนายทะเบียนสหกรณ
ที่............................../..............................

เรื่อง เพิกถอนมติที่ประชุม................................................................

 ดวยไดรับรายงานจากผูตรวจการสหกรณวา สหกรณ..................................................................................จํากัด
โดยที่ประชุม.......................................................เมื่อวันที่............................................................ระเบียบวาระที่..............................
ไดมีมติ........................................................................................................................................................................................

 รองนายทะเบียนสหกรณพิจารณาแลวเห็นวา..........................................................................................................
ดังนั้น มติที่ประชุมดังกลาวจึงเปนการฝาฝน...................................................................................................................................

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.๒๕๔๒ ประกอบคําสั่ง
นายทะเบียนสหกรณ ที่...............................................................จึงเพิกถอนมติที่ประชุม................................................................
ของสหกรณ..............................จํากัด เมื่อวันที่.................เดือน..............................พ.ศ..................ระเบียบวาระที่......................

 ทัง้นี ้หากทานประสงคอทุธรณหรือโตแยงคาํสัง่นี ้ใหยืน่อทุธรณหรอืโตแยงคาํสัง่ดงักลาวตอคณะกรรมการ
พฒันาการสหกรณแหงชาตไิด ภายใน ๓๐ วนั นบัแตวนัทีร่บัทราบคาํสัง่นี้

 สั่ง ณ วันที่...............เดือน........................พ.ศ........................

  ลงชื่อ............................................................
        (............................................................)
  สหกรณจังหวัด.............................................
  รองนายทะเบียนสหกรณ

หมายเหตุ 
 หมายถึง ที่ประชุมใหญ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ
 หมายถึง มติในเรื่องใดๆ ที่ประสงคจะเพิกถอน (เชน การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ / การกําหนดระเบียบ หรือลงมติ          

โดยไมมีอํานาจ)
 หมายถึง บรรยายขอเท็จจริง และเหตุที่จะตองเพิกถอนมติโดยสรุป
 หมายถึง อางอิงวาฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบของสหกรณ ระเบียบหรือคําสั่งนายทะเบียนสหกรณในขอใด
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ

๑

๑

๑

๒

๓

๔

๕

๑

๓

๕

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ตามมาตรา ๒๑

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

           วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน
เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ.................................................
สิ่งที่สงมาดวย ๑. พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ จํานวน ๑ ฉบับ
  ๒. สําเนาขอบังคับสหกรณ จํานวน ๑ ชุด
  ๓. สําเนาใบสําคัญรับจดทะเบียนสหกรณ จํานวน ๑ ฉบับ
  ๔ สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่.................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๕. สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ จํานวน ๒ ฉบับ
  ๖. หนังสือมอบอํานาจ  จํานวน ๑ ฉบับ

 ดวยขาพเจา............................................................................................ตําแหนง............................................................
ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ      ไดมอบอํานาจให......................................................ตําแหนง..............................................
สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด............................................................................มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน
เพื่อใหดําเนินคดีกับ...............................................................................................มีภูมิลําเนา บานเลขที่.........................................
กรณี............................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 ขอแสดงความนับถือ

 ลงชื่อ.....................................................................
        (.....................................................................)
 สหกรณจังหวัด......................................................................
 รองนายทะเบียนสหกรณ
กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ
 หมายถึง หากไมมีการมอบอํานาจใหตัดขอความดังกลาวทิ้ง
 หมายถึง กรรมการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณที่ทําใหสหกรณเสียหาย
 หมายถึง อธิบายเหตุที่จะตองมารองทุกขกลาวโทษแทนสหกรณ โดยอยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้

 (๑) มูลคาความเสียหาย (๒) ผูที่กระทําใหเกิดความเสียหาย
 (๓) พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหาย (๔) เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของ
 (๕) เหตุที่สหกรณไมรองทุกข จนทําใหรองนายทะเบียนสหกรณตองรองทุกขกลาวโทษแทน

รางตัวอยางหนังสือรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ตามมาตรา ๒๑

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

๑

๒

๒

๓
๔

๑

๓

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือขอใหอัยการดําเนินคดีแทน ตามมาตรา ๒๑ (กรณีดําเนินคดีแพง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด....................................

 เลขที่.........................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง ขอมอบใหพนักงานอัยการฟองรองดําเนินคดีกับ...........................................................................................

เรียน อัยการจังหวัด......................................................

สิ่งที่สงมาดวย บัญชีรายการพรอมเอกสารประกอบ

 ดวยปรากฏวาสหกรณ............................................................................จํากัด ซึ่งไดรับจดทะเบียนเปนนิติบุคคล

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ เลขทะเบียนสหกรณที่..................................................อยูภายใตการกํากับดูแล

ของนายทะเบียนสหกรณ ตามมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ในการดําเนินกิจการสหกรณ 
ดังกลาว มีขอบกพรองเกี่ยวกับการดําเนินการ โดยมีรายละเอียดขอเท็จจริงดังตอไปนี้
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 จากขอเท็จจริงดังกลาวขางตน สหกรณจังหวัด..........................................ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ
พิจารณาแลวเห็นวา หากไมดําเนินคดีแทนสหกรณ จะทําใหสหกรณเกิดความเสียหาย จึงมอบใหพนักงานอัยการ      
จังหวัด.....................................................................เปนผูฟองรองดําเนินคดีตลอดจนรับวาตางใหสหกรณ ตามมาตรา ๒๑ 
แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ดังมีรายละเอียดเอกสารประกอบการพิจารณาตามสิ่งที่สงมาดวย

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 ขอแสดงความนับถือ

 ลงชื่อ.....................................................................
        (.....................................................................)
 สหกรณจังหวัด.....................................................................
 รองนายทะเบียนสหกรณ

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ:
 หมายถึง กรรมการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณ ที่ทําใหสหกรณเสียหาย
 หมายถึง อธิบายเหตุที่จะตองมารองทุกขกลาวโทษแทนสหกรณ โดยอยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้

 (๑) มูลคาความเสียหาย (๒) ผูที่กระทําใหเกิดความเสียหาย
 (๓) พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหาย (๔) เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของ

 (๕) เหตุที่สหกรณไมฟองคดี จนทําใหรองนายทะเบียนสหกรณตองฟองคดีแทน

รางตัวอยางหนังสือขอใหอัยการดําเนินคดีแทน ตามมาตรา ๒๑ (กรณีดําเนินคดีแพง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด....................................

 เลขที่.........................................................................

๑

๒

๑
๒


	page_01
	page_02
	page_03
	page_04
	page_05
	page_06
	page_07
	page_08
	page_09
	page_10
	page_11
	page_12
	page_13
	page_14
	page_15
	page_16
	page_17
	page_18
	page_19
	page_20
	page_21
	page_22
	page_23
	page_24
	page_25
	page_26
	page_27
	page_28
	page_29
	page_30
	page_31
	page_32
	page_33
	page_34
	page_35
	page_36
	page_37
	page_38
	page_39
	page_40
	page_41
	page_42
	page_43
	page_44
	page_45
	page_46
	page_47
	page_48
	page_49
	page_50
	page_51
	page_52

